Elaboré:

]
2.1.1 Organizar y realizar
estancias de Investigacién
i ode 1,300, L300, 1209, 3 ), X
2.1 Lograr que un creciente 211 sara astudiantas de 000 1,300,000 1,209,249 90,751 20,751 1,300,000 0 100%
nimero de nuestos i 3
de licenciatura realicen <
| actividades académicas que
enriquezcan su formacion
integral y opten por cursar A
estudios de posgrado en ,!u.n >v.o<~< la movilidad
e 2.1.2 |internacional de los 1,625,000 1,625,000 1,346,327 276,000 276,000 1,622,327 2,673 100%
alumnos y profesores.
* = .. .
2.- Incrementar la matricula de los
programas educativos de 2 -
5 | tieenciatura y de posgrado cuya 2.2 Lograr que jévenes 2.2.1.Apoya econdmico
calidad est a nivel lantes de dos (cuya complementario a
naclonal por los CIEES, COPAES y |calidad estd reconocida por el estudiantes en
PNPC. PNPC) participen en proyectos |2.2.1  [programas orientados a 6,800,000 6,800,000 6,797,146 0 0 6,797,146 2,854 99.96%
de investigacion y asi uﬁ%a la investigacion y con
formarse como . imi enel
de alto nivel. PNPC.
2.3.1 Consolidar de
N.w.““.”!_i ymeioraia investigacién y docencia
cali e los programas
3. 3,500,000 3,500,000 0 600 0 6, 3,153,
académicos reforzando el perfil =g L2 ._on v.«nc”munnm geis i 220 o o AN 2,900 il
de los profesores. c:EnJ_ Lt
Guanajuato,
GRAN TOTAL 19,047,573 0.00| 19,047,573 12,156,612 1,589,616 0.00 0.00) 0.00| 1,589,616, 13,746,228 5,301,345 2%

RVIE.PORMENQRIZADO DEL,
1.1.1 El avance q co es del 26% por lo cual en corto n_m_.:_uo se dara avance en el ejercicio de los recursos.
1.1.2. El avance fisico es del 100% , por lo que se encuentra en proceso de finiquito.
1.2.1. El avance fisico es del 100%. Por lo que esta en proceso de finiquito.
1.3.1 Se encuentra en proceso de ejecucion los pagos se realizan por evento de mantenimiento programado
2.1.1. En la edicién 2012 de los programas de Verano de la Investigacién Cientifica participaron 223 personas en 5 modalidades: Verano Institucional, Verano de la Empresa y Dependencias Gubernamentales, Verano para Docentes y Ténicos Académicos, Verano Delfin y

Verano de la Region Centro. o
2.1.2 Se inicié el apoyo de alumnos (89) para realizar estancias y practicas escolares, y se seguiran apoyando durante el cuarto trimestre de 2012 y primer y segundo trimestre de 2013.

2.2.1. Se han apoyado 340 ayugdantias a estudiantes de Posgrado orientados a la investigacion., se seguirdn apoyando en g imestre 2012 y primer y segundo trimestre de 2013.
2.3.1. el 31 de octubre se emitid los resultados de la convocatoria institucional 2012, por lo que el ejercicio detTEzd Y0 y terminara en el cuarto trimestre de 2013.

TESORERO (A) mmz%z_z_ﬂ?ooz (A) FINANZAS oR (£)
&
NOTA: Z4 ’
La _io:suno: proporcionada en este Formato, en lo a los objetit metas y acci para el logro del objetivo general descrito, asi como al monto asignado en cada uno de los rubros, debera ser i con el proy j d ala SEP y a los infi fi i rep: dos en tri

dos en cada uno de los trimestres no deben ser acumulativos, sino deben _‘aau_n_‘ el gasto nnvonino de cada periodo en particular.

imi: el monto deberd der al referido en el C io de colaboracid i y los montos rep

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCION QUIEN LA RESGUARDARA PARA CUALQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACION, CAMARA DE DIPUTADOS DEL H.CONGRESO DE LA UNION Y SEP ENTRE OTROS. ESTA
INFORMACION DEBE COINCIDIR CON LA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION, LA CUAL, AL IGUAL QUE LA IMPRESA DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE FIRMADA POR LOS FUNCIONARIOS CORRESPONDIENTES DE LA INSTITUCION.

ESTA INFORMACION DEBE SER REVISADA POR EL ORGANO INTERNO DE LA INSTITUCION, INFORMANDOLE AL RECTOR (A), CON COPIA A LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA (DGESU).
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SEGUIMIENTO DE INFORME FINANCIERO
(Ejercicio Fiscal 2011 y 2012)

31/03/2013

e _mmnrn de li

[

_20333 de la I

Nombre del Fondo: Fondo para Ampliar y Diversificar la Oferta Educativa en Educacién Superior

Ejercicio Fiscal

Rapoitads 2012

Trimestre

ler.

DD/MM/ANO

Nombre del Proyecto General: Proyecto para elevar la calidad de la educacién del nivel superior de la Universidad de Guanajuato

PRSP I C. Tidd

del Plan de D

Obi
)

de favorecer la for

| del di

de la Uni

idad de Guanajuato; a fin de elevar los indicadores de calidad de la Institucién.

Institucional 2010-2020, por medio del apoyo al desarrolio de la oferta educativa y el incremento de la matricula; de prestar servicios con mayor calidad y calidez, hacia los alumnos y profesores

0

Elabord: Subdireccion de P}

1.1.1- Divisién de Ciencias
de la Salud, colocacién de
1.1.1 [cubierta en edificio y 1,500,000 1,500,000 62,710 0.00 o 62,710 1,337,290 4%
sistema de extraccion de . s
1.1.- Campus Leén, habilitacién alre.
de
.| adecuadasy seguras para la i
| realizacién de las actividades E
académicas requeridas por los 1.1.2. Division de Ciencias
e
1.1.2 |de centro de computo, 1,500,000 1,500,000 1,344,343 0.00 « o 1,344,343 155,657 90%
laboratorio de electrénica y)
aulas de consulta.
1.2.1- Campus Irapuato
1.- Modernizar y mejorar los Salamanca, sede Irapuato,
espacios educativos para que sean Divisién de Ciencias de la
funcionales, adecuados y 1.2.- Campus Irapuato 1.2.1 |Vida, construccién médulo 850,000 850,000 842,777 0.00 [ 842,777 7,223 99%
4 [se8uros. De estamanera serd salamanca, sede Irapuato, de 2 aulas para el -
posible ampliar y la ilitacion de i i departamento de .
oferta dela 1 y alimentos.
de Guanajuato con calidad y seguras para la Sn de
pertinencia. las actividades académicas
requeridas por los programas
educativos de licenciatura y N ——
posgrado en electrénica cuya
calidad estd reconocida. Siamnc seceltapiaty,
122 Divisién de Ciencias de la 817,000 817,000 501,043 315,957 315,957 817,000 [ 100%
Vida, Adecuacion de
laboratorios.
1.3.- Asegurar el 1.3.1- Realizar
| funcionamiento adecuado y mantenimiento preventivo
seguro de las instalaciones de a equipos e instalaciones
los campus y de las oficinas 331 criticos con el fin de 3.158,573 3:155,573 S3018 S60,309 560,309 613,325 542,248 53%
administrativas de la | garantizar su correcto
Universidad. funcionamiento.
y deF
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
Direccion de Planeacién y Evaluaciéon

EDUCACION pGRLICA

SEGUIMIENTO DE INFORME FINANCIERO
(Ejercicio Fiscal 2011 y 2012)

{Fecha de actualizacion: 31/03/2013 |
DD/MM/ARO
[Nombre de la Institucién: Universidad de Guanajuato = )
Nombre del Fondo: Proyecto para elevar la calidad de la educacién del nivel superior de la Universidad de Guanajuato mﬂﬂﬂ.ﬂ“-_ 2012 Trimestra . 1ER.
Nombre del Proyecto General: Proyecto para elevar la calidad de la ed ion del nivel superior de la Universidad de
Objetivo General: Contar con el equipami y los si de infor ion que f: an el desarrollo de programas para la activacion fisica, servicios de salud integral y consumo cultural y artistico, que permitan responder a la creciente demanda de
servicios ori dos hacia la formacién integral de los estudiantes.

1.1 Reallzar la contratacién
el di llo de los prof de 38 prof: de tiempo e
de la Universidad para mejorar su completo para los 4 3 ua:swa a.ﬂ»heﬂ«as
competitividad en el desempefio de sus  |Campus de la Universidad
2 14 740, X s
funciones sustantivas para el para el fortalecimiento de 111 completo por un afio a la 9,740,141 0 9,740,141 9,740,141 0 9,740,141 o 100.00%
2 Universidad de acuerdo a la
aseguramiento de la calidad de los las lineas de generacion y
5 2 normatividad vigente.
programas educativos. aplicacion del
conocimiento.
el ilo de los 1.2 Realizar la contratacion
de la Universidad para mejorar su de 25 profesores de tiempo Realizar el proceso de ingreso
competitividad en el desempefio de sus |parcial para los 4 Campus de profesores de tlempo
funciones sustantivas para el de la Universidad para el parcial o por asignatura por un
% 1,312,834
asaguramiento de la calidad de los delas 321 .|afio a la Universidad de 2 4 AL i o 1,312,334 o 100.00%
programas educativos en el proceso de  |lineas de generacién y acuerdo a la normatividad
ensefianza aprendizaje centrado en el aplicacién del vigente,
estudiante. conocimiento.
Cartilla de Formacién Integral del Brindar a las Unidades de
Contar con un Salud equipos de cémputo, con|
.1 Ce If
|etectrnico que permita registrar, mediry M%a M,HWHH_ wﬂ.ﬂ“”_n fa finalidad de implementar
analizar indicadores asociados al consctidad n_n»OQx 1% Z:1:Y: posteriormente el software 279,285 o 279,285 257,988 19,439 19,439 277,427 1,858 99%
desarrollo integral del estudiante, en % necesario para generar
4 Unidades de Salud.
aspectos académicos, deportivos y de informacién a la cartilla
salud. integral del estudiante.
Equipamiento de |a Unidad de Salud:
de
| fortalecer en forma sostenida a las 3.1 Alcanzar un 100% al Brindecs las Unidadas da
Unidades de Salud de los Campus de la Seluclequipamients necesario,
e ind da Cosajuste el e garartizar el sarvics 311  |conlafinalidad de ofrecer 1,615,134 0 1,615,134 471,971 889,532 889,532 1,361,503 263,631 84%
B : o |servicios de salud de calidad al
equipamiento adecuado para mejorar la |en las Unidades de Salud.
|estudiante.
calidad en el servicio.




Médulos da Activacion Fisica: Contar con
ol equipo necesario para el del

4.1 Conocer al 100% el
estado de salud de la
comunidad estudiantil, sus

y a

Ofrecer a los estudiantes
detectados en zona de riesgo a
la salud, opciones para
activarse fisicamente,

en procesos de

Establecar el Programa Elevar la calidad

én y

divisiones y personal de
coordinaciones de programas
educativos de los campl.

< peesrams pace te Bedvecion fivcl que i | corto v iga placo, 411 |adecuadas a sus posibilidades, 4,291,088 4,291,088 4,291,088 0 4,201,088 0 100%
permita brindar atencion y seguimiento | Disminucidn del grupo de
persanalizado a fos sobra su en zona de :nn»m_mu.nwu SIntaensy
salud integral. riesgo a la salud en un 4% Acompatlindelony,
) asesorandolos de forma
permanente.
Brindar a los recintos
Cartilla de Formacién Integral del 5.1 Contar con equipo de culturales de la Universidad de
Contar con un i 5 para la equipos de
electronico que permita registrar, medir y| conectividad al 100% de los cémputo, con la finalidad de
3 analizar indicadores asociados al recintos culturales de la 514 implementar posteriormente 257,500 287;500 i 247,500, 247,500 85500 9 100%
desarrollo integral del di en L idad de el software necesario para
aspectos culturales y artisticos. en sus cuatro campus. generar Informacidn a la
cartilla integral del estudiante.
6.1 Enlazar la red
universitaria a la red
Impulso a la conectividad en los NiBA Foriatecer sl certro
5 s A de datos CENTENARIO y 6.1.1 Desplegar fibra éptica 3,043,745 3,043,745 233,745 1,869,791 1,869,791 2,103,536 940,209 69%
diferentes campi universitarios.
Mantener y ampliar la
calidad y capacidad de los
servicios al publico
7.1 Contar con los
|siguientes Programas
Educativos
La propuesta de un Promover la consolldacién del
posgrado que atienda las disefio de la plataforma
necesidades del Puerto LMslab congruentes con los
Interior para diciembre entornos de ambientes
2012; virtuales de aprendizaje de la 2
Con la licenciatura en 711 Universidad de Guanajuato 20,000 220,000 20,617 A o 20,887, 299389 L
Enfermeria Abierta y a (AVADUG): Administracién,
Distancia en linea para Gestién y Gobierno; Disefio
| diciembre 2012; y Con la Curricular; Asesorfa;
blecer el Programa de de fa en Clencias de la Experimentacién e Interaccion.
la Matricula de la Universidad de Enfermeria en linea para
que 2012,
para el disefio, instrumentacion e
Sn de nuevos prog
= en no
que asegure su pertinencia y calidad, y
que permita lograr una mayor eficiencia Contar con un espacio fisico y
en el uso de los recursos institucionales. recursos para el disefio de
7.21 materiales para el aprendizaje, 104,799 104,799 104,799 0 104,799 0 100%
7.2 Brindar recursos a 30 en rectoria general para
profesores que faciliten el noviembre de 2012
diseno de cursos y
desarrollo de laEaD en Ja
UGTO hardware
y capacitacién para su uso
adecuado)
Contar con un repositorio de
7.22 objetos de aprendizaje 95,000 95,000 0 0 [ 0 95,000 0%
institucional
Realizar un taller de evaluacion)
8.1 Capacitar al personal de 25 Sshecon pare
1 Univarsidad e cstars coordinadores de programas
i 8.1.1 educativos, directivos de las 85,000 85,000 0 65,000 65,000 65,000 20,000 76%




de la Educ: n Superior,

8.2 Contar con fa
evaluacion externa de
cardcter internacional para

un programa de Atender la visita de evaluacién
{Teandiatutaya aceaciindar | 22 externa 435,000 ° 435,000 0 64,130 64,130 64,130 370,370 15%
nacionalmente y de un o = ™

posgrado reconocido como
de calidad Internacional.

Superar la etapa inicial en la Institucién

9.1 Lograr que por lo
como: adaptarse a las nuavas exigencias Gt

menos el 60% (1,980) de los Organizar 4 Jornadas para el
académicas, establecer una buena "
ko pediasicn con s profescries | estudiantes de primer Exito Académico en los
A pecs. B " |ingreso a la licenciatura Campus: Guanajuato, lrapua 40,185 0 40,185 39,075 0 0 9,975 210 99%
reforzar sus técnicas y recursos para
> 4 participen en las Jornadas Salamanca, Celaya-Salvatierra y|
estudiar con mas jencia, preparar :
¢ para el Exito Académico en Leén.
tareas, informes o trabajos cientificos,
sus Campus Universitarios
trabajar en equipo
Apovyar a los estudiantes de primer Organizar 12 cursos de
ingreso que obtuvieron bajos resultados 9.2 Lograr que 360 nivelacién en Matematicas,
en Matematicas, Estadistica y Lenguaje | estudiantes participen en | Estadistica y Lenguaje (lectura,
en el examen EXHCOBA, mediante cursos de nivelacion enlas [9.2.1 | escritura y comprension de 62,100 o 62,100 60,000 2,100 2,100 62,100 o 100%
talleres de nivelacién para mejorar su materias de Matematicas, textos).

é ysu ivacit ¥ Lenguaje. Cantidad

9 para el estudio

9.3 Mejorar en al menos en

50% las habilidades de fmpacti talleres de

Desarrollar las habilidades de

icacio rita de | icacié il
i comunicacion oraly escrita, [9.3. SRpunieaces oy e 110,000 0 110,000 110,000 ] 110,000 o 100%
alumnos de primer ingreso de los alumnos de primer ingreso a
P basado en el examen e Ticandiab
i diagnéstico inicial aplicado Hcdicatuny

9.4 Mejorar en al menos en

Desarrollar las habilidades légico 50% las habilidades légico H_u!.”aw”:___mﬂnonhnh”“n_”n *
| matemiticas de los alumnos de primer | matematicas, basado en el |9.4.1 pe 5 110,000 o 110,000 110,000 o 110,000 o 100%
= R los alumnos de primer ingreso
ingreso de licenciatura examen diagnéstico inicial ¥
& de licenciatura
aplicado s
GRAN TOTAL 21,891,811 0.00 21,891,811, 16,753,158 3,157,492/ 0.00 0.00 0.00 3,157,492| 19,910,651 1,981,160 . 9%
x

BVEPORVENORIZADO D
Accién. 1.1.1. Se realizé el proceso de ingreso de profesores de tiempo completo por un afio a la Universidad de acuerdo a la normatividad vigente.

Accion. 1.2.1. Se realizé el proceso de ingreso de profesores de tiempo parcial por un afio a la Universidad de acuerdo a la normatividad vigente.

Accién. 2.1.1. Se adquirié equipo de computo (17 pc, 27 impresoras y 4 lectores) para informacion para la cartilla integral del estudiante.

Accién 3.1.1 Se adquifié el equipo para ofrecer servicios de salud de calidad al estudiante.

Acciénd.1.1 la meta ha sido cumplida, se adquirié equipo para activacién fisica ( 27 inadoras, 20 inadoras elipti 120 relojes polar, 4 basculas con estadimetro, 2 laptop, 20 remadoras 8 enfriadores de agua, 5 bocinas y 4 aspiradoras), para ofrecer a los estudiantes detectados en
Accién 5.1.1 Se adquirié equipo de computo con la finalidad de implementar el software necesario para generar informacién a la cartilla integral del estudiante.

Accién 6.1.1 Esta en proceso la licitacion LA-911043999-162-2012.:El importe de la licitacion sera ejercido para el segundo trimestre de 2013 y se actualizé el software de catalagacién en linea'y el software Unicornio. * 1

lizados en S grupos blecidos con base en la d icion de los particip , esta programado para llevarse a cabo en el segundo trimestre el 2013, del 6 de febrero al 8 de marzo. Se trata

ELALCANCE DEMETAS:.

Accién 7.1.1 El curso taller para 150 profesores de la Division de Ciencias les y Exactas,
de profesores el material ha sido disefiado por expertos en LMS.

2]

Accién 7.2.1 El equipo y software se adquirid, con base en el proceso de licitacién CITP-Cémputo 12/03 Exp 256896 y se ha distribuido ya entre los usuarios d dos para el c li de la meta.
Accién 7.2.2 Se encuentra en proceso de formalizacién, con el proveedor, la agenda de actividades, que se realizardn en segundo trimestre de 2013.
Accion 8.1.1 La capacitacion se realizé en el primer trimestre del afio 2013, con ocasion de la capacitacion para evaluacién de los programas del drea de artes en tres pus, Ledn, j y Irap! [ el cronog se blecié con base en la agenda de los profesores

participantes.
Accién 8.2.1 Durante el primer trimestre de 2013, con base en la agenda establecida con la instancia certificadora internacional, se formalizara la agenda para la certificacion de la Licenciatura en Administracién de Recursos Turisticos.
juato (Campus Celaya-Salvatierra, Campus Irap Sal Campus Ledn y Campus Guanajuato), con 6ptimos resultados.

Accién 9.1.1 En el mes de septiembre de 2012 se realizaron las cuatro jornadas para el Exito Académico, en los cuatro Campus de la Universidad de G
Accion 9.2.1 De los doce cursos programados , se han llevado a cabo 4 cursos de nivelacién para los estudiantes de primer ingreso al periodo Agosto-Diciembre de 2012; 2 cursos en el Campus Guanajuato y 2 cursos en el Campus Celaya-Salvatierra. Se realizarén 5 cursos de nivelacién en
Matemiticas y 3 de nivelacién en Espafiol, en este trimestre del 2013 para los estudiantes de primer ingreso al periodo Enero-Junio de 2013.

Accion 9.3.1 En el mes de diciembre se realizé un taller de habilidades de comunicacién oral y escrita dirigido a los estudiantes de primer ingreso, admitidos al periodo Agosto-Diciembre de 2012, en el Campus Guanajuato. Se realizaron 10 talleres de p i légico aticoy 10
talleres de comunicacion oral y escrita para los estudiantes admitidos en el periodo Enero-Junio de 2013, durante el primer trimestre del 2013.
Accién 9.4.1 De los 11 talleres propuestos, se realizé un taller de Desarrollo del P Légico-N ico, dirigido a los estudiantes de primer ingreso al periodo Agosto-Diciembre de 2012, en el campus Celaya-Salvatierra. Se realizaron 10 talleres en el mismo ambito, en este

trimestre de 2013, a los estudiantes de primer ingreso al periodo Enero-Junio de 2013 de los Campus Leén, G j e lrap - a
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NOTA: \ /
La informaci6n proporcionada en éste Formato, an lo ref a los objetis metas y accis para el logro del objetivo general descrito, asi como al monto asignado en cada uno de los rubros, debera ser con el proy j do p! do a la SEP y a los informes financieros reportados en
trimestres . Asimi el meonto asignado deberd cor der al referido en el Convenio de colaboracién correspondiente y los montos reportados en cada uno de los trii no deben ser I sino deben reflejar el gasto especifico de cada periodo en particular.

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCION QUIEN LA RESGUARDARA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACION, CAMARA DE DIPUTADOS DEL H.CONGRESO DE LA UNION Y SEP ENTRE OTROS. ESTA
INFORMACION DEBE COINCIDIR CON LA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION, LA CUAL, AL IGUAL QUE LA IMPRESA DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE FIRMADA POR LOS FUNCIONARIOS CORRESPONDIENTES DE LA INSTITUCION.

T; INFORMACION DEBE SER REVISADA POR EL ORGANO INTERNO DE LA INSTITUCION, INFORMANDOLE AL RECTOR (A), CON COPIA A LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA (DGESU).




