
EJERCICIO: 2009

No NOMBRE META % DE META 
ALCANZADA

MONTO 
ASIGNADO 

MONTO 
EJERCIDO

MONTO POR 
EJERCER

1

Apoyar el incremento de la matricula, proporcionando sistemas integrales de 
información Administrativa soportados en una infraestructura de telecomunicaciones 
robusta y un SGC que permitan asegurar la calidad, , flexibilidad, seguridad, 
consistencia y mejora continua de los servicios administrativos, que soportan las 
funciones sustantivas de la institución, en los Campus y CNMS (Colegio del Nivel 
Medio Superior).

Mejorar de manera continua el desempeño Institucional promoviendo 
una gestión de calidad a través de la certificación de procesos, que 
garanticen el apoyo eficiente y eficaz al desarrollo de las funciones 
sustantivas en los Campus y CNMS 100% 680.500,00 181.213,94 499.286,06

2 0,00

3 0,00

4 0,00

5 0,00

6 0,00

7 0,00

8 0,00

9 0,00

10 0,00

11 0,00

12 0,00

13 0,00

680.500,00 181.213,94 499.286,06

100,00% 26,63% 73,37%

LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACIÓN FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCIÓN QUIEN LA RESGUARDARA PARA CULQUIER ACLARACIÓN A LAS INSTITUCIONES  DE FISCALIZACIÓN, CAMARA DE DIPUTADOS DEL H.CONGRESO DE LA UNIÓN Y SEP 
ENTRE OTROS.

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Tecnologías y servicios de información

OBJETIVO GENERAL:    Apoyar el incremento de la matrícula realizando oportunamente y con niveles crecientes de calidad la construcción y adecuación de infraestructura física 
para mejorar y asegurar la calidad de los programas educativos, proporcionando sistemas integrales de información, soportados en una infraestructura de telecomunicaciones, y 
con ello fortalecer el desarrollo y consolidación de los cuerpos académicos.

PROYECTOS PARTICULARES

GRAN TOTAL

INFORME PORMENORIZADO DEL ALCANCE DE METAS

         ______________________________________________                ____________________________________                ________________________________                       _______________________________
         TESORERO GENERAL Y/O ADMINISTRADOR FINANZAS                                  DIRECTOR DE PLANEACIÓN                                                          RECTOR                                                     ORGANO INTERNO DE CONTROL                 

El monto será ejercido en el primer semestre del 2010, debido a que el personal que será capacitado en los Campus y CNMS ya se encuentra establecido en sus funciones, posterior a la transferencia  de procedimientos y 
personal que la Universidad tuvo en el 2009. Ya se cuenta con la cotización para la contratación de servicios de capacitación del personal del Campus y CNMS en los módulos del software que apoya la administración y 
control del SGC (6 módulos de SoftExpert SUITE, anteriormente conocido como ISOSYSTEM). De igual forma ya se cuenta con la cotización para la contratación de servicios de capacitación para la formación de auditores 
internos de gestión de calidad en los Campus y CNMS, así como para la adquisición de equipo para realizar las capacitaciones de ISOSYSTEM y formación de auditores internos (Laptop y Proyector).

SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN SUPERIOR
DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

FECHA: 31 Diciembre 2009

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: Universidad de Guanajuato     

NOMBRE DEL FONDO: Fondo para Incremento de la Matrícula en Educación Superior de las Universidades Públicas Estatales y con Apoyo Solidario

                                                                                                     INFORME DE RESULTADOS DE LOS FONDOS EXTRAORDINARIOS


