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Universidad de Guanajuato
Consejo General Universitario
Acta de la Sesion Ordinaria CGU2013-03 del 29 aestagde 2013

En la ciudad de Guanajuato, Gto., siendo las 10:15 horas del dia 29 de agosto de 2013, estando
reunidos 41 de los 52 miembros del Consejo General Universitario en el Salén del Consejo
Universitario, bajo la presidencia del Rector General, Dr. José Manuel Cabrera Sixto, y estando en
funciones el Secretario del mismo Organo de Gobierno, Dr. Manuel Vidaurri Aréchiga; dio inicio la
Sesién Ordinaria CGU2013-03 del Organo de Gobierno de Mayor Jerarquia de la Universidad de
Guanajuato, a la cual se convoc6 para desahogar el siguiente

ORDEN DEL DIA

1.
2.
3.

10.

11.

12.

Lista de presentes.

Declaracién del quérum legal.

Discusién y, en su caso, aprobacion de las actas CGU2013-02 y CGU2013-E5 de las sesiones

ordinaria del 31 de mayo y extraordinaria del 11 de junio de 2013, respectivamente, conforme a

lo dispuesto por el articulo 47 del Estatuto Organico.

Seguimiento de acuerdos.

Informe de las labores de la Universidad de Guanajuato correspondiente al periodo del 1 de

mayo al 31 de julio de 2013; en cumplimiento del articulo 21, fraccién VII, de la Ley Organica de

la Universidad de Guanajuato.

Andlisis y, en su caso, aprobacién del dictamen de la Comisién de Normatividad sobre la

propuesta de modificacion al Reglamento de Modalidades de los Planes de Estudio, de

conformidad con los articulos 16, fraccion Il, de la Ley Organica de la Universidad de Guanajuato

y 50 y 59 del Estatuto Organico.

Andlisis y, en su caso, aprobacion del dictamen de la Comision de Incorporacion sobre la solicitud

de desincorporacion voluntaria presentada por la Escuela Preparatoria “Lic. Benito Juarez

Moroledn”, ubicada en la ciudad de Moroleén, Gto., conforme a lo establecido por los articulos

16, fraccién XI, de la Ley Organica de la Universidad de Guanajuato, y 72 del Reglamento para

Instituciones y Programas Incorporados al Régimen Académico de la Universidad de

Guanajuato.

Andlisis y, en su caso, aprobacién del dictamen sobre la solicitud presentada por el Dr. Ernesto

Alfredo Camarena Aguilar, Rector del Campus Irapuato-Salamanca para que se conceda en

comodato al Centro de Vinculacion con el Entorno una superficie de 44-84-27.12 Has. ubicada

en la Division de Ciencias de la Vida. Lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 16

fraccion VI y 59 fraccion VIl de la Ley Organica y, 50 del Estatuto Organico.

Andlisis y, en su caso, aprobacién del dictamen sobre la solicitud presentada por el L.H. Luis

Ernesto Gonzalez Gonzalez, Director de la Escuela del Nivel Medio Superior de Leén para que

se conceda en arrendamiento una fraccién de terreno de la citada escuela a la empresa

“Publicidad Creativa del Bajio S.A. de C.V.” Lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos

16, fraccién VI, y 59, fraccién VII, de la Ley Organica y 50 del Estatuto Organico.

Designacion del Procurador Adjunto de la Procuraduria Universitaria de los Derechos

Académicos (PRUNIDA), en atencion a lo dispuesto por los Articulos 3 y 4 del Reglamento de la

PRUNIDA.

Designacion de integrantes de la Comision Evaluadora de la Division de Derecho, Politica y

Gobierno del Campus Guanajuato, conforme a lo dispuesto por el articulo 30 del Estatuto del

Personal Académico.

Andlisis y, en su caso, aprobacion del formato para el desarrollo de la sesién extraordinaria en

la cual se hara entrega de reconocimientos al Mérito Universitario:

12.1. Declaracion del caracter publico de la sesion, y del Auditorio General como recinto oficial
de la misma.

12.2. Integracion de los invitados especiales al presidium.

12.3. Informacién sobre el protocolo a seguir durante la parte publica de la sesion.
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Lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 16, fracciones XV y XIX, de la Ley Organica
de la Universidad de Guanajuato, 43 del Estatuto Organico, asi como de lo dispuesto por los
articulos 3y 20 del Reglamento de Reconocimiento al Mérito Universitario.

13. Asuntos Generales.

La sesion se desahogo, esencialmente, del modo siguiente:

Punto 1 (Lista de presentes)

Conforme lo sefala el articulo 39 del Estatuto Organico, el Secretario verificé la lista de presentes
mediante el registro de asistencia que personal adscrito a la Secretaria General fue llevando a cabo
conforme los sefiores consejeros fueron ingresando al recinto; encontrandose reunidos 41 de ellos
para dar inicio a la sesién.

Punto 2 (Declaracion del quérum)
Habiendo sido informado por el Secretario General, de la presencia de 41 de los 52 miembros del
Consejo General Universitario, el Presidente declaré el quérum legal para dar inicio a la sesién.

Antes de dar paso a los siguientes puntos del orden del dia, el Presidente, con fundamento en el
articulo 46 del Estatuto Organico, designé escrutadores a la Mtra. Mayela Judith Lazarini Garcia,
representante del personal académico de la Division de Ciencias de la Salud e Ingenierias del
Campus Celaya-Salvatierra, y a Héctor Pérez Lépez Portillo, representante de los alumnos de la
Division de Ciencias Econdmico Administrativas del Campus Guanajuato.

Punto 3 (Discusién y, en su caso, aprobacion de las actas CGU2013-02 y CGU2013-E5 de las
sesiones ordinaria del 31 de mayo y extraordinaria del 11 de junio de 2013, respectivamente)

En cumplimiento del articulo 47 del Estatuto Organico, el Presidente puso a consideracién del pleno
la aprobacion de las actas CGU2013-02 y CGU2013-E5 de las sesiones ordinaria del 31 de mayo y
extraordinaria del 11 de junio de 2013, respectivamente, preguntando a los consejeros, con
fundamento en el articulo 44 del Estatuto Organico, si deseaban opinar al respecto. El pleno las
aprobo por 40 votos a favor; con las observaciones siguientes:

Acta CGU2013-02

Pag. (linea) | Dice Debe decir

1 (15) ...entre el 1 de febrero el 30 de ... entre el 1 de febrero al 30 de abiril ...
abril...

1(39) Propuesta del Consejo... La propuesta del Consejo

1 (40) ... otorgue Medalla... ... otorgue la Medalla

25 (3) ...fraccion Il de la misa... ...fraccion Il de la misma...

27 (11) La Dra. Luxana Reynaga Ortega... La Dra. Luxana Reynaga Ornelas...

Acuerdo CGU2013-03-01 .- Se aprobaron las actas CGU2013-O2 y CGU2013-E5 d e las
sesiones ordinaria del 31 de mayo, y extraordinaria del 11 de junio de 2013, respectivamente,
con las observaciones arriba sefialadas.
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Punto 4 (Seguimiento de acuerdos)

El Secretario General inform6 que los acuerdos adoptados en las sesiones anteriores fueron
cumplidos puntualmente tal cual viene relacionado en el documento que se incluyé en la
documentacion que acompafia a la convocatoria, salvo aquellos que corresponden al otorgamiento
de reconocimientos al Mérito Universitario.

Punto 5 (Informe de las labores de la Universidad d e Guanajuato correspondiente al periodo
del 1 de mayo al 31 de julio de 2013)

Para dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 21, fraccién VII, de la Ley Organica, se entregd
en formato electrénico el informe de labores de la Universidad de Guanajuato correspondiente al
periodo del 1 de febrero al 30 de abril de 2013. Asimismo, la Directora del Colegio del Nivel Medio
Superior, los rectores de campus y el Rector General dieron un resumen de las principales
actividades correspondientes a sus entidades Académicas:

La Q.F.B. Martha Oliva Gallaga Ortega, Directora del Colegio del Nivel Medio Superior, rindio el
informe que a continuacion se transcribe:

Actividades mas representativas de los diferentes capitulos que conforman el informe entregado
al Pleno.

6 profesores participaron como ponentes en el Taller “Compartiendo Experiencias en
CERTIDEMS”, organizado por la Red regional Centro occidente de ANUIES realizado en la
Universidad Auténoma de Aguascalientes.

5 Tutores fueron capacitados por la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato para participar
como asesores en el “Diplomado virtual de Tutoria” que se impartira para los diferentes
subsistemas de Educacion media superior del estado. Por parte del Colegio, se formaran 93
tutores.

La matricula de la ENMS de Celaya se incrementé en un 40% al incorporar 4 grupos mas en la
sede El Sauz. La ENMS Centro Histérico Le6n tuvo un incremento en su matricula de 25%
comparada con el afio 2012, al aumentar dos grupos. A primer ingreso se aceptaron 4,167
aspirantes, teniendo un incremento de 356 aceptados en comparacion con el ingreso a julio del
2012.

Alumnos y Coordinadores del programa 4H de las escuelas del Colegio, participaron en la
videoconferencia 4-H, donde se establecié6 comunicacién con los alumnos del Nivel Medio
Superior del Colegio y alumnos de la Universidad de West Virginia, E.U.

Se realiz6 el intercambio para participar en el campamento 4H a Jackson's Mill, en el estado
West Virginia, Estados Unidos, participando 10 profesores y 11 alumnos de las escuelas del
Colegio.

Nueve alumnos de las Escuelas de Nivel Medio Superior de Irapuato y Pénjamo fueron aceptados
en el programa “Jévenes en Accion”, realizado en conjunto por la SEP y la Embajada de los
Estados Unidos.

La ENMS de SLP tendra por 9 meses a un estudiante de Alemania a través de un programa de
vinculacion con el Club Rotario Internacional.

Se aplic6 la prueba EXANI-II a 1,885 alumnos candidatos a egresar en el periodo escolar de
enero-junio del 2013 en coordinacién con el CENEVAL. Los resultados obtenidos fueron de
1,099.1 puntos en la Media Institucional, resultado bastante superior a las Medias: Nacional-BG
(1,029), Region Centro Occidente —BG (1,027) y Estatal-BG (1,027).

La ENMS de Salamanca recibe la certificacion como Espacio Libre de Humo de Tabaco.
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Universidad de Guanajuato
Consejo General Universitario
Acta de la Sesion Ordinaria CGU2013-03 del 29 aestagde 2013

Se reconocié al Dr. Luis Felipe EI-Sahili de la ENMS de Le6n por el Segundo Lugar en el Premio
Nacional de Psicologia 2013

El alumno Victor Manuel Jaramillo Pérez de la ENMS CHL, obtuvo el primer lugar en la categoria
de Preparatoria, en la Novena Olimpiada Nacional de Astronomia en México, evento realizado en
la Ciudad de Tonantzintla, Puebla.

La alumna Claudia Elizabeth Garcia Pichardo obtuvo el primer lugar en el concurso Carta al
Padre, el alumno Fermin Cornejo Negrete y Laura Elizabeth Vazquez Villanueva obtuvieron
respectivamente, el segundo lugar y el tercer lugar en el Concurso de Oratoria, todos de la
ENMS de Salamanca. Evento organizado por el Municipio de Salamanca.

El alumno Juan Manuel Zavala Cornejo de la ENMS de Salamanca, gané medalla de bronce en
Halterofilia dentro de la Olimpiada Nacional.

La alumna Thalia Citlali Rivera Guerrero de la ENMS de Guanajuato es integrante de la Seleccién
nacional que competira en el Campeonato Mundial Juvenil de Hockey.

La alumna Martina Monserrat Soto Bustamante de la ENMS Centro Histérico Ledn, gané Medalla
de oro en la disciplina de Badminton categoria sub 17 en el marco de la Olimpiada Nacional 2013;
dos medallas de bronce en la Universiada Nacional 2013, como deporte de exhibicién, en la
modalidad de singles y dobles y seleccionada para representar a México en el panamericano
juvenil. Maria Fernanda Castillo Flores de la ENMS de Leén, fue medallista en Tiro Deportivo
Olimpiada Nacional 2013 Categoria Sub 19. Oro en tres posiciones, rifle match, individual con
690.6, plata en tiro olimpico, rifle match, individual con 492.9 y bronce en tendido, rifle match,
individual con 701.5. Alumnos de la ENMS de Pénjamo obtuvieron el primer y tercer lugar en el
concurso regional de matematicas, mismo que organiza el ITESI campus Abasolo.

Se inicié la aplicacion institucional de la Encuesta de Salida de Egresados, junto con la Direccién
de Vinculacion en el programa de Seguimiento de Egresados y apoyo de las ENMS, dando como
resultado un promedio del 91.6% de cobertura de la poblacion total al 04 de julio

Se realiz6 la valoracion fisica de los alumnos de las escuelas de Guanajuato, Pénjamo y Silao
para dar continuidad al Programa de Salud Fisica Sustentable.

El CNMS ingresé a la Comision del SNB dependiente de la CEPPEMS. Se realiz6 en cada
escuela del Colegio un Diagnoéstico para el Ingreso al SNB por parte de la Subsecretaria de
Educacién Media Superior y Superior y de la Direccion General de Planeacién, Disefio y
Evaluacion de la EMS en coordinacién con la DCNMS.

Elaboracion y aplicacion de instrumento de evaluacion del programa educativo 2010 a alumnos
de 6to semestre y a docentes de las 10 escuelas oficiales del CNMS.

Se realizaron visitas a las 10 Escuelas del Nivel Medio Superior durante el mes de junio en
articulacion con la Coordinacion de Salud Integral de la Unidad de Desarrollo Estudiantil para
hacer la presentacion del Programa de Promocion y Auto-cuidado de la Salud (PROPAS) a
Directivos, Departamentos Psicopedagdgicos, Areas de Salud Fisica y Tutores. De las cuales se
obtuvo como resultado el ingreso de 10 Psicologos para la orientacion individual, 4 Psicélogas
para el area Educativa.

Capacitacion al personal de reciente ingreso, con el objetivo de orientar sobre Normatividad
Universitaria aplicada al Registro y Control Escolar, Médulo del SIIA Escolar

Las escuelas de Guanajuato, Celaya, Pénjamo, San Luis de la Paz, Salvatierra y Centro Histérico
Ledn, participaron en el Fondo Concursable de Infraestructura para la Educacion Media Superior
2013.

Las 10 escuelas participaron en la Cartera de Programas y Proyectos de Inversion de la SHCP.

Los directores y las directoras de las Escuelas de NMS de CHL, Salamanca, Salvatierra y
Pénjamo han realizado gestiones antes los respectivos Presidentes municipales, diputados,
regidores, etc., para la obtencion de recursos.
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1 En las ENMS de Salvatierra y Silao se realiz6 el Simulacro de Evacuacion, previa capacitacién
2 e integracion de las brigadas de seguridad.
3 Se llev6 a cabo en la ENMSI la 2da Reunién de los Integrantes del Equipo Especifico
4 Multidisciplinario de Implementacién del Sistema de Gestion Ambiental del Colegio del Nivel
5 Medio Superior con la finalidad de dar continuidad a las reuniones de trabajo para la
6 implementacion del Sistema de Gestion Ambiental (SGA) de la UG. Participaron también en el
7 Taller “Carta de la tierra” y en el "Taller para la Gestién de Sustancias Quimicas, Materiales y
8 Residuos Peligrosos y No peligrosos” organizado por la Direccion de Medio Ambiente y
9 Sustentabilidad de la U.G.
10 Se realizé el convenio para concretar por parte de la Direccion Juridica de la UG y la Direccién
11 de Medio Ambiente Sustentable a través de su area de Educacion Ambiental del Municipio de
12 Ledn la participacion de la Universidad de Guanajuato a través de la ENMS de Ledn en el
13 programa Acopio de Residuos Sdlidos Urbanos.
14 Se llevé a cabo el 5°. Encuentro Cultural del NMS con sede en la ENMS Pénjamo. Se contd con
15 la participacién de aproximadamente 700 estudiantes, 31 grupos artisticos y sus profesores.
16 Se realizé el IV Encuentro de Orquestas, Coros y Bandas de la Region Centro Occidente
17 organizado por la ENMS de Guanajuato
18 Las 10 escuelas estan trabajando en el disefio de proyectos de alto impacto social, orientado a
19 Alfabetizacion.
20 Se actualizaron los Planos Arquitecténicos de todas las Escuelas del Nivel Medio Superior.
21 Elaboracion de Planos y célculo de areas para la propuesta del Programa de Impermeabilizacién
22 para la ENMS, solicitado por la DISD.
23 Entrega a la DISD, elaboradas por las diferentes Escuelas del Nivel Medio Superior, de las fichas
24 del Diagnéstico, Control y Seguimiento de las areas construidas, para complementar las acciones
25 y actividades orientadas para la integracion del Programa Prioritario 13, en lo correspondiente al
26 Programa para la Ampliacién, Modernizacién, Mantenimiento y utilizacién de la Infraestructura.
27 Se estarealizando la obra de mantenimiento de los laboratorios de Quimica de las dos unidades
28 de la ENMS de Salamanca. Se remodelaron los laboratorios de Fisica, Quimica y Biologia de la
29 ENMS de Irapuato, se resand el techo del departamento Psicopedagdgico y se le instalaron las
30 luminarias correspondientes.
31 En la ENMS de Silao, se terminé la construccién del Centro de Computo y se inici6 la
32 construccion del CAADI.
33 En la ENMS de Pénjamo se inicio la construccion de la 32. Etapa de la biblioteca.
34 Sesionaron los Organos Colegiados de las Escuelas y del Colegio del NMS asi como las
35 Comisiones y Comités que de éstos derivan.

36 Continué la Dra. Ma. Guadalupe Ojeda Vargas, Rectora del Campus Celaya-Salvatierra, quien
37 informd lo siguiente:

38 Capitulo I PLADI 2010-2020

28 1. PLADECCS 2010 2020

41 1. Elaboracién del FODA en conjunto con los Directores de Departamento, Secretarios
42 Académicos, Coordinadores de Carrera y Coordinadores de Unidad.(Asesor externo GKN
43 Driveline Celaya)

44 2. Prioridades de las lineas estratégicas de atencion del Campus Celaya-Salvatierra

45 3. Se encuentra en proceso de actualizacién el PLADECCS

46

Campus Celaya-Salvatierra

5
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PIFI
AVANCE 42.6%
COMPROMETIDO 16.3%
REPROGRAMACION AUTORIZADA POR LA S.E. P. 36.6%
EN GESTION 4.5%
1
2 2. Evolucion de indicadores
3
Campus Celaya-Salvatierra
Indicadores de Capacid ad
1° de Mayo al 31 de Julio de 2013
II. 1 Capacidad:
PTC 65
PTC con Maestria 16
PTC con Doctorado 44
PTC con S.N.I. 15
PTC con PROMEP 40
CA consolidados 0
CA en consolidacién 1
CA en formacién 7
4
5 Nuevas Plazas
g Se incorporaron dos nuevos PTC’s, uno a cada Divisién.
8 Actividades PTC'S
10 » Difusién entre los PTC de los documentos “Criterios de Valoracion para el Otorgamiento y
11 Promocién de Categoria” y la “Convocatoria del Proceso de Promocién de Categoria”.
12 « Los indicadores del Departamento de Estudios Sociales son sobresalientes, 57% de los PTC
13 pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores, 71.4% poseen el reconocimiento de perfil
14 PROMEP.
15 « El Departamento de Estudios Culturales, Demogréficos y Politicos es una unidad académica
16 gue cuenta con nueve profesores adscrito. El 100% de sus integrantes cuenta con el grado
17 de doctor. De los ocho profesores adscritos, siete cuentan con el Perfil PROMEP y dos son
18 miembros del Sistema Nacional de Investigadores.
19
20 Desarrollo del personal Académico
21 e Asistencia de un Profesor al XXXI International Congress of the Latin American Studies
22 Association en Washington, DC
23 » Participacién de docentes en el Diplomado de Innovacién Educativa y cursos on line en el
24 Centro de Preparacién en Salud Publica de la Universidad de Chapel Hill y cursos on line de
25 la Academia Mexicana de Pediatria.
26 « Asistencia de siete profesores de tiempo completa al Diplomado de Modelo Educativo.
27 e El total de los PTC del Departamento de Estudios Sociales participan en el Redisefio del
28 Programa de Licenciatura en Desarrollo Regional conforme las recomendaciones de CIEES.
29 « Asistencia de cuatro profesores al curso IGLU.
30 » Tres Doctoras adscritas al Departamento de Enfermeria Clinica, obtuvieron el reconocimiento
31 al perfil PROMEP en la convocatoria 2013.
32
33
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Desarrollo integral de los estudiantes

e Se apoyaron a dieciocho alumnos para que asistieran al 4to. Congreso de Mercadotecnia, en
la ciudad de México.

« Se apoyod la asistencia y participacién de 15 alumnos al Congreso Nacional de GRECAS y
presentacion de trabajos en Nuevo Vallarta, Nay.

« Se llevé a cabo la Olimpiada Nacional de Estudiantes de Ingenieria Civil (ANEIC), con la
asistencia de 43 alumnos de Ingenieria Civil en Mérida, Yuc..

Salud Mental

En atencién individual. Se atendieron a un total de 45 alumnos. Las teméticas recurrentes fueron,
técnicas de estudio, preparacion de examenes, administracion del tiempo, orientacion profesional
y estilos de aprendizaje. Atencion Grupal, se realiz6 el “Dia Mundial sin Tabaco” con la asistencia
de 400 alumnos en las tres sedes del Campus.

Salud fisica

Se valoré a 95 alumnos de nuevo ingreso y 239 reingresos. Se dieron 1,630 platicas referentes
a educacién para la salud. Se realiz6 la valoracién a 450 alumnos de primer ingreso en su
programa institucional del Perfil de Salud Fisica Sustentable. Se atendieron en consultas y
procedimientos de enfermeria a 1,802 alumnos.

Prevencion de riesgos y seguro de accidentes.

Se realizaron 23 trdmites de seguro contra accidente para Viajes.

Se impartié una platica informativa con la presencia de 540 alumnos de nuevo ingreso.

Becas Institucionales
Division de Ciencias de la Salud e Ingenieras.
Division de Ciencias Sociales y Administrativas.

Patrocinadas PRONABES Total
11 418 429
429

En el &rea de deporte universitario y cultural.

* Se logré la participacién de cuatro alumnos en la Universiada Nacional 2013.
e Se impartié un curso-taller de Iniciacion al Arte a los alumnos de Desarrollo Regional sede
Salvatierra.

Desarrollo y diversificacion Académica

Los programas de estudios de los Diplomados de Desarrollo de Habilidades Gerenciales,
Diplomado de Alta Direccion, Diplomado de Desarrollo Humano, Diplomado de Habilidades de
Asistentes Ejecutivas y Diplomado en Herramientas de Calidad (Certificacién para el Desarrollo
de Entrenadores en Calidad) fueron aprobados en el H. Consejo Divisional de la Division de
Ciencias Sociales y Administrativas en su 112 Sesidn Extraordinaria del 2 de julio de 2013.

Desarrollo docente
Se efectuaron los siguientes cursos:
»  Curso “Elaboracion del Portafolio Docente” el dia 23 de mayo de 2013.

« Curso “La Innovacion en la Practica Docente” los dias 6 y 7 de junio de 2013.

*  Curso “Elaboracion de la Guia Docente de mi disciplina” los dias 22 y 23 de Julio de 2103.

« Curso “Metodologias para el Aprendizaje por Competencias” los dias 18 y 19 de junio de
2013.

e Curso “La Evaluacion del Aprendizaje por Competencias” el 4 de julio de 2013.

e Curso-Taller “Disefio didactico en entornos virtuales”, los dias 19 al 21 y 24 de Junio de 2013.
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» Curso-Taller: Disefio instruccional en entornos virtuales”, los dias 27 y 28 de Junio y del 3 al
5 de julio de 2013.

Cooperacion Académica

Se brind6 asesoria y apoyo personalizada y via internet sobre los diferentes procesos de
Movilidad a:

Alumnos de la Universidad Auténoma de Chiapas, Universidad Auténoma de Baja California,
Universidad Publica de Navarra, Universidad Nacional de San Luis, Argentina y la Universidad
Auténoma de Sinaloa en asuntos relacionados con sus equivalencias académicas, practicas
profesionales, para la realizacion de su estancia semestral en agosto-diciembre de 2013.

Se realizan las gestiones para establecer el Convenio UG- Universidad Auténoma de Santo
Domingo al Dr. Sergio Arias Negrete, Director de Cooperacién Académica y se establecio
comunicacion con la Dra. Altagracia Julia Drullard, encargada de Convenios de la Universidad
Auténoma de Santo Domingo y con la Dra. Patria Fernandez.

Se cred una pagina en Facebook para el Campus Celaya — Salvatierra, en la cual se suben las
convocatorias tanto para becas como aplicaciéon al programa de movilidad estudiantil, se suben
fotos de ex usuarios que comparten sus experiencias y lo mas importante se da seguimiento a
dudas y casos a fin de estimular el incremento de estudiantes que realicen actividades de
movilidad a través de esta importante red social.

Mejoramiento de la calidad y gestiéon administrativa

La segunda auditoria interna al sistema de gestion de la calidad del 2013, iniciara el 01 de
agosto y terminara el 30 de septiembre.

Se auditaran 10 &reas y 36 procedimientos

Se revisaron y actualizaron el 100% de los Manuales de Tramites y Servicios del Campus Celaya-
Salvatierra.

Se atendi6 el 100% de los mensajes recibidos a través del Buzon institucional.

Gestion

e Se realiz6 una reunion con el Rector General, Presidente Municipal de Celaya y tres
Diputados Federales en la que se plantearon las necesidades de crecimiento de la
infraestructura del Campus.

Desarrollo de la Investigacion

* Se publica el articulo “Barreras percibidas y su relacion con el nivel de actividad fisica en la
revista Enfermeria Global.

» Publicacion del articulo arbitrado a nivel Internacional dentro de Acta Horticulturae No. 995,
con el titulo: Effect of the dyeing process of natural fiber fabric using a watery extract of
cochineal.

« Aceptacion del capitulo de libro denominado: "Desarrollo de productos biotecnoldgicos en
recursos de zonas aridas", a publicarse en el mes de octubre del 2013.

e Publicacién del articulo Memoria de trabajo en mujeres con esclerosis multiple durante el
ciclo menstrual.

Impulso a la cultura y extensién

Difusion Cultural

Planeacion y organizacién de:

Reunién con el maestro Miguel Sagrero para definir el proyecto del Festival de Mdusica
Contemporanea a realizar tentativamente en el mes de Octubre.

Se esta gestionando con el maestro Lic. José Isidro Ramos, gerente de la OSUG, la presentacion
de un magno concierto para finales de noviembre.



Universidad de Guanajuato
Consejo General Universitario
Acta de la Sesion Ordinaria CGU2013-03 del 29 aestagde 2013

Educacion Continua

Se realizd un estudio de mercado en que se analizé la competencia (que es muy amplia) de la
Unidad de Extensidn y los costos que cobran por los cursos, lo cual permitird establecer la oferta
de educacion continua.

Se realizé el seguimiento de las gestiones administrativas para los contratos con el Instituto de
Salud Publica del Estado de Guanajuato, la Gerencia Regional de Transmision Noreste de CFE
y la Secretaria de Educacion de Guanajuato.

Se realizaron los siguientes cursos y diplomados:

Curso Prevencién Primaria de las Infecciones Nosocomiales

Proyecto emprendedor hacia una nueva etapa de vida

Diplomado para Asistentes Ejecutivas Modulo 11

Diplomado en Desarrollo de Habilidades Gerenciales Madulo Il

Diplomado en Desarrollo Humano Médulo Il de la CFE

Diplomado en Alta Direccién Maodulo Il en el CENAC de CFE, entre otros.

Consolidacion del Servicio Social

» Realizaron su Servicio Social Universitario un total de 2,444 alumnos de los cuales 1,123
pertenecen a la Division de Ciencias Sociales y Administrativas, y 1,321 la Divisién de
Ciencias de la Salud e Ingenierias.
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21 e Seimparti6 el Taller de Induccién del Servicio Social a 317 alumnos de las dos divisiones que
22 integran el Campus.

23 e Concluyeron su Servicio Social Profesional 22 alumnos de la Licenciatura de Enfermeria y
24 Obstetricia, nueve de Contador Publico, once de licenciados en Administracién y ocho de
25 Mercadotecnia.

26

27 Desarrollo del Personal

28 « En conjunto con la Direccién de Recursos Humanos, se llevé a cabo el Curso Induccién en
29 el Sal6n Ashland, dirigido a los Coordinadores de area asi como Directores de Division y
30 Departamento.

31 e Se realiz6 capacitacion con Contactos de Campus para Actualizacién de Manuales de
32 Organizacién; y actualmente se lleva u n seguimiento de las asesorias sobre dudas del
33 manejo del sistema o bien de la actualizacion.

34

35 Por su parte, el Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino, Rector del Campus Guanajuato, rindi6 el informe
36 siguiente:

37 En congruencia con el compromiso institucional de dar solidez al cumplimiento de los atributos
38 del PLADI 2010 — 2020: en el Campus Guanajuato se realizaron diversas actividades que se
39 insertan en las secciones clasificadoras de indices, indicadores y metas, destacando de manera
40 sobresaliente las siguientes:

41

42 Primera seccién, concerniente a Estudiantes

43 Se realizaron 11 actividades en el Programa de Tutoria Académica; 5 acciones para fortalecer
44 los servicios de apoyo al alumno; 6 actividades para fomentar el liderazgo estudiantil; 2 acciones
45 para promover el deporte universitario; 3 avances para el fortalecimiento de la orientacién
46 educativa y vocacional; 4 distinciones y reconocimientos recibidos por los alumnos durante el
47 periodo; 1 actividad para impulsar la internalizacién y cooperacion interinstitucional y se realizaron
48 10 estancias de alumnos de la UG en el extranjero e instituciones educativas o empresas
49 nacionales.

50

51 Cuarta seccion, concerniente a Planta Académica

52 Se realizaron 6 acciones en la entidad para consolidar los cuerpos de profesores; 21 actividades
53 para el desarrollo de redes de profesores; 10 acciones para fortalecer la planta de profesores, se
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recibieron 12 distinciones, reconocimientos y homenajes para miembros del personal académico,
se realizaron 2 estancias de profesores de la UG en instituciones nacionales y 12 en el extranjero.

Quinta seccidn, relativa a Programas Educativos

Se realizaron 34 acciones para mejorar la calidad del proceso formativo; 1 avance en el desarrollo
de modalidades de docencia no escolarizada; 11 acciones para ampliar la oferta y cobertura
educativa; 10 acciones para impulsar la certificacion de habilidades y conocimientos; 11 avances
en la evaluacion permanente de curriculos; 2 adelantos en la aplicacién de recursos didacticos y
tecnologia para el aprendizaje; 3 acciones para la acreditacién de programas académicos; 3
acciones para la atencién de las recomendaciones de los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES) y se realizaron 6 acciones para el ingreso y
permanencia de los Programas de Estudio de Posgrado al Programa Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC).

Sexta seccion, relativa a Investigacién y Desarroll o

Se realizaron 66 avances y logros en el desarrollo de la investigacion y el posgrado; 7 acciones
para impulsar la vinculacién entre la docencia y la investigacién; 30 publicaciones, de libros,
articulos, reglamentos, ensayos, revistas; 16 presentaciones, reediciones, coordinaciones o
colaboraciones en libros, articulos, reglamentos, ensayos y revistas; 93 ponencias y asistencias
a seminarios, congresos, conferencias, exposiciones, jornadas, visitas de trabajo, resimenes
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21 cientificos, talleres, paneles, evaluaciones y coloquios y se organizaron 33 cursos, seminarios,
22 coloquios, concursos, conferencias nacionales o internacionales.

23

24 Octava seccion, perteneciente a Extension

25 Se realizaron 16 actividades para impulsar la vinculacion universitaria; 49 acciones para impulsar
26 la divulgacion del conocimiento; 6 para el mejoramiento de la difusion cultural; 2 acciones para la
27 ampliacion de la educacion continua y se realizaron 2 acciones para rescatar, proteger y
28 conservar el patrimonio cultural

29

30 Novena seccion, referente a Gestién

31 Se realizaron 4 acciones para el desarrollo del personal administrativo; 1 accion para mejorar los
32 procesos y estructuras administrativas; 3 acciones para fomentar la comunicacién e identidad
33 institucional; 1 accién para mejorar la estructura administrativa; 6 acciones para proteger y
34 conservar el medio ambiente; 6 acciones para el desarrollo de los centros de informacion; 6
35 acciones para mejorar el computo y las telecomunicaciones y se realizaron 7 actividades para
36 consolidar los espacios fisicos y el equipamiento.

37

38 Décima seccidn, respectiva a Planeacion Estratégica

39 Se realizaron 12 acciones para fortalecer la planeacion y la evaluacion.

40

41 En cuanto a las actividades del Campus Irapuato-Salamanca, el Rector de esa entidad académica,
42  Dr. Ernesto Alfredo Camarena Aguilar, informd lo siguiente:

43 HONORABLES MIEMBROS DEL CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO:

44

45 En cumplimiento de mis deberes como Rector del Campus Irapuato — Salamanca, en apego al
46 Articulo 26 fraccion VI de la Ley Orgéanica de la Universidad de Guanajuato, presento a Ustedes
47 el Informe Trimestral de Actividades, del periodo del 01 de mayo al 31 de Julio del presente afio.
48

49 Ante la significacién de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo de la Universidad de Guanajuato,
50 instrui @ mis colaboradores a reportar los avances en afinidad a los indicadores de los 15
51 Programas Prioritarios del Plan de Desarrollo Institucional (PLADI). Adicionalmente, se sumoé a
52 los Programas Prioritarios un décimo sexto: el de Egresados, aprobado en la sesion extraordinaria
53 (CGU2013-E4) celebrada el 01 de Mayo de 2013.

54
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Asi que este informe y los sucesivos que rendiré ante ustedes, se estructurd en paralelismo a los
indicadores del PLADI, como a continuacién enuncio:

Informacidn, Planeacién, Evaluacidon y Seguimiento |  nstitucional

Inicié la actualizacion del Plan de Desarrollo del Campus Irapuato — Salamanca (PLADECIS) y
de los Planes de Desarrollo de las Divisiones, las cuales se encuentran realizando un diagndstico
de cada una de sus Unidades.

Comunicacion Estratégica

El indice de Prestigio del Campus en el afio 2012 fue del 73.93%. Tal proporcion se obtiene en
forma anual. Se trabaja en la verificacion del indice del presente afio, aunado a actividades que
impulsan la imagen del campus.

Estudios sobre la Universidad

Se trabaja en la implementacién de dos estudios; “Contribucion de los trabajos de investigacion
en el area de Ingenierias del Campus Irapuato — Salamanca” e “Impacto y evoluciéon de una
segunda lengua en la formacién de los estudiantes de nivel superior del Campus Irapuato —
Salamanca”.

Participacion Social

El proyecto de alto impacto social mas importante es el Centro Interdisciplinario del Noreste
(CINUG) en el cual se encuentran inscritos 68 estudiantes.

Adicionalmente, estan en negociacion dos proyectos de gran relevancia: “Implementacion en la
DICIVA de una Unidad Tecnolégica con Especialidad en Riego (UTER)” y “Adopcidn,
Capacitacion y Desarrollo Empresarial, para los Productores de la Presa de la Purisima”.

Colaboracion, Intercambio Académico e Internacional izacion

Actualmente se encuentran inscritos cuatro estudiantes extranjeros en programas educativos del
Campus. Lo cual, representa el 0.11% del total de alumnos del mismo. 188 alumnos participaron
en experiencias internacionales, lo que representan que el 5.09% del total de alumnos. En dichos
eventos participaron alumnos de 17 de los 24 programas existentes del Campus. Por lo que se
puede considerar que el 70.83% de los programas cuentan con actividades de
internacionalizacion.

Se fortalecio la relacién de colaboracion con profesores de Bryan College Station, se atendio la
visita de la Universidad de Hiroshima y se recibi6 a la Delegacién del Mesa Community College,
del Distrito de Maricopa, Arizona, con las dos Ultimas se gestiona la firma de convenios de
colaboracion. A demas, siete profesores participaron en estancias en el extranjero.

Investigacion e innovacion Cientifica y Tecnoldgica

Se realizaron 231 citas a 117 articulos indexados del Campus. El promedio de citas a articulos
indexados de enero a julio del presente afio es de 1.97 citas por articulo. Ademas se publicaron
13 articulos en revistas indexadas.

De los 8 programas de posgrado que ofrece el campus, 6 cuentan con reconocimiento en el
Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC), por lo que un 75% de los programas de
posgrado cuenta con acreditacion Nacional. La certificacién internacional de la Maestria en
Ingenieria Eléctrica representa que el 12.50% de los programas de posgrado cuentan con
acreditacién internacional en el campus.
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Fortalecimiento de la Planta Académica

Se encuentran en diferentes etapas de seleccion para ser ocupadas 3 plazas para el
Departamento de Arte y Empresa, 1 para el Departamento de Agronomia y 2 para el
Departamento de Ing. Agricola. En el campus laboran 304 profesores de los cuales 156 son
Profesores de Tiempo Completo. El 51.32% del Total de Profesores del Campus es de Tiempo
Completo.

Desarrollo de la Comunidad Universitaria

Una de las variables estratégicas de este indice es la capacitacion. Entre otros adiestramientos
a los trabajadores se impartieron: el Curso de Capacitacion “Introduccion a la administracion de
documentos y archivos”, el Curso de “Actualizacién en la Reforma Laboral”, la Capacitacion en la
“Politica Institucional de Austeridad” y el “Taller del Emprendedor”.

Matricula

Se encuentran inscritos un total de 3,696 alumnos, de los cuales 3,554 pertenecen a programas
de licenciatura, que representan el 96.16% de la matricula total. Hay 142 alumnos de posgrado,
que representan el 3.84% y 37 alumnos de doctorado, que representan el 1.00%.

Educacién Continua

El Campus Irapuato — Salamanca posee tres Centros de Educacion Continua (CEC) con sede en
Salamanca, Irapuato y Pénjamo. Su matricula total asciende a 1,241 estudiantes.

Cultura y Arte

La oferta cultural se enriquecié con el programa “Leo...Luego Existo” en colaboraciéon con el
Instituto Nacional de Bellas Artes, que favorecid la visita de actores como Xavier Marc,
Constantino Costas y Dayamanti Quintanar. Se realizaron 21 eventos culturales a los que
asistieron 1.603 personas entre profesores, alumnos y publico en general.

Infraestructura

Se elabora el plan maestro de infraestructura y un proyecto de arquitectura de paisaje que dé un
mejor aspecto al nuevo edificio de DICIVA. Estan en licitacion las propuestas realizadas por el
grupo de ahorro de energia a las instalaciones de la DICIVA, el proyecto ejecutivo del Laboratorio
de Veterinaria, la construccion del gimnasio en la sede Copal y Salamanca, y la construccion del
Laboratorio de Termoeconomia en DICIS. Iniciaron los trabajos para la construccién de un cuarto
limpio, ademas, se realizé un programa de seguridad que abarca las tres sedes.

Gestion Efectiva

Se Disefié un Unico proceso que fusiona al procedimiento de generacién de respaldos de
aplicativos e informacion, con el procedimiento de soporte técnico, como resultado se obtuvo la
cancelacion del procedimiento de préstamo automatizado de libros.

La satisfaccion del cliente, es medida por tres instrumentos en los que se esta trabajando

arduamente: Encuesta Institucional de Satisfaccién de Clientes 2013, la realizaciéon de Encuestas
de Salida y el Buz6n de Quejas y Sugerencias.

12



Universidad de Guanajuato
Consejo General Universitario
Acta de la Sesion Ordinaria CGU2013-03 del 29 aestagde 2013

Medio Ambiente y Sustentabilidad

La guia de diagnéstico ambiental fue aplicada en las cuatro sedes del Campus y actualmente se
encuentra en proceso el diagnéstico por parte de la Direccion de Medio Ambiente y
Sustentabilidad.

Egresados

Los indicadores de egresados estan basados en las encuestas realizadas de los periodos 2005-
2006 y 2008-2009. La muestra fue aplicada a 354 egresados obteniendo: un 95% de los
egresados que se encuentran satisfechos con su formacion, un 15% de los egresados que han
creado su propio empleo o dan empleo, un 68% de los egresados que lograron un empleo en
menos de seis meses.

Respecto a empleadores las encuestas indican que: un 100% de empleadores que prefieren a
los egresados del Campus y un 100% de empleadores se encuentran satisfechos con el trabajo
de los egresados.

Agradezco su atencidn y les reitero que la comunidad del Campus Irapuato — Salamanca,
comparte el compromiso institucional de contribuir al Plan de Desarrollo de la Universidad de
Guanajuato.
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21  EIDr. José Luis Lucio Martinez, Rector del Campus Ledn, se disculpé sefialando que el informe fue
22 incorporado en el documento general que fue enviado a los Consejeros con el total de la
23 documentacién que acompafio a la convocatoria, y ofreci6 estar preparado para informar
24  debidamente en la siguiente ocasion:

25  Por Ultimo, el Dr. José Manuel Cabrera Sixto, Rector General, rindi6 el informe siguiente:

26 GESTION

27

28 Sostuve reuniones de trabajo con los presidentes municipales de Tierra Blanca, Santa Catarina,
29 Victoria, Xichd, Dr. Mora, San José lturbide, Atarjea y San Luis de la Paz, con el fin de anunciar
30 la creacién de la asociacion civil “Noreste Unido con la UG”, asi como la apertura del Centro
31 Interdisciplinario del Noreste.

32

33 Sostuve encuentros de trabajo con los presidentes municipales de Salamanca, Dolores Hidalgo,
34 y Guanajuato, en este Ultimo caso en varias ocasiones y en ocasion del inicio del programa “Mi
35 Barrio Modelo”, en el que la UG participa con proyectos y la actividad de 600 alumnos y mas de
36 50 profesores.

37

38 Durante el periodo sostuve reuniones de trabajo con el gobernador del estado, con el
39 subsecretario de Educacion Superior de la SEP; con el secretario de Desarrollo Econémico, con
40 el procurador de los Derechos Humanos; con legisladores estatales y federales; con los
41 delegados en Guanajuato de la Secretaria de Gobernacién y la Secretaria de Educacién Publica,
42 y con el secretario ejecutivo del Instituto de Acceso a la Informacion Publica.

43

44 Acompafiado de la secretaria académica y el director de Vinculacién, sostuve una reunién de
45 trabajo con autoridades del Sistema de Desarrollo Integral de la Familia (DIF), encabezadas por
46 la presidenta del Patronato y del Voluntariado del DIF, Sra. Maria Eugenia Carrefio de Marquez,
47 para analizar areas de vinculacidon mediante programas de servicio social universitario y
48 profesional.

49

50 Participé en reuniones de trabajo con el rector de las Universidad Auténoma de San Luis Potosi,
51 que derivaron en la firma de un convenio; y con el rector de la Universidad Autbnoma de Madrid,
52 para fomentar y ampliar las colaboraciones académicas e institucionales..

53
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Realicé una gira de trabajo en Japén, como parte de la cual participé como ponente en la 22
Conferencia Internacional de Gigaku; sostuve una reunién de trabajo con los titulares de la
siguientes instituciones: Universidad Tecnoldgica de Nagaoka, Universidad de Shiga; Universidad
Aoyama y Universidad de Soka; tuve un encuentro con el embajador de México en Japon, Sr.
Claude Heller, en compafiia del secretario de Desarrollo Econémico Sustentable, Lic. Héctor
Lépez Santillana, ademas de realizar visitas a empresas de ese pais, como Honda y Kasai.

Asimismo, en el marco de la visita referida a la Universidad de Soka, recibi el Soka University
Award of Highest Honor, reconocimiento que se otorga por las aportaciones realizadas al avance
de la cultura y la educacion y el entendimiento entre las naciones.

Se establecieron acuerdos de colaboracion con la empresa Ingenieria, Tecnologia y Proyectos
Ambientales del Bajio, S.C. (ITAB), integrada por egresados de la UG, para participar en la
operacion y mantenimiento de una planta de tratamiento de aguas residuales que luego sera
donada a la UG; con la Presidencia Municipal de Guanajuato y la empresa Servicios de
Consultoria en Infraestructura Vial S.A. de C.V., para la elaboracion de un diagndstico y propuesta
sobre mejoras a la vialidad; y con la SEDESOL para incorporar a nuestros estudiantes a la
“Cruzada Nacional contra el Hambre”, que impulsa el gobierno federal.

Como parte del acuerdo de licenciamiento del secreto industrial denominado “Desarrollo y
aplicacién de un agente curtiente base poliuretano”, se firma el finiquito respectivo con la empresa
STAHL, la cual entreg6 a la Institucion $105,513 pesos, que se distribuirian entre el investigador
responsable y el Fondo Institucional de Innovacion Tecnoldgica (FIITUG).

Se recibieron 100 mil délares de la empresa Goldcorp México, que se destinaran al equipamiento
del laboratorio de Petrologia del Departamento de Ingenieria en Minas, Metalurgia y Geologia y
a proyectos de investigacion.

En el &mbito interno, nombré como director de Recursos Humanos al Lic. Luis Manuel Orozco
Arroyo, y como directora de Asuntos Juridicos a la Lic. Isabel Rodriguez Aguilera. Asimismo,
sostuve reuniones sobre el modelo educativo con directores de divisién y rectores de campus;
presidi una sesién del Consejo de Participacion Social; asi como una reunion con los evaluadores
externos del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional.

REPRESENTACION INSTITUCIONAL Y PARTICIPACION EN ACTOS ACADEMICOS

En representacién de la Institucion, participé en la sesion extraordinaria 2.2013 del Consejo
Nacional de la ANUIES, en la que fue electo el Dr. Enrique Ferndndez Fassnacht como nuevo
secretario general ejecutivo de la asociacion, para el periodo 2013-2017. Participé también en la
XL Sesién Ordinaria del Consejo de Universidades Publicas e Instituciones Afines (CUPIA); asi
como en la XXII Asamblea Extraordinaria de ANUIES.

En mi calidad de presidente del Consejo Regional Centro Occidente de la ANUIES, presidi la
apertura de “4° Encuentro Regional de Tutoria”, y del “Primer Encuentro Regional Parlamentario”,
organizados ambos por dicho consejo. Como culminacién del segundo citado fue emitida la
“Declaracion de Manzanillo”, que establece el compromiso de incrementar la cobertura de
educacioén superior con calidad en el pais, entre otros puntos relevantes.

Participé en distintas ceremonias de inauguracion y jornadas de trabajo correspondientes a
eventos académicos, de investigacion y extension en distintas divisiones de los campus y del
Colegio del Nivel Medio Superior, entre los que destacan los siguientes: la apertura del Médulo
para la Recuperacion de Salud Fisica del Campus Celaya Salvatierra, que tiene impacto directo
en mas de 1,500 personas; las tomas de protesta de los directores de departamento de la Division
de Ciencias Sociales y Administrativas de dicha entidad; la toma de protesta del director de la
ENMS de Celaya; la instalacion del Consejo de Participacién Social del Campus Irapuato-
Salamanca; la celebracion del 60° aniversario de fundacién del Departamento de Mdusica; la
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conmemoracion de los 185 afios de la ensefianza del Derecho en la UG; la apertura del “Museo
de Sitio Mina Valenciana”; la ceremonia conmemorativa del XX Aniversario de la Licenciatura en
Economia; la ceremonia de entrega de reconocimientos de reacreditacion a cinco de los PE de
la Divisién de Ciencias Econdmico Administrativas del Campus Guanajuato (Contador Publico,
Comercio Internacional, Sistemas de Informaciéon Administrativa, Relaciones Industriales y
Administracion de la Calidad y la Productividad); el Taller de Analisis de Riesgo en Economia y
Finanzas; el Congreso Internacional de Derecho Municipal; el Foro Nacional “El futuro de la
investigacion juridica en México”; el Foro Nacional de Educacién en Ingenieria Quimica; el Taller
de Diagndstico del Turismo Cultural en México; y el Primer Foro Regional de Vivienda Zona
Centro, entre otros.

VIDA COLEGIADA

Se presidieron una sesion ordinaria (31-V-2013) y una extraordinaria (11-VI-2013) del Consejo
General Universitario. Se adoptaron en ellas 22 acuerdos, entre los que destacan los siguientes:
la aprobacion de la propuesta de ajuste de indicadores y metas del Plan de Desarrollo Institucional
2010-2020, y la incorporacién al mismo del Programa Prioritario 16: “Programa de Seguimiento
de Egresados”; la aprobacion del documento denominado “Criterios de valoracién para el
otorgamiento y la promocioén de categoria académica”; y el otorgamiento de la distincién Doctor
Honoris Causa al Dr. Everardo Lépez Romero; el nombramiento de “Profesor Emérito Marcelino
Mangas” al Lic. José Cervantes Herrera; la “Medalla Josefa Teresa de Busto y Moya” a los
doctores Wayne Lepori, Samuel Hayes Jr. y Carlos Gracia Lépez; y la “Medalla Pedro Bautista
Lascurain de Retana” a la Mtra. Ana Maria Padilla Aguirre.

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Se realizaron gestiones migratorias para trabajadores extranjeros, se revisaron contratos de obra
y de prestacion de servicios, ademas de apoyar el proceso de creacion del Centro
Interdisciplinario del Noreste de la UG.

COORDINACION DEL ARCHIVO GENERAL

Se ofrecioé capacitacion a 45 personas mediante el curso “Introduccion a la administracion de
documentos y archivos”, y se ofrecié asesoria en materia archivistica al Colegio del Nivel Medio
Superior.

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Se atendieron 99 solicitudes, dandose respuesta a igual nimero con un promedio de cuatro dias
para su atencién integral.

COORDINACION DEL PROGRAMA EDITORIAL E IMPRENTA

Se realizaron 3 publicaciones (tiraje de 2 mil ejemplares), se remitieron otras 2 para su impresion,
y se tienen en elaboracién 11 mas, atendiendo en conjunto a 10 dependencias y entidades
universitarias.

SECRETARIA ACADEMICA

DIRECCION DE ASUNTOS ACADEMICOS
Se emiti6 la Convocatoria del Proceso de Promociéon de Categoria 2013.

Se llevo a cabo el proceso de admisién para Nivel Medio Superior y Nivel Superior, como parte

del cual se recibieron 19,378 solicitudes, siendo aceptadas 7,954 personas en los diferentes
niveles educativos. Asimismo, se registraron 288 sustentantes del examen general de egreso,
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obteniendo nota satisfactoria 213 (mayo), mientras que en junio la relacion fue de 198
sustentantes y 165 (83%) con nota satisfactoria.

DIRECCION DE VINCULACION

Se firmaron convenios de colaboracion con la Secretaria de Desarrollo Econémico, Fondos
Guanajuato y el Instituto Estatal de Capacitacion (IECA) y otro con la Sociedad Quimica de
México. También, se establecieron contratos de prestacidon de servicios con el municipio de
Comonfort, para la elaboracién del Programa de Gobierno 2012-2015 y del Plan Municipal de
Desarrollo 2013-2038 ($190,000 pesos); y con la empresa Acros Whirpool, para el mejoramiento
de un modelo de estufa y quemadores (1'074,000 pesos).

Contando con el apoyo del Programa Institucional de Emprendedores, se obtuvo un 1°y un 3°
lugar en el Certamen Emprendedores 2013, organizado por la Fundacion Educaciéon Superior-
Empresa, la ANUIES y la Confederacién de Camaras Industriales. Participaron un total de 717
proyectos a nivel nacional.

Se impartieron 10 talleres en 13 divisiones de los 4 campus con el propésito de impulsar la cultura
emprendedora. También se aprobaron 11 proyectos de vinculacién con el sector industrial en la
convocatoria 2013 del Programa de Estimulos a la Investigacion y Desarrollo Tecnol6gico del
CONACYT, mismos que tendran impacto en las industrias del calzado, automotriz, agricola y
alimentario.

Se difundieron 150 oportunidades de empleo y se tramitaron 89 credenciales de egresados,
organizadndose asimismo reuniones de acercamiento con la empresa Mazda y el Instituto
Mexicano del Petréleo.

DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL
Se realiz6 el programa cultural denominado “Cultura para celebrar. Dia del estudiante 2013”, con
duracion de una semana y participacion de todos los grupos y expresiones artisticas.

La OSUG realiz6 10 conciertos de la 12 temporada. Los grupos artisticos realizaron 48
presentaciones. El Cine Club present6 4 ciclos de cine. Se realizé, en conjuncién con el Colegio
de Historiadores de Guanajuato, el ciclo de conferencias sobre el patrimonio cultural que custodia
la UG (sigue en marcha). Radio Universidad transmiti6 106 programas, de ellos 5 nuevos.

DIRECCION DE COOPERACION ACADEMICA
Se recibieron las visitas de funcionarios de la Universidad de Tubingen; el Mesa Community
College y de estudiantes de la Universidad de Puerto Rico.

La UG suscribié 8 convenios académicos. Se gestiond la asistencia de 15 profesores a cursos
internacionales. Equipos pertenecientes a las escuelas de NMS de Pénjamo e Irapuato fueron
seleccionados para participar en el programa “Jévenes en accién” promovido por la SEP vy el
gobierno de EEUU.

DIRECCION DE APOYO A LA INVESTIGACION Y POSGRADO

En el marco de las convocatorias respectivas del Fondo Sectorial de Investigacién en Salud y
Seguridad Social; y del programa CONACYT-Texas A&M University, se aprobaron apoyos a 3
proyectos de investigacion presentados por profesores de 3 divisiones y 2 campus. Asimismo, el
CONCYTEG autorizé 4 apoyos para la realizacion del mismo nimero de eventos académicos.

Con fondos procedentes de los convenios de Estancias Posdoctorales 2013 Etapa 1, de
CONACYT, 7 investigadores fueron apoyados con un monto global de $2'184,000.00.

Fueron evaluados 7 programas en el PNPC: Maestria en Ciencias del Agua, Maestria en Ciencias
Quimicas, Maestria en Ciencias Médicas, Maestria en Filosofia, Maestria en Fisica, Doctorado
en Fisica y Doctorado en Ciencias en Ingenieria Quimica; los seis primeros mantuvieron su
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registro en el PNPC quedando fuera el Doctorado en Ciencias en Ingenieria Quimica, cuyo
reingreso ya se encuentra en proceso.

Se efectud el 19° Verano de la Investigacion Cientifica, en el que participaron 116 estudiantes,
y se realizd también el 4° Verano para Empresas y Dependencias Gubernamentales con la
participacion de 19 estudiantes.

UNIDAD DE DESARROLLO ESTUDIANTIL

Con el propésito de mejorarlo, desde una perspectiva integral, se decidio la reorientacion del
Programa de Servicios de Salud (PROSSUG), ahora llamado Programa de Promocion y
Autocuidado de la Salud (PROPAS), integrando para su instrumentacion 21 equipos de trabajo
interdisciplinario con personal de la Coordinacion de Salud Integral, los campus y el CNMS.

En lo que va del 2013, y al haberse reducido el porcentaje de rechazo de solicitudes del 40.36%
a cero, se determiné otorgar un recurso extraordinario para becas, que ascendié a $1,404,000.00
pesos, para un total de 2,467 becas asignadas.

SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO

DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS
Se presento el informe intermedio del PIFI 2012 a la SEP, con un 50% de avance en el gjercicio
de los recursos.

Se realizaron sesiones de capacitacion con el personal de los campus y el CNMS a fin de
transferirles el tramite de Autorizacién de Transferencias de Recursos POA.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Se concluy6 con el tramite de jubilaciéon o pension ante el ISSEG de 35 trabajadores, mientras
que 17 trabajadores ingresaron al Plan de Permanencia.

Se disef6 y planed la metodologia para la medicién de la satisfaccion del personal administrativo
y se emitié nueva revision de la Guia para Elaborar Manual de Organizacién (A-DRH-60).

DIRECCION DE PLANEACION Y GESTION

Se revisaron los Programas Prioritarios del PLADI para establecer las metas institucionales por
cada dependencia, acordandose ademas con la Contraloria General el formato Unico de metas
institucionales.

Se dieron de alta en el Sistema de Inversion Estatal (SIE), de la Secretaria de Finanzas, Inversion
y Administracion del gobierno estatal 25 proyectos, a efecto de que se gestionen en el
Presupuesto de Egresos de la Federacién 2014 $615,635,693.37 pesos.

DIRECCION DE SERVICIOS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Se redisefi6 la pagina http://www.truco.ugto.mx, incorporando nuevas herramientas de blsqueda,
y se inicié también la prestacion del servicio de acceso remoto a la biblioteca digital para PTCs.

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD.
Se impartié un taller de Carta de la Tierra para profesores de la Institucion, y se imprimio el libro
Carta de la Tierra. Imagenes por la Vida.

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DIVERSOS

Se acondicionaron los espacios para el Centro Interdisciplinario del Noreste, realizdndose
ademéas diferentes actividades para consolidar los espacios fisicos, entre las que destacan
construccion de la 22 etapa de la obra “Guanajuato Tecno Parque” (incluye estructura de
concreto del edificio No. 2 y parte de las instalaciones y acabados) (100%); construccion de la 12
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etapa de albafiilerias y acabados de la Torre de Laboratorios del Edificio de Ciencias de la Salud,
del Campus Ledn (98%); construccion del Laboratorio de Termo-economia y Médulo de
activacion fisica en la Sede Salamanca del Campus Irapuato-Salamanca (97%); remodelacién de
los laboratorios de Super Computo, Resonancia Magnética, Nuclear, Microscopia y
Cromatografia, de la DCNE, sede Noria Alta y Pueblito de Rocha (100%); y construccién de la
423 etapa de la Biblioteca en la ENMS Silao (95%), entre otras acciones.

COORDINACION DE LA RED MEDICA
Se otorgaron 15,029 atenciones a derechohabientes, asi como 426 hospitalizaciones.

Se realizaron 4 talleres de intervencion en los que participaron 158 trabajadores con factores de
riesgo.

COORDINACION DE CALIDAD ADMINISTRATIVA
Esta en ejecucion la 282 Auditoria Interna (inicié el 3 de julio y concluira el 30 de septiembre) en
las rectorias de campus, la direccién del CNMS, y la Rectoria General.

Punto 6 (Andlisis y, en su caso, aprobacién del dic  tamen de la Comision de Normatividad
sobre la propuesta de modificacion al Reglamento de Modalidades de los Planes de Estudio )
Con fundamento en el articulo 43 del Estatuto Organico, el Presidente solicité la anuencia del Pleno
para permitir el acceso a la sesion a la Lic. Maria Isabel Rodriguez Aguilera, Directora de Asuntos
Juridicos, con el propdsito de que, en caso necesario, interviniera durante el desahogo de los puntos
6, analisis y, en su caso, aprobacion del dictamen de la Comisién de Normatividad sobre la propuesta
de modificacion al Reglamento de Modalidades de los Planes de Estudio; 7, Analisis y, en su caso,
aprobacion del dictamen de la Comision de Incorporacion sobre la solicitud de desincorporacion
voluntaria presentada por la Escuela Preparatoria “Lic. Benito Juarez Moroledn”; 8, Andlisis y, en su
caso, aprobacioén del dictamen sobre la solicitud presentada por el Dr. Ernesto Alfredo Camarena
Aguilar, Rector del Campus Irapuato-Salamanca para que se conceda en comodato al Centro de
Vinculacién con el Entorno una superficie de 44-84-27.12 Has. ubicada en la Divisién de Ciencias
de la Vida; 9, Andlisis y, en su caso, aprobacion del dictamen sobre la solicitud presentada por el
L.H. Luis Ernesto Gonzalez Gonzalez, Director de la Escuela del Nivel Medio Superior de Ledn para
que se conceda en arrendamiento una fraccion de terreno de la citada escuela a la empresa
“Publicidad Creativa del Bajio S.A. de C.V.”; 10, Designacién del Procurador Adjunto de la
Procuraduria Universitaria de los Derechos Académicos; y 11, Designacion de integrantes de la
Comision Evaluadora de la Divisién de Derecho, Politica y Gobierno del Campus Guanajuato.
Asimismo, el Presiente solicitd la anuencia del Pleno para autorizar el ingreso a la sesion a la Mtra.
Rosa Alicia Pérez Luque, Secretaria Académica, al Dr. J. Armando Juarez Guani, Director de
Asuntos Académicos, a la Dra. Leticia Santacruz Oros, Jefe del Departamento del Modelo Educativo,
y a la Mtra. Andrea C. Garcia Rivera de la misma direccién, para que, en caso necesario, asesoraran
en el andlisis de la propuesta de modificacion al Reglamento de Modalidades de los Planes de
Estudio. Por 42 votos a favor, el Consejo General Universitario aprobé dichas solicitudes.

Acuerdo CGU2013-03-02 .- El Pleno dio su anuencia para autorizar el acces 0 a la sesién a la
Lic. Maria Isabel Rodriguez Aguilera, Directora de Asuntos Juridicos, quien, en caso
necesario, intervendria durante el desahogo de los puntos 6, andlisis y, en su caso,
aprobacién del dictamen de la Comisién de Normativi dad sobre la propuesta de modificacion

al Reglamento de Modalidades de los Planes de Estud  io; 7, Andlisis y, en su caso, aprobacion
del dictamen de la Comisién de Incorporacién sobre la solicitud de desincorporacion
voluntaria presentada por la Escuela Preparatoria “©  Lic. Benito Juarez Morole6n”; 8, Analisis

Yy, en su caso, aprobacion del dictamen sobre la sol icitud presentada por el Dr. Ernesto
Alfredo Camarena Aguilar, Rector del Campus Irapuat  o-Salamanca para que se conceda en
comodato al Centro de Vinculacién con el Entorno un a superficie de 44-84-27.12 Has. ubicada
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en la Division de Ciencias de la Vida; 9, Andlisis vy, en su caso, aprobacion del dictamen sobre
la solicitud presentada por el L.H. Luis Ernesto Go  nzalez Gonzalez, Director de la Escuela del
Nivel Medio Superior de Ledn para que se concedaen  arrendamiento una fraccion de terreno
de la citada escuela a la empresa “Publicidad Creat  iva del Bajio S.A. de C.V.”; 10, Designacién
del Procurador Adjunto de la Procuraduria Universit aria de los Derechos Académicos; y 11,
Designacion de integrantes de la Comisién Evaluador  a de la Division de Derecho, Politica y
Gobierno del Campus Guanajuato. Asimismo, el Pleno autorizé el ingreso a la sesion a la
Mtra. Rosa Alicia Pérez Luque, Secretaria Académica , al Dr. J. Armando Juarez Guani,
Director de Asuntos Académicos, ala Dra. LeticiaS  antacruz Oros, Jefe del Departamento del
10 Modelo Educativo, y a la Mtra. Andrea C. Garcia Riv  era de la misma direccién, quienes, en
11 caso necesario, asesorarian en el andlisis de la pr  opuesta de modificacion al Reglamento de
12 Modalidades de los Planes de Estudio.

1
2
3
4
5
6
7
8
9

13  Acto seguido, el Lic. Marco Antonio Estrada Bravo, Secretario de la Comision de Normatividad, dio
14  lectura al dictamen que, con fundamento en los articulos 50 y 59 del Estatuto Organico, rindié dicha
15 comision:

16 DICTAMEN DE LA’COMISION DE NORMATIVIDAD SOBRE LA PROPUESTA
17 DE MODIFICACION AL REGLAMENTO DE MODALIDADES DE LOS
18 PLANES DE ESTUDIO.

19 HONORABLE CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO PRESENTE

20 Con fundamento en los articulos 50 y 59 del Estatuto Orgénico, la Comision
21 de Normatividad del Consejo General Universitario rinde ante el Pleno del mismo el
22 presente dictamen, al tenor de los siguientes

23 ANTECEDENTES:

24 PRIMERO.- De conformidad con lo establecido por el articulo 16, fraccién Il, de la
25 Ley Orgénica de la Universidad de Guanajuato, corresponde al Consejo General Universitario
26 elaborar, modificar, adicionar, suprimir y publicar el Estatuto Organico y los demés
27 reglamentos y disposiciones de caracter general para normar las funciones y actividades de la
28 Universidad.

29 SEGUNDO.- Corresponde a la Comision de Normatividad, segun lo establece la fraccién
30 I, del articulo 59 del Estatuto Organico, conocer y dictaminar los proyectos de
31 ordenamientos relativos a las funciones y actividades de la Universidad, asi corno las
32 modificaciones a los mismos.

33 TERCERO.- Por medio del acuerdo CGU2011-02-09 adoptado el 27 de mayo de 2011,
34 el Consejo General Universitario aprob6 el Modelo Educativo de la Universidad
35 de Guanajuato, cuyo proceso de implementacion requiere obligadamente llevar a
36 cabo modificaciones a la normatividad universitaria.

37 CUARTO.- La Comisién de Normatividad recibié la propuesta de modificacion
38 al Reglamento de Modalidades de los .Planes de Estudio y, con el fin de analizarla
39 y dictaminar al respecto, se reunid el miércoles 24 de julio de 2013, bajo el siguiente.

40 PROCEDIMIENTO:

41 PRIMERO.- De conformidad con las disposiciones que sefala el Estatuto Organico;
42 previa convocatoria, la sesiéon de la Comision de Normatividad se llevé a cabo
43 bajo la presidencia del Rector General, Dr. José Manuel Cabrera Sixto. Antes de dar
44 inicio formal a la misma, el Lic. Marco Antonio Estrada Bravo, como secretario de la
45 comision, llevd a cabo la verificacion de lista de asistencia, registrando la presencia de
46 si mismo, de la Dra. Teresita de JesUs Rendén Huerta Barrera, Directora de la Divisién
47 de Derecho Politica y Gobierno del Campus Guanajuato, y del Dr. Luis Femando
48 Macias Garcia, Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades del Campus Ledn.
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Habiendo presentes cuatro de los siete integrantes de la comisién, el Presidente
declard la existencia del quérum legal para sesionar.

SEGUNDO.- La Comision autorizé el ingreso a la sesion de los siguientes
funcionarios universitarios: Mtra. Rosa Alicia Pérez Luque, Secretaria Académica, Dr.
Juan Armando Juéarez Guani, Director de Asuntos Académicos, Dra. Leticia
Santacruz Oros, Jefe del Departamento del Modelo Educativo, Mtra. Andrea C.
Garcia Rivera, Lic. Maria Isabel Rodriguez Aguilera, Directora de Asuntos Juridicos,
y Lic. Sergio Eduardo Sandoval Ruiz, Titular de Normatividad, Patrimonio
Universitario y Propiedad Intelectual, quienes asesorarian a la Comisién, en caso
necesario, para el analisis de la propuesta.

TERCERO.- La Comision de Normatividad analiz6 de forma pormenorizada la
propuesta, le hizo las modificaciones que considerd convenientes y formulé
el dictamen correspondiente.

Ahora bien, de los distintos momentos de la deliberacion, destacan las siguientes
CONSIDERACIONES:

PRIMERA.- La formacién integral del estudiante (referido en la Ley Organica de
la Universidad con el término de "alumno") constituye el centro del Modelo Educativo
de la Universidad de Guanajuato. Para ello, el estudiante debe desarrollar
habilidades, destrezas, actitudes y valores, y adquirir solidos y amplios
conocimientos en su area de estudio.

SEGUNDA.- Con la propuesta de modificacién del Re%lamento de Modalidades de
los Planes de Estudio, se pretende materializar en los programas educativos de
nuestra Universidad su Modelo Educativo, asi como facilitar el avance en este rubro
hacia el logro de los objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Institucional 2010-2020.

TERCERA.- El propdésito es que los programas educativos que se imparten, o lleguen
a impartirse, en la Universidad otorguen los créditos académicos respectivos a partir
del trabajo del estudiante, promoviendo y reconociéndole su trabajo autbnomo como
sugiere el Modelo Educativo institucional, ademéas de establecer condiciones para
una mayor movilidad estudiantil, toda vez que los parametros de reconocimiento
al trabajo del estudiante y la consecuente asignacion de créditos es congruente
con la tendencia predominante en Europa, Asia y la mayor parte de América Latina.

CUARTA. El sistema de créditos actual no esta centrado en el estudiante, asume que
el trabajo de éste se limita a las horas aula o presenciales en el campus, por lo
tanto, nuestro sistema de créditos debe evidenciar que si implementamos
mecanismos para la formacion integral y se asignan créditos a este tipo de actividades
formativas.

En virtud de lo anteriormente expuesto, la Comisién de Normatividad emite el siguiente
DICTAMEN:

UNICO.- Se recomienda al Consejo General Universitario apruebe la propuesta
de modificacion al Reglamento de Modalidades de los Planes de Estudio, la cual forma
parte integral de este documento.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 16, fraccion Il, de la
Ley Organica de la Universidad de Guanajuato; 48, 50 y 59, fraccion del Estatuto
Orgénico; 45 del Estatuto del Personal Académico, asi como las demas disposiciones
aplicables de !a normatividad vigente.
ATENTAMENTE
“La Verdad Os Hara Libres”
Guanajuato, Gto., a 24 de julio de 2013
EL SECRETARIO DE LA COMISION DE NORMATIVIDAD
LIC. MARCO ANTONIO ESTRADA BRAVO
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Habiéndose concluido la lectura del dictamen, el Presidente, con fundamento en el articulo 44 del
Estatuto Orgénico, preguntd a los consejeros si deseaban opinar al respecto; abrié un registro de
las intervenciones y procedié a desahogarlas.

El Dr. Guillermo Mendoza Diaz, Director de la Division de Ciencias e Ingenierias del Campus Ledn,
expresoé que alun no se tiene certeza de que los cambios propuestos al Reglamento de Modalidades
de los Panes de Estudio se ajusten a lo que mas convenga, particularmente los valores minimos y
maximos de créditos para los diferentes niveles y, por tanto, sugiri6 que antes de aprobar la
propuesta, ésta sea analizada por cada uno de los Consejos Divisionales, asi como por los Consejos
Universitarios de Campus.

El Dr. Javier Corona Fernandez, Director de la Divisiébn de Ciencias Sociales y Humanidades del
Campus Guanajuato, observo que la definicion del crédito que se presenta en la propuesta no
corresponde con la que establece el Modelo Educativo, por tanto sugiri6 modificar el texto de la
exposicion de motivos que sefiala que con la modificacién se pretende materializar en los programas
educativos de la Universidad el Modelo Educativo; o, bien, hacer los ajustes necesarios en éste para
gue no exista tal contradiccion. Por otra parte, explic6 que el valor maximo de créditos para
doctorado con antecedentes de maestria (180), asi como el nUmero maximo de créditos que un
estudiante puede cursar por semestre (28) dan por resultado que un programa de ese nivel se curse
en un maximo de 6 semestres, pero en el Campus Guanajuato se han aprobado recientemente
modificaciones a programas de doctorado que establecen una duracion de cuatro afios, lo que
también aprueba CONACYT, sin embargo, la propuesta aqui analizada echa para atras estas
modificaciones recientes.

El Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino, Rector del Campus Guanajuato, invité a preguntarse si la
propuesta es lo suficientemente flexible para atender a la diversidad de programas educativos de la
Universidad de Guanajuato. En cuanto a la congruencia de la propuesta con el Modelo Educativo,
sugirié agregar un transitorio que sefiale que se modifica el Modelo Educativo, para quedar en los
términos de los articulos 7,14, 17 y 19 del Reglamento de Modalidades de los Planes de Estudio
reformado mediante el acuerdo que hoy se tome.

El Dr. Carlos Armando Preciado de Alba, representante del personal académico de la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades del Campus Guanajuato, respecto del articulo 14, sefialé que
dentro de la contabilidad de horas para acumular las 25 de un crédito, no estan consideradas todas
las actividades que un estudiante puede llevar a cabo para su formaciéon, como son mini cursos,
presentacién de ponencias, etc.

La Mtra. Ana Maria Padilla Aguirre, Directora de la Division de Ciencias de la Salud e Ingenierias
del Campus Celaya-Salvatierra, expreso su preocupacion por la rigidez con la que estan redactados
los articulos como, por ejemplo, el 14 que sefiala que las unidades de aprendizaje podran tener un
minimo de tres y un maximo de siete créditos; o el 19 que establece un nimero de créditos minimos
y maximos muy rigidos para establecer la duracién de los planes de estudio.

El Lic. Marco Antonio Estrada Bravo, representante del personal académico del Colegio del Nivel
Medio Superior, comentd que habra que considerar que las modificaciones propuestas fueron
pensadas para aplicarse en la generalidad de programas educativos y, por otra parte, se manifesté
de acuerdo con la propuesta del Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino para que se modifique desde
ahora el Modelo Educativo por medio de la inclusién de un transitorio.

La Mtra. Rosa Alicia Pérez Luque, Secretaria Académica, con respecto a la intervencion de Dr.
Carlos Armando Preciado de Alba, sefalé que el articulo 14, aunque no de manera explicita, si deja
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abierta la posibilidad de que el programa educativo en cuestion otorgue los créditos que considere
pertinentes de acuerdo a la unidad de equivalencia que se propone de uno por cada 25 horas de
trabajo del estudiante en las unidades de aprendizaje.

La Dra. Leticia Santacruz Oros, Jefe del Departamento del Modelo Educativo, dio respuesta a las
inquietudes planteadas. Al respecto, sefiald que la propuesta es suficientemente flexible para
abarcar a la diversidad de programas educativos y es por ello que se plantean diversas duraciones
mediante los minimos y maximos de créditos; para ello, se establece un nimero maximo de créditos
gue un estudiante podra cursar por semestre, el cual esta basado en el tiempo recomendado que
éste debe invertir en sus actividades formativas que es, en promedio, de 39 horas por semana, pero
también se deja abierta la posibilidad de que en los propios planes de estudio se establezcan
actividades a realizar fuera de los periodos semestrales. Por otra parte, también se manifesté de
acuerdo en que desde ese momento habria que hacer las modificaciones al Modelo Educativo que
fueran necesarias para hacerlo congruente con la modificacion al reglamento en discusién. En
cuanto a las actividades que habran de considerarse para contabilizar los créditos, indicé que éstas
deben explicitarse en cada uno de los programas de estudio de acuerdo a su propia naturaleza.

La Mtra. Andrea C. Garcia Rivera, quien colabora en el Departamento del Modelo Educativo,
comenté con respecto a la duracién en créditos de los programas, que el reto consiste en aplicar el
principio de que los estudiantes trabajen en actividades verdaderamente relevantes para su
formacion y no el viejo criterio de obligarlos a aprender lo que los profesores consideran en lo
individual como importante, dar un poco mas de espacio para trabajo no disciplinar.

El Dr. J. Armando Juarez Guani, Director del Departamento de Asuntos Académicos, insistié en que
se requiere cambiar el paradigma considerando ahora para el calculo de los créditos el trabajo del
estudiante, en vez del trabajo del profesor, como se venia haciendo antes.

El Dr. José Manuel Cabrera Sixto, Rector General, agrego, en cuanto a las unidades de aprendizaje,
gue para acreditarlas se requiere como minimo dos semanas de trabajo de tiempo completo de un
estudiante, y como maximo cinco semanas. En cuanto a los programas de doctorado que se
plantearon para cuatro afos, indicé que no hay contradiccion con la propuesta ya que un estudiante
puede cursar 22 créditos por semestre, que esta en el rango sugerido. Del mismo tema, agregé que,
efectivamente, CONACYT permite a las instituciones ofrecer programas de doctorado de una
duracioén superior a tres afios, pero que éstas deben cuidar que ese factor no les sea desfavorable
para la atraccién de estudiantes, pues éstos pueden optar por cursar el mismo programa en otra
institucion que lo ofrezca en una duracion temporal menor.

El Dr. Carlos Hidalgo Valadez, Director de la Division de Ciencias de la Salud del Campus Leén,
expresd su preocupacion por la incongruencia que existiria entre el Reglamento una vez aprobado
y el Modelo Educativo, asi como también porque, en su opinion, la propuesta no es suficientemente
flexible para abarcar los programas educativos del area de la salud, los cuales —dijo— deben ser
considerados de manera diferente al resto, particularmente las especialidades médicas.

El Rector General aclar6 que, de aprobarse la propuesta, también tendria que aprobarse las
correspondientes modificaciones al Modelo Educativo para mantener la congruencia entre ambos
documentos.

El Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino sefialé que también habra que encontrarse la congruencia entre

este reglamento y el Estatuto Académico, particularmente en conceptos de fondo como el de “Unidad
de Aprendizaje”.
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El Dr. José Luis Lucio Martinez, Rector del Campus Ledn, insistié en la propuesta del Dr. Guillermo
Mendoza de que el documento sea previamente revisado por los Consejos Divisionales y de
Campus. Por otra parte, comenté que si se busca estar en concordancia con la tendencia
predominante en Europa, alla se esta cuidando mucho el acortar los tiempos de duracion de los
programas educativos, mientras que aqui al parecer vamos a la inversa.

El Dr. Luis Fernando Macias Garcia, Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades
del Campus Leén, argumenté que todos los calculos que la propuesta plantea parten de la idea de
gue un estudiante emplea el tiempo para su formacién de manera analoga a como lo hace un
trabajador de tiempo completo, es decir, de entre 30 y 40 h. por semana.

El Dr. Guillermo Mendoza Diaz insisti6 en su propuesta de que el documento sea previamente
revisado por los Consejos Divisionales y de Campus.

El Dr. José Manuel Cabrera Sixto expresé su conformidad en caso de que el Consejo decidiera
diferir la discusion de la propuesta, pero comentod que la mayoria de las divisiones han solicitado la
modificacién del reglamento para dar certeza a los procesos de maodificacion curricular de sus
programas educativos

La Mtra. Ana Maria Padilla Aguirre manifesté su acuerdo con la urgencia expresada por las
divisiones acerca de madificar el reglamento en cuanto antes. En tal sentido sugirié buscar la forma
de quitarle rigidez a la propuesta y aprobarla en esta misma fecha.

El Dr. Mario Avila Rodriguez, representante del personal académico de la Division de Ciencias
Naturales y Exactas del Campus Guanajuato, declaré su oposicion a que se lleve la propuesta al
analisis de los consejos divisionales, pues en tal caso se correria el riesgo de traer a discusion 13
documentos diferentes y, quiza algunos con propuestas incompatibles entre si.

El Dr. Ricardo Contreras Soto, Director de la Division de Ciencias Sociales y Administrativas del
Campus Celaya-Salvatierra, sugirié que, en caso de que se decida enviar la propuesta al analisis
por las divisiones, también haya un cuerpo colegiado que cuide que el reglamento permita la correcta
movilidad de los estudiantes de la Universidad de Guanajuato a otras instituciones.

El Dr. Héctor Efrain Rodriguez de la Rosa, Director de la Division de Ciencias Economico
Administrativas del Campus Guanajuato, sugirié modificar el articulo transitorio tercero, agregandole
el texto “o cuando lo sefiale el proceso de evaluacion del disefio curricular” enseguida de la frase “al
primer dia habil del mes de agosto de 2016". Por otra parte, indicd que es muy importante definir
qué es lo que se entiende por “trabajo autdnomo” del estudiante para evitar que en futuro puedan
darse interpretaciones que s6lo convengan a intereses muy personales. Asimismo, sugirié ampliar
el limite de nimero maximo de créditos que un estudiante de nivel superior puede cursar, de 28 a
32.

Héctor Javier Coronado Cruz, representante de los alumnos de la Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades del Campus Ledn, comentd que la propuesta no refleja donde cabe la formacién
integral y que, en tal sentido, haria falta la incorporaciéon de un curso introductorio es estudiante
aprenda a transitar por el nuevo modelo educativo.

El Dr. Ernesto Alfredo Camarena Aguilar, Rector del Campus Irapuato-Salamanca, se manifesté en

contra de la propuesta del Dr. Guillermo Mendoza Diaz, argumentando que un compromiso que

resulté de la reunién que se sostuvo en el Hotel Guanajuato con la finalidad de analizar los nimeros

que posteriormente fueron planteados en la propuesta de modificacion aqui discutida, justamente

fue el analizar dichos nimeros al interior de la comunidad académica de cada division y campus.
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Por tal motivo, sugirié que no se postergue mas la discusion de la modificacion, sino que de una vez
se vote y se apruebe la misma.

El Dr. J. Armando Juarez Guani indic6 que la aprobacion de los cambios al Reglamento son el punto
de partida de un extenso proceso que incluye el involucramiento de profesores y estudiantes en la
operatividad del modelo educativo. Por otra parte, explicé que la propuesta tiene la intencion de
dejar un Reglamento que dé cabida a los mas de 180 programas educativos que hoy en dia ofrece
la Universidad de Guanajuato.

El Dr. Guillermo Mendoza Diaz argumenté que aln hay mucho desconocimiento del Modelo
Educativo en todos los niveles de la comunidad universitaria y que con los cambios propuestos sélo
se estan ajustando los niumeros de los créditos conforme a lo que se tiene a la fecha y acuerdo a
las exigencias de SEP, CONACYT y organismos acreditadores, pero no a lo que la Universidad de
Guanajuato aspira a formar en sus egresados.

Alexia Michelle Araujo Rodriguez, representante de los alumnos de la Divisién de Derecho, Politica
y Gobierno del Campus Guanajuato, informé que pidié la opinién de alumnos y de algunos
egresados de su Division y que la que prevalece esta en total acuerdo con los periodos de 18
semanas, las 25 horas de trabajo por un crédito, asi como con los minimos y maximos propuestos
para cursar los programas educativos.

Héctor Pérez Lopez Portillo, representante de los alumnos de la Division de Ciencias Econémico
Administrativas del Campus Guanajuato, sefialdé que en el programa educativo que él cursa se llevan
practicas a partir del cuarto semestre, lo que con la propuesta discutida representarian 120 créditos
al finalizar el programa, lo que dejaria fuera la posibilidad de ampliar la formacién de los estudiantes
con otro tipo de actividades académicas.

El Lic. Marco Antonio Estrada Bravo indicé que la propuesta de modificacion del Reglamento fue la
respuesta a una demanda emanada de las propias divisiones y campus, por lo cual argument6 que
se requiere aprobar de una vez, pues es la primera de varias acciones de modificacion de la
normatividad institucional.

La Dra. Leticia Santacruz Oros invito a reflexionar acerca de que es necesario cambiar la idea de la
duracién de un programa educativo pensandolo en funcién de las horas que un estudiante debe
trabajar para ello, en lugar de como se habia venido acostumbrando: un nimero de semestres dado.
Por lo que respecta a la preocupaciéon por las horas de practicas que contemplan algunos
programas, dijo que eso esta en funcién de la orientacién del respectivo programa educativo y que
los organismos acreditadores tienen establecidos los porcentajes de créditos de practicas para los
programas de orientacién préctica, el cual regularmente es mayor que el de actividades tedricas.

El Rector General propuso adecuar la propuesta conforme a las opiniones y preocupaciones
expresadas por los consejeros, las cuales resumié de la siguiente forma:

1) Modificar el Gltimo parrafo del articulo 14 para que el nUmero minimo de tres créditos que
podran tener las unidades de aprendizaje quede a manera de recomendacion, en lugar de
obligacion.

2) En el articulo 17 sustituir el nUmero 28 por 32 como nimero maximo de créditos que un
estudiante de nivel superior podra obtener en un semestre.

3) Cambiar la redaccion de los incisos a, b, ¢, d, e, fy g del articulo 19, de modo que los maximos
de créditos ahi establecidos queden sélo a manera de recomendacion.

4) Agregar un articulo transitorio, el cual quedaria como el segundo, que indique que se
modifica el Modelo Educativo de la Universidad de Guanajuato en lo conducente, para
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quedar en los términos de los articulos 7,14, 17 y 19 del Reglamento de Modalidades de los
Planes de Estudio reformado.

5) Adecuar la numeracion de los otros cinco articulos transitorios para dale coherencia al
documento.

6) Substituir el 2016 sefialado en la Ultima parte del articulo transitorio cuarto (numerado
originalmente como tercero en la propuesta presentada por la Comisién de Normatividad),
por 2017 como plazo maximo para que los programas cuya Ultima revisién se haya realizado
posterior a 2009, atiendan las modificaciones del Reglamento maodificado.

El Dr. Luis Fernando Macias Garcia sugirié adoptar un acuerdo mas en el sentido de que el Pleno
dé el mandato a la Comision de Normatividad de que establezca un programa de actividades y un
calendario para abordar la serie de modificaciones a la normatividad que se requieren.

El Dr. Luis Miguel Rionda Ramirez, representante del personal académico de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades del Campus Ledn, externd su percepcion acerca de la discusion sefialando
que hay un consenso general de los consejeros, pero perdida en los detalles. Por otra parte, se
manifestd de acuerdo con la propuesta del Dr. Luis Fernando Macias Garcia.

El Dr. José Luis Lucio Martinez consideré que no es necesario establecer nimeros maximos de
créditos para la duracion de los programas educativos, sino bastaria con establecer sélo los
minimos.

El Rector General recapitul6 nuevamente las diferentes sugerencias de los consejeros para
modificar la propuesta de la Comisién de Normatividad, las cuales fueron las mismas que enuncié
en su intervencion anterior:

1) Madificar el dltimo parrafo del articulo 14 para que el nimero minimo de tres créditos que
podran tener las unidades de aprendizaje quede a manera de recomendacioén, en lugar de
obligacion.

2) En el articulo 17 sustituir el nimero 28 por 32 como nimero maximo de créditos que un
estudiante de nivel superior podra obtener en un semestre.

3) Cambiar laredaccion delosincisos a, b, ¢, d, e, fy g del articulo 19, de modo que los maximos
de créditos ahi establecidos queden sélo a manera de recomendacion.

4) Agregar un articulo transitorio, el cual quedaria como el segundo, que indique que se
modifica el Modelo Educativo de la Universidad de Guanajuato en lo conducente, para
quedar en los términos de los articulos 7,14, 17 y 19 del Reglamento de Modalidades de los
Planes de Estudio reformado.

5) Adecuar la numeracién de los otros cinco articulos transitorios para dale coherencia al
documento.

6) Substituir el 2016 sefialado en la Ultima parte del articulo transitorio cuarto (numerado
originalmente como tercero en la propuesta presentada por la Comisién de Normatividad),
por 2017 como plazo maximo para que los programas cuya Ultima revision se haya realizado
posterior a 2009, atiendan las modificaciones del Reglamento modificado.

Sin mas intervenciones, el Presidente sometio a votacién la propuesta con las modificaciones antes
indicadas, misma que fue aprobada por unanimidad de votos a favor.

Acuerdo CGU2013-03-03 .- Habiendo aprobado previamente el punto de vista contenido en el
dictamen que al respecto rindié la Comision de Norm atividad, el Consejo General modifico el
Reglamento de Modalidades de los Planes de Estudio en los términos siguientes:

“Exposicion de motivos

Entendiendo que el Marco Normativo Institucional es el conjunto de ordenamientos

juridicos que la Universidad se ha dado a si misma para establecer la forma en que deben
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materializarse o exteriorizarse su ser, su razoén, s  us valores y sus funciones sustantivas,
la propuesta que se promueve a través del presente documento guarda estricta
congruencia con todo lo sefialado.

Tal afirmacién se sustenta en que las adecuaciones proyectadas al actual Reglamento de
Modalidades de los Planes de Estudio, vigente desde diciembre de 2008, hacen posible
materializar en los programas educativos de nuestra Universidad el Modelo Educativo de
la misma, aprobado en mayo de 2011, y permite que ¢  olectivamente avancemos en este
rubro hacia el logro de los objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Institucional 2010-
2020.

Con la propuesta que en el presente documento se co ntiene se pretende que los
programas educativos que se imparten, o lleguen a i mpartirse, en la Universidad otorguen
los créditos académicos respectivos a partir del tr abajo del estudiante (al que nuestra
normatividad denomina alumno), promoviendo y recono ciéndole su trabajo auténomo
como sugiere el Modelo Educativo institucional, ade mas de establecer condiciones para
una mayor movilidad estudiantil, todavez que losp  arametros de reconocimiento al trabajo
del estudiante y la consecuente asignacion de crédi  tos es congruente con la tendencia
predominante en Europa, Asia y la mayor parte de Am  érica Latina.

Ademas de la instauracién, a través de la propuesta del término “estudiante” para
referirnos al alumno, utilizamos también el concept o0 de “unidad de aprendizaje” para
referirnos a las materias, en sus diversas acepcion es o modalidades, a saber: cursos,
talleres o laboratorios, todo ello al tenor de lo e  stablecido en el modelo educativo de
nuestra Universidad.

ARTICULO 7.- En la Universidad de Guanajuato los se mestres tendran una duracion de 18
semanas, durante las cuales deberan desarrollarset  odas las actividades correspondientes
a las unidades de aprendizaje, asi como las evaluac iones de las mismas.

Los planes organizados en periodos distintos a los semestres deberan tener una duracion
proporcional a la de éstos.

Cada actividad o unidad de aprendizaje con valor cu  rricular que se ofrezca entre periodos
escolares debera tener el nUmero de horas que se se  fiale en el Plan de Estudios respectivo.
En situaciones excepcionales el Rector General auto rizara periodos escolares con
duracion diversa a la establecida en el primer parr  afo de este articulo, a solicitud del
Consejo Divisional o la Academia de la Escuela de N ivel Medio Superior, promovida a
través de su presidente.

ARTICULO 14.- En todas las modalidades bajo las que  se estructure un plan de estudios,
el trabajo del estudiante en las diversas actividad es o unidades de aprendizaje que
desarrolle se representara en créditos académicos.

Se asignhara un crédito por cada veinticinco horas d e trabajo del estudiante desarrollado al
tenor de las actividades o unidades de aprendizaje correspondientes a su programa
educativo.

Se recomienda que las unidades de aprendizaje tenga n un minimo de tres créditos, y
podran tener un maximo de siete créditos.

ARTICULO 17.- El méaximo de créditos que un estudian te podr& obtener en un semestre
sera: Para el nivel medio superior de 23 y para el nivel superior de 32; el minimo sera
determinado en cada plan de estudios procurando que su observancia permita la
culminacion del programa dentro de los limites esta blecidos en el articulo 34 del Estatuto
Académico.

La sobrecarga de créditos serd autorizadaenlosté  rminos y condiciones que para el efecto
establezca el Consejo Divisional respectivo o el Co  nsejo Académico del Nivel Medio
Superior.

Los programas educativos organizados en periodos di ferentes a semestres observaran
esta disposicion atendiendo a la proporcion corresp ondiente.

ARTICULO 19.- En la Universidad de Guanajuato, inde  pendientemente de la modalidad que
adopten los Planes de Estudios, se atenderd parala  determinacion de la duracion de los
mismos, los siguientes criterios:

a. Bachillerato o sus equivalentes: 115 créditos mi  nimo, y se recomienda un maximo de
138 créditos;
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b. Técnico Superior o Profesional Asociado: 80 créd itos minimo, y se recomienda un
méaximo de 122 créditos;

c. Licenciatura: Un minimo de 224 créditos, y se re  comienda un maximo de 280 créditos;
d. Especialidad: Un minimo de 40 créditos, y serec  omienda un maximo de 60 créditos, con
excepcion de las especialidades médicas;

e. Maestria: 80 créditos minimo, y se recomienda un maximo de 120 créditos;

f. Doctorado con antecedente de maestria: 120 crédi tos minimo, y se recomienda un
méaximo de 180 créditos;

g. Doctorado con antecedente de licenciatura: 200 ¢ réditos minimo, y se recomienda un
méximo de 300 créditos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor alo s diez dias habiles de su aprobacion
por el Consejo General Universitario.

SEGUNDO.- Se modifica el Modelo Educativo de la Uni versidad de Guanajuato en lo
conducente, para quedar en los términos de los arti  culos 7,14, 17 y 19 del Reglamento de
Modalidades de los Planes de Estudio reformado.

TERCERO.- Los programas educativos vigentes alafe  cha de entrada en vigor del presente
acuerdo seguirdn observando, para su operacion, la normatividad bajo la cual fueron
aprobados.

CUARTO.- Los programas educativos cuya Ultima revis  i6n curricular sea anterior al afio

1
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21 2009, deberan atender las presentes modificaciones en fecha no posterior al primer dia
22 habil del mes de agosto de 2014; aquellos cuya revi  sién curricular se haya realizado en el

23 afio 2009 o posterior, debera atenderlas a méas tarda  r el primer dia habil del mes de agosto
24 de 2017.

25 QUINTO.- Los programas educativos que a partir de | a entrada en vigor del presente
26 acuerdo se creen o modifiquen, deberan observar las disposiciones en el mismo
27 contenidas.

28 SEXTO.- A partir de 2014 y en tanto la totalidad de los programas educativos de la
29 Universidad asuman las disposiciones contenidas en el presente acuerdo, se expediran
30 dos calendarios académicos, el primero, al que sed  enominara “Alfa’, para los programas

31 disefiados al tenor de las modificaciones contenidas en el presente acuerdo y el segundo,
32 denominado “Beta”, para los programas disefiados de conformidad con la legislacién

33 institucional que le antecede.

34 SEPTIMO.- La Direccién de Asuntos Académicos public — ara semestralmente, a efecto de
35 proporcionar certeza juridica a la comunidad univer sitaria, un listado en que se indique
36 gue calendario académico se observara en cada progr  ama educativo y, en su caso, en los
37 diversos planes de estudio que del mismo se imparta n.”

38 Punto 7 (Analisis y, en su caso, aprobacion del dic  tamen de la Comisién de Incorporacion
39 sobre la solicitud de desincorporacién voluntaria p resentada por la Escuela Preparatoria “Lic.

40 Benito Juarez Moroleén”, ubicada en la ciudad de Mo roledn, Gto.)

41 Confundamento en el articulo 43 del Estatuto Organico, el Presidente solicitd la anuencia del Pleno
42  para permitir el acceso a la sesién al Dr. J. Armando Juarez Guani, Director de Asuntos Académicos,
43 vy a la Mtra. Liliana Avila Suarez, Coordinadora del Instituciones y Programas Incorporados de la
44 misma direccion, quienes, en caso necesario, asesorarian en el andlisis de los dictamenes de la
45 Comision de Incorporacion sobre la solicitud de desincorporaciéon voluntaria de la Escuela
46  Preparatoria “Lic. Benito Juarez Moroleén”; por unanimidad de votos a favor, el Consejo General
47  Universitario aprobo dicha solicitud.

48 Acuerdo CGU2013-03-04 .- El Pleno autoriz6 el ingreso a la sesion al Dr.  J. Armando Juarez
49  Guani, Director de Asuntos Académicos, y a la Mtra. Liliana Avila Suéarez, Coordinadora del
50 Instituciones y Programas Incorporados de la misma direccién, quienes, en caso necesario,
51 asesorarian en el andlisis de los dictamenes de la Comision de Incorporacién sobre la
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1 solicitud de desincorporacion voluntaria de la Escu ela Preparatoria “Lic. Benito Juarez
2  Moroledn”.
3 Enseguida, el Mtro. Juan Martin Aguilera Morales, Secretario de la Comision de Incorporacién, dio
4 lectura al dictamen que, con fundamento en el articulo 50 del Estatuto Organico, rindié la Comisién
5 de Incorporacion:
6 DICTAMEN DE LA COMISION DE INCORPORACION SOBRE LA SOLICITUD DE
7 DESINCORPORACION VOLUNTARIA QUE PRESENTA LA ESCUELA PREPARATORIA “LIC.
8 BENITO JUAREZ MOROLEON?”, UBICADA EN LA CIUDAD DE MOROLEON, GTO.
9 HONORABLE CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
10 PRESENTE
11 Con fundamento en los articulos 50 del Estatuto Orgénico y 72 del Reglamento para Instituciones
12 y Programas Incorporados al Régimen Académico de la Universidad de Guanajuato; la Comision
13 de Incorporacion somete a su distinguida consideracion el presente dictamen al tenor de los
14 siguientes
15 ANTECEDENTES:
16 PRIMERO.- Como lo establece la fraccion VIl del articulo 6 de la Ley Organica, “corresponde a
17 la Universidad incorporar a su régimen académico, previa solicitud, a las instituciones y los
18 programas educativos que cumplan los requisitos establecidos en el reglamento relativo, asi
19 como determinar su desincorporacion.”
20 SEGUNDO.- Para tal efecto, el articulo 16 de la citada Ley, en su fraccion Xl, sefiala que
21 corresponde al Consejo General Universitario “resolver sobre las solicitudes de incorporacion
22 formuladas por otras instituciones educativas y, en su caso, determinar su desincorporacion.”
23 TERCERO.- Asimismo, el articulo 20 del Estatuto Académico indica que “las instituciones y
24 programas incorporados al sistema educativo de la Universidad se regularan por el reglamento
25 respectivo.”
26 CUARTO.- Como parte de dicha regulacién, el Reglamento para Instituciones y Programas
27 Incorporados al Régimen Académico de la Universidad de Guanajuato establece, en su articulo
28 72, que “Ninguna Institucion Incorporada podra dejar de funcionar sin la autorizacion de la
29 Universidad de Guanajuato.
30 Las Instituciones y Programas Incorporados que proyecten su desincorporacion voluntaria,
31 deberéan solicitarla ante el Consejo General Universitario, a través de la Instancia de Registro y
32 Control Escolar de la Universidad, quien la turnara a la Comision de Incorporacién del Consejo
33 General Universitario.
34 La desincorporacién voluntaria procedera hasta haber satisfecho plenamente los servicios
35 educativos a que se hayan comprometido.”
36 QUINTO.- El dia 2 de agosto del 2013, el Director de la Escuela Preparatoria “Lic. Benito Juarez
37 Moroledn”, Arq. Roberto Lopez Ortega, solicita la Desincorporacién Voluntaria que prevé el
38 articulo 72 del Reglamento para Instituciones y Programas Incorporados al Régimen Académico
39 de la Universidad de Guanajuato.
40 SEXTO.- Con el propésito de atender esa solicitud, y de conformidad con lo manifestado en el
41 antecedente cuarto del presente dictamen; esta Comision se reunid el viernes 16 de agosto de
42 2013; bajo el siguiente
43 PROCEDIMIENTO:
44 PRIMERO.- De conformidad con las disposiciones que sefiala el Estatuto Orgénico; previa
45 convocatoria, la sesion se llevé a cabo bajo la presidencia del Secretario General, Dr. Manuel
46 Vidaurri Aréchiga, en representacion del Rector General, Dr. José Manuel Cabrera Sixto, lo cual
47 esta autorizado segun lo estipulado en el parrafo tercero del articulo 56 del citado estatuto. El
48 Secretario de la comision, Mtro. Juan Martin Aguilera Morales, verificd lista de asistencia,
49 registrando la presencia, ademas de si mismo, del Dr. Ricardo Contreras Soto, Director de la
50 Division de Ciencias Sociales y Administrativas; de la Mtra. Esperanza Garcia Flores,
51 representante del personal académico del Colegio del Nivel Medio Superior, del Dr. David Yves
52 Ghislain Delepine, representante del personal académico de la Division de Ciencias e Ingenierias
53 del Campus Ledn, de Karen Gabriela Tovar Rivera, representante de los alumnos del Colegio del
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Nivel Medio Superior, y de Javier Adrian Vargas Gallegos, representante de los alumnos de la
Division de Ingenierias del Campus Guanajuato. Dado que se contd con la presencia los siete
integrantes de la comision, el Presidente declard la existencia del quérum legal para sesionar.
SEGUNDO.- La Comisién autorizd el ingreso a la sesion de la Lic. Maria Isabel Rodriguez
Aguilera, Directora de Asuntos Juridicos y a la Mtra. Liliana Avila Suarez, Coordinadora del
Instituciones y Programas Incorporados de la Direccidon de Asuntos Académicos, con el proposito
que les asesoraran en caso necesario en el andlisis de la propuesta.

TERCERO.- Por invitacion del Presidente, la Mtra. Liliana Avila Suarez hizo una breve
introduccion a la solicitud que dicho instituto presenta al Consejo General Universitario para
desincorporarse voluntariamente del régimen académico de la Universidad de Guanajuato. En tal
sentido, sefialé que la solicitud fue presentada porque en el presente ciclo agosto-diciembre de
2013 no tuvieron matricula y los alumnos solicitaron su separacion de la citada escuela
preparatoria.

Concluida la presentacion de la solicitud, la Comisién de Incorporacion la analizé y deliber6 al
respecto; de ello, destacan las siguientes

CONSIDERACIONES:

PRIMERA.- La solicitud cumple con todas las condiciones que la normatividad aplicable
establece.

SEGUNDA.- La Direccion de Asuntos Académicos ha tomado las previsiones necesarias para
dejar a salvo todos los derechos de los alumnos, por lo cual queda satisfecho el mandato
establecido en el tercer parrafo del articulo 72 del Reglamento para Instituciones y Programas
Incorporados al Régimen Académico de la Universidad de Guanajuato, mismo que sefala que la
desincorporacion voluntaria procedera, en caso de ser aprobada, hasta haber satisfecho
plenamente los servicios educativos a que se hayan comprometido.

En virtud de lo anteriormente expuesto, la Comisién de Incorporacién emite el siguiente
DICTAMEN:

PRIMERO.- Se recomienda al Consejo General Universitario apruebe la solicitud de
Desincorporacidon Voluntaria que le presenta la Escuela Preparatoria “Lic. Benito Juéarez
Morole6n”, ubicada en la ciudad de Morole6n, Gto.

SEGUNDO.- En caso de aprobar la Desincorporacion Voluntaria la Escuela Preparatoria “Lic.
Benito Juarez Moroledn”, en cumplimiento de lo establecido por el articulo 73 del Reglamento
para Instituciones y Programas Incorporados al Régimen Académico de la Universidad de
Guanajuato, debera hacer entrega a la Universidad de Guanajuato de todos y cada uno de los
expedientes de los alumnos que estuvieron inscritos en la misma desde su incorporacion hasta
la desincorporacion, conforme al proceso que a continuacion se describe:

a) En presencia del representante legal de la institucion.

b) Mediante listados que describan los documentos, papeleria, formatos y material a entregar.

¢) En cajas de archivo de plastico numeradas de manera consecutiva y acorde a los listados.
Los documento a entregar, deberan ser los siguientes:

1.- Expedientes de todos y cada uno de los alumnos inscritos hasta la fecha de desincorporacion,
mismos que deberdn de contener los documentos entregados para su inscripcion en la institucion,
como son: acta de nacimiento, certificado de estudios previos, certificado parcial (si aplica), asi
como carta de conducta.

2.- Historial académico o kardex de todos y cada uno de los alumnos inscritos hasta la fecha de
desincorporacion, ordenados alfabéticamente.

3.- Actas de examenes finales de primera, segunda y/o tercera oportunidad, en orden ascendente,
de acuerdo al periodo escolar.

4.- Todos aquellos documentos que la Universidad de Guanajuato haya expedido en su momento
hacia la institucion.

5.- Documentos varios, emitidos por institucion y recibidos por diferentes instancias universitarias.
5.- Sellos.

6.- Papeleria y formatos en blanco, es decir, que no se hayan usado, y que tengan membretes o
sellos relacionados con la incorporacion a la Universidad de Guanajuato.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6, fraccién VIII, 16, fraccion Xl, de
la Ley Orgéanica de la Universidad de Guanajuato; 48, 50 y 60 del Estatuto Organico; 20 del
Estatuto Académico; y 71, 72 y 73 del Reglamento para Instituciones y Programas Incorporados
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al Régimen Académico de la Universidad de Guanajuato; asi como las demas disposiciones
aplicables de la normatividad vigente.
ATENTAMENTE
“La Verdad Os Hara Libres”
Guanajuato, Gto., a 15 de agosto de 2013
EL SECRETARIO DE LA COMISION DE INCORPORACION
MTRO. JUAN MARTIN AGUILERA MORALES

Una vez rendido el dictamen anterior, el Presidente, con fundamento en el articulo 44 del Estatuto
Organico, pregunté a los consejeros si deseaban opinar al respecto. Sin intervencion alguna, el
Pleno determiné la desincorporacién voluntaria por unanimidad de votos a favor.

Acuerdo CGU2013-03-05 .- El Consejo General Universitario determind la de  sincorporacién
voluntaria de la Escuela Preparatoria “Lic. Benito Juarez Moroledn”, ubicada en Moroledn,

Gto., habiendo aprobado previamente el punto de vis ta contenido en el dictamen que al
respecto rindio la Comision de Incorporacion.

Punto 8 (Analisis y, en su caso, aprobacion del dic  tamen sobre la solicitud presentada por el
Dr. Ernesto Alfredo Camarena Aguilar, Rector del Ca  mpus Irapuato-Salamanca para que se
conceda en comodato al Centro de Vinculacion con el Entorno una superficie de 44-84-27.12
Has. ubicada en la Divisién de Ciencias de la Vida )

Acto seguido, con fundamento en el articulo 59, fraccion VII de la Ley Organica, la Comisién de
Vigilancia, por medio de su Secretario, el Mtro. Jorge Alberto Romero Hidalgo, rindié ante el Pleno
el dictamen siguiente:

Universidad de Guanajuato
Consejo General Universitario
Comisién de Vigilancia

Con fundamento en el articulo 59, fracciéon VIl de la Ley Organica, la Comisién de
Vigilancia del Consejo General Universitario dictamind sobre la solicitud del Rector del
Campus Irapuato-Salamanca, Dr. Ernesto Alfredo Camarena Aguilar para que 44-84-
27.12 Has. de la Division de Ciencias de la Vida se concedan en comodato al Centro
Universitario Vinculacion con el Entorno (CUVEN) de la Universidad de Guanajuato.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Conforme al articulo 59, fraccion VII de la Ley organica, corresponde a la
Comision de Vigilancia del Consejo General Universitario "Proponer al Consejo General
Universitario sobre la enajenacioén, arrendamiento o comodato de los bienes inmuebles de
la Universidad".

SEGUNDO.- Conforme al articulo 59, fracciéon VII de la Ley orgéanica, el Rector General
presenté a la Comisién de Vigilancia la solicitud que hizo el Rector del Campus
Irapuato-Salamanca, Dr. Ernesto Alfredo Camarena Aguilar para que 44-84-27.12 Has. de
la Divisiobn de Ciencias de la Vida se concedan en comodato al Centro de
Vinculacion con el Entorno (VEN) de la Universidad de Guanajuato.

PROCEDIMIENTO

PRIMERO.- De conformidad con las disposiciones que sefiala el Estatuto Orgénico;
previa convocatoria, la sesion de la Comisién de Vigilancia se llevé a cabo el lunes 27 de
mayo de 2013, a las 12:00 horas, bajo la presidencia del Secretario General, Dr.
Manuel Vidaurri Aréchiga, en representacion del Rector General, Dr. José Manuel
Cabrera Sixto. Para iniciar, el Mtro. Jorge Alberto Romero Hidalgo como Secretario de la
Comision procedi6 a verificar la lista de asistencia registrando la presencia de 8 de 10
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miembros, por lo que el Presidente declar6 la existencia del quérum legal para
sesionar.

En la sesién estuvieron presentes el Dr. Eduardo Salazar Solis, Director de la Division de
Ciencias de la Vida del Campus lIrapuato-Salamanca; Ing. Francisco Huerta Castillo,
profesor de la Division de Ingenierias del Campus Guanajuato; Dr. Guillermo Mendoza
Diaz, Director de la Divisién de Ciencias e Ingenierias del Campus Ledn; Mtro. Jorge Alberto
Romero Hidalgo, profesor de la Divisién de Ciencias Econémico Administrativas del Campus
Guanajuato; Mtra. Fabiola Erazo Ordaz y Carlos Ezequiel Téllez Campos, profesora y
alumno de la Division de Ciencias Sociales y Administrativas del Campus Celaya-Salvatierra,
respectivamente y Maria Alvarez Padilla, alumna de la Division de Ciencias de la Salud del
Campus Leon.

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 52 del Estatuto Orgénico y con la finalidad de
apoyar en el analisis de este asunto, la Comisidon autorizdé el ingreso del M. en C.
Bulmaro Valdés Pérez Gasga, Secretario de Gestidon y Desarrollo de la Universidad y de
la Lic. Maria Isabel Rodriguez Aguilera, Directora de Asuntos Juridicos.

TERCERO.- La Directora de Asuntos Juridicos hizo referencia a los detalles de la
solicitud, principalmente a los aspectos de indole laboral que son convenientes de
regularizar mediante esta concesién de comodato, para que los trabajadores de las
parcelas de experimentales y de cultivo queden debidamente contratados y que
reciban las prestaciones de ley que les corresponde. Ademas, el CUVEN apoyara en la
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21 comercializacion de los productos aprovechando su vinculacién con los sectores
22 industriales. De igual manera el Dr. Eduardo Salazar Solis, Director de la Divisién de
23 Ciencias de la Vida se pronuncié a favor de la propuesta ya que dara mayor certeza a las
24 relaciones laborales.

25 CONSIDERANDO

26 PRIMERO.- Que con este comodato se dara mayor certeza juridica a las relaciones
27 laborales que la Universidad mantiene con los trabajadores de las parcelas
28 experimentales y de cultivo ubicada en la Division de Ciencias de la Vida.

29 SEGUNDO.- Que la Direcciéon de Asuntos Juridicos ha dado el seguimiento para que
30 entre la Division de Ciencias de la Vida y el Centro Universitario Vinculacién con el
31 Entorno exista la coordinacion necesaria en la operacién del comodato y que se
32 favorezca la comercializacion de los productos hacia la industria.

33 Con base en lo anteriormente expuesto, la Comisién de Vigilancia emite el siguiente

34 DICTAMEN

35 Unico.- Se recomienda autorizar el comodato de 44-84-27.12 Has. ubicada en la
36 Division de Ciencias de la Vida al Centro de Vinculacién con el Entorno (VEN) de la
37 Universidad de Guanajuato.

38 Lo anterior, con fundamento a lo dispuesto por los articulos 58 y 59 fraccién VIl de la Ley
39 Orgéanica; 30, 48, 50, 51, 52, 53, 56, 57 fraccion IV, 61 y demas aplicables del Estatuto
40 Organico.

41 ATENTAMENTE

42 “LA VERDAD OS HARA LIBRES”

43 Guanajuato, Gto., 27 de mayo de 2013

44 EL SERETARIO DE LA COMISION DE VIGILANCIA

45 MTRO. JORGE ALBERTO ROMERO HIDALGO

46

47  Una vez rendido el dictamen anterior, el Presidente, con fundamento en el articulo 44 del Estatuto
48 Organico, preguntd a los consejeros si deseaban opinar al respecto. Dado que no se registro
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intervencion alguna, el Presidente sometié a votacion el dictamen de la Comision de Vigilancia,
mismo que result6é aprobado por unanimidad de votos a favor.

Acuerdo CGU2013-03-06 .- El Consejo General Universitario acordé el comod ato de una
superficie de 44-84-27.12 Has. ubicada en la Divis i6n de Ciencias de la Vida, en favor del
Centro de Vinculaciéon con el Entorno, habiendo apro bado previamente el punto de vista
contenido en el dictamen que al respecto rindio la Comision de Normatividad

Punto 9 (Analisis y, en su caso, aprobacion del dic  tamen sobre la solicitud presentada por el
L.H. Luis Ernesto Gonzalez Gonzalez, Directordela  Escuela del Nivel Medio Superior de Ledn
para que se conceda en arrendamiento una fraccion d e terreno de la citada escuela a la
empresa “Publicidad Creativa del Bajio S.A. de C.V. )

Enseguida, con fundamento en el articulo 59, fraccion VIl de la Ley Organica, la Comisién de
Vigilancia, por medio de su Secretario, el Mtro. Jorge Alberto Romero Hidalgo, rindié ante el Pleno
el dictamen siguiente:

Universidad de Guanajuato
Consejo General Universitario
Comisién de Vigilancia

Con fundamento en el articulo 59, fraccién VII de la Ley Organica, la Comisién de
Vigilancia del Consejo General Universitario dictamind sobre la solicitud del Director de la
Escuela del Nivel Medio Superior de Ledn, Lic. Luis Ernesto Gonzalez Gonzélez para que
se conceda en arrendamiento una fraccion de terreno de la citada escuela a la
empresa "Publicidad Creativa del Bajio S.A. de C.V."

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Conforme al articulo 59, fraccién VII de la Ley organica, corresponde a la
Comisiéon de Vigilancia del Consejo General Universitario "Proponer al Consejo General
Universitario sobre la enajenacién, arrendamiento o comodato de los bienes inmuebles de
la Universidad".

SEGUNDO.- Conforme al articulo 59, fraccién VIl de la Ley organica, el Rector General
presentd a la Comision de Vigilancia la solicitud que hizo el Director de la Escuela del
Nivel Medio Superior de Ledn, Lic. Luis Ernesto Gonzalez Gonzéalez para que se
conceda en arrendamiento una fraccion de terreno de la citada escuela a la empresa
"Publicidad Creativa del Bajio S.A. de C.V."

PROCEDIMIENTO

PRIMERO.- De conformidad con las disposiciones que sefiala el Estatuto Organico;
previa convocatoria, la sesion de la Comisidn de Vigilancia se llevé a cabo el lunes 27 de
mayo de 2013, a las 12:00 horas, bajo la presidencia del Secretario General, Dr.
Manuel Vidaurri Aréchiga, en representacion del Rector General, Dr. José Manuel
Cabrera Sixto. Para iniciar, el Mtro. Jorge Alberto Romero Hidalgo como Secretario de la
Comision procedié a verificar la lista de asistencia registrando la presencia de 8 de 10 miembros,
por lo que el Presidente declaré la existencia del quérum legal para sesionar.

En la sesidn estuvieron presentes el Dr. Eduardo Salazar Solis, Director de la Division de
Ciencias de la Vida del Campus lrapuato-Salamanca; Ing. Francisco Huerta Castillo,
profesor de la Division de Ingenierias del Campus Guanajuato; Dr. Guillermo Mendoza
Diaz, Director de la Divisién de Ciencias e Ingenierias del Campus Ledn; Mtro. Jorge,
Alberto Romero Hidalgo, profesor de la Divisién de Ciencias Econdmico Administrativas
del Campus Guanajuato; Mtra. Fabiola Erazo Ordaz y Carlos Ezequiel Téllez Campos,
profesora y alumno de la Divisidn de Ciencias Sociales y Administrativas del Campus Celaya-
Salvatierra, respectivamente y Maria Alvarez Padilla, alumna de la Division de Ciencias
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de la Salud del Campus Le6n.

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 52 del Estatuto Organico y con la finalidad de
apoyar en el analisis de este asunto, la Comisién autorizé el ingreso del M. en C.
Bulmaro Valdés Pérez Gasga, Secretario de Gestion y Desarrollo de la Universidad y de la
Lic. Maria Isabel Rodriguez Aguilera, Directora de Asuntos Juridicos.

TERCERO.- La Directora de Asuntos Juridicos hizo referencia al contexto bajo el cual
se presenta la propuesta de arrendamiento y dio respuesta a las preguntas
manifestadas por los miembros de la Comisién, quienes puntualizaron los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el plazo de 7 afios que se establece en el contrato es de caracter
forzoso y restringe a la Universidad en el desarrollo de posibles proyectos
institucionales en el lugar.

SEGUNDO.- Que es desfavorable el establecimiento de restricciones de exclusividad
con la empresa.

TERCERO.- Que la Universidad no tendria forma de controlar el tipo de propaganda
que la empresa publicitara y que pudiera ser contraria a la misién y valores de nuestra
Institucion.

CUARTO.- Que la empresa requiere de una logistica de acceso al lugar que es muy
dificil de controlar y que podria desencadenar en otro tipo de problemas.

Con base en lo anteriormente expuesto, la Comisién de Vigilancia emite el siguiente
DICTAMEN

Unico.- Se recomienda no autorizar el arrendamiento de una fraccion de terreno de la
Escuela del Nivel Medio Superior de Ledén a la empresa "Publicidad Creativa del Bajio
S.A.de C.V."

Lo anterior, con fundamento a lo dispuesto por los articulos 58 y 59 fraccién VIl de la
Ley Orgénica; 30, 48, 50, 51, 52, 53, 56, 57 fraccion 1V, 61 y demés aplicables del
Estatuto Organico.

ATENTAMENTE
“LA VERDAD OS HARA LIBRES”
Guanajuato, Gto., 27 de mayo de 2013
EL SERETARIO DE LA COMISION DE VIGILANCIA
MTRO. JORGE ALBERTO ROMERO HIDALGO

Una vez rendido el dictamen anterior, el Presidente, con fundamento en el articulo 44 del Estatuto
Organico, pregunto a los consejeros si deseaban opinar al respecto.

Sin intervencién alguna, el Presidente someti6 a votacion el dictamen, mismo que fue aprobado por
unanimidad de votos a favor.

Acuerdo CGU2013-02-07 .- El Consejo General Universitario acordd no autor izar el
arrendamiento de una fraccién de terreno de la Escu  ela de Nivel Medio Superior de Leén a la
empresa “Publicidad Creativa del Bajio S.A. de C.V. ", habiendo aprobado previamente el
punto de vista contenido en el dictamen que alresp  ecto rindi6 la Comisién de Normatividad.

Punto 10 (Designacién del Procurador Adjunto de la Procuraduria Universitaria de los
Derechos Académicos)
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El Presidente puso a consideracion la propuesta que presentd al Consejo General Universitario en
su calidad de Rector General y con fundamento en los articulos 15, fraccion |, y 21, fraccién XV, de
la Ley Organica, con el fin de designar al Mtro. J. Jesus Meza Ortiz como Procurador Adjunto de la
Procuraduria Universitaria de los Derechos Académicos por un segundo periodo de cuatro afios.

Una vez concluida la presentacién de la propuesta, el Presidente, con fundamento en el articulo 44
del Estatuto Organico, preguntd a los consejeros si deseaban opinar al respecto. Sin intervencion
alguna, la propuesta fue aprobada por unanimidad de votos a favor.

Acuerdo CGU2013-03-08 .- El Consejo General Universitario designé al Mtro . J. Jesus Meza
Ortiz como Procurador Adjunto de la Procuraduria Un iversitaria de los Derechos Académicos
para un segundo periodo de cuatro afios, a partir de | 4 de septiembre de 2013.

Punto 11 (Designacion de integrantes de la Comision Evaluadora de la Divisién de Derecho,
Politica y Gobierno del Campus Guanajuato)

El Presidente informd al pleno que la Dra. Mdénica Uribe Gomez renuncié al cargo de integrante de
la Comision Evaluadora de la Division de Derecho Palitica y Gobierno bajo el argumento de que no
puede atender esa encomienda por la gran carga laboral que tiene.

Dada esa explicacién, el Presidente invit0 a los consejeros a presentar propuestas para designar un
integrante de la Comisién Evaluadora de la Divisién de Derecho Politica y Gobierno. Al respecto,
Unicamente fue propuesta y designada por unanimidad de votos a favor, la Dra. Rocio Rosas Vargas,
profesora del Departamento de Estudios Sociales, Division de Ciencias Sociales y Administrativas,
Campus Celaya-Salvatierra.

Acuerdo CGU2013-03-09 .- El Consejo General Universitario design6 a la Dr  a. Rocio Rosas
Vargas, profesora del Departamento de Estudios Soci  ales, Divisién de Ciencias Sociales y
Administrativas, Campus Celaya-Salvatierra, como in  tegrante de la Comisién Evaluadora de
la Division de Derecho, Politica y Gobierno del Cam  pus Guanajuato.

Punto 12 (Analisis y, en su caso, aprobacion del fo  rmato para el desarrollo de la sesién
extraordinaria en la cual se hara entrega de recono  cimientos al Mérito Universitario)

Para desahogar este punto, el Presidente pidi6 la intervencién del Secretario del Consejo, quien
indicé que, a efecto de organizar adecuadamente la sesion extraordinaria cuyo propésito sea el
conferir los reconocimientos al Mérito Universitario que fueron acordados por el Pleno en la sesion
ordinaria del 31 de mayo del afio en curso, seria necesario adoptar los siguientes acuerdos:

a). Que a dicha sesién se le otorgue el caracter de publica.

b). Que la misma tenga lugar en el Auditorio General de la Universidad de Guanajuato en vez del
recinto oficial que es el Salon del Consejo Universitario.

c). Que al presidium de la sesion se integren, ademas del Presidente y el Secretario del Consejo
General Universitario, las personalidades que se estime pertinente.

Todos esos acuerdos fueron adoptados por unanimidad de votos a favor.
Acuerdo CGU2013-03-10 .- ElI Pleno acordd que tenga caracter publico la se  sion
extraordinaria que tendra lugar el dia 5 de septiem  bre de 2013, con el objeto de llevar a cabo

la ceremonia de entrega de los reconocimientos al M érito Universitario que fueron otorgados
el pasado 31 de mayo de 2013, que ésta se realice e n el Auditorio General de la Universidad
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1 de Guanajuato, y que en ella se integren al presidi um las personalidades que se estime
2  pertinente.
3 Punto 13 (Asuntos generales)
4  Sin asuntos generales registrados, el Presidente declaré concluida la sesién, siendo las 14:18 horas
5 del dia de su inicio; habiéndose adoptado los siguientes
6 Acuerdos:
7 CGU2013-03-01. Se aprobaron las actas CGU2013-02 y CGU2013-E5 de las sesiones
8 ordinaria del 31 de mayo, y extraordinaria del 11 d e junio de 2013,
9 respectivamente; con las siguientes observaciones:
10 Acta CGU2013-02
Pag. (linea) | Dice Debe decir
1(15) ...entre el 1 de febrero el 30 de abiril... ... entre el 1 de febrero al 30 de abril ...
1(39) Propuesta del Consejo... La propuesta del Consejo
1 (40) ... otorgue Medalla... ... otorgue la Medalla
25 (3) ...fraccion Il de la misa... ...fraccion Il de la misma...
27 (11) La Dra. Luxana Reynaga Ortega... La Dra. Luxana Reynaga Ornelas...
11 CGU2013-03-02. ElPleno dio su anuencia para autori  zar el acceso a la sesion a la Lic. Maria
12 Isabel Rodriguez Aguilera, Directora de Asuntos Jur idicos, quien, en caso
13 necesario, intervendria durante el desahogo de los puntos 6, analisis y, en
14 su caso, aprobacién del dictamen de la Comisién de Normatividad sobre
15 la propuesta de modificacién  al Reglamento de Modalidades de los Planes
16 de Estudio ; 7, Andlisis y, en su caso, aprobacién del dictame n de la
17 Comision de Incorporacion sobre la solicitud de des incorporacion
18 voluntaria presentada por la Escuela Preparatoria “  Lic. Benito Juarez
19 Moroleén”; 8, Andlisis y, en su caso, aprobacién de | dictamen sobre la
20 solicitud presentada por el Dr. Ernesto Alfredo Cam  arena Aguilar, Rector
21 del Campus Irapuato-Salamanca para que se conceda e n comodato al
22 Centro de Vinculacién con el Entorno una superficie de 44-84-27.12 Has.
23 ubicada en la Division de Ciencias de la Vida; 9,  Analisis y, en su caso,
24 aprobacién del dictamen sobre la solicitud presenta da por el L.H. Luis
25 Ernesto Gonzalez Gonzalez, Director de la Escuela d el Nivel Medio
26 Superior de Ledn para que se conceda en arrendamien  to una fraccion de
27 terreno de la citada escuela a la empresa “Publicid  ad Creativa del Bajio
28 S.A. de C.V.”; 10, Designacion del Procurador Adjun  to de la Procuraduria
29 Universitaria de los Derechos Académicos; y 11, Des ignacién de
30 integrantes de la Comisién Evaluadora de la Divisi6  n de Derecho, Politica
31 y Gobierno del Campus Guanajuato. Asimismo, el Plen o autorizé el
32 ingreso a la sesién a la Mtra. Rosa Alicia Pérez Lu que, Secretaria
33 Académica, al Dr. J. Armando Juarez Guani, Director de Asuntos
34 Académicos, a la Dra. Leticia Santacruz Oros, Jefe  del Departamento del
35 Modelo Educativo, y a la Mtra. Andrea C. Garcia Riv era de la misma
36 direccion, quienes, en caso necesario, asesorarian en el andlisis de la
37 propuesta de modificacién al Reglamento de Modalidades de los Planes
38 de Estudio .
39 CGU2013-03-03. Habiendo aprobado previamente el  punto de vista contenido en el
40 dictamen que al respecto rindié la Comision de Norm  atividad, el Consejo
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General modificé el Reglamento de Modalidades de los Planes de Estudio
en los términos siguientes:

“Exposicién de motivos

Entendiendo que el Marco Normativo Institucional es el conjunto de
ordenamientos juridicos que la Universidad se hada  do a si misma para establecer
la forma en que deben materializarse o exteriorizar ~ se su ser, su razon, sus valores
y sus funciones sustantivas, la propuesta que se pr omueve a través del presente
documento guarda estricta congruencia con todo lo s efialado.

Tal afirmacion se sustenta en que las adecuaciones proyectadas al actual
Reglamento de Modalidades de los Planes de Estudio, vigente desde diciembre
de 2008, hacen posible materializar en los programa s educativos de nuestra
Universidad el Modelo Educativo de la misma, aproba do en mayo de 2011, y
permite que colectivamente avancemos en este rubro hacia el logro de los
objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Insti  tucional 2010-2020.

Con la propuesta que en el presente documento se co  ntiene se pretende que los
programas educativos que se imparten, o lleguen ai  mpartirse, en la Universidad
otorguen los créditos académicos respectivos a part ir del trabajo del estudiante (
al que nuestra normatividad denomina alumno), promo viendo y reconociéndole
su trabajo auténomo como sugiere el Modelo Educativ o institucional, ademas de
establecer condiciones para una mayor movilidad est udiantil, toda vez que los

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

21 parametros de reconocimiento al trabajo del estudia nte y la consecuente
22 asignacion de créditos es congruente con la tendenc ia predominante en Europa,
23 Asia y la mayor parte de América Latina.

24 Ademas de la instauracion, a través de la propuesta del término “estudiante” para
25 referirnos al alumno, utilizamos también el concept 0 de “unidad de aprendizaje”
26 para referirnos a las materias, en sus diversas ace pciones o modalidades, a
27 saber: cursos, talleres o laboratorios, todo ello a | tenor de lo establecido en el
28 modelo educativo de nuestra Universidad.

29 ARTICULO 7.- En la Universidad de Guanajuato los se mestres tendran una
30 duraciéon de 18 semanas, durante las cuales deberan desarrollarse todas las
31 actividades correspondientes a las unidades de apre ndizaje, asi como las
32 evaluaciones de las mismas.

33 Los planes organizados en periodos distintos a los semestres deberan tener una
34 duracién proporcional a la de éstos.

35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52

Cada actividad o unidad de aprendizaje con valor cu  rricular que se ofrezca entre

periodos escolares debera tener el nimero de horas gue se sefale en el Plan de
Estudios respectivo.

En situaciones excepcionales el Rector General auto  rizar4 periodos escolares

con duracion diversa a la establecida en el primer parrafo de este articulo, a
solicitud del Consejo Divisional o la Academia de | a Escuela de Nivel Medio
Superior, promovida a través de su presidente.

ARTICULO 14.- En todas las modalidades bajo las que  se estructure un plan de

estudios, el trabajo del estudiante en las diversas actividades o unidades de

aprendizaje que desarrolle se representara en crédi  tos académicos.

Se asignara un crédito por cada veinticinco horas d e trabajo del estudiante

desarrollado al tenor de las actividades o unidades de aprendizaje
correspondientes a su programa educativo.

Se recomienda que las unidades de aprendizaje tenga n un minimo de tres
créditos, y podran tener un maximo de siete crédito  s.

ARTICULO 17.- El méximo de créditos que un estudian te podra obtener en un
semestre sera: Para el nivel medio superior de 23 y para el nivel superior de 32;

el minimo ser4 determinado en cada plan de estudios procurando que su
observancia permita la culminacion del programa den tro de los limites
establecidos en el articulo 34 del Estatuto Académi  co.
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La sobrecarga de créditos serd autorizada en losté  rminos y condiciones que para
el efecto establezca el Consejo Divisional respecti  vo o el Consejo Académico del
Nivel Medio Superior.

Los programas educativos organizados en periodos di ferentes a semestres
observaran esta disposicion atendiendo a la proporc i6n correspondiente.
ARTICULO 19.- En la Universidad de Guanajuato, inde pendientemente de la
modalidad que adopten los Planes de Estudios, se at  endera para la determinacién
de la duracion de los mismos, los siguientes criter ios:

a. Bachillerato o sus equivalentes: 115 créditos mi  nimo, y se recomienda un
maximo de 138 créditos;

b. Técnico Superior o Profesional Asociado: 80 créd itos minimo, y se
recomienda un maximo de 122 créditos;

c. Licenciatura: Un minimo de 224 créditos, y sere  comienda un maximo de 280
créditos;

d. Especialidad: Un minimo de 40 créditos, y se rec  omienda un maximo de 60
créditos, con excepcion de las especialidades médic as;

e. Maestria: 80 créditos minimo, y se recomienda un maximo de 120 créditos;

f. Doctorado con antecedente de maestria: 120 crédi tos minimo, y se
recomienda un maximo de 180 créditos;

g. Doctorado con antecedente de licenciatura: 200 ¢  réditos minimo, y se
recomienda un méximo de 300 créditos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor a lo s diez dias habiles de su
aprobacion por el Consejo General Universitario.

SEGUNDO.- Se modifica el Modelo Educativo de la Uni  versidad de Guanajuato en
lo conducente, para quedar en los términos de los a  rticulos 7,14, 17 y 19 del
Reglamento de Modalidades de los Planes de Estudio reformado.

TERCERO.- Los programas educativos vigentes alafe  cha de entrada en vigor del
presente acuerdo seguiran observando, para su opera  cidn, la normatividad bajo
la cual fueron aprobados.

CUARTO.- Los programas educativos cuya Ultima revis  i6n curricular sea anterior
al afio 2009, deberan atender las presentes modifica  ciones en fecha no posterior
al primer dia habil del mes de agosto de 2014; aque llos cuya revisién curricular
se haya realizado en el afio 2009 o posterior, deber a atenderlas a mas tardar el
primer dia habil del mes de agosto de 2017.

QUINTO.- Los programas educativos que a partir de | a entrada en vigor del
presente acuerdo se creen o modifiquen, deberan obs  ervar las disposiciones en
el mismo contenidas.

SEXTO.- A partir de 2014 y en tanto la totalidad de  los programas educativos de
la Universidad asuman las disposiciones contenidas en el presente acuerdo, se
expediran dos calendarios académicos, el primero, a | que se denominara “Alfa”,
para los programas disefiados al tenor de las modifi caciones contenidas en el
presente acuerdo y el segundo, denominado “Beta”, p ara los programas
disefiados de conformidad con la legislacién institu cional que le antecede.
SEPTIMO.- La Direccién de Asuntos Académicos public — ara4 semestralmente, a
efecto de proporcionar certeza juridica a la comuni dad universitaria, un listado en
que se indique que calendario académico se observar & en cada programa
educativo y, en su caso, en los diversos planes de estudio que del mismo se
impartan .”

El Pleno autorizé el ingreso a la se sion al Dr. J. Armando Juarez Guani,
Director de Asuntos Académicos, y a la Mtra. Lilian a Avila Suérez,
Coordinadora del Instituciones y Programas Incorpor ados de la misma
direccién, quienes, en caso necesario, asesorarian en el andlisis de los
dictdmenes de la Comisién de Incorporacién sobre la solicitud de
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desincorporacion voluntaria de la Escuela Preparato ria “Lic. Benito Juarez
Moroledn”.

El Consejo General Universitario det ermind la desincorporacion
voluntaria de la Escuela Preparatoria “Lic. Benito Juérez Morole6n”,
ubicada en Moroleén, Gto., habiendo aprobado previamente el punto de
vista contenido en el dictamen que al respecto rind i6 la Comision de
Incorporacion.

El Consejo General Universitario aco rdo6 el comodato de una superficie de
44-84-27.12 Has. ubicada en la Divisidon de Ciencia s de la Vida, en favor
del Centro de Vinculacién con el Entorno, habiendo aprobado previamente
el punto de vista contenido en el dictamen que al r  especto rindi6 la
Comisién de Normatividad.

El Consejo General Universitario aco rdd no autorizar el arrendamiento de
una fraccion de terreno de la Escuela de Nivel Medi o Superior de Le6n a
la empresa “Publicidad Creativa del Bajio S.A. de C .V.", habiendo
aprobado previamente el punto de vista contenido en el dictamen que al
respecto rindio la Comision de Normatividad.

El Consejo General Universitario des igné al Mtro. J. Jesus Meza Ortiz
como Procurador Adjunto de la Procuraduria Universi taria de los
Derechos Académicos para un segundo periodo de cuat ro afios, a partir
del 4 de septiembre de 2013.

.El Consejo General Universitario de signé a la Dra. Rocio Rosas Vargas,
profesora del Departamento de Estudios Sociales, Di  vision de Ciencias
Sociales y Administrativas, Campus Celaya-Salvatier  ra, como integrante
de la Comision Evaluadora de la Division de Derecho , Politica y Gobierno
del Campus Guanajuato.

El Pleno acordd que tenga caracter p  Ublico la sesion extraordinaria que
tendra lugar el dia 5 de septiembre de 2013, con el  objeto de llevar a cabo
la ceremonia de entrega de los reconocimientos al M érito Universitario
gue fueron otorgados el pasado 31 de mayo de 2013, que ésta se realice
en el Auditorio General de la Universidad de Guanaj  uato, y que en ella se
integren al presidium las personalidades que se est  ime pertinente.

Dr. Manuel Vidaurri Aréchiga
Secretario del Consejo General Universitario.
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