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(PESOS ) ESTRE GUERI =

SEP

[NOMBRE DE LA INSTITUCIGN: UNIVERSIDAD DE GUANAJUATG
[NOMBRE DEL FONDO: FONDO PARA ELEVAR LA CALIDAD DE LA EDUCACIGN SUPERIOR DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS ESTATALES (UPE) 2012. |
NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Consolidacién de la calidad de los programas educativos de nivel superior de la Universidad de Guanajuato.

el de los. de |

educativos.

Universidad para mejorar su competitividad en el 1.1 Realzar 12 contratacién de 38 profesores de
desempefio de sus funciones sustantivas para el|IETIPO_compicto para los 4 Campus ce la
aseguramiento de la calidad de los Dfowimis Unwendad para el fortalecimiento de las lineas|

e g y del

“

9,740,141.00

9.740,141.00

de los de la|

de la calidad de los

Universidad para mejorar su competitividad en el|1.2 Realizar la contratacidn de 25 profesores de|
desempefio de sus funciones sustantivas para elfliempo parcial para los 4 Campus de la

educativos en el proceso de

centrado en el

y del

para el de las lineas) $

1,312.634.00

100.00%

1.312,834.00

»

Cartilla de Formacién Integral del

aspectos académicos, deportivos y de salud.

Contar con un instrumento electrénico que|
permita registrar, medir y analizar indicadores| 2! Contar con equipo de computo para garantizari

al llo ints del en|

|a conectividad al 100% de Unidades de Salud.

279,285.00

85.70%

267,272.47

1201253

Equipamiento de la Unidad de Salud fortalecer en|

en el servicio.

forma sostenida a las Unidades de Salud de los|3.1 Alcanzar un 100% al equipamiento necesario|
Campus de la Universidad de Guanajuato, con ellpara garantizar el servicio en las Unidades de|
equipamiento adecuado para mejorar la calidad|Salud.

1,615,134.00

1,606,991.61

8,142.33

rio para el del

Médulos de Activacién Fisica: Contar con ell4.1 Conocer al 100% el estado de salud de la

estudiantes sobre su salud integral.

sus

equipo 1
para la activacién fisica, que permita brindarfevolucién a corto y largo plazo. Disminucién del
atencion y seguimiento personalizado a los|grupo de estudiantes en zona de riesgo a la salud

en un 4% anual.

“

4,291,088.00

4,291,088.00

“

«

Cartilla de Formacién Integral del Estudiante

integral del
aspectos unmnIes y artisticos.

Contar con un Instrumento electrénico que

permita reqlsim medir y analizar mdlcadofee'n de la Unive: de G Juato, en s 5

5.1 Contar con equipo de cémputo para garantizar|
la conectividad al 100% de los recintos culturales|

campus.

247,500.00

100.00%

247,500.00

Impulso a la en los

6.1 Enlazar 1a red universitaria a la red NIBA
Fortalecer el centro de datos CENTENARIO y
mantener y ampliar la calidad y capacidad de los

campus universitarios.

al pdblico, mediante el fortalecimiento)
de médulos de circulacién, y de consulta dell
catslogo bidliografico institucional y de recursos
de Informacidn  electrénicos  del  Sistema)

«

3,043,745.00

99.83%

3,038,526.59

521841

el Progr de de I3

de la L de que|
considere  lineamientos  para el disefio,
instrumentacién e implementacién de nuevns

en

escolarizada que asegure su pertinencia y ulldad.
y que permita lograr una mayor eficiencia en el
uso de los recursos institucionales.

7. Contar con los siguientes Programas
|Educativos: La propuesta de un posgrado que
atienda las necesidades del Puerto Interior para)

2012. Con la en

Ablerta y a Distancia en (inea para diciembre]
2012, y Con la Maestrfa en Ciencias de la
Enfermerla en linea para diciembra 2012
7.2 Brindar recursos a 30 profesores que faciliten|
el disefic de cursos y desarrollo de 1a EaD en la|
UGTO (Software, hardware y capacitacién para su|
uso adecuado).

“

§19,799.00

89.03%

514,763.00

5.036.00

Establecer el Programa Elevar la calidad de la|
Educacién Superior.

8.1 Capacitar al personal de la Universidad que
estard involucrado en procesos de evaluacitn y|
acreditacion.

£5,000.00

85,000.00

8.2 Contar con la evaluacién externa de caracter
para un programa de Licenciatura ya
de un

reconocido como de calidad internacional.

435,000.00

100.00%

435,000 00




Superar la etapa inicial en la Institucién como
a las nuevas

establecer una buena relacién pedagégica con)|
sus profesores, reforzar sus técnicas y recursos,
para estudiar con mas eficiencia, preparar tareas,

.19.1 Lograr que por lo menos el 60% (1,080) de los|

estudiantes de primer ingreso a la licenciatura|
participen en las Jornadas para el Exito)

informes o trabajos cientlficos, trabajar en equipo.

en sus Campus L

40,185.00 100.00%

s 40,185.00 0.00

Apoyar a los estudiantes de primer ingreso que
en

bajos
Estadlistica y Lenguaje en el examen EXHCOBA,

9.2 Lograr que 360 estudiantes participen en|

0.01

100.00% s 6209988 [ $ -

“»

cursos de nivelacién en las materias de 62,100.00

talleres de para mejorar su|

estudio.

y su para el ¥ Longuaje.

D

escrita de los alumnos de primer ingreso defde comunicacién oral y escrita, basado en el
licenciatura.

de oral 9.3 Mejorar en al menos en 50% las habilidades|

H 110,000.00 100.00% s 110,000.00 | $ - s -

examen diagnéstico iniclal aplicado.

D

16gico del 9.4 Mejorar en al menos en 50% las habilidades)

las

los alumnos de primer ingreso de

100.00% s

en el examen| S 110,000.00 110,000.00 | - s - $ -

16gico
diagnéstico inicial aplicado.

TOTAL

0.00%

©99.86% 99.86% 0.00% 0.00% 0.00%

Mota 1.1 5o reakzd el procoso de Ingreso de profesores e bempo completo por un afo & la Universidad de scuerdo @ la normatividad vigente. Meta cumplida el 100%.
Meta 12 So realzd ol proceso de ingreso de profesores ds bempo parcial por un aho a la Universidad de acuerdo o la nomatividad vigente. Meta cumplida al 100%.
Meta 2.1 50 adquind equipo de computo (17 pe, 27 impresoras y 4 lectores de Lidad) para informacién para la cartila integral del estudiante.
Se realiz6 una comeccion  la prosents mets, debido 8 s edneaments se habla reportado us la meta estaba ejercida ol 100%, esto derivado de que S reportS un ejercicio de mas en el Ter y Jer informes trim del aflo 2013, como 84 describe a contnuacién:
En el fer Inf Trim de 2013 en la meta 2.1 e reporté como ejercido la cantidad de $19,439.00 pero acorde con ta revisién y actualizacién de datos, el monto real ejercido en el Ter trimestre del 2013 fus do $9.284.47
En el Zer Inf Trim del 2013 en la meta 2.1 s reports como ejercido la cantidad de $1,858.00, pero acords con la revisién y actualizacién ds datos, no hubo ejercicio de recurcos en el 3er timestra del 2013,
Por lo expussto, e hace la aclaracién de qus 3 cantidad reportada como ejercida en 2012 es cormecta ($257.985.00), e reports como ejercido en 2013 $21.297.00 deblendo eer lo correcto $0,284.47, quedando las siguientes cantdades: Asignado $279.285.00 / Ejercido en antariores
$267.272.47 / Sakdo $12.012.53. Estas cantidades fueron revisadas y actualizadas en el 410 Informe trimestral del 2016.
Meta 3.1 Se adquind el equipo para ofrecer servicios de salud de calidad al estudiants. Acquisicién de 8 remadores, § bafles, 27 ¥y 20 life fitness, 12 doras, 4 120 relojes polar, 8 Y 2 basculas.
So realiz5 una Comeccién a 1a presents mata, debido 8 que smbneaments s habla reportado que 1a meta estaba ejercida al 100%, esto derivado de Gue 86 reports L ejercicio de M4s en afos antariores por lo que 8o hace I respectiva cormeccién, como 86 indica 8 contuacién
En ol 4o Inf Trim do 2012 sa reports como ejercida la cantidad de $471,971.00 pero acorde con la revisidn y actualizacién de datos, el monto real ejercido en el 4to trimestre del 2012 en la presents meta fue de $696,152.77
En el for Inf Trim del 2013 en fa meta 3.1 86 reporth como ejercido en la columna denominada “Monto reportado en aos anteriores” la cantidad de $471,970.94, pero acords con la revisién y actualizacion do datos, el monto real sjercido en la columna denominada “Monts reportado en aflos
anteriores” fus de $696,152.77
£n ol Ter Inf Trim del 2013 es report como ejercido la cantidad de $889,532.08 pero acorde con la revisién y actualizacién e datos, el monto real ejorcico en el for trimestre fus do $667.237.07
En el 2do Inf Trim del 2013 ea reporté que no hubo ejercicio de recursos pero acords con la revisidn y ectualizacin de datos, el monto real ejercido fus de $8,268.48
En el 4to Inf Trim del 2013 se reportd como ejercido la cantidad de $245,489.00 pero acorde con ls revisién y actualizacién de catos, el monto real ejercico fuo de $235,333.29.
Por o expuesto, e hace la aclaraciin de que se reportd como sprcido en el afio 2012 $471,971.00 deblendo ser lo cormecto $696,152.77; 86 reportd como ejercido en el afio 2013 $1,135,021.06 debiendo ser lo correcto $910,638.84, quecando las siguientes cantidades: Asignado
$1,615,134.00 / Ejercido en afos anteriores $1,608,991.61 / Saldo $8,142.32. Estas cantidades fueron revisadas y actualizadas en el 4to informe trimestral dol 2016.
Wota 4.1 S adquind equipo pars sctvacion fisica (27 caminadoras, 20 caminadoras ellpticas, 120 relojes polar, 4 bascuas con estadimeto, 2 l3piop, 20 remadoras, B eniriadores Gs agua, 5 bocinas y 4 aspiradoras), para apoyar a los estudiantes detectados en zona do fiesgo do salud. Meta cumplida
al 100%
Mota 5.1 Se 0cqurid equipo de computo con 13 finalidad e Implementar el software necesanc para generar informacién a la cartila integral del estudiante. Mets cumplida al 100%.
Mot 6.1 Se adqurid 1a fibra bpica mediants Ia Ictacién LA-011043095-462-2012. y £ actualizh el software b catalogacion en linea y el software Unicomio, 0 adquirid ademas Access point. EQuipo de segundad Forticars, y bama multicontacto para el side da DCEA.
Se realiza Una correccidn a la presents meta, debido 8 que erméneaments &6 habla reportado que la meta estaba ejercida al 100%, esto derivado de qua 88 report un ejercicio de M4s en afios anteriores, como e describe @ continuacién:
En el afo 2012 en la mata 6.1 56 report como ejercido la cantidad de $233,745.00 pero acorde con [a fovisién y actualizacién de datos, el monts real ejercico en ol aflo 2012 fue de $2,004.689.89
En ol afio 2013 en la meta 6.1 se reportd como ejercicio la cantidad da $2,701,732.00 pero acorde con la revisién y actualizacién ds datos, el monto real ejercido en el afto 2013 fus de $527,414.60
En el aic 2014 en la meta 6.1 88 reportd como ejercicio la cantidad de $108,268.00 pero acorde con la revisién y actualizacibn de datos, el monto real ejercido en ol afo dol 2014 fus de $313,372.47
En el afio 2015 en la mota 6.1 no 56 reportd como sjercido ninguna, cantidad, es decir se presents en ceros, pero acorde con la revisidn y actualizacién de datos, el monto real ejercido en el afio del 2015 fue de $103.049.63.
Por Io expuesto anterior €8 hace la aclaracion respectiva, quedando las siguientes cantidades: Asignado $3,043,745.00 / Ejercido en afios anteriores $3,038,526.50 / Saldo $5.218.41. Estas cantidades fueron revisadas y actalizadas en el 4to informe trimestral del 2016
Veta 71 Con of fin o Implementar programas sducelvos @ dstancia se Impartd ol curso taller para 150 profesores 06 1a Divisdn Ge Clencies Naturales y Exactas, analizados en 5 gnipos establecidos con base on la disposicion de los participantos y se dised el mateial por expertos en LMS. &0
2dquirié disco duro extemos para respaldo de informacin, e comprd una calificadora de exdmaenes. Ejercicio 2016 Se adquirié una computadora portatl.
Ve 72 El equpo y eoftwars & aquind, con bate en el proceso do ictacion CITP-Computs 12/00 Exp 256896 o ha Gistibuido ya entre los usuarios deeignados para el cumplimiento ce la meta y ee integro a agenda de actividades qus facilten el disefio e cursos y desariolo de la EaD en la
UGTO. Meta cumplida al 100%.
Mets 8.1 La capadiacion se realizd en ol prmer timeste del aho 2013, con el tema evaluacién ds los programas del 4rea de arias en tres campus. Ledn, y Irapua ol 86 establecid con base en 1a agenda s los profesores participantss. Meta cumplida al 100%.
Weta B2 Con basa en 1a agenda establecida con 1a Instancia certficadora intsrnacional, se formalizé [a agenda para la do la Licenciatura en do Recursos Turisicos, Meta cumplida al 100%.
Wota 5.1 En ol mes de septembre de 2012 £a realizaron 1as cuatro jornadas para el Exto Académico, en los cuatro Campus de la de (Campus Celaya-Salv Campus I Campus Ledn y Campus Guanajuato). con 6ptmos resultacos. Meta cumplda al
100%
Motz 9.2 De los doce Programados se han llevado 8 cabo 4 cursos de nivelacion para 1os estudiantes de primer ingreso al penodo Agosto-Diciembre do 2012, 2 ‘en el Campus Guanajuato y 2 cursos en el Campus Celaya-Salvaberra. Se realizaron 5 cursos de nivelacion en Matematicas y
3 de nivelpefSn en Espatiol para los do primer Ingreso al perodo Enero~Junio de 2013. Se considera el cumplimiento de meta al 100% derivado de qui\queda un centavo ($0.01) de sakio en la presents meta 9.2
Weta 5.3 En el fes do diciembro se realizb un Ge hablidades de comunicacion oral y escrita girigido a os estudiantes do primer Ingreso, admitdos al periodo jciembre de 2012, en el Campus Guanajuato. Se realizaron 10 tallerss ce pensamiento ‘matematco y 10 tallerss de
) oral y escrita para ko admitdos en el periodo Enero~Junio de 2013, durants el primer trimestre del 2013. Meta cumpida al 100%.
Ve 0.4 los 11 talleres propusstos, se reakizd up taller de Desarrollo del dirigido a los

imer ingreso al periodo jom! \m 2012, en el campus Celaya-Salvatierra. Se realiza (] un.ﬂ enel mu7 Amixta, en ests timestre de 2013, a|
|

Légk e peir
estudiantes do primer ingreso al periodp EneroJunio de 2013 de los Campus ly(&-mw:hmm Meta cumplida al 100%.

NOTAS IMPORTANTES:
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RERO GENERAL Y/O ADNINISTFACION DIRECTOR PLANEACION
FINANZAS

"LA 6 EN ESTE YLA PROBATORIA DEL GASTO SON RESPONSABILIDAD DE LAS IES, QUIENES LAS RESGUARDAN PARA CUALQUIER ACLARACION A LAS INS
H. DE LA UNION (ASF ) Y SEP ENTRE DTROS. ESTA ON DEBE DE ON EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION™.
7 LY
“ESTE FORMATO, SE EMPLEARA PARA LOS FONDOS DE ES, Y ELEVAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 2013. SI LA INSTITUCION QUISIERA EMITIR ! DE E. |
DEBERA USAR ESTE MISMO FORMATO, ADECUANDO EL RUBRO DONDE APARECE EL ARO DEL EJERCICIO 2013, SUSTITUYENDOLO POR EL ARO AL QUE SE . I

!
J



