PROGES 1 PROBLEMAS COMUNES DE LAS DES

NOMBRE DEL PROYECTO: 

Fortalecimiento de las condiciones institucionales para mejorar las funciones sustantivas de la Universidad de Guanajuato.

RESPONSABLE DEL PROYECTO: 

Dr. José Manuel Cabrera Sixto, Secretario Académico de la Universidad

I DESCRIPCIÓN DEL PROCESO LLEVADO A CABO PARA ACTUALIZAR EL PROGES

A partir de las necesidades y problemáticas académicas detectadas en las cuatro DES se  identificó a aquellas que les son comunes  y se analizó su impacto en el mejoramiento de los indicadores de desempeño académico y calidad de la institución. Se escogieron cuatro aspectos en donde la universidad debe realizar acciones para atender estas necesidades y superar las problemáticas. Los aspectos son: 1) El aprovechamiento de  las Tecnologías de Información y comunicación para apoyar las funciones sustantivas; 2) El Fortalecimiento del acervo de consulta (bibliográfico, hemerográfico y de bases de datos) y la modernización de los espacios y condiciones de consulta; 3) La movilidad académica y, 4) El fortalecimiento de los programas de posgrado profesionalizante.

Las personas participantes en la elaboración del PROGES1 son, además del responsable del proyecto: el Dr. Antonio Vega Corona, Director de Tecnologías de la Información, la Lic. Flor Janett Hernández Vargas; Directora de Apoyo Académico, el Dr. Sergio Arias Negrete, Director de Cooperación Académica y el Dr. Modesto Antonio Sosa Aquino, Director de Apoyo a la Investigación y al Posgrado.

El Secretario Académico de la Universidad en reunión con cada uno de los directores mencionados definieron de manera preliminar los objetivos particulares que se deberían desarrollar para ser presentados en el PROGES 1  del PIFI 2010-2011. Posteriormente y para dar inicio formal con los trabajos para la elaboración de los PROGES, la Directora de Planeación, la Mtra. Monserrat Georgina Aizpuru Cruces convocó a los involucrados a una reunión celebrada el 18 de febrero, en dónde se informó sobre la estructura de los PROGES, las fechas de entrega y otros detalles de estos documentos. 

El 11 de marzo, la Directora de Planeación convocó a una nueva reunión en donde estuvieron presentes tanto los responsables de los 4 PRODES como los responsables de los 4 PROGES. En la reunión estuvieron presentes el Secretario General de la Universidad, el  M. en C. Bulmaro Valdés Pérez Gasga, el Secretario Académico y los 5 Directores involucrados en esta ocasión con el PROGES 1 y sus principales colaboradores. En esta reunión se valoró el avance de los diferentes proyectos, se aclararon las dudas y se conminó a que los responsables tanto de PRODES como de PROGES compartieran su información y coordinaran sus esfuerzos. Uno de los principales acuerdos de esta reunión fue la entrega a la Dirección de Planeación de un avance de cada uno de los documentos, la fecha de entrega fue el jueves 26 de marzo. 

La Dirección de Planeación entregó a cada responsable de PROGES y PRODES los comentarios y sugerencias con el propósito de mejorar el contenido y la forma de estos documentos. La Dirección de Planeación volvió a convocar a reunión a los responsables de PRODES y PROGES para lograr una mayor coordinación, esta reunión tuvo lugar el día 16 de abril. Cabe mencionar que los responsables de cada uno de los objetivos particulares de PROGES 1 sostuvo reuniones con los coordinadores de los cuatro PRODES.

JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO

La nueva estructura académico-administrativa de la Universidad de Guanajuato, emanada de su nueva Ley orgánica, aprobada el 27 de mayo de 2007, ha impulsado en la Universidad importantes cambios que aún están por consolidarse. Entre estos cambios se encuentra  el haber pasado de una estructura basada en facultades y escuelas a una basada en Campus, Divisiones y Departamentos.

Uno de los principales beneficios de esta nueva estructura es la desconcentración en la toma de decisiones, que se traslada de Rectoría General a las Rectorías de Campus, lo que brinda una mayor cercanía con las regiones en las que tienen influencia. Así, la institución está en mejores condiciones para contribuir al desarrollo económico, social y humano de los municipios del estado de Guanajuato y le brida a cada campus una mayor capacidad de respuesta a las necesidades y problemáticas que se encuentran en su ámbito de acción. 

Sin embargo, mientras que la desconcentración efectivamente ayuda a que la Universidad esté más cerca de los municipios a los que beneficia con sus actividades sustantivas, es importante tener presente que por el origen y desarrollo de las entidades académicas que se transformaron en los actuales campus existen claras diferencias en cuanto a su capacidad académica, capacidad de atención a la demanda,  la capacidad científica de cada campus y su capacidad de vinculación con su entorno. Por lo anterior, es necesario que desde una visión integral se identifiquen aquellas problemáticas comunes a los campus, con el propósito de mejorar las condiciones de cada uno de ellos para que desarrollen sus funciones sustantivas con calidad y pertinencia, cerrando las brechas de desempeño entre ellos.

El Programa de Fortalecimiento de la Gestión Institucional  sobre los problemas comunes a las DES (PROGES 1) que se presenta en el marco del Programa de Fortalecimiento Institucional (PIFI) 2010-2011, está integrado por cuatro objetivos particulares relacionados con aspectos fundamentales para el desarrollo y consolidación de las funciones sustantivas de la Universidad. 1) El aprovechamiento de  las Tecnologías de Información y comunicación para apoyar las funciones sustantivas; 2) El Fortalecimiento del acervo de consulta (bibliográfico, hemerográfico y de bases de datos) y la modernización de los espacios y condiciones de consulta; 3) Fortalecer el perfil internacional tanto de alumnos como profesores y, 4) La consolidación de los programas educativos de posgrado con orientación profesionalizante.

OBJETIVO GENERAL

Mejorar las actividades sustantivas de la institución (docencia, investigación y extensión) mediante el uso y disponibilidad en todas las DES de tecnologías de la información y comunicación, la mejora del acervo de consulta (bibliográfico, hemerográfico y bases de datos) así como  la modernización de los espacios para la consulta, el impulso a la movilidad académica y la acreditación de los programas educativos de posgrado profesionalizantes.

OBJETIVO PARTICULAR 1

CONSOLIDAR LA INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN DE LA INSTITUCIÓN PARA MEJORAR LA COMPETITIVIDAD, LA CALIDAD DE LA GESTIÓN Y LA INNOVACIÓN EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y ADMINISTRATIVOS

Este objetivo particular tiene que ver con lo establecido en el Plan de Desarrollo Institucional 2000-2010, en varios de sus ejes de desarrollo: 1) Eje “Desarrollo del personal académico” que tiene como uno de sus programas estratégicos el de “Consolidación de los cuerpos académicos”; 2) Eje “Desarrollo Integral de los alumnos” en su programa estratégico ampliación de los servicios de apoyo a los alumnos, 3) Eje “Desarrollo y diversificación Académica” que tienen como uno de sus programas estratégicos el “Desarrollo de recursos didácticos y tecnologías para el aprendizaje”,  4) Eje “Desarrollo Impulso de la extensión de la cultura y extensión de los servicios”, en su programa estratégico mejoramiento de la difusión cultural y, 5) Eje “Desarrollo de la infraestructura”  uno de sus programas estratégicos es el de “Desarrollo del computo y las telecomunicaciones”

En lo que se relaciona al desarrollo del personal académico se puede mencionar que las TIC ayudan a la integración de profesores en Red y los provee de herramientas que facilitan su trabajo y comunicación. En el eje destinado a los alumnos, las TIC son herramientas que pueden usarse para dotar de habilidades y competencias digitales, además de la promoción y uso de plataformas tecnológicas para el aprendizaje y la promoción de la innovación educativa. En el eje destinado a la difusión de la cultura, las TIC promueven el acervo cultural e intelectual de la Institución y son excelentes plataformas de difusión y obtención de acervos por medios telemáticos. Dentro del eje de desarrollo al mejoramiento de gestión académico-administrativo,  sin duda las TIC juegan un papel importante dado el uso de tecnologías de telecomunicaciones convergentes que integran los procesos administrativos como los Sistemas de Información Administrativos, la Telefonía, las inscripciones en línea entre algunos otros procesos que mejoran y optimizan los recursos de la institución. Como puede apreciarse, las TIC son transversales dentro del proceso estratégico del PLADI  y ayudan a alcanzar sus objetivos.

La política institucional para el PIFI 2010-2011, relacionada con las TIC es que “se asegurará la disponibilidad del servicio de comunicación, con los medio tecnológicos a la vanguardia que permitan solventar las necesidades de comunicación e interacción con las diversas áreas del conocimiento al interior y exterior de la institución” En este sentido como objetivos estratégicos se buscará “Mantener un estrecho intercambio de información para el mejor desempeño y desarrollo de las actividades académicas, las estrategias: 1) “Se mantiene una mejora continua en los instrumentos indispensables en las labores de docencia, investigación y extensión de los cuerpos académicos con la actualización de la infraestructura de cómputo de las DES; 2) “Se fomenta la modernización de las telecomunicaciones que satisfacen los requerimientos para atender las necesidades de los centros de cómputo de la institución”. 

Los resultados de la autoevaluación de los PIFI 2008 y 2009 nos muestran que debemos mejorar, fortalecer, ampliar y asegurar la infraestructura de tecnologías de la información y comunicación institucional para dar seguimiento a los planes estratégicos planteados en el PLADI. El desarrollo tecnológico implica una continua actualización de los sistemas de tecnologías de información institucional que den soporte a sus funciones sustantivas y respondan a las necesidades de la reestructura  académico administrativa que inició en el 2007 y a la descentralización de procesos académicos y administrativos. Por consiguiente, este proyecto se enfoca en garantizar la mejora de los servicios de tecnologías de la información y comunicación institucional, así como a dar soporte a las aplicaciones para los procesos de formación de los alumnos,  ofrecer una mayor disponibilidad a los procesos de gestión Académico-Administrativo, posibilitar que se de énfasis en la innovación educativa dotando de ambientes virtuales de aprendizaje orientados a fomentar el desarrollo integral de los alumnos mediante la consolidación de los programas institucionales de tutoría, el desarrollo de competencias digitales genéricas y avanzadas, e incorporarlos tempranamente en la cultura emprendedora y en el proceso de investigación.

Este proyecto además, consolida la inversión realizada en años anteriores en la infraestructura de Tecnologías de Información para diversificar la oferta educativa,  respaldar el trabajo en red de los cuerpos académicos, desarrollar la infraestructura para la administración y monitoreo de los servicios. Este equipamiento ampliara la cobertura y disponibilidad de los servicios para desplegar sistemas de innovación que incrementen la competitividad académica de las DES.

OBJETIVO PARTICULAR 2

FORTALECER EL ACERVO BIBLIOGRÁFICO, HEMEROGRÁFICO Y DE BASES DE DATOS Y MODERNIZAR LOS ESPACIOS Y CONDICIONES DE CONSULTA
En el marco de la reestructura académica y administrativa, así como de la ampliación y cobertura de programas académicos en la región, la Universidad de Guanajuato ha constituido cuatro Campus, distribuidos en los municipios de León, Irapuato-Salamanca, Celaya-Salvatierra y Guanajuato. Esta nueva forma de organización, ha dado paso i a la descentralización de los servicios bibliotecarios. Desde 1980 se han realizado importantes esfuerzos e invertido gran cantidad de recursos en la transformación operativa de las bibliotecas, aprovechando al máximo los medios disponibles para ello. El estado que guarda el Sistema Bibliotecario comprende aspectos diversos como su acervo, la modernización de la prestación de los servicios y la infraestructura de los centros de información.

El Sistema Bibliotecario de la Universidad de Guanajuato ha rebasado la meta planteada en el PLADI 2002-2010, donde se proponía incrementar en un 40% el acervo bibliográfico de la institución, pues de 200 mil volúmenes en el año 2002 se incrementó a 600 mil el número de  volúmenes para el ciclo 2009-2010, por lo que se requiere seguir apoyando el crecimiento de matrícula y reforzar la participación de los profesores a fin de mantener una bibliografía actualizada, acorde a las recomendaciones de COPAES y CIEES manteniendo e impulsando la acreditación de los Programas Educativos (PE). Para dicho crecimiento de acervo, las anteriores asignaciones de PIFI han sido esenciales, logrando ser atendidas las necesidades de información de manera oportuna y pertinente, por medio de literatura científica especializada con recursos bibliográficos y hemerográficos, y que esencial en el desarrollo y fortalecimiento de la calidad de los Cuerpos Académicos (CA).
Garantizar la cobertura y acreditación de los PE e integrar las líneas de investigación a programas regionales, estatales y municipales de primer nivel, requiere continuar el desarrollo y fortalecimiento de las colecciones bibliográficas, para que los alumnos de educación superior, adscritos a los PE de la Universidad de Guanajuato, tengan acceso a la bibliografía actualizada y oportuna. Por lo que 8,581 alumnos del Campus Guanajuato; 3,817 del Campus León; 2,791 del Campus Irapuato-Salamanca y 1,857 del Campus Celaya-Salvatierra, se verán beneficiados con el incremento en los porcentajes de cobertura de bibliografía básica, complementaria y de apoyo. De acuerdo con el crecimiento de la matrícula para el ciclo escolar 2009-2010, dicha cobertura revela que en el Campus Guanajuato se  tiene un promedio de 27.1 volúmenes por alumno, en el Campus León 25.8 volúmenes, en el campus Irapuato- Salamanca 17.1 volúmenes por alumno y el campus Celaya- Salvatierra un promedio de 18.6, acercándose a los indicadores de promedio necesario requerido por sus entidades acreditadoras.

En los últimos años, se ha avanzado y extendido la posibilidad de contar no sólo con recursos informativos impresos, sino con medios electrónicos y digitalizados, legibles y transferibles por computadora, haciendo que la información fluya con mayor rapidez, siendo accesible a un gran número de usuarios. Debemos tener presente que la utilización de nuevas tecnologías en el sistema educativo y el proceso enseñanza- aprendizaje apoya la inserción de los estudiantes en la sociedad del conocimiento, convirtiéndose en una importante plataforma para las bibliotecas universitarias para lograr una presencia exitosa en todas las áreas geográficas en las cuales tiene presencia la Universidad. De esta manera, se ha logrado alcanzar una mayor frecuencia de los servicios basados en el uso de las Tecnologías de Información y Comunicación (TIC’S) y las redes de intercambio de datos. La comunidad universitaria ha contado con publicaciones periódicas arbitradas e indizadas desde el año 2000 a la fecha, en formatos alternos al impreso. Su crecimiento ha sido bastante considerable, ya que mientras en el período 2000-2004, se contaba con un total de 15,618 publicaciones a texto completo proveniente de bases de datos y de ediciones impresas, en el año 2009 contamos con 59,436 publicaciones en bases de datos, de las cuales 27,496 son en texto completo y 31,940 son en resúmenes o ‘abstracts’, además de 469 que correspondieron a publicaciones y periódicos impresos. De este modo, se cuenta con un promedio de 19.3 publicaciones a texto completo por profesor, a bases de datos y ediciones impresas. Este indicador es muy importante, pues nos da a conocer un promedio de diferentes títulos de publicaciones, que cubren las necesidades informativas de una planta de 1,448 profesores distribuida en los  cuatro campus; de los cuales 768 son Profesores de Tiempo Completo (PTC), y de éstos 238 son miembros del Sistema Nacional de Investigación (SNI). Esto convierte en imperativo, para este proyecto, la disposición suficiente, eficiente,  oportuna y continua de dichos acervos, a través de la renovación anual que nos facilitará contar de manera permanente con publicaciones periódicas arbitradas e indizadas, en formatos impreso y electrónico para garantizar la competitividad de los profesores y alumnos, coadyuvando a la mejora de la docencia, investigación y extensión universitaria.

Aunque el sistema bibliotecario de la Universidad de Guanajuato ofrece en su página web orientación e instrucción, así como acceso y disposición de registros de poco más de 600 mil volúmenes de monografías, publicaciones electrónicas, de ‘abstracts’ y de texto completo, requerimos adquirir mejores tecnologías para crecer y modernizar los equipos de cómputo, mantener el software que actualmente administra el sistema de bibliotecas y automatizar el servicio de préstamo y otros servicios bibliotecarios. Paralelamente capacitar a profesores, alumnos, personal administrativo y bibliotecarios a través de acciones específicas dirigidas a robustecer el desarrollo de habilidades en el uso de tecnologías de la información, que logren el autoservicio y el incremento en el porcentaje de uso.

Siendo que uno de los objetivos principales del Sistema Bibliotecario de la Universidad de Guanajuato es contar con avances tecnológicos, debemos considerar que el presente proyecto permitirá aumentar el porcentaje de las bibliotecas que cuenta con software para catalogar en línea y reforzar el número de bibliotecas que cuentan con equipo de cómputo actualizado y con conexión a Internet para agilizar el número de préstamos.

Para atender las necesidades específicas de cada campus, será muy importante disponer de la ampliación de servicios de apoyo académico, en donde la infraestructura física, como los edificios para las bibliotecas, permitirá la ampliación del acervo. Para ello es necesario también contemplar una estantería adecuada para un crecimiento organizado, además de mejorar y adecuar las condiciones de consulta, préstamo en sala y a domicilio para los usuarios, cumpliendo con los requisitos básicos para la acreditación de los PE, en concordancia con el crecimiento de la matrícula, e infraestructura académica y administrativa. Por lo que es indispensable continuar con la construcción de edificios ex-profeso, para albergar las colecciones y prestar los servicios bibliotecarios disponibles en los campus de la Universidad de Guanajuato, lo cual nos lleva a plantear la pertinencia de construir y crear espacios con las condiciones de comodidad para los usuarios de dos bibliotecas, una para el Campus Celaya-Salvatierra y otra para el Campus León, de manera que funjan como modernos y adecuados centros de información. Otro aspecto trascendente lo constituye el equipamiento adecuado para la seguridad de los acervos de las bibliotecas, pues del patrimonio bibliográfico universitario sólo el 30% del total de acervo tiene código de barras y el 6.12 % de las bibliotecas cuentan con lectores de éstos. Sin mencionar la falta de equipos de detección de cintas magnéticas para evitar la sustracción de volúmenes por lo que este proyecto aspira a corregir esta situación.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, el Sistema Bibliotecario de la Universidad de Guanajuato ha experimentado un constante crecimiento y desarrollo. Sin embargo, es necesario consolidar sus servicios e infraestructura, así como contemplar estimaciones de crecimiento institucional. De este modo, el apoyo solicitado permitirá contar con un avance destacado en los próximos años, ya que hay un importante trabajo por realizar para contar con las bibliotecas y la información que requieren los profesores, investigadores y alumnos, permitiendo acompañar a los campus en su crecimiento sostenido, dado que son ofrecidos 137 PE en 2010 con proyección a 2012 de 195 PE, y pasando de una matrícula de 17,972 alumnos en el año 2010 a 20,083 para el término de la aplicación de este proyecto en 2012.
OBJETIVO PARTICULAR 3

FORTALECER EL PERFIL INTERNACIONAL DE ALUMNOS Y PROFESORES 

En el Plan de Desarrollo Institucional (PLADI) 2002-2010, se tiene contemplada la Colaboración Interinstitucional y Movilidad Académica y Administrativa. El primer eje de desarrollo del PLADI, incorpora la movilidad académica para contribuir al Desarrollo del Personal Académico más específicamente ésta está contemplada en su programa estratégico denominado. “Fortalecimiento de la planta de profesores”, así como el  “Desarrollo de redes de profesores”. 

El segundo eje de desarrollo corresponde al Desarrollo integral de los alumnos con un programa de Ampliación de los servicios de apoyo al estudiante, donde se contemplan los programas de movilidad académica.

Entre las Políticas para el PIFI 2010-2011, para impulsar y/o fortalecer la innovación educativa, se considera a la movilidad uno de los factores clave, como política se señala que “Se continuarán promoviendo acciones para incrementar la movilidad de los estudiantes con otras instituciones de educación superior del país y del extranjero.” Como objetivos estratégico: “Promover la internacionalización en la formación de los estudiantes” y “Generar nuevas oportunidades de desarrollo de los estudiantes a través de la colaboración interinstitucional” la estrategia a seguir es “Continuar y ampliar el plan de internacionalización de la U.G.”

Como una política complementaria a la anterior se ha establecido que “Se promoverá el aprendizaje de un segundo idioma por parte de los alumnos con los recursos humanos y materiales necesarios y con la revisión de los requisitos de egreso correspondientes.” Su objetivo estratégico “Asegurar un nivel de dominio adecuado de un segundo idioma por parte de los estudiantes” las estrategias: 1) “Promover el uso de Centros de autoacceso para el aprendizaje de idiomas”, 2) “Continuación y ampliación de la enseñanza de idiomas a través de la Red de Unidades de Extensión y Departamento de Lenguas” y, 3) “Seguimiento del establecimiento de los criterios y niveles mínimos del dominio del inglés definidos por cada CAA.”

Gestión y aplicación efectiva de los convenios nacionales e internacionales de colaboración académica.

A partir del año 2000 se ha incrementado de manera significativa la participación de los alumnos de la UG en estancias de estudio, principalmente un semestre, en el extranjero. De acuerdo con el PLADI 2002-2010, se estimaba un total acumulado de 1000 estudiantes en movilidad; ésta se sobrepasó desde hace dos años. Anualmente se envían unos 180 alumnos al extranjero, el 90% corresponde a estudiantes de licenciatura y el 10% a estudiantes de posgrado, principalmente de doctorado, quienes realizan parte de su investigación en otra institución. Se seguirán promoviendo las estancias de investigación en laboratorios del extranjero, así como brindando apoyo complementario a los estudiantes que gozan de la beca mixta del CONACYT, pues el costo de vida fuera del país es muy elevado. Esto elevará los indicadores de movilidad y reforzará el perfil internacional de estos alumnos.  

La movilidad nacional, actividad que estaba casi completamente en el olvido, se incrementó notablemente gracias al apoyo del programa Universia, con fondos del banco Santander; de la UG participan un promedio de 5 alumnos por año. Al momento se atiende a través de este programa de becas a menos  del 1.8% de la población estudiantil.

Aproximadamente el 85% de la movilidad corresponde a los estudiantes de la DES  Campus Guanajuato, de este porcentaje el 40% corresponde a los estudiantes de Lic. en Comercio Internacional (se exigen dos idiomas para titulación); el 15% restante corresponde a las otras tres DES (campus Irapuato-Salamanca,  campus León  y campus  Celaya-Salvatierra). Las áreas de mayor movilidad académica son: las de Ciencias Económico-Administrativas,> Arquitectura (Arte y Diseño),  Ciencias Sociales y Humanidades,  Ingenierías y Ciencias Naturales y Exactas.  Del total del 100% de los estudiantes en movilidad nacional e internacional, un 10% corresponde a estudiantes de posgrado (Química y Física en su mayoría; casos aislados para estudiantes de otras áreas). Esto se debe a los proyectos de colaboración que sostienen los profesores de la UG con sus colegas del extranjero; además de que el apoyo que otorga la UG es un complemento a la beca mixta que otorga el CONACYT a los estudiantes de tiempo completo que están en el PNPC.
La Dirección de Cooperación Académica ha certificado el procedimiento para el programa de movilidad estudiantil lo que garantiza que está debidamente establecido y tiene, necesariamente, que ser mejorado continuamente.

En la actualidad hay nuevas exigencias de participación: Si el destino es a un país donde se habla el español, o en movilidad nacional, al estudiante se le pide que presente un examen diagnóstico de idioma extranjero (TOEFL, DELF  o sus equivalentes o examen de ubicación para idiomas alemán, japonés u otro). Ahora, con la exigencia de un nivel de idioma extranjero para que participen los alumnos en los programas de movilidad, es necesario hacer mayor promoción de este requisito, además de incentivar  a los alumnos para que aprendan otros idiomas y con ello mejoren su perfil de egreso y tengan mejores oportunidades en su vida profesional o para proseguir estudios de posgrado. Asimismo, el aprendizaje de un idioma extranjero ayuda a mejorar la expresión verbal y escrita en su propio idioma.

Veranos de investigación. 

La investigación y la educación van de la mano; por ello es necesario motivar a los buenos estudiantes de licenciatura a proseguir estudios de posgrado. Para esto se cuenta con el programa de investigación en verano en el extranjero, tanto en la Universidad de Texas en Dallas (2002-2009) y la Universidad de Arizona (que inició en 2007). Los estudiantes participantes se seleccionan con base  en sus calificaciones arriba de la media de su programa educativo, además de demostrar un buen manejo del inglés e interés por la investigación en las áreas que allí se ofrecen. Uno de los beneficios para los participantes y sus compañeros de estudio, es demostrar que los alumnos con buena preparación académica y lingüística tienen un gran potencial para llevar a cabo estudios de posgrado en cualquier institución educativa del mundo. Estos son algunos de los beneficios de la internacionalización.

Por la naturaleza del programa participan los alumnos de las divisiones de Ciencias Naturales y Exactas, Ingeniería (Irapuato-Salmanca) y Ciencias e Ingeniería (Campus León). El programa es de buena calidad, pero el costo es muy alto. En la Universidad de Arizona se pide un TOEFL institucional de al menos 500 puntos pues es un requisito oficial de la U of Arizona. Habilidad de comunicación verbal y escrita es deficiente. Se podrían abrir otro tipo de programas de estancias de investigación o prácticas en instituciones del extranjero para otras áreas del conocimiento, entre las cuales se pueden destacar a las Ciencias Sociales y Humanidades, Artes y Ciencias de la Salud.

Programa de perfeccionamiento lingüístico: 

Perfil internacional de los profesores. El inglés es necesario para la colaboración internacional. Por ello, es necesario apoyar a los profesores para que perfeccionen sus conocimientos de inglés mediante cursos intensivos en el extranjero. En casos especiales se apoya el perfeccionamiento de francés o alemán.

Con la finalidad de avanzar en la internacionalización de programas académicos, alumnos y profesores, es necesario conocer la competencia lingüística de los profesores; esto sería el inicio de programas de posgrado que se podrían ofrecer en inglés. También se podría iniciar un proceso de impartición de asignaturas para licenciatura o posgrado en otros idiomas, lo cual coadyuvaría a incrementar la competencia lingüística y la competitividad de nuestros egresados. 

Colaboración internacional por los profesores

Es necesario apoyar a los profesores para que realicen estancias cortas de investigación, así como para la formulación de proyectos de colaboración internacional. Si bien los profesores cuentan con recursos a través de sus cuerpos académicos, no siempre es suficiente el apoyo que reciben, por ello un apoyo complementario promovería la colaboración internacional. 

Centros de Auto Aprendizaje de Idiomas CAADI’s

Para graduarse de licenciatura o posgrado, los alumnos deben acreditar conocimiento de un idioma extranjero: generalmente el inglés. Por ello, se promueve la asistencia a estos Centros como un medio para mejorar los conocimientos lingüísticos y mejorar esta competencia tan demandada por los empleadores.

La UG cuenta con un Departamento de Lenguas en la ciudad de Guanajuato, sede Centro, que ofrece 9 idiomas; sin embargo, el acceso es limitado, tanto por capacidad de atención como por el tiempo invertido en desplazamiento. Por ello, se instalaron 9 centros de autoaprendizaje de idiomas, CAADI’s: Campus Guanajuato (5), Campus Irapuato Salamanca (3) ; Campus Celaya Salvatierra (1), Campus León (3). Los centros brindan asesoría para el auto aprendizaje y la práctica del idioma.

Son varios los factores que restringen el uso óptimo de estos centros: (a) La asistencia es libre, (b) El tiempo de servicio al alumnado y profesorado es limitado en algunos casos, (c) Se carece de personal de tiempo completo para atenderlos,  (d) Estos servicios no se emplean ampliamente. Para resolver esta problemática se propone: (a) Que en los nuevos programas durante el  diseño curricular se incluya el idioma inglés como parte de los estudios. (b) Que la asistencia a los CAADI’s por parte de los alumnos sea obligatoria, al menos durante 2 h/semana, siendo esto un  requisito para inscribirse al semestre siguiente de sus estudios. (c) Que la acreditación del idioma se haga mediante un examen oficial, TOEFL, DELF, o según corresponda, para comprobar con ello la habilidad adquirida. (d) dotar de más recursos bibliográficos y digitales a los CAADI’s, así como algunas adecuaciones físicas que hagan atractivos estos centros de estudio. (e) Para lograr una autosuficiencia económica, se debería de pedir una cuota de recuperación tanto a los alumnos como a los profesores (Servicio que no cuesta, servicio que no se aprecia).

OBJETIVO PARTICULAR 4

CONSOLIDAR LA CALIDAD DE LOS POSGRADOS PROFESIONALIZANTES

El Programa Estratégico 3.9 “Impulso a la acreditación de los programas académicos” del eje “Desarrollo y diversificación académica”, del  Plan Institucional de Desarrollo (PLADI), 2002 al 2010 tiene como objetivo el “Asegurar la calidad de los programas académicos a través de la realización de acciones de evaluación y acreditación por parte de organismos reconocidos para tal fin, tanto nacionales como internacionales”.

La meta del PLADI, es que en el año 2010 el 40 por ciento de los programas de posgrado estén reconocidos por un organismo de excelencia a nivel nacional. Sin embargo, a marzo del 2010 esta meta ha sido rebasada, al lograr que el 49.20 por ciento de los programas de posgrado estén reconocidos por su calidad a nivel nacional. 

Entre las acciones que se han realizado para alcanzar la meta de este programa estratégico se encuentra la elaboración del Programa Institucional de Consolidación del Posgrado, que hace énfasis en la necesidad de actualizar los planes de estudio, la evaluación por organismos acreditadores externos y nacionalmente reconocidos,  en particular el ingreso de los programas de posgrado al Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC), así como incrementar la matrícula y la eficiencia terminal.

Evolución del índice de Competitividad Académica

El índice de competitividad académica resulta de dividir el número de posgrados que una institución tiene en el Padrón Nacional de Posgrado (PNP) entre el número de posgrados que conforman su oferta educativa en este nivel de estudios. En otras palabras es un indicador de la calidad de la oferta educativa de posgrado. 

En el año 2003, la Universidad contaba con 48 programas de posgrado y 7 de éstos estaban en el PNP. Su Índice de Competitividad Académica  fue de 0.1458. Para el mes de marzo de 2010, la Universidad de Guanajuato cuenta con 63 programas y tiene un total de 17 en el PNP por lo que su índice de competitividad académica es de 0.2698. Es decir, en un lapso de siete años el índice de competitividad académica de los posgrados de la Universidad de Guanajuato se ha incrementado en un 91 por ciento. Si se considera al total de programas de posgrado que están en el PNPC en sus dos vertientes (PNP y PFC) el índice del potencial de competitividad académica es de 0.4603.  Lo anterior se debe a que, en total congruencia con el PLADI 2002-2010, se ha fortalecido la cultura de la evaluación y acreditación.

Evaluación y acreditación de los programas de posgrado de la Universidad de Guanajuato.

Al mes de marzo del 2010 la UG cuenta con 63 programas de posgrado distribuidos de la siguiente manera: 18 especialidades, 33 maestrías y 12 doctorados. De ellos, 34 tienen orientación profesionalizante (53.9%) y 29 con orientación a la investigación (46.1%).

En función a la cultura de evaluación y su reconocimiento como programas de calidad ante los CIEES y/o el PNPC, treinta  y un programas (el 49.20%) conforman este grupo con una matrícula de 835 estudiantes, lo cual representa el 36% de la matrícula de los 63 programas.

Actualmente, de los 31 programas de posgrado con reconocimiento por su calidad, 23 de ellos tienen orientación a la investigación (74.1%) y 8 con orientación profesionalizante (25.9%). Considerando lo anterior, la relación de programas por orientación investigación/profesionalizante es de 2.86, mostrando la brecha existente entre ambos.

En resumen,  en la Universidad de Guanajuato 23 de los 29 programas de posgrado orientados a la investigación (el 79.3%) son reconocidos por su calidad académica y únicamente 8 de los 34 con orientación profesionalizante (el 23.5%) poseen dicho reconocimiento. En este hecho radica la importancia del objetivo particular 4: Consolidar la calidad de los posgrados profesionalizantes. 

Campus Celaya-Salvatierra

El campus Celaya-Salvatierra cuenta con dos programas, uno en el área de ciencias económico administrativas y 1 en el área de ciencias de la salud. Los dos programas tienen orientación profesionalizante y únicamente uno ha sido evaluado y cuya calidad es reconocida por el PNPC (maestría en ciencias de enfermería). Por su parte la maestría en fiscal, se encuentra en re-diseño curricular. La matrícula del programa de calidad representa el 68% de la matrícula total.

Campus Irapuato-Salamanca

El campus Irapuato-Salamanca cuenta con siete programas, de los cuales cinco están orientados a la investigación y dos profesionalizantes. De los programas orientados a la investigación cuatro han sido evaluados y su calidad es reconocida por el PNPC (maestrías en Biociencias, Ingeniería mecánica, Ingeniería eléctrica-Instrumentación y sistemas digitales- y, el doctorado en Ingeniería mecánica). De los dos programas con orientación profesionalizante, la maestría en protección vegetal de hortalizas ha sido evaluada y su calidad reconocida por el PNPC, y la maestría en enfermería aun no ha sido evaluada. En este campus el 71.4% de sus programas de posgrado son reconocidos por su calidad y el 100% de su matrícula corresponde a los mismos.

Campus Guanajuato

El campus Guanajuato cuenta con 33 programas, de ellos dieciocho han sido evaluados y acreditados ante el PNPC (tres profesionalizantes y 15 de investigación), además dos han sido evaluados y acreditado ante los CIEES con el nivel uno. En este campus el 42% de los programas tiene orientación profesionalizante y el 58% a la investigación, conformando una matrícula total de 1308 estudiantes de los cuales el 36% (475) pertenecen a programas de calidad reconocida. Dos programas orientados a la investigación (maestría y doctorado en Artes) son de reciente creación y se considera su evaluación ante el PNPC en la convocatoria 2010. 

Campus León

El campus León cuenta con veintiún programas, de los cuales, cinco han sido evaluados positivamente ante el PNPC (dos en el nivel de competencia internacional y tres en el nivel de consolidado). De los cinco programas, cuatro están orientados a la investigación (Maestría en Física, Maestría en Ciencias Médicas, Doctorado en Ciencias Médicas y Doctorado en Física) y uno es profesionalizante (Maestría en Investigación Clínica). De los programas restantes, al menos tres de las especialidades médicas  y el doctorado interinstitucional en psicología están considerados para su evaluación en la convocatoria 2010 del PNPC. En este campus, el 76% de los programas tienen orientación profesionalizante y el 24% a la investigación. De la matrícula total (773 estudiantes) únicamente el 19% corresponde a los programas con reconocimiento por su calidad ante el PNPC.

En la planeación institucional PIFI 2010-2011, se plantea, a propósito de la mejora de la calidad de los programas educativos de posgrado: “Para mejorar la calidad de los posgrados, se definirán a través de los Consejos Divisionales y de los Consejos Universitarios de Campus lineamientos institucionales para el posgrado y la investigación que complementen la normatividad institucional” y  “se realizará un seguimiento específico de los posgrados no acreditados”. Los objetivos estratégicos correspondientes son: a) “Mejorar el marco normativo de la investigación y el posgrado” y b) “Aumentar el número de posgrados profesionalizantes acreditados”.

Perspectivas 2010-2011 de la calidad de los programas de posgrado

Considerando como base los elementos anteriores, la Universidad de Guanajuato tiene el firme propósito y compromiso de que al menos el 95 por ciento de sus programas de posgrado, tengan el reconocimiento de su calidad académica ante los CIEES y/o el PNPC para el periodo 2010-2011, en congruencia con la planeación institucional establecida y alineando las políticas y objetivos estratégicos anteriormente señalados.
