
Universidad: 
Clave 911: 

Clave de convenio: 

Proyecto: 

Clave de proyecto: 

% Número % Número % Número %Alcanzado %Trimestral %Total de 
avance Justificación IES

1.1.1
Número y % de profesores capacitados en 
igualdad de género y erradicación de la 
violencia contra las mujeres

0.84 58 4.9 58 4.9 10 0.84 17.24 17.24

El diplomado herramientas para el
análisis crítico de las relaciones de
género, concluyó satisfactoriamente
y tuvo una asistencia de 10
profesores.

1.2.1
Número y % de profesoras capacitadas en 
igualdad de género y erradicación de la 
violencia contra las mujeres

2.29 178 13.61 178 13.61 32 2.45 17.98 17.98

El diplomado herramientas para el
análisis crítico de las relaciones de
género, concluyó satisfactoriamente
y tuvo una asistencia de profesores
pero además de estudiantes,
investigadoras e investigadores
independientes así como de
personal administrativo y de
organizaciones de la sociedad civil.

30

Total de administrativos  Total: 1,247

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
Total de profesores (PTC, PMT y PA)  Total: 1,184

10

Total de profesoras (PTC, PMT y PA)  Total: 1,308
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1.3.1
Número y % de administrativos capacitados en 
igualdad de género y erradicación de la 
violencia contra las mujeres

6.82 135 10.83 0 0 65 5.21 100+ 48.15

Las actividades de capacitación
para el personal administrativo han
avanzado y para completar la meta
comprometida de hombres, este
mes se realizará capacitación con
personal de servicios deportivos.

1.4.1
Número y % de administrativas capacitadas en 
igualdad de género y erradicación de la 
violencia contra las mujeres

8.1 197 17.73 0 0 183 16.47 100+ 92.89

En las convocatorias para la
capacitación como cada vez, la
asistencia de mujeres supera la
expectativa de asistencia y por ello
se supera la meta.

1.5.1
Número y % de alumnos capacitados en 
igualdad de género y erradicación de la 
violencia contra las mujeres

3.5 843 8.09 843 8.09 154 1.48 18.27 18.27

El número de estudiantes que se
han capacitado, continuará
aumentando ya que quedan
actividades convocadas en las
siguientes semanas.

1.6.1
Número y % de alumnas capacitadas en 
igualdad de género y erradicación de la 
violencia contra las mujeres

3.47 1,305 11.76 1,305 11.76 280 2.52 21.46 21.46

En las convocatorias para la
capacitación como cada vez, la
asistencia de mujeres supera la
expectativa de asistencia y por ello
se supera la meta.

385

Estudios de género
Total de estudios o diagnósticos sobre género  Total: 4

90

Total de alumnos  Total: 10,423

365

Total de alumnas  Total: 11,098

85

Total de administrativas  Total: 1,111
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2.1.1 Estudios de género realizados 75 4 100 0 0 3 75 100+ 75

Se tienen ya las tres propuestas
completas de los lineamientos para
la igualdad en la UG, el protocolo
para rpevenir, atender y sancionar el
acoso y el hostigamiento sexual en
la UG y la guía para prevenir la
violencia en el espacio universitario. 

3.1.3 Libros con arbitraje publicados 100 1 100 0 0 0 0 0 0

El trabajo para integrar el libro se
encuentra en proceso, ya se tiene la
compilación de capítulos de las
investigadoras y se enviarán a
dictaminación .

4.1.4
Número de trípticos publicados para promover 
la igualdad de género y violencia contra las 
mujeres

0.01 12,104 66.86 12,104 66.86 3,500 19.33 28.92 28.92
Los trípticos y guias para talleres de
salud y genero se encuentra en
imrpesión.

4.1.5
Número de carteles publicados para promover 
la igualdad de género y violencia contra las 
mujeres

0.01 100 0.55 100 0.55 100 0.55 100 100 Se imprimieron carteles para la
promoción de eventos.

4.1.6
Número de posters publicados para promover 
la igualdad de género y violencia contra las 
mujeres

0.01 5,900 32.59 5,900 32.59 5 0.03 0.08 0.08
Se imprimieron banners para la
promoción del Diplomado y el
Seminario en DH de las mujeres.

Acervos
Total de bibliografía con la que cuenta la institución  Total: 1,182

Total de producción académica relacionada con equidad de  Total: 18,104

1

1

1

Campaña para promover la igualdad de género y la erradicación de la violencia contra las mujeres
Total de producción académica relacionada con equidad de  Total: 1

1

Materiales de difusión para promover la igualdad de género y la erradicación de la violencia contra las mujeres

3
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6.1.1
Número de libros comprados sobre igualdad 
de género y erradicación de la violencia contra 
las mujeres

15.57 1,182 100 1,182 100 101 8.54 8.54 8.54

El número de libros no alcanzó la
meta ajustada de 118 debido a la
variación de precios. Sin embargo el
número comprometido puede
completarse con donaciones de
personas e instituciones.

0.00 %

Dr. José Manuel Cabrera Sixto Mtra. Rosalba Vázquez Valenzuela
Rector General Responsable del proyecto 

184

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 
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