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1. Presentacion.

En el Plan de Desarrollo Institucional (PLADI) 2020 - 2030, encabezado por nuestro actual
rector el Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino, resalta a la “Universidad de Guanajuato como
maxima Casa de Estudios de los guanajuatenses y comprometida con la politica educativa
estatal, considera fundamental el andlisis y la planeacion de la situacion actual del estado de
Guanajuato con el proposito de contar con una oferta educativa, cientifica y cultural que
contribuya al logro de las grandes metas estatales.” En este sentido el actual Modelo
Educativo de la Universidad de Guanajuato (MEUG), se centra en las funciones esenciales,
de los ejes de educacion, investigacion y extensién y ante la premisa de contar con programas

educativos flexibles, trasversales, multidisciplinarios y orgénicos.

En concordancia con lo anteriormente sefialado, la presente propuesta integra un plan de
desarrollo para la operacion del Programa Educativo (PE) de Ingenieria en Alimentos durante
el periodo 2023-2027, que ha sido diseiiado a fin de contribuir con los indicadores de calidad
del Plan de Desarrollo Institucional 2020-2030, encabezado por el Dr. Luis Felipe Guerrero
Agripino; asi como también, del plan de Desarrollo del Campus Irapuato-Salamanca 2020-
2024, establecido por el Dr. Armando Gallegos Mufioz; y a su vez el plan de Desarrollo de la
Division de Ciencias de la Vida 2020-2024, conducido por el Dr. Rogelio Costilla Salazar, con
el objetivo concreto de continuar trabajando en la calidad académica basada en un modelo
dinamico de transformacion a las necesidades y retos actuales que enfrenta nuestra institucion

educativa.




2. Contextualizacion.

La fundacion del Hospicio de la Santisima Trinidad en el afio 1732 es el antecedente historico
mas remoto de nuestra casa de estudios, misma que adaptandose a las necesidades de una
sociedad en constante cambio, en 1945 fue constituida como Universidad de Guanajuato.
Adicionalmente, la Division de Ciencias de la Vida (DICIVA), presento sus inicios como Escuela
de Agronomia y Zootecnia en 1972, y tras un constante cambio ha ido refrendando su mision
con la sociedad, reflejandose en varias incorporaciones y la constante apertura de nuevos
programas educativos. Por tal razon, en 2009 ante una nueva organizacion Institucional, se
conforma el Campus Irapuato-Salamanca (CIS) agrupando a la Division de Ingenierias (DICIS)
y a la DICIVA. Actualmente, esta ultima esta integrada por seis Departamentos, de los cuales
el Departamento de Alimentos, ofrece un Unico Programa Educativo de Licenciatura en
Ingenieria en Alimentos, fundado en 1982 (Como parte del entonces llamado Centro de
Investigacion en Ingenieria Agricola y Alimentaria). Desde entonces nuestro PE, ha pasado
por un proceso de mejoramiento continuo, que ha respondido a la misién de la Universidad de
Guanajuato, mismo que se asienta en el articulo 4° de su Ley Organica, cuyo texto dice a la
letra lo siguiente: “En la Universidad, en un ambiente abierto a la libre discusion de las ideas,
se procurara la formacion integral de las personas y la busqueda de la verdad, para la construc-
cién de una sociedad libre, justa, democrética, equitativa, con sentido humanista y conciencia
social. En ella regiran los principios de libertad de catedra, libre investigacion y compromiso
social y prevalecerd el espiritu critico, pluralista, creativo y participativo”. Bajo tal contexto, el
objetivo del PE de Ingenieria en Alimentos, es “formar integramente ingenieros en alimentos
con el sello de la Universidad de Guanajuato, y con la capacidad de manejar, disefiar e innovar
procesos para la produccion segura e inocua de alimentos de alta calidad, consciente de los
impactos en el medio ambiente y en la sociedad en la que se encuentra inmerso”.

La licenciatura en Ingenieria en alimentos se conforma de un actual plan de estudios basado
en 265 créeditos totales de diversas areas (general, basica comun, basica disciplinar,
profundizacion y complementaria). EI PE de Ingenieria en Alimentos, actualmente presenta
una matricula conformada por un total de 189 alumnos inscritos, con 12 Profesores de Tiempo
Completo (PTC) y una Profesora invitada del Programa de Céatedras del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT). Aunado a esto, el PE de Ingenieria en alimentos, cuenta
con dos acreditaciones, de las cuales una es caracter nacional (2020-2024) otorgada por el
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Comité Mexicano de Acreditacion de la Educacion Agrondémica A.C. (COMEAA) y la otra es de
talla internacional (2020-2025) ante el Institute of Food Technologists (IFT).

Bajo la presente contextualizacion es inminente dar continuidad a las acciones que han

posicionado a la licenciatura en Ingenieria en alimentos como un PE de calidad, y asi también,

con un mejoramiento continuo basado en el reconocimiento autocritico y atencion de las areas

de oportunidad que permitan fortalecer al PE y al Departamento de Alimentos, enfocados en

contribuir a una universidad con proyeccién internacional, pero comprometida con su entorno

inmediato, como bien lo refiere el plan de desarrollo 2020 — 2024 del Campus Irapuato-

Salamanca, de nuestro actual rector de campus, el Dr. Armando Gallegos Mufioz.




3. Propuesta de trabajo.

En concordancia con la actual Normatividad de la Universidad de Guanajuato, los Directores

de Departamento tienen que contar con una experiencia y trayectoria académica suficiente,

ya que de acuerdo con el Capitulo IX en el articulo 32 de la Ley Organica corresponde al

Director de Departamento lo siguiente:

*
*

Orientar y coordinar la vida institucional y colegiada del Departamento;

Proponer al Director de Divisién la creacidon, modificacién o supresion de los programas
académicos que se desarrollan en el Departamento;

Planear, coordinar y evaluar las funciones del Departamento;

Propiciar los mecanismos institucionales tendientes a coadyuvar en la superacion
académica de los profesores del Departamento;

Procurar el desarrollo con calidad de los programas educativos en lo que concierne al
area disciplinar del Departamento;

Asegurar el cumplimiento de los proyectos del Departamento;

Acordar, con el Director y el Secretario de la Division, la asignacion de los cursos a los
profesores adscritos al Departamento;

Gestionar los recursos destinados a mejorar integralmente la infraestructura académica
inherente al desarrollo de las actividades del Departamento; y

Realizar las demas funciones y actividades inherentes a su cargo y las derivadas de

esta Ley, sus reglamentos, asi como las contenidas en otras disposiciones normativas.

Adicionalmente, el plan de desarrollo 2020 — 2024 del Campus Irapuato-Salamanca y a su

vez el plan de desarrollo 2020-2024 de la Division de Ciencias de la Vida, que se basan en

una estructura matricial de docencia, investigacion y vinculacion, enfocada en trabajar en tres

grandes temas o ejes: académico, el orden institucional y el soporte administrativo,

Asi bien y por todo lo anteriormente descrito y enfocado en las funciones sustanciales de la

Universidad de Guanajuato, se han desarrollado el presente plan de trabajo para la futura

operacion del Departamento de Alimentos, mismo que se ha estructurado en objetivos,

propuestas, metas y estrategias por cada tema o eje.




3.1 Eje académico

3.1.1 Objetivos de Docencia.

I. Mantener la calidad del PE de Ingenieria en Alimentos.

II. Incrementar la matricula de nuevo ingreso, eficiencia terminal y de titulacién por corte
generacional del PE de Ingenieria en Alimentos.

[ll. Incrementar un Programas Educativo mas, adscrito al Departamento de Alimentos.

IV. Aumentar el nimero de unidades de aprendizaje que se imparten en el Sistema
Universitario de Multimodalidad Educativa (SUME).

V. Continuar con el cumplimiento de las actividades propias al Programa Institucional de
Tutorias-UG.

3.1.2 Metas de Docencia.

I. Mantener las dos acreditaciones con las que cuenta el PE de Ingenieria en Alimentos.

II. Incrementar la matricula de nuevo ingreso (en un 10%), la eficiencia terminal (de 26.1 a
35%) vy la eficiencia de titulacion (de 4.5 a 10%) por corte generacional relativos al PE de
Ingenieria en Alimentos.

[ll. Aperturar un nuevo PE de pertinencia para las necesidades de la sociedad, adscrito al
Departamento de Alimentos.

IV. Aumentar hasta un minimo de 5 unidades de aprendizaje que sean impartidas en el
Sistema Universitario de Multimodalidad Educativa (SUME) dentro del Departamento de
Alimentos.

V. Continuar con el cumplimiento del Programa Institucional de Tutorias-UG en términos de
las 12 modalidades diferentes de tutoria que existen y su registro en la Plataforma Institucional

correspondiente en tiempo y forma.

3.1.3 Estrategias de Docencia.

I. Desarrollar un plan operativo para el cumplimiento de las actividades propias de las dos
acreditaciones (una nacional y la otra internacional) con las que cuenta el PE de Ingenieria en
Alimentos.

[I. Planificar un plan operativo para realizar la difusion del PE de Ingenieria en Alimentos,

mediante talleres, foros, visitas, ferias u otros eventos. Asi como también por medio de la




tutoria académica fortalecer la importancia de la obtencién de grado vy titulacién en tiempo y
forma.

[ll. Formar un equipo de trabajo operativo para la apertura y operacion de un nuevo PE de
Licenciatura en Gastronomia, adscrita al Departamento de Alimentos.

IV. Gestionar y facilitar a los profesores adscritos al Departamento de Alimentos, la realizacion
de los cursos propios para el desarrollo de un minimo de 5 unidades de aprendizaje que se
impartan en el Sistema Universitario de Multimodalidad Educativa (SUME).

V. Continuar informando y reforzando por diversos medios a los profesores tutores y alumnos
de la importancia del cumplimiento y participacion del Programa Institucional de Tutorias-UG
en términos de las 12 modalidades diferentes de tutoria que existen y su registro en la

Plataforma Institucional correspondiente en tiempo y forma.

3.1.4 Objetivos de Investigacion.

I. Mantener la colaboracion nacional e internacional de los profesores adscritos al
Departamento de Alimentos.

[l. Apoyar la participacién en congresos de caracter nacional e internacional relacionados con
el area de la ciencia y tecnologia de los alimentos a través de alumnos y profesores.

lll. Aumentar la cantidad de productos de investigacion publicados.

3.1.5 Metas de Investigacion.

I. Mantener, fomentar y en su caso potenciar la colaboracion nacional e internacional para que
la efectien mayor numero de profesores adscritos al Departamento de Alimentos,
desarrollada entre instituciones académicas de investigacion o del sector privado.

II. Apoyar con la gestion y designacion de recursos econdmicos destinados para la
participacion de alumnos y profesores en congresos de caracter nacional e internacional
relacionados con el area de la ciencia y tecnologia de los alimentos.

[ll. Aumentar la cantidad de publicaciones, en términos de articulos de investigacion cientifica,
articulos de revision de literatura, articulos de difusién, libros y/o capitulos de libros, asi como

el registro de propiedad intelectual (patentes).

3.1.6 Estrategias de Investigacion.




I. Mantener y fomentar la formacion de nuevas redes tematicas de colaboracion nacional e
internacional de los profesores adscritos al Departamento de Alimentos, dada entre
instituciones académicas de investigacion o del sector privado.

[I. Aumentar en un 10%, la designacién de recursos economicos del presupuesto
departamental destinados para la participacion de alumnos y profesores en congresos de
caracter nacional e internacional relacionados con el area de la ciencia y tecnologia de los
alimentos.

[ll. Realizar un plan de difusién por diversos medios dirigido para y con la participacion de los
alumnos para que aumenten su integracion en proyectos de investigacion y de esta manera
se aumente la cantidad de productos de investigacion publicados, en términos de articulos de
investigacion cientifica, articulos de revision de literatura, articulos de difusion, libros y/o
capitulos de libros. Asi también, capacitar y orientar a los profesores del departamento de
Alimentos sobre los beneficios y procesos propios del registro de la propiedad intelectual por
medio de la Oficina de Transferencia de la Tecnologia - Ecosistema Vida UG, de la

Universidad de Guanajuato.

3.1.7 Objetivos de Vinculacion.

I. Continuar y en su caso potenciar la colaboracién de proyectos desarrollados con el sector
publico y privado.

II. Fomentar la participacion en proyectos de Alto Impacto Social propios del Departamento

de Alimentos.

3.1.8 Metas de Vinculacién.

I. Continuar y potenciar la colaboracién con el sector publico y privado, por medio de proyectos
que permitan la generacion y aplicaciéon del conocimiento, asi como la transferencia
tecnologica.

II. Fomentar la participacion en proyectos de Alto Impacto Social derivados del Departamento

de Alimentos.

3.1.9 Estrategias de Vinculacion.
I. Continuar y potenciar el desarrollo de proyectos de investigacion-vinculacion, que permitan
la generacion y aplicacion del conocimiento, asi como la transferencia tecnoldgica con el

sector publico y privado.




II. Fomentar la participacion de profesores y alumnos en proyectos de Alto Impacto Social
derivados del Departamento de Alimentos, para que los proyectos que cuentan con esta
distincién la mantengan y de ser posible se registren y en su caso autoricen mayor cantidad
de ellos, esto haciendo una difusién de ellos por diferentes medios de comunicacion.

3.2 Eje Institucional

3.2.1 Objetivos de fortalecimiento
I. Gestionar espacios que sean de adscripciéon al Departamento de Alimentos.
Il. Propiciar y fomentar la identidad universitaria entre la comunidad docente y académica del

Departamento de Alimentos.

3.2.2 Metas de fortalecimiento

|. Gestionar la asignacion de espacios académicos para la docencia e investigacion, que sean
de adscripcion al Departamento de Alimentos.

II. Lograr una mayor participacion y conocimiento de nuestra institucion fomentando la
identidad universitaria entre la comunidad docente y académica del Departamento de
Alimentos.

3.2.3 Estrategias de fortalecimiento

I. Dar continuidad a las propuestas del Comité Académico del Programa Educativo de
Ingenieria en alimentos, para la solicitud de espacios académicos para la docencia e
investigacion, que sean de adscripcion al Departamento de Alimentos.

Il. Realizar al menos una actividad anual especifica organizada por la comunidad estudiantil
y apoyada por el profesorado con el objetivo de fomentar la identidad universitaria entre la
comunidad docente y académica del Departamento de Alimentos.

3.3 Eje de Soporte Administrativo

3.3.1 Objetivos de fortalecimiento
I. Gestionar recursos para la mejora de las necesidades y servicios operativos relativos al

Departamento de Alimentos.
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II. Ofrecer apoyo en gestion de actividades administrativas para agilizar procesos
administrativos.

[ll. Transparentar la rendicién de cuentas del gasto del Departamento de Alimentos.

3.3.2 Metas de fortalecimiento

I. Realizar un diagnéstico de necesidades prioritarias para la mejora de los servicios operativos
relativos al Departamento de Alimentos, para que, en la medida posible, sean solventadas.
II. Incrementar la gestion de actividades administrativas para que los tramites realizados sean
mas eficientes.

[ll. Difundir los planes de desarrollo y ejecucién de los gastos operativos propios del
Departamento de Alimentos.

3.3.3 Estrategias de fortalecimiento

I. Promover la participacion del Departamento de Alimentos, mediante Programas Operativos
Anuales (POA), Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Educativa (PROFEXCE) y/o los
Programas de Fortalecimiento a la Infraestructura, para cubrir las necesidades prioritarias en
términos de servicios operativos.

Il. Realizar un plan de mejoras y propuestas de simplificacion de actividades administrativas
para que los tramites realizados sean mas eficientes.

lll. Realizar un reporte anual referente al desarrollo y ejecucion de los gastos operativos

propios del Departamento de Alimentos y socializarlo con la comunidad universitaria.
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Consideraciones finales.

Es mi compromiso en caso de ser seleccionada como Directora del Departamento de

Alimentos continuar con la practica de los valores de la Universidad de Guanajuato, que al

momento he ejercido responsablemente como profesora y con la oportunidad de ocupar este

puesto administrativo y en el cumplimento de la Ley Orgénica de la Universidad de

Guanajuato, tendré la vision, integridad y sensibilidad para tomar las mejores decisiones a

favor del crecimiento y prosperidad que contribuyan al desarrollo de nuestra casa de estudios

“LA VERDAD OS J/'/ARA LIBRES"
_‘\
/
D. Ph. Gabriela Rodriguez Hernandez.

Aspirante a la Direccién del Departamento de Alimentos.
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