


Fecha de inicio:
8 Febrero 2020

Horario:
Sábados de 10:00 a 14:00 horas

Sede
Forum

Duración
4 meses (100 horas)

Para mayores informes:
Mtro. Diego Paul Álvarez Montes
dp.alvarezmontes@ugto.mx
 

Objetivo general
Generar y desarrollar competencias, 
habilidades y capacidades de las y los 
participantes para realizar análisis teó-
rico-metodológicos de problemáticas 
sociales con el enfoque de la nueva 
gestión pública y marco lógico: diseño, 
implementación, monitoreo y evalua-
ción de políticas públicas locales con 
dicha perspectiva.

Objetivos específicos
Que las y los participantes aprehendan 
el funcionamiento y aplicación teóri-
ca-metodológica de la nueva gestión 
pública y el marco lógico, para:

•	 Elaboración de diagnósticos 
sociales para identificar y plantear 
problemas públicos

•	 Diseñar e implementar programas 
públicos 

•	 Monitorear, dar seguimiento y 
evaluación de programas públicos

Duración del diplomado 
y metodología de 
implementación
El diplomado tiene una duración de 
100 horas distribuidas de la siguiente 
manera: 60 horas de formación presen-
cial y 40 horas de actividades, trabajos 
y proyectos, distribuidos en 5 módulos 
de tres sesiones cada uno. Cada sesión 
de 4 horas.

Dirigido a: Personal del sector público 
o privado, y estudiantes de cualquier ni-
vel interesados en adquirir conocimien-
to teórico-práctico sobre el enfoque de 
la nueva gestión para resultados.

Criterios de acreditación 
•	 Cumplir con 80% de asistencia

•	 Entrega de evidencia de trabajo de 
campo en tiempo y forma (los requi-
sitos de presentación se especiarán 
al inicio del diplomado por el coor-
dinador) 

•	 Cumplir con los pagos y requisitos 
administrativos que establezca la 
Universidad

	  
Inversión para participantes: 
Alumnos y egresados de la UG  
$8 000.00 (ocho mil 00/100 MN); ex-
ternos: $10 000.00 (diez mil 00/100 N), 
con posibilidad de pagos parciales 

Sede: Forum



NOMBRE

Unidades 
temáticas

PONENTE

FECHAS

Introducción a la Nueva Gestión Pública

1.1.	 De la administración a la nueva gestión pública (NGP): cambio 
de paradigma en el sector público. 

1.2.	 La discusión conceptual: políticas públicas y democracia.

1.3.	 El marco legal en México de la NGP y la evaluación.

Mtro. Emmanuel Sánchez López

8,15 y 22 de FEBRERO 2020 DE 10:00 A 14:00 HORAS

PRIMER MÓDULO

NOMBRE

Unidades 
temáticas

PONENTE

FECHAS

Introducción a la metodología de marco lógico y al diseño de las 
políticas públicas

2.1.	 Introducción a la metodología de marco lógico. 

2.2.	Metodología para el diseño y elaboración de diagnósticos so-
ciales. 

2.3	 Introducción al diseño de políticas públicas: definición de pro-
blema público y árbol de problemas

Mtro. Diego Paul Álvarez Montes

29 de febrero, 7 y 14 de MARZO 2020 DE 10:00 A 14:00 HORAS

SEGUNDO MÓDULO

NOMBRE

Unidades 
temáticas

PONENTE

FECHAS

La hechura de las políticas públicas

3.1.	 Elaboración y focalización de políticas públicas: árbol de objeti-
vos, población potencial, objetivo y atendida 

3.2.	 Implementación de las políticas: reglas, procesos y retos de 
operación. 

3.3	 Tópicos básicos para la construcción de indicadores de monito-
reo de políticas públicas

Lic. Guadalupe Covarrubias Álvarez 

21 y 28 de MARZO

4 ABRIL 2020 DE 10:00 A 14:00 HORAS

TERCER MÓDULO

NOMBRE

Unidades 
temáticas

PONENTE

FECHAS

Monitoreo y evaluación 

4.1.	 Monitoreo: Matriz de indicadores de resultados (MIR). 4.2. Intro-
ducción a la evaluación: Evaluar no es auditar, y elaboración de 
términos de referencia. 

4.3	 Tipos de evaluación I: diseño, desempeño y procesos

Mtro. Isaac Terrones Ramos

25 de abril 2020 DE 9:00 A 14:00 HORAS

9 Y 16 de Mayo De 9:00 A 14:00 HORAS

CUARTO MÓDULO

Programa



NOMBRE

Unidades 
temáticas

PONENTE

FECHAS

Taller de reportes de intervención

5.1	 Otros tipos de evaluación: consistencia y resultados, indicado-
res, impacto. 

5.2	 Logros, desafíos y oportunidades de la nueva gestión pública y 
la evaluación en México. 

5.3	 Los retos de las políticas públicas locales para el desarrollo.

Mtro. Josué Hernández Arrieta 

23 Y 30 DE MAYO DE 2020 de 9:00 A 14:00 HORAS

6 DE JUNIO 2020 DE 9:00 A 14:00 HORAS

QUINTO MÓDULO

Perfil de egreso
 
Los participantes sabrán generar y 
desarrollar competencias, habilidades y 
capacidades para realizar análisis teórico-
metodológicos de problemáticas sociales 
con el enfoque de la nueva gestión 
pública y marco lógico en el diseño, 
implementación, monitoreo y evaluación 
de políticas públicas locales.


