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CAPITULO I  PLADI 2010 – 2020 

SNB: Instalaciones y equipamiento 

PLADES 

1.- Instalaciones:  

Se aprobó el proyecto ejecutivo con el apoyo aportado por el Gobierno del Estado: 
Impermeabilización del techo y pintura del Aula Magna, aplanado y pintura del edificio 
central, renovación de ventanas externas, impermeabilización y pintura del gimnasio y el 
auditorio, construcción del techumbre para las canchas  de usos múltiples de espacio 
abierto. 

 

CAPITULO III   ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS 

1.- Desarrollo del Personal Académico. 

En la ciudad de Guanajuato se llevó a cabo el curso de “Legislación Ambiental” al cual 
asistieron tres docentes.  

Asistencia de un docente al curso de Derecho Ambiental que se llevó a cabo en la ciudad 
de Salamanca, Guanajuato. 

La participación de un docente y tres alumnos al curso de “Creatividad Innovadora” que se 
llevó a cabo en la ciudad de Irapuato, Guanajuato. 

La Profa. María del Carmen Gómez Cano  asesoro a seis alumnos que representaron 
nuestra escuela en el concurso de Física. 

Participación de los profesores de Lengua Extranjera, en el curso de inglés en la ciudad de 
Guanajuato, Gto. 

Asistencia de los profesores Benjamín Correa Benítez, Adriana Granados Esquivel, 
Elizabeth Alejandra Arreola Ramírez, Francisco Sánchez, Beatriz Arellano Lara, Fátima 
Elena Esquivel Rodríguez y participación en el taller de Rediseño Curricular. 

Asistencia de la Profa. Miriam de la Luz Espino Contreras  al sexto Congreso Educativo 
Internacional Multidisciplinario  realizado en la ciudad de Guadalajara, Jal. 

Capacitación PLADI de un docente, en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato. 
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La participación de la Profa. María del Carmen Gómez Cano en el Segundo Taller “Feria de 
Ciencias”  en la ciudad de León. 

 

Se continuó con el apoyo a  Profesores con el pago de inscripción y mensualidades para 
estudios de licenciatura, maestría y doctorado. 

 

2.- Desarrollo integral de los estudiantes. 

En el concurso de Embajadores, llevado a cabo en la ciudad de Guanajuato se contó con 
la presencia de los alumnos  Beatriz Álvarez Granados, Ricardo Herrera Villagómez, Karla 
Tatiana Rivas Moreno quienes presentaron el proyecto “México en una Gota”. 

Los alumnos Blanca Angel Mendoza Medina y Juan Carlos Barrientos Gerardo participaron 
en el concurso de Física Experimental, llevado a cabo en la ciudad de Irapuato. 

Los alumnos Diego Guapo Mendieta, Antonio Flores, Jorge Gabriel León Bonilla, 
participaron en el concurso de ciencias en la ciudad de León, Guanajuato. 

Los alumnos Raúl Omar Herrera Arroyo, Irene de los Ángeles Caracheo Frías, Abraham 
Esaú Torres Mancera, Fátima Gámez Tovar, Sergio Rodríguez Pérez, Lizbeth Andrea 
Gallegos Vargas, participaron en el concurso Institucional de Ciencias Sociales en la ciudad 
de Moroleón Gto.,  asesorados por la Profa. Miriam de la Luz Espino Contreras. 

Participación de los alumnos de seis alumnos entre ellos  Fátima Gámez Tovar, Sergio 
Rodríguez Pérez, en el concurso institucional de español. 

Participación de alumnos en el concurso institucional de Biología 

Participación de las selecciones de ajedrez, foot-bol y vóley-bol en los juegos de 
CONADENS, realizados en la ciudad de León Guanajuato. 

Trece alumnos participaron en el curso-taller de Innovación y creatividad llevado a cabo en 
la ciudad de Irapuato. Guanajuato. 

 

 

4.- Mejoramiento de la gestión académico-administrativa. 

 

El personal académico administrativo, Luz María Farías Arroyo, Graciela Martínez Herrera, 
Nohemí Aguilar Aguirre, Guillermina Vázquez Ibarra, asistieron al Curso de Calidad en el 
Servicio realizado en la ciudad de Guanajuato. 
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Personal administrativo asistió al curso de Derechos Humanos, en la ciudad de Guanajuato.  

El personal de vigilancia asistió al curso para vigilantes que se realizó en la ciudad de 
Guanajuato. 

 Encargado de la Biblioteca asistió al curso “Búsqueda en la Web”. Encargada de la 
biblioteca sede Sauz asistió al curso para Bibliotecarios que se realizó en la ciudad de 
Guanajuato. 

Participación en el Curso Básico de Excel del personal docente y administrativo. 

 

6.- Impulso a la cultura y a la extensión. 

Durante este trimestre se realizaron  

Presentación del teatro Arlequín con la puesta en escena de la obra de teatro “El Rey 
Pescador”. 

Presentación de la Rondalla “Sentimiento”. 

Actuación del grupo de Danza Folclórica Waayan-one,  

Presentación  del grupo de Danzas Polinesias  “Ka lle o Na lani”. Seminario de Danzas 
Polinesias, todos los eventos antes mencionados se  llevaron a cabo en el Auditorio de esta 
Escuela de Nivel Medio Superior de Celaya, con asistencia de 3,200 alumnos 
aproximadamente. 

Exposición de trabajos finales, en la Sala Salvador Zúñiga,  realizados por alumnos  de 
expresión gráfica y artística.  

En este trimestre, se presentaron 34 eventos artísticos, vinculando a la sociedad celayense. 
La asistencia durante la semana cultural fue de más de 3,000 alumno 

 

7.- Vida Colegiada. 

Se realizó  Sesión ordinaria de la Honorable. Academia  el miércoles  06 de Mayo del año 
en curso. 

Se llevó  la Segunda sesión ordinaria el martes 09 de Junio del 2015. 

Se realizó a cabo la segunda sesión extraordinaria el miércoles 29 de Julio del 201 

 

 

8.- Desarrollo de la infraestructura.- 
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Se llevó a cabo la  fumigación de diversas áreas de la Unidad Centro y Extensión el Sauz, 
poda de árboles, mantenimiento de jardines.   

9.- Presencia Universitaria.- 

 El alumno Luis Erick Montes García obtuvo la medalla de oro  en la Olimpiada Nacional de 
informática que se llevó a cabo en la ciudad de Chihuahua Chi.  

Los alumnos Diego Delgado Noria, Diego Guapo Mendieta, Evelyn Marian Medina García, 
Francisco Javier Ramírez Trejo, José Eduardo Vadillo Martínez y José María Moreno 
Murillo, participaron en la  Feria Científica Campo-Ideas que se realizó en la ciudad de 
Morelia Michoacán. 

Se Presencia dancística del grupo Folclórico Waayan - one en la Esc. Primaria Emiliano 
Zapata dela Comunidad de Tenería del Santuario, municipio de Celaya, Gto. 

Asistencia  del Grupo de Danzas Polinesias, Ka lele o Na Lani, en la Escuela Primaria Luis 
Cortázar de la ciudad de Cortázar, Gto. 

Presentación del grupo de danza folclórica Waayan- one en la Escuela Primaria Ignacio 
Zaragoza de la ciudad de Cortázar, Gto. 

Actuación del grupo Arlequín en el Instituto Tecnológico de Celaya. 

Actuación del grupo de danzas Polinesias Ka lele o Na Lani en la Escuela de Nivel Medio 
Superior, de Silao Gto. 

Presentación de la Rondalla “Sentimiento” en la Escuela de Nivel Medio Superior de Silao, 
Gto. 

Presentación del Grupo de Danza Folkclórica Waayan-one en la comunidad de la Luz 
municipio de Celaya, Gto. 

Presentación teatral del grupo de Pantomima, en el concurso de creatividad de la UG, en 
el INFORUM, de la Ciudad de Irapuato. 

Presentación del grupo de música Latinoamericana “Quetzal”, dentro del foro Espiral UG, 
en el teatro Ángela Peralta de la ciudad de San Miguel Allende, Gto. 
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Q.F.B. Martha Oliva Gallaga Ortega 
Directora  del Colegio de Nivel Medio Superior 
Universidad de Guanajuato 
 

En cumplimiento del artículo 76, inciso IX del Estatuto Orgánico de la Universidad de 
Guanajuato, informo a Usted las actividades más importantes realizadas en la Escuela de 
Nivel Medio Superior de León comprendidas en el periodo del mes del 1 de mayo al 31 de 
julio del 2015. 

Capítulo I.  PLADI 2010-2020 

1.- PLADES 

-Actualmente se trabaja en lo que corresponde a las metas que se encuentran apegadas a 
la actualización del Plan de Desarrollo de nuestra Escuela PLADENMSLEÓN 2010-2020 y 
con las del Plan de Desarrollo del Colegio de Nivel Medio Superior PLADECO 2010-2020.   
-Cumplimiento en el periodo de la información para el cumplimiento de la meta PlaDI 9.10. 
-Cumplimiento en establecimiento de metas 2015 de la ENMS León. 
-Seguimiento a las metas PlADI y PlADeCo 2015. 
 
Capítulo II.  Evolución de los Indicadores 

1.- Capacidad  
-Se concluyó el Curso Propedéutico para aspirantes de nuevo ingreso. 
-Admisión de 732 alumnos de primero, se reportará la capacidad total en cuanto se 
culmine el proceso de inscripción. 
-Admisión de 10 alumnos a tercer grado. 
-Se trabajó la organización de cargas horarios, asignación de profesorado y captura e 
SIIA. 
 

2.- Competitividad 
SNB 
-Trabajo colegiado constante con Dirección, Secretaría Académica, abarcando reuniones 
con Coordinadores de Área y Materia, a su vez con los profesores integrantes de cada  
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uno de las Áreas;  además, reuniones con el personal administrativo perteneciente a 
Coordinación Administrativa. 
-Entrega de material de apoyo para el profesorado para la organización propia de sus 
programas. 
Exámenes Institucionales 
-Aplicación del examen de admisión (EXANI I).  Se aplicó la prueba a 222 alumnos que 
presentaran quedando pendiente la medición solicitada hasta en tanto tengamos los 
resultados oficiales.  
-Además de la organización de exámenes institucionales, se tuvo el control y organización 
de exámenes ordinarios así como calendarización de exámenes de regularización. 
-Se recibieron y atendieron en tiempo y forma las solicitudes de revisión recibidas en la 
Coordinación Académica, en ambos turnos. Resultados: Se elaboraron las actas de revisión 
en respuesta a cada solicitud recibida. 
Evaluación docente 
-Se publicó la información, tanto para los docentes como para los alumnos, sobre el proceso 
y los tiempos de realización. Lo siguiente: 
Se entregaron oficios a profesores para la autoevaluación. 
Se recordó a los profesores de Tutoría que solicitaran a sus alumnos la realización de la 
Evaluación Docente. 
Se publicaron avisos a alumnos y profesores relacionados con las fechas de inicio y cierre 
de la evaluación docente. 
Se lograron los siguientes resultados de participación: Profesores: 43%, Alumnos: 
72 %, Coordinador: 99 %. 
Investigación 
Comité de Investigación 
-Se tuvieron reuniones semanales de trabajo en las cuales: se organizó el Segundo Curso 
de Formación de Investigadores “El diseño de la investigación”, así como el Segundo Foro 
de Investigación en el Nivel Medio Superior Alumnos y Escuelas, construyendo su 
identidad”.  Derivado de lo anterior, se logró como resultado la contratación de la Dra. 
Alicia Zavala como facilitadora del curso, mismo que se realizó los días 2, 3, 6, 7 y 8 de julio 
de 2015 en el salón 29 de nuestra Institución.  Se definió el programa del Segundo Foro 
de Investigación en el Nivel Medio Superior y se enviaron las invitaciones correspondientes 
a conferencista magistral y panelistas, así como a los ponentes de los resultados de trabajos 
de investigación realizados en la ENMSL. 
-Realización del segundo curso de formación de investigadores “El Diseño de la 
Investigación”.  Se logró: Participación de 20 profesores de nuestra Institución. 
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Cursos de Verano 
-Se llevó a cabo la inscripción de los alumnos a los Cursos Intersemestrales de Verano: 
 

Materias 
No. 

alumnos 

Algebra I 17 
Algebra II 20 
Geometría y Trigonometría 13 
Geometría Analítica 28 
Lengua Extranjera IV 11 
Física I 9 
Física II 20 
Orientación Educativa y Proyecto de 
Vida 28 
Orientación Profesional 30 
Tutoría  91 
Orientación Vocacional 4 
Taller de Aprendizaje y Admon. del 
Tiempo 10 
Química II 9 
Identidad Universitaria y Servicio Social 7 
Formación Ciudadana 34 
Actividades Deportivas 58 

Total      16 389 
  

Curso Propedéutico 
-Vida colegiada 
Áreas Académicas 
-Entrega de planeaciones y criterios de evaluación en tiempo y forma. Realización de Juntas 
de trabajo de Coordinadores de área y coordinadores de materia con maestros de 
asignaturas.  Para lo anterior se realizó:  
*Juntas con Coordinadores de Área con el fin de trabajar en base a metas e indicadores 
para el semestre agosto-diciembre 2015. 
*Juntas programadas en semana académico administrativas. 
*Se recibieron minutas de reuniones de trabajo de las reuniones que cada coordinador de 
materia tuvo con sus maestros. 
*Se buscó aumentar la comunicación con los Coordinadores de Área por lo cual se 
establecieron fechas de reuniones periódicas por lo menos cada mes las cuales aunque no 
fueran presenciales permitieron ir haciendo evaluaciones del proceso de desempeño de 
muchas de ellas. 
Resultados: 
Para mejorar la efectividad y poder tener elementos más claros del trabajo de cada docente 
en la participación en vida colegiada, se promovió la elaboración de una rúbrica  
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para evaluar a cada docente y Coordinador de Área y Materia, esto nos permite estar en un 
proceso de crecimiento personal por medio de la autoevaluación y la coevaluación. Estos 
elementos se integran a su vez para poder promover capacitación entere los docentes en 
aquellas áreas donde así se requiera. 
El porcentaje de efectividad de las Áreas Académicas este semestre fue 74%: aumentando 
en un 4.21% con respecto al semestre agosto-diciembre 2014 y el aumento de un 13.68% 
con respecto al semestre enero-junio 2014. 
 
Capítulo III.  Actividades Académico-Administrativas 
1.- Desarrollo del Personal Académico 
 
2.- Desarrollo integral de los alumnos 
Programa de Atención al Rezago Académico  
-Se realizó una reunión con el Director donde se presentaron los avances del programa de 
Atención al Rezago. Se solicitó reporte de los alumnos atendidos en cada área a los 
responsables de las mismas.  Resultados: *Se entregó al Director un reporte de los 
resultados parciales del programa en el presente semestre. *Se recibieron reportes de: 
Psicopedagógico, Programa de Asesorías. 
Fortalecimiento a la Tutoría, la orientación educativa, vocacional y  Psicopedagógico 
Psicopedagógico: 
-Atención psicológica individual en 22 eventos para 13 personas. 
-Atención psicológica individual para 15 eventos para  6 personas. 
-Reuniones de planeación y preparación para alumnos de nuevo ingreso: Integración y 
Diagnóstico Inicial. 
-Rally familiar contra la violencia 1 evento, 37 padres de familia. 
Programa 4H 
-Junta de planeación para los clubes del Programa 4H, 1 evento, 136 personas. 
Proyecto ENMSL Gaming 
-Se llevó a cabo el proyecto denominado ENSML Gaming llevado a cabo dentro de los 
eventos y festejos del día del estudiante. 
Liderazgo Estudiantil 
-Se llevaron a cabo Concursos Institucionales, nuestros alumnos fueron sobresalientes en 
cada uno de ellos. 
-10 alumnos de nuestra Escuela fueron finalistas en el 10º. Concurso de Creatividad e 
Innovación. 
Orientación: 
-Conferencias y talleres en relación con la Orientación Vocacional: 9 eventos, 208 personas. 
-Orientación individual vocacional y/o de Orientación Educativa, 22 eventos, 10 personas. 
SSU  
-Becas Institucionales: Se realizó el trámite de 2 (dos) becas Engrandece. 
-Becas de Oportunidades: Se validaron 58 (cincuenta y ocho). 
-Becas SEMS (federales): Se renovaron 7 (siete). 
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-Becas Tutor (estatales): Se validaron 20 (veinte).  
-Se realizó un Informe Final solicitado por la DCMN correspondiente al ejercicio 2014 – 
2015. 
 
3.- Desarrollo y diversificación académica 
-Participación del Mtro. Romero Servín al Diplomado para la formación de profesores 
universitarios como educadores ambientales y para la sustentabilidad, además de éste, el 
Mtro. Romero participó en el Taller de proyectos de  Impacto Social. 
-Participación de los Prof. Fernando Quiroz y Marilú Maldonado como responsables y 
apoyos al proyecto Fomento de Prácticas Lectoras. 
-Actualmente se cuenta con 7 docentes en la participación en el Rediseño Curricular. 
 
4.- Mejoramiento de la gestión académico administrativa 
-Se atendió el proceso de la convocatoria de plazas de tiempo completo. 
-El equipo de trabajo de la Coordinación Administrativa trabajó para llevar a cabo el 
Segundo Foro de Investigación convocado por parte del Comité de Investigación de esta 
Escuela.  
-De igual manera que el párrafo anterior, contribuyó a la organización del Acto Académico 
de la generación de egresados 201-2015. 
-Asistencia de la Coordinación Administrativa a la Capacitación sobre Presentación de 
adecuaciones, disposiciones y explotación de minería de información, correspondiente al 
sistema de Adquisiciones, en la DCNMS. 
-Apoyo en la logística y organización de la entrega de reconocimientos a deportistas 
destacados y grupos artísticos de la ENMSL. 
-Se tomó en cuenta la disposición de la DCNMS, acerca de los resultados de la Encuesta 
Institucional de atender las condiciones de limpieza en sanitarios, colocando dispensadores 
de papel revisando el uso moderado de uso. 
-La Coordinación Administrativa, realizó compras en el Módulo de Adquisiciones, 
requisiciones que corresponden a equipo y material de POAS 2015. 
-Se celebró el festejo del Día del Maestro, buena asistencia por parte de la comunidad 
Docente. 
Desarrollo del personal académico y administrativo 
-Asistencia de 5 colaboradores administrativos al curso “Actitud de servicio”, se impartió en 
la ENSMG. 
-En nuestras instalaciones, se llevó a cabo la Conferencia: Ser Maestra/o: arte y desafío. 
-SE llevó a cabo en la ENSML la conferencia Gestión educativa: una sinfonía magistral. 
-Se llevó a cabo el Taller ¿Por qué y para qué son los Maestros?, Los sentidos de la 
profesión. 
-Se llevó a cabo la capacitación para nuestros colaboradores administrativos sobre Cargas 
SIIA. 
-Participación en la reunión de Enlaces de Servicio Social, cuyo objetivo fue el de dar 
seguimiento al desarrollo delas actividades del servicio social universitario de las ENSMS. 
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-Dentro del Marco Educativo y como parte del Programa Permanente de Capacitación de 
Profesores, se desarrolló en nuestras instalaciones el curso Competencias y Habilidades 
básicas para desarrollar la Tutoría. 
 
5.- Desarrollo de la Investigación 
 
6.- Impulso a la cultura y extensión 
Extensión 
-Presencia en diferentes eventos para los festejos del día de las madres, de los grupos 
artísticos: Estudiantina, Rondalla femenil y varonil, Baile de Salón. 
-Participación del grupo de Baile de Salón y Estudiantina en el “7º. Encuentro Cultural del 
CNMS”. 
-Como parte de los eventos de fin de curso, se presentó el grupo Ensamble de Cuerdas de 
la ENSMI. 
-Participación de la Estudiantina de la ENMSL en el Centro Fox inivtación por parte del 
CECYTEG Plantel León III. 
Vinculación 
-Para el logro de Vinculación con las diferentes Divisiones de la Universidad de 
Guanajuato en el Nivel Superior para fortalecer las relaciones de manera recíproca y poder 
obtener la participación, apoyo y asesorías  en diversos rubros, de dicho nivel en nuestra 
escuela, se realizó:  el seguimiento a las asesorías que brindan algunos docentes a 
alumnos en rezago, además se buscó la vinculación con las distintas divisiones para este 
semestre, buscando a su vez, el desarrollar un programa de vinculación permanente con 
todos las distintas divisiones de la UG.  Los resultados fueron: Se logró vinculación con 
el Campus Celaya-Salvatierra concretando con una plática a los jóvenes igual que con el 
Campus Guanajuato.  Este semestre contamos con 3 alumnos del Nivel Medio que 
brindaron asesorías a los alumnos de nuestra preparatoria, a los cuales se les dio 
seguimiento de sus actividades. 
Comunicación 
-Elaboración de reconocimientos para evento de entrega de los mismos para 
alumnos concursantes de la ENMSL. 
-Mantenimiento diario de redes sociales. 
-Campaña sobre el Sistema de Riego de la cancha “No es potable” 
-Difusión de Campaña de Seguridad. 
-Cobertura final Futbol Americano Abejas. 
-Creación de video del Triunfo de las Abejas de Futbol Americano. 
-Difusión de Concurso “Debatiendo por tus Ideas”. 
-Realización de los boletines informativos del presente periodo. 
-Publicaciones diarias de información de Secretaría Académica. 
Acto Académico, Generación 2012-2015: 
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-Elaboración de 600 reconocimientos para egresados. 
-Videos para circuito cerrado. 
 
 
 
 
-Realización de Video del Adiós para alumnos egresados.  
-Invitaciones del Acto Académico para personalidades invitadas al mismo.  
-Reconocimientos mejores promedios. 
-Contribución en el Circuito Cerrado.  
 
8.- Desarrollo de la Infraestructura 
Sistemas y Redes 
-Reconexión y restablecimiento del servicio de Internet en las oficinas de Servicio Social, 
Tutoría, Deportes y Psicopedagógico. Esto derivado de las respectivas remodelaciones que 
se hicieron en dichas oficinas. 
-Instalación de cableado estructurado en las oficinas de Tutoría y Deportes para restablecer 
los servicios de Telefonía e Internet que estaban suspendidos o inexistentes derivado esto 
de las respectivas remodelaciones a las oficinas mencionadas 
-Apoyo al profesor encargado de capturar encuestas de alumnos de quinto 
semestres, encuestas relacionadas al horario y materias para su respectiva carga 
académica. Esto se hizo en colaboración de alumnos de servicio social en la oficina 
donde estaban ubicados anteriormente los compañeros prefectos. 
-Apoyo al personal de la empresa Iusacell en la instalación de los aparatos 
necesarios para ser beneficiarios del programa federal México Conectado.  
-Apoyo a personal de la oficina de bienes y servicios en el levantamiento del 
inventario y etiquetado de equipo de cómputo nuevo, video-proyectores, etc. 
Artículos relacionados con las tecnologías de la información. 
-Reparación en conjunto con personal de bodega de un par de cámaras de 
seguridad ubicadas afuera del módulo de audiovisuales. 
-Instalación en conjunto con personal de bodega de los equipos necesarios para la 
toma de fotografías de los alumnos de nuevo ingreso. Se instalaron 3 equipos de 
cómputo con sus respectivas cámaras web en una de las salas de asesoría de la 
biblioteca. 
-Apoyo al personal de la empresa Iusacell en la reinstalación de la fibra óptica que 
trozó un tráiler afuera de las instalaciones de la ENMSL el 30 de junio del 2015, esto 
dando como resultado la pérdida del servicio de Internet del proyecto México 
Conectado. El servicio se restableció inmediatamente después del empalme de la 
fibra óptica. 
-Apoyo a personal de la oficina de bienes y servicios en el levantamiento del 
inventario y etiquetado de equipo de cómputo nuevo, video-proyectores, artículos 
relacionados con las tecnologías de la información. 
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9.- Presencia universitaria 
-Se visitaron 20 (veinte) Instituciones receptoras de SSU para supervisar el trabajo de 
nuestros estudiantes y renovar los convenios de prestadores de servicios, generando con 
esto un mayor compromiso social e impacto y posicionamiento en la sociedad.  
-Fuimos sede de cursos de capacitación del 10° Concurso de Creatividad e Innovación y 
posteriormente se acudió a la final de dicho concurso en la Cd. De Irapuato. 
-Se asistió a la reunión convocada por la DCNM de SSU en Salvatierra. 
-Se Pactó con las Instituciones receptoras para que hagan acto de presencia el nuestras 
instalaciones los días de la carga académica para poder ofrecer sus servicios a nuestros 
estudiantes. 
 

 
 
 
 

 
 

Atentamente 
 

“La Verdad Os Hará Libres” 
L.H. Luis Ernesto González González 

Director 
Escuela de Nivel Medio Superior de León 
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