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Se remite Informe de Actividades. 

Del 01 de mayo de 2014 al 31 de julio de 2014. 

 

 

Q.F.B. Martha Oliva Gallaga Ortega 

Directora del Colegio del Nivel Medio Superior 

Universidad de Guanajuato 

P R E S E N T E. 

                     A través de la presente me permito enviarle el Informe de Actividades 

correspondiente del 01 de mayo al 31 de julio de 2014, de la  Escuela de Nivel Medio 

Superior de Irapuato, en el cual le doy a conocer las actividades más relevantes en cuanto 

a la investigación, docencia, extensión y administración de la unidad académica. 

                  Agradeciendo de antemano su atención a la presente, me despido de usted 

reiterándole mis consideraciones. 

 

 

 

A T E N T A M E N T E 

“LA VERDAD OS HARÁ LIBRES” 

 

 

Q.F.B. Lilia León Cortés 
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Directora de la Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato 

Irapuato, Gto., 07 de agosto  de 2014. 

 

Informe de actividades  01 de mayo 2014  al 31 de julio de 2014, de la Escuela de 

Nivel Medio Superior de Irapuato. 

CAPÍTULO I.  PLAN DE DESARROLLO  2010-2020. 

Sin cambios 

CAPÍTULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES. 

Se entregó el reporte al departamento de planeación del CNMS correspondiente al 
avance de POAS al        cierre del día 21 de Julio. 
Se continúa en el seguimiento de compras junto con el departamento de adquisiciones de 
la universidad para el cumplimiento de lo concerniente a los POAS 2014. 
 
 

CAPÍTULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS. 

 

El  tercer período de exámenes de regularización, se realizo  del 05 al 09 de mayo.  

Del 19 al 24 de mayo, se aplico el  tercer examen parcial. 

El  día   30 de mayo se efectúo el examen de admisión para los aspirantes a ingresar a 

primer semestre. 

Los exámenes finales (del 02 al 07 de junio) 

El primer período de exámenes de regularización será del 23 al 27 de junio.  

1.-Desarrollo del personal académico: 

El día 13 de mayo se llevó a cabo la tradicional comida para celebrar el día del maestro 
contando en esta ocasión con la presencia de la maestra Martha Gallega, Directora del 
Colegio de Nivel Medio Superior,  para hacer entrega de camisas y blusas a los maestros 
de la ENMSI para promover el sentido de pertenencia. 
El 22 de mayo a las 10:00 hrs. Se  capacitaron  a profesores para la aplicación del 

examen de admisión a primer semestre. 

Se llevo a cabo el 22 de mayo reunión de áreas  (Ciencias Naturales  y Experimentales, 

Matemáticas y Comunicación) a las 13:00 hrs. para efectos de la  planeación del próximo 

semestre y material bibliográfico. El  26 de mayo de las áreas  (Ciencias Sociales y 

Formativas) a las 14:00 hrs.  Y ese mismo día de las áreas  (Artes y Económico- 

Administrativas) a las 16:00 hrs. Para el mismo efecto. 
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El 10 de junio a las 10:00 hrs. Se llevo a cabo curso taller sobre el manejo  del “Correo 

Institucional” . 

Se invito a todos los profesores a un curso de  “Tutoría “ los días 23 y 24 de junio en un 

horario de 9 a 14 hrs. 

Se ofreció una comida el día 17 de junio como cierre de actividades del curso 
propedéutico al personal que participo de manera activa en el presente curso. 
El 26 de Junio se llevó a cabo un “Curso-Taller de Lógica Argumentativa” en un horario de 
9:00 a 14:00 hrs., al cual asistieron los profesores que imparten la materia, dicho curso 
fue impartido por el profesor Jorge Araujo Carmona de la ENMS de Silao. 
 

2.-Desarrollo Integral de los Estudiantes: 

 

Coordinación de apoyo al estudiante:  

 

Se entregó el 2 de mayo el reporte de seguridad correspondiente al presente semestre, 
en donde se reflejó los principales incidentes de alumnos ocurridos en las zonas aledañas 
con la intención de intensificar la seguridad de los alumnos en las horas de entrada y 
salida de ellos. 
 

El día 21 de mayo de 11 a 13 hrs.  Se instalo  un Stan  de la célula PROPAS  en la 

explanada de la Escuela, donde estuvieron  presentes enfermeras, psicólogos y 

nutrióloga.  

Los alumnos ganadores de la beca “JOVENES ACCION”. Yazmín Gutiérrez Vaca, 

Roberto Jesús Hernández Rico, Cristian David Soto Fernández, Daniela Andrade 

Quintana  y Cristina López Negrete, con el proyecto  “planta tu semilla”  salieron  el 12 de 

julio a Estados Unidos por un mes a capacitación.  

Las alumnas: Lizatte Adriana Sánchez y María José Palma Martínez,  participan  en el 

primer   “VERANO DE LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 2014”  en el área de Orientación 

vocacional y Química. 

En la Olimpiada de matemáticas los alumnos ganadores fueron: primer lugar Luís Gerardo 

Macias Escobedo, María José palma Martínez, segundo lugar: Ana Luisa Mosqueda 

Morales y tercer lugar: Ana Luisa Rincón Martínez, Cristina López Negrete, Eduardo 

Gaona Canchola  y Paulo Cesar González Hernández. La premiación se llevo a cabo  el 

día 09 de mayo en el CIMAT en Guanajuato. 

 

El 22 de julio de 10 a 14 hrs. se llevó a cabo una sesión de trabajo para la elaboración del 

Plan de trabajo tutorial. 
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El 23 de julio se realizó una sesión de retroalimentación para el uso de la carpeta 

electrónica del tutor, se contó con la participación de la Mtra. Dolores Mendoza 

coordinadora de Tutoría y becas del CNMS. Asistieron 18 tutores. 

El 24 de julio Asistieron 15 tutores que solicitaron esta reunión donde pudieran aclarar 

dudas sobre la normatividad. La sesión fue dirigida por Marisa Barrio Valtierra Coord. 

Académica y Ma. Del Carmen Quijas Jiménez, Enlace de atención al estudiante 

28 de julio, los tutores se reunirán con sus alumnos y/o padres de familia  a lo largo de la 

semana para hacer la revisión y pre validación de cargas académicas. 

Se proporcionaron al cierre de semestre 20 becas alimenticias en la cafetería, por día, 
para alumnos de escasos recurso de la ENMSI. 

 

Coordinación de Deportes: 

Del 7 al 9 de Mayo 2014 participamos en el torneo Estatal  CONADENMS 2014 en la 

ciudad de Guanajuato con nuestros equipos representativos de Voleibol Varonil y 

Femenil, Basquetbol Varonil, Handball Varonil, Ajedrez Varonil y Femenil y Atletismo; de 

los cuales  Voleibol Femenil y Ajedrez Varonil  obtuvieron el primer lugar y participaron  

representando al Estado de Guanajuato en el Nacional del 22 al 26 de Junio en las 

ciudades de Colima y Manzanillo respectivamente. 

 El 29 de mayo se llevo a cabo muestra  deportiva. 

 
coordinación de servicio social:  
 
El 5 de mayo visita de la Lic. Mercedes Aguilar  Ch.  de los procesos de Servicio Social en 
la Coordinación. 
El 6 de mayo asistencia a  plática de INMIRA  de  la presentación de " código naranja  " 
dirección de atención a la mujer Guanajuatense plaza san Juan Bosco y  platica de 
ASGUBE  a los grupos  2-i con 30 alumnos 4-c con  40 alumnos. 
El 12 de mayo  publicación en todos los salones de que se abrió  en el sistema el modulo 

de Servicio Social Universitario para la impresión de sus constancias del 13 de mayo al 05 

de julio para 02 a 06  semestre. 

El 13 de mayo entrega de las lista a todos los grupos para la colecta anual de la cruz roja, 
convenio de rectoría de 10.00 diez pesos por alumno para depositarse en la cuenta de la 
cruz roja el 19 de mayo. 
El 19  de mayo publicación del calendario para la entrega de constancias de Servicio 
Social por grupos y en horarios establecidos; así mismo  en la coordinación se reciben las 
fichas de deposito y listas de lo aportado a la cruz roja de 10.00 pesos por alumno, la 
colaboración fue de 26 grupos reportando a la vinculación de servicio social la cantidad de 
$ 3,025.20 (tres mil veinticinco pesos 25/100 m.n.). 
Del 20 al 23 de mayo  se entregaron las listas a los jefes de grupo, para  que dieran a 
conocer a sus compañeros el día y hora de la entrega de sus constancias de servicio 
social. 
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El 22 de mayo  asistencia al seminario del Teletón  en la ciudad de León con el tema " el 
arte de no amargarse la vida”. 
El 23 de mayo se enviaron por correo electrónico  los calendarios de entrega de 
constancias  a los tutores  para que lo den a conocer a sus alumnos. 
El 26 de mayo se  envío del segundo depósito  a la Lic.  Mercedes de lo recaudado en la 
colecta de la cruz roja. 
El 26,27,28 y 29 de mayo se recibieron las constancias  de Servicio Social Universitario  
de los grupos. 
El 29 de mayo recepción de informes y proyectos de servicio social. 
El 4 de junio captura en el sistema de los grupos de sexto e irregulares. 
El 6 de junio captura en el sistema de los grupos de cuarto semestre. 
El 9 de junio captura de los grupos de segundo semestre. 
10 de junio  asistencia a la reunión  de enlaces de Servicio Social Universitario a la 
escuela de Nivel Medio Superior de San Luis de la Paz. 
El 4 de junio se elaboraron  de oficios  de  pago de extemporáneo de los alumnos que no 
acreditaron el Servicio social en tiempo y forma y se  elaboro  informe semestral de las 
actividades del semestre. 
El 3 de julio entrega de informe semestral del servicio social  a Nivel Medio Superior en 
Celaya.  
 
 
Se publicaron en los tableros de información, en lonas impresas, en Facebook, en las 

ventanas de la coordinación, las diversas opciones en las cuales se podría prestar el 

servicio social, opciones que podrían ser: internas, externas y foráneas. 

Se solicitó al Secretario académico su apoyo para contar con  los tutores de servicio, para 

que al revisar su alta de materias, cuenten con la inscripción al servicio debidamente 

firmada y acreditada por la institución receptora, y su correspondiente sello y entrega de la 

hoja de servicio a la coordinación de servicio social, con esta metodología se logró la 

inscripción al servicio del 100 % de la población estudiantil. 

Se publicaron las inscripciones al servicio social con los datos de todas las instituciones, 
para reducir el número de errores en su captura. 

Se enviaron oficios a las Instituciones receptoras de Servicio Social, en donde se les 

informaba el número de alumnos inscritos en cada uno de sus proyectos, para cotejar que 

los alumnos inscritos sean los que realmente asistan a la institución a prestar su servicio. 

Las Instituciones, de INAEBA y COMUDAJ, PROVOSI, BANCO DE SANGRE dieron 

pláticas sobre sus proyectos de Servicio Social a los alumnos del Segundos semestre. 

Al final del semestre se invitó a todas las Instituciones a mandar su informe de actividades 

del semestre con evidencias, así como su proyecto de Servicio Social para el próximo 

semestre  

Se llamó por teléfono las   Instituciones de servicio foráneas para corroborar los datos de 

los responsables del servicio social  

Por medio de oficios se invito a las instituciones a partcipar en la muestra de servicio 

social , asistieron 
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Se llevo a cabo la muestra de Servicio social , se invito a partcipar a   las Instituciones 

receptoras de Servicio Social  Externas , Foraneas e Internas con el objetivo  de ,para dar 

a conocer de viva voz las actividades a realizar en las diferentes Instituciones participando 

alumnos que pretan su servicio en la institucion como personal de la misma 

Se asistió a las reuniones de Vinculación de Servicio Social, en la escuela de Nivel Medio 

de Superior de León, escuela de nivel Medio Superior de Salamanca, Escuela de Nivel 

Medio Superior de San Luis de la Paz para homologar criterios en el desarrollo Se asistió 

a las reuniones de Vinculación de Servicio Social, en la escuela de de actividades de los 

Enlaces de Servicio Social. 

Coordinación de Bibliotecas: 

Se recibieron 424 libros debidamente procesados, que se habían enviado al 
Departamento de Bibliotecas para ello. 
Se concluyó el trabajo de confrontación de materiales, en el periodo comprendido del 
16/06/14 al 04/07/14, respecto al material que se identificó como más utilizado por los 
alumnos. Para ello, recibimos el apoyo de Procesos Técnicos de la Dirección de Servicios 
y Tecnologías de la Información. El total de volúmenes procesados fue de 5 302. 
La bibliotecaria Ángeles Vallejo y M.L. Alejandro Palizada Sánchez  concluyeron  la 
capacitación en el sistema Symphony para procesar libros y continuar con el acervo 
restante. 
De las labores que el departamento de Procesos Técnicos realizó, nos notificó su visto 
bueno para que esta biblioteca pueda iniciar con el préstamo automatizado a partir del 
semestre Agosto-Diciembre del año en curso. 
La bibliotecaria Ángeles Vallejo y un servidor asistimos a una reunión convocada por la 
Coordinación del área de Calidad Administrativa del CNMS, el día 13 de junio, en donde 
se hizo una revisión de los procedimientos PR-STM-03 Procedimiento para expedir y 
reponer credenciales de usuario de biblioteca; PR-DST-04 Procedimiento para préstamo 
externo de material bibliográfico y/o documental en el sistema automatizado o modalidad 
manual. 
 
3.-Desarrollo y diversificación académica: 

El 5 de mayo. Se aplicó de acuerdo a la instrucción de RH la encuesta institucional al 

personal designado 

 

4.-Mejoramiento de la gestión Académico-Administrativa:  

Se ofreció a los trabajadores administrativos el curso de "manejo del estrés" impartido por 
el maestro José Luis Sánchez Zaragoza, posteriormente se compartió una convivencia 
entre todos los presentes. 
Dos secretarías Marisela Juárez y Rocío Sánchez, asistieron al curso de preservación de 
archivos ofertado por el CNMS el día 26 de mayo. 
Se asistió por parte de dirección y coordinación administrativa a la reunión de 
procedimientos de RH del CNMS el día 3 de julio. 
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5.-Desarrollo de la Investigación: 

Los trabajos de investigación de la Mtra. Martha Patricia Sandoval Anguiano y del Mtro. 

Andrés Alcántara Campos continúan en proceso, habiéndose realizado una presentación 

de los avances de sus trabajos en el Salón de Actos de la UG. 

6.-Impulso a la cultura y extensión: 

El 03 de mayo en la plazuela Juan Álvarez de la ciudad de Irapuato, se presento el 

ensamble de cuerdas.  

El 08 de mayo se presento  Ballet folclórico, declamación, teatro en el auditorio de  la 

ENMSI y Música prehispánica 

La escuela hizo presencia con el grupo Ce ehecatl música prehispánica  en la  Alhóndiga 

de Granaditas ciudad de Guanajuato. 

El 14 de mayo se presento el grupo Ce ehecatl música prehispánica en la ENMS Celaya y 

el grupo  Nana Cutzi Ballet folclórico. 

El 28 de mayo muestra de proyectos de empresas explanada de la escuela. 

El 30 de mayo se presento  concierto sinfónico coral con el  coro-ensamble, orquesta y  

coro contapunto, auditorio ENMSI. 

El 07 de julio  se presento el grupo Nana Cutzi Ballet folclórico en la Esc. Prim. 

Sentimientos de la Nación. 

El 12 de junio se llevo a cabo la clausura de semestre en el auditorio de la escuela. 

 

7.-Vida Colegiada:  

Se realizaron las siguientes reuniones de Academia: 

AENMSI 2014-O-01 en Mayo 

AENMSI 2014-E05 en Mayo 

AENMSI 2014-E06 en Junio 

AENMSI2014-E-07 en Julio 
 

8.- Desarrollo de la Infraestructura: 
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El día 16 de junio se dio inicio a la actualización del inventario de la ENMSI con los 
resguardos entregados por control de bienes del CNMS, con la colaboración de cada uno 
de los resguardantes  de la escuela. 
El día 30 de junio se dio inicio a los trabajos de remodelación del acceso vehicular bajo la 
supervisión del departamento de infraestructura y servicios diversos de la Universidad 
EFE Guanajuato, gracias a las gestiones de la dirección de esta escuela, con la finalidad 
de reducir los incidentes de tránsito que se han ocasionado en las horas pico. 
 

 
Sistema de Manejo ambiental 
En el marco del Programa de investigación GLOBE , los alumnos de la asignatura de 

Ciencias de la Tierra II junto con  los alumnos becarios adscritos a este programa realizan 

mediciones , analizan y reportan datos fisico-químicos de suelo a la comunidad científica 

internacional . 

 

Con la participación de dos personas de apoyo administrativo, se realizó la separación y 

canalización para su venta de 440 kg de PET. 

 

Con la participación de alumnos de servicio social se realizo el acopio y canalización para 

su venta la cantidad de 230 krgs. de papel. 

 

Con la participación de alumnos de servicio social se plantaron 8 árboles en las 

inmediaciones del cambo de futbol. 

 
 
 
9.-PRESENCIA UNIVERSITARIA: 

 

El alumno Ulises Pérez Cendejas obtuvo el Segundo Lugar en el Concurso de Ciencias 

Organizado por el Colegio de Ingenieros Civiles del Estado de Guanajuato, recibiendo 

como premio una computadora LapTop y una beca del 30% para estudiar en la  

Universidad Iberoamericana. 

 

Se participó en el torneo CONADEMS a nivel nacional con el equipo de voleibol femenil y 

el equipo de Ajedrez. 
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Los alumnos María José Palma Martínez y Luis Gerardo Macías Escobedo Fueron premiados 

el 7 de mayo de 2014 en el CIMAT por haber obtenido el Primer Lugar en la Olimpiada de 

Matemáticas, así mismo la alumna Mosqueda Morales Ana Luisa obtuvo el Segundo Lugar en 

dicha olimpiada, los alumnos Ana Luisa Rincón Martínez, Cristina López Negrete, Eduardo Gaona 

Canchola y Paulo Cesar González Hernández fueron acreedores al Tercer Lugar en la Olimpiada de 

Matemáticas. 

 

 

A T E N T A M E N T E 

“LA VERDAD OS HARÁ LIBRES” 

 

Q.F.B. Lilia León Cortés 

Directora de la Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato 

Irapuato, Gto., 07 de agosto de  2014. 
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CAPITULO I  PLADI 2010 – 2020 

SNB: Instalaciones y equipamiento 

PLADES 

1.- Instalaciones: Se continúa con la construcción del nuevo edificio en la Unidad Centro, 

se suspendió la obra tres semanas por análisis de estructura. 

Se entregó el laboratorio de química y biología en la extensión El Sauz.. 

 

CAPITULO III   ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS 

1.- Desarrollo del Personal Académico. 

Se continuó con el apoyo a siete Profesores con el pago de inscripción y mensualidades 

para estudios de licenciatura (3), maestría (2) y doctorado (2). 

Se apoyó a las Docentes de Lengua Extranjera: Patricia Haro Estrella, Enna Martín Bolio, 

Ymelda Lara Trejo y Celeste Olivama a asistir al curso TKT de inglés llevado acabo en el 

CNMS los días 9, 10 y 11 de Junio. 

Se apoyó a las Profesoras Patricia Haro Estrella, y Enna Martín Bolio, para asistir al 

“Primer Congreso Nacional para la Enseñanza del Inglés” llevado a cabo en el 

Tecnológico de Celaya los días 26, 27 y 28 de Junio 

2.- Desarrollo integral de los estudiantes. 

Se presentó la conferencia: “Cuidando nuestro cerebro” por el Dr. Cuauhtémoc Sandoval 

Salazar organizado por el ciclo LUNES DE CIENCIA, Biol. Gabriela Gutiérrez Rodríguez, 

Coordinadora del Museo Alfredo Dugès 

Se realizó el concurso interno regional de ciencias  organizado por el Colegio e Ingenieros 

del Estado, quedando el alumno Edgar Emmanuel Martínez Santibáñez en tercer lugar. 

El 23 de Mayo se festejó “el día del estudiante” se realizron diversos eventos organizados 

por la mesa directiva y se les apoyó con sonido y dos juegos mecánicos. 

El 7 de Junio cinco alumnos participaron en la Olimpiada de Física llevada a cabo en el 

campus León, pasando un alumno a la etapa nacional. 
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Se abrieron las siguientes materias para curso de verano 2014 (30 de Junio al 18 de 

Julio): Algebra I y II, Geometría Analítica, Lengua Extranjera II, Orientación Vocaional y 

Proyecto de Vida, Orientación Educativa,  Tutoría I, II, III,IV y VI, Orientación Profesional, 

Formación Ciudadana 

Se impartió el curso cero de matemáticas los días 28, 29 y 30 de Julio con asistencia de 

60 alumnos de nuevo ingreso. 

 

4.- Mejoramiento de la gestión académico-administrativa. 

Se asistió a la junta para Coordinadores de Tutoría llevada a cabo en la sala de cómputo 

de la Facultad de Ciencias Económico Administrativas en Guanajuato capital. 

Se asistió al curso de inducción a becas en el Hotel Marquez de Cuevas por la Lic. 

Elizaeth Arreola y el Lic. J. Raúl Rosillo Arroyo 

La Mtra. Claudia Patricia Salgado asistió al curso de actualizaci 

6.- Impulso a la cultura y a la extensión. 

Fecha Evento 
 

Lugar Responsable 

MAYO 
 
 

5 
 

 
 

Concurso de Baile Intercolegial BEC 

 
. Auditorio 
ENMSC. 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 
Radio 103.7 FM 

“El y ella” 

 
8 

 
Obra de teatro estudiantil “Adóptame” 

 

. 
 Auditorio 
ENMSC  

 

 
Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
9  

 
Presentación de Danza Folklórica   

 
Escuela Primaria Ignacio 
Zaragoza, Comunidad de 

Crespo. 

 
Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
 
 

10 

 
 

Presentación musical de música 
latinoamericana en el Foro Cultural 

Universitario Espiral. 

 
 
 

Plaza San Fernando, 
Guanajuato, Gto. 

 

Coordinación de 
Extensión, 

vinculación y 
Divulgación Gto. 

 
Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
 

12 

 
 

Concurso Intercolegial BEC 
 

 
 

Auditorio Tres Guerras, 
Celaya 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 
Radio 107.5 “El y 

ella” 
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12 

 
Presentación musical “Quetzal” 

 

 
Teatro Ángela Peralta, 

San Miguel Allende  

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 
 

 
 

14 

 
 
 

Presentación Dancística de Danza 
Polinesia en Foro Cultural Universitario 

Espiral 
 

 
 
 
 

Plaza San Roque, 
Guanajuato, Gto. 

 
 

Coordinación de 
Extensión, 

vinculación y 
Divulgación Gto. 

 
Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 
 
 
 
 

 
 
 

14 

 
 
 

Encuentro cultural 2014 
 

 
 
 

Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
Extensión, 

vinculación y 
Divulgación CNMS 

 
Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

16  
Presentación musical “Quetzal” 

 

Jardín Principal de San 
Miguel Allende, Gto. 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
20 

 

 
Presentación musical, coro  

“Voces Blancas” 
 

 
Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
21 

 
Presentación musical “Quetzal” 

 

 
Instituto Tecnológico de 

Celaya  
 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 
ITC 

 
22 

 
Presentación dancística de polinesias 

“Ka lele o na lani” 
 

 
Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
22 

 
Demostración del taller de piano 

 

 
Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
24 

 
Presentación teatral de pantomima 

“Beatles Panto manía” 
 

 
Cine teatro Rosalio 

Solano,  
Querétaro, Qro. 

 

 
Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
26 

 
Rondalla Sentimiento 

 

 
Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 
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27 

 
Presentación dancística de ballet 

Folklórico “Wa ye one” 
 

 
Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
 

28 

 
 

Presentación musical de música de 
cámara “Clarinete y saxofón” 

 

 
 

Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya. 
Conservatorio de 
Música y Arte de 

Celaya. 

 
29 

 
Presentación teatral de pantomima 

“Intro - infantil” 
 

 
Instituto Minerva, Celaya, 

Gto. 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya. 
 

31 Presentación teatral 
 “Buscando espiriloditos” 

 

 
Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 

Fecha Evento 
 

Lugar Responsable 

Junio 
 

7 
 

Presentación teatral de pantomima 
“Criaturas Particulares” 

 

 
Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 
13 

 
Presentación música de 

latinoamericana “Entrega de pluma de 
Quetzal” 

 
Auditorio 
ENMSC 

Coordinación de 
extensión cultural 

Celaya 

 

7.- Vida Colegiada. 

El 5 de Junio se realizó la segunda junta ordinaria de Academia 

Se realizó Sesión Extraordinaria de Academia  el 25 de Julio para tratar solicitudes de 

exámenes en cuarta oportunidad y a Título de Suficiencia. 

El 10 de Junio se reunieron  los Profesores que imparten la materia de Química para 

solicitar reactivos que se utilizarán en el laboratorio el próximo semestre Agosto-

Diciembre 2014 

 

8.- Desarrollo de la infraestructura.- 
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.Pintado de aulas y pasillos, fumigación de plantas y áreas verdes, fumigación exhaustiva 

de la duela del gimnasio, levantamiento de duela contaminada con polilla a un lado del 

gimnasio, poda de árboles y pasto.  

9.- Presencia Universitaria.- 

Se premió en el CIMAT a los alumnos Diego Guapo Mendieta (medalla de oro) y Luis 

Erick Montes García (medalla de plata). Por su destacada participación en la Olimpiada 

Mexicana de Informática, etapa nacional.   

Se premió al alumno Edgar Emmanuel Martínez Santibáñez por el tercer lugar en el 

concurso realizado por el Colegio de Ingenieros en la Universidad Iberoamericana de 

León, Gto. 

Se hizo la entrega de reconocimientos a alumnos que egresaron Generación 2011-2014 

en el Auditorio de la Escuela. 

 
Presentación de Danza Folklórica   

 
Escuela Primaria Ignacio 
Zaragoza, Comunidad de 

Crespo. 

 
 

Presentación de música 
latinoamericana en el Foro Cultural 

Universitario Espiral. 

 
 
 

Plaza San Fernando, 
Guanajuato, Gto. 

 

 
 

Concurso Intercolegial BEC 
 

 
 

Auditorio Tres Guerras, 
Celaya 

Segundo lugar en la final 
llevada acabo en Santiago 

de Querétaro 

 
Presentación musical “Quetzal” 

 

 
Teatro Ángela Peralta, 

San Miguel Allende  

 
 
 

Presentación Dancística de Danza 
Polinesia en Foro Cultural Universitario 

Espiral 
 

 
 
 
 

Plaza San Roque, 
Guanajuato, Gto. 

 
 

 
Presentación musical “Quetzal” 

 

Jardín Principal de San 
Miguel Allende, Gto. 

 
Presentación musical “Quetzal” 

 
Instituto Tecnológico de 
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 Celaya  
 

 
Presentación teatral de pantomima 

“Beatles Panto manía” 
 

 
Cine teatro Rosalío 

Solano,  
Querétaro, Qro. 

 

 
Presentación teatral de pantomima 

“Intro - infantil” 
 

 
Instituto Minerva, Celaya, 

Gto. 
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  Q. F. B. MARTHA OLIVA GALLAGA ORTEGA 

DIRECTORA DEL COLEGIO DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR 

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO. 

 

En cumplimiento del artículo 76, Fracción IX, del Estatuto Orgánico de nuestra 

Normatividad Vigente, me permito presentar el informe de las actividades mas relevantes, 

realizadas durante el trimestre comprendido del 1º de Mayo al 31 de Julio del 2014, en la 

Escuela de Nivel Medio Superior Centro Histórico León. 

 

CAPITULO I. PLADI 2010-2020 

1.- PLADES. 

 Se trabaja en las metas de la Escuela, las cuales están estructuradas y apegadas 

al Plan de Desarrollo de nuestra Escuela PLADENMSCHL 2010-2020, al Plan de 

Desarrollo del Colegio del Nivel Medio Superior PLADECO 2010-2020 y al  Plan de 

Desarrollo Institucional de la Universidad de Guanajuato PLADI 2010-2020.  

 

CAPITULO II. EVOLUCION DE LOS INDICADORES. 

1.- CAPACIDAD.  

 En el periodo Enero–Julio 2014 se tuvo una matrícula promedio de 1150  alumnos, 

repartidos en 27 grupos: 14 en el turno matutino y 14 en el vespertino, por el incremento 

de 2 nuevos grupos de segundo semestre, ampliación de la cobertura equivalente al 15 % 

de la matrícula para el periodo Agosto-Diciembre del 2013. Para el  periodo Agosto-

Diciembre del 2014, nuestro Rector General Dr. José Manuel Cabrera Sixto autorizó la 

apertura de dos nuevos grupos de primer semestre, un incremento aproximado del 12 % 

de nuestra matricula, totalizando un promedio de 1250 alumnos repartidos en dos turnos. 

La evolución de la matricula se muestra en la tabla subsecuente: 

 

Año Cedulas 

Expedidas 

Aspirantes que 

Cursaron el  

Propedéutico 

Alumnos Aceptados 

(Aprobaron  Examen de 

Admisión) 

Puntaje Mínimo de 

Ingreso a Esta Escuela  

(Escala de 0 a 100) 
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AGOSTO 2007 218 NO HUBO 160 30 - 40 

AGOSTO 2008 325 NO HUBO 320 44 

AGOSTO 2009 525 240 320 59 

AGOSTO 2010 651 280 263 66.40 

AGOSTO 2011 840 480 264 66.70 

AGOSTO 2012 973 616 326 72.10 

AGOSTO 2013 867 600 408 66.5 

AGOSTO 2014 929 600 501 62.15 

 

  

 

 

 

2.- COMPETITIVIDAD. 

 La Escuela de Nivel Medio Superior Centro Histórico León mejora su desempeño y 

escala posiciones gradualmente con respecto a las Escuelas que conforman el colegio del 

Nivel Medio Superior, lo cual se desprende de los resultados obtenidos por el plantel en 

los exámenes institucionales, que procesa el Colegio del Nivel Medio Superior y 

posteriormente envía a sus Escuelas. En las pruebas externas como Enlace y Exani II, los 

resultados muestran un gran avance de este plantel con respecto a los obtenidos en años 

anteriores.  

  

EXANI II 

Año 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Promedio ENMSCHLEON 1012 NO HUBO 1019.4 1030 1097 1104 1126 

Media Nacional  980 NO HUBO 998.8 1001 1021 1029 1027 

Puntaje sobre la Media Nacional 32 NO HUBO 20.6 29 76 75 99 

 

 Por segundo año consecutivo, este Plantel obtiene el tercer lugar con respecto a 

las 10 Escuelas que conforman el Colegio del Nivel Medio Superior de la Universidad de 

Guanajuato. Con relación a la Prueba Enlace 2014, este Plantel mejora con respecto al 

2013, hecho que se asienta en la siguiente tabla: 
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PRUEBA ENLACE 
HABILIDAD LECTORA 

Año INSUFICIENTE ELEMENTAL BUENO EXCELENTE 

2011 0.5 11.7 67.5 20.3 

2012 0 7.2 59.4 33.3 

2013 0 9.3 67.7 23.0  

2014 0 3.4 68.2 28.5 

HABILIDAD MATEMATICA 

Año INSUFICIENTE ELEMENTAL BUENO EXCELENTE 

2011 6.6 43.1 29.6 23.4 

2012 1.4 21 39.9 37.7 

2013 1.2 8.1 31.1 59.6 

2014 0.6 3.9 16.8 78.8 

   

 Los resultados de la prueba 2014 indican que el plantel continúa en ascenso.  

 

CAPITULO III. ACTIVIDADES ACADEMICO – ADMINISTRATIVAS 

1.- DESARROLLO DEL PERSONAL ACADEMICO.  

Asistencia de 2 Profesoras de este plantel, al “Taller de herramientas de 

enseñanza - aprendizaje”,  evento realizado en el Hotel Guanajuato, los días 4, 5 y 6 Junio 

del presente. 

 Asistencia de 4 Profesores de este plantel, al curso taller “Creatividad en la 

enseñanza del Nivel Medio Superior”,  evento realizado en el Hotel Guanajuato, los días 9, 

10 y 11 Junio del año en curso. 

 Asistencia de 2 Profesores de este plantel al Curso TKT, con fines de certificación en 

el idioma Ingles, evento realizado en el Hotel Camino Real de la ciudad de Guanajuato, los 

días 9, 10 y 11 Junio del 2014. 

 Asistencia del Ing. J. Jesús Altamirano Calvillo al Curso Taller de Liderazgo, 

impartido a los directores de las Escuelas del Nivel Medio Superior y autoridades del 

Colegio del Nivel Medio superior, evento realizado los días 17, 18 y 19 de Junio del año 
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en curso, en las instalaciones del centro recreativo del ASSPAUG ubicadas en la Ciudad 

de Silao, Gto.   

 Asistencia de los Profesores, Carlos Florentino Origel Zavala, José Román 

Hernández Sánchez, Silvina Lucia López Villagómez, Odette Alicia Sánchez González, 

Pablo Duarte Sánchez, Miguel Ángel Rodríguez Espinoza, al curso de Lengua Extranjera 

en nivel 300 y 400 impartido por Profesores del Centro de Idiomas de la UG,  con 

duración de 80 horas, evento realizado en las instalaciones de esta escuela, del 17 de 

Junio al 25 de Julio, del presente. 

 Asistencia del Enlace de Calidad de este plantel, Lic. José Antonio Zermeño 

García, a la reunión de trabajo de los Enlaces del Sistema de Gestión de Calidad de las 

ENMS, evento realizado los días 23, 24 y 25 de Julio,  en el que se trataron los asuntos: 

Seguimiento encuestas de salida, Curso de formación para Auditores 

Internos,  Necesidades de capacitación,  Auditoría Interna en las ENMS y Formato de 

Planes de Mejora. 

 El 24 y 25 de Julio del presente, 4 tutores de este plantel asistieron al curso taller 

“Jóvenes y su interacción social: Revisión de construcciones sociales y Riesgos 

derivados”.     

   

2.- DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES. 

 Participación de 6 alumnos en el concurso institucional de Ciencias Sociales, 

evento realizado en la ENMS Silao, el 19 de Mayo del presente año, obteniendo el primer 

lugar un  alumno de este plantel. 

Participación de 6 alumnos de este plantel, en el concurso institucional de  

español, evento realizado en nuestras instalaciones el 20 de Mayo del presente año. 

Participación de 6 alumnos en el concurso institucional de Biología, evento 

realizado en la ENMS Salvatierra, el 21 de Mayo del presente logrando el tercer lugar un 

alumno de este plantel. 

Participación de 6 alumnos en el concurso institucional de Física conocimientos 

teóricos, evento realizado en la ENMS León, el pasado 27 de Mayo del presente,  

logrando el primer lugar uno de nuestros alumnos. 

Participación de un equipo conformado por alumnos de este plantel en el concurso 

institucional de experimentos de Física, evento realizado en la ENMS de Salamanca el 

pasado 22 de Mayo del presente. 

Se aplico la prueba Exani II a los alumnos de sexto semestre de la generación 

2011-2014, evento que se realizó el día 9 de Mayo a las 9:00 horas en las instalaciones 

de esta escuela. Los resultados que se reportan al respecto, indican que esta escuela es 

el tercer lugar por segundo año consecutivo en este certamen, con respecto a las 

Escuelas que conforman el Colegio del Nivel Medio Superior de la Universidad de 

Guanajuato. 
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El 23 de Mayo del presente, conjuntamente con la mesa directiva de alumnos, se 

llevó a cabo el festejo del día del estudiante. Se les organizaron juegos deportivos, se les 

ofreció una taquiza y se finalizó con un concierto musical.    

Se aplicó el examen de admisión para los aspirantes al primer semestre  de 

Preparatoria, el día 30 de Mayo a las 9:00 horas en las instalaciones de esta Escuela. Así 

mismo, se realizó la aplicación del examen de admisión para niveles intermedios el 10 de 

Junio a las 9:00 horas en las instalaciones de la escuela. 

Los días 23 de mayo y 7 de Junio del 2014, un total de 12 alumnos de este plantel 

participaron en dos etapas eliminatorias de la Olimpiada Estatal de Física, realizadas la 

primera de ellas en este plantel y la segunda fase en la División de Ciencias e Ingenierías 

del Campus León, evento en el que 6 de nuestros alumnos calificaron para la tercera y 

definitiva etapa eliminatoria, a realizarse el 27 de Septiembre del presente, de la cual 

saldrán 5 ganadores que conformaran la delegación estudiantil que representara al 

Estado de Guanajuato en el Certamen Nacional de Física 2014. 

En el periodo a informar se apoya semanalmente a una alumna del turno 

vespertino, con el traslado al Centro de Investigación en Matemáticas CIMAT y el regreso 

a la ciudad de León. La citada alumna se prepara para la última etapa eliminatoria de la 

Olimpiada de Matemáticas, al igual que otros 24 alumnos, de los cuales se elegirán los 6 

que representaran al Estado de Guanajuato en el evento nacional de este certamen.   

Del  7 al 18 de Julio del presente año, se llevó a cabo en las aulas de este plantel, 

en ambos turnos, el Curso de Nivelación de Español y Matemáticas, impartido a los 501 

alumnos que aprobaron el examen de admisión que sustentaron el 30 de Mayo del 

presente. 

 El Departamento Psicopedagógico atendió a nuestros alumnos, en los siguientes 

rubros: Orientación Educativa y vocacional 2 alumnos en 3 eventos, Orientación 

Psicológica 28 alumnos en 32 eventos o consultas. 

 Los alumnos de esta Escuela realizaron acciones grupales, a través de 2 eventos 

de participación estudiantil: Una Actividad ambulatoria consistente en la creación de 

lienzos y un ciclo de cine, ambos para conmemorar el Día internacional contra la 

Homofobia. En el ciclo de cine se proyectaron las películas “mi vida en rosa” y “la otra 

familia”, evento coordinados por el Departamento Psicopedagógico, realizados en las 

instalaciones de este plantel, los días 12 y 19 de mayo, respectivamente. 

 El 16 de mayo del presente, concluyo en el salón de usos múltiples de este plantel, 

el “taller de sexualidad”, contando con la presencia de padres de familia de nuestros 

alumnos. Este evento inicio el 4 de Febrero del presente y tuvo una duración de 8 

sesiones.   

  

3.- DESARROLLO Y DIVERSIFICACION ACADEMICA. 
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 El 23 de Mayo se llevó a cabo el festejo en honor del Maestro, mediante un 

almuerzo al que asistieron 78 profesores quienes convivieron y compartieron momentos 

agradables. 

 El 20 de Junio del presente el Lic. Raymundo Serrano Valadez, asistió a la reunión 

del Comité Institucional de Extensión a la que fue convocado, evento realizado en el salón 

de actos del CNMS. 

Asistencia de la Maestra Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez y el Ing. J. Jesús 

Altamirano Calvillo a la reunión a la que fueron convocados por la coordinación de 

recursos humanos y financieros del CNMS, en la que se tomaron acuerdos respecto a los 

lineamientos para el trámite de tiempo extraordinario, guardias, licencias con y sin goce 

de sueldo, seguimiento de POAS y mensajería del Área de Recursos Humanos,  evento 

realizado el 3 de Julio del 2014. 

Asistencia de Ing. J. Jesús Altamirano Calvillo a la reunión de Planeación del 

Curso de Nivelación o Curso Cero EN Español y Matemáticas, que se impartirá en cada 

una de las Escuelas del CNMS, en periodo vacacional o administrativo dirigido a los 

alumnos que aprobaron el examen de admisión a primer semestre de preparatoria.     

 Asistencia del Prof. Jorge Faustino Soria Nava, coordinador de Servicio Social de 

este plantel, a las reuniones de coordinadores de servicio social universitario, convocadas 

por la titular Lic. Mercedes Alicia Aguilar Chagoyan.  

  La Dirección de la Escuela, a través de la Secretaría Administrativa, a través del 

titular Lic. Álvaro Eliseo Pinedo Amador, apoyó en todos los eventos a los que hace 

referencia el presente informe, con recursos humanos, materiales y  financieros, mediante 

inscripciones, transporte, comida, insumos y viáticos diversos, a directivos, docentes, 

enfermeras, mesa directiva de alumnos, estudiantes y personal administrativo, que fueron 

comisionados por esta Escuela, el Colegio del Nivel Medio Superior o la Universidad de 

Guanajuato, para realizar encomiendas dentro o fuera de la institución. 

 La Secretaría Administrativa a cargo del Lic. Álvaro Eliseo Pinedo Amador, apoyó 

en la logística de los eventos realizados al interior del plantel, durante el periodo que se 

informa, limpieza de espacios físicos, instalación de equipos de audio y video, 

alimentación y atención a invitados y conferencistas, así como la contratación de servicios 

diversos, así como la tramitación y pago de exámenes de segunda y tercera oportunidad, 

entrega y recopilación de constancias de retención de impuestos. 

 Asistencia del Coordinador de Extensión, vinculación y Divulgación de este Plantel, 

Lic. Raymundo Serrano Valadez, a las reuniones de coordinadores de extensión, 

convocadas por la titular Lic. Ma. Eugenia Macías Franco, durante el periodo que se 

informa. 

   

4.- MEJORAMIENTO DE LA GESTION ACADEMICO ADMINISTRATIVA. 

 Durante el periodo a informar, se reunieron en varias ocasiones en las oficinas que 

ocupa la dirección de este plantel, la Directora General de inversión, Financiamiento y 
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Concurrencia de Recursos del Municipio de León, Lic. Mónica Aline González Hernández, 

el director J. Jesús Altamirano Calvillo y el Secretario administrativo Álvaro Eliseo Pinedo 

Amador, para dar continuidad a los tramites de la remodelación de la fachada de la 

Escuela y la remoción de las Jardineras.  

 Asistencia del Ing. J. Jesús Altamirano Calvillo al desayuno mexicano convocado 

por el Sr. Rector General, Dr. José Manuel Cabrera Sixto, en el marco de los festejos de 

la "Semana de las y los Estudiantes UG". El evento se llevó a cabo lunes 19 de mayo a 

las 8:00 horas en la sede Belén de la División de Ingenierías del Campus Guanajuato. Se 

contó con la presencia del  Gobernador del Estado y autoridades universitarias. 

Posteriormente, el Director de este plantel asistió a la ceremonia de inauguración del 

concurso de Embajadoras y Embajadores UG realizado a las 11:00 horas en el teatro 

principal. 

   Asistencia del Ing. J. Jesús Altamirano Calvillo a las Reuniones del Comité de 

Planeación conformado por los directores de las ENMS del Colegio del Nivel Medio 

Superior, los días 8 de Mayo en la ENMS de Celaya sede el Sauz,  11 de Junio en la 

ENMS de Guanajuato, el 20 de Junio en el salón Ashland para la presentación del Modelo 

Académico de la UG y el 23 de Julio en el salón Casa Blanca para el mismo fin.   

    

5.- DESARROLLO DE LA INVESTIGACION. 

 Considerando que las instituciones que están a la vanguardia son aquellas que 

desarrollan investigación y sabiendo que este rubro es un campo de acción aun no 

debidamente explotado en el nivel medio superior de a Universidad de Guanajuato, esta 

Escuela de Nivel Medio Superior Centro Histórico León, impulsara de manera decidida 

acciones para que cada vez más profesores se registren en el padrón  institucional de 

investigadores del CNMS. 

   

6.- IMPULSO A LA CULTURA Y LA EXTENSION. 

 El 13 de Junio del 2014, se llevó a cabo en el auditorio de este plantel, la 

Ceremonia de Graduación de la generación de alumnos 2012-2014, presidiendo el acto la 

directora del Colegio del Nivel Medio Superior Q. F. B. Martha Oliva Gallaga Ortega y el 

director de la ENMS Centro Histórico León, el Ing. J. Jesús Altamirano Calvillo. 

 El 14 de Mayo del 2014, el grupo de baile moderno, cuya titular es la maestra 

Adelayda Loredo Cabrera, se presentó en la ENMS de Celaya en el marco del Encuentro 

Cultural 2014 organizado por personal del CNMS.      

     

7.- VIDA COLEGIADA. 
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 El 21 de Mayo del 2014, se efectuó la segunda reunión del semestre de los tutores 

de este plantel, evento de información de lo acaecido durante el semestre, 

replanteamiento de la problemática detectada y planeación de las actividades del periodo 

agosto-diciembre del 2014.   

 El 3 de Junio del presente, por la tarde, se llevó a cabo la reunión de información 

de fin de semestre con los profesores de este plantel. Así mismo, el pasado 30 de Julio se 

realizó la reunión de Información de inicio de semestre, asistiendo al evento el 90% de los 

profesores. 

Durante la segunda Quincena del mes de Julio se realizaron 2 reuniones del 

Comité de Ingreso Y Permanencia, eventos en los que se analizaron las propuestas de 

renovación por contrato de servicios profesionales de los profesores para el periodo 

Agosto-Diciembre del 2014, así como las propuestas de renovación vía Nómina. 

 Durante el periodo que se informa, se llevaron a cabo reuniones de la coordinación 

de extensión presidida por el titular Lic. Raymundo Serrano Valadez, con los 

coordinadores de los grupos artísticos de rondalla, teatro, baile moderno, profesores de 

materias afines y mesa directiva de alumnos para la planeación de eventos y actividades 

alusivos a la semana cultural que se realizara del 18 al 22 de agosto del presente.  

 En el trimestre que se informa, el Director Ing. J. Jesús Altamirano Calvillo se 

reunió los jueves de cada semana con sus secretarios Académico y Administrativo, para 

el análisis de la problemática de la escuela, proponer   soluciones y dar seguimiento a los 

acuerdos. 

 En la semana del 21 al 25 de Julio del año en curso, se llevó a cabo la reunión de 

las diferentes coordinaciones de área (academias), presididas por sus titulares, con la 

finalidad de hacer la planeación del semestre agosto-diciembre 2014.     

     Asistencia de los Profesores Ing. J. Jesús Altamirano Calvillo, Paulina Alejandra de 

la Torre Torres y la alumna Karla Cecilia Piñón Govea, a las Sesiones del Consejo 

Académico del Nivel medio Superior a las que fueron convocados los días 22 de Mayo y 

25 de Julio del presente año. 

 Los días 5 y 30 de Mayo del 2014, se llevaron 2 sesiones  Extraordinarias de la 

Honorable Academia de la Escuela, eventos realizados en la sala  de usos múltiples, en 

los que se trataron asuntos de interés para este plantel.   

  

8.- DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA. 

El 16 de Junio se adquirió material deportivo consistente en balones de 

basquetbol, futbol, palchagis, aerobics, tableros y relojes para ajedrez, así como petos 

para taekwondo. 
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En el mes de mayo se sustituyeron los cables y conectores que van unidos a los 

micrófonos del Auditorio para mejorar el audio en ese espacio que beneficia a la 

comunidad estudiantil y la sociedad. 

El 8 de mayo se realizó la compra de 6 contadores de mano para la realización de 

las prácticas de laboratorio del alumnado. Así Mismo, en el mes de junio se realizó la 

compra de materiales y sustancias necesarias para el desarrollo de las prácticas del 

semestre Agosto-Diciembre 2014.  

El 28 de mayo se dio mantenimiento preventivo a 4 unidades de aire 

acondicionado Mini-split, 2 de estos localizados en la Biblioteca y 2 más en el laboratorio. 

En la misma fecha se dio mantenimiento correctivo a los 2 equipos de aire acondicionado 

del Laboratorio.  

  El mes de junio se realizó la fumigación completa del Edificio de la Escuela con objeto de 
evitar plagas y animales que mermen la higiene y pongan en riesgo la salud. 

El mes de Junio se adquirió el material necesario para dar mantenimiento a los 

bebederos de agua y pasamanos de escalera de la escuela y artículos para facilitar el 

sistema de riego de las plantas de la terraza. 

El 24 de junio se dio mantenimiento a la máquina pulidora de la escuela para comenzar los 
trabajos por este concepto en los pisos. Para realizar estos trabajos se compraron los materiales 
necesarios. 

En el mes de junio se realizaron los trabajos de mantenimiento en el vehículo 

oficial Nissan que consistieron arreglo de la suspensión y cambio de llanta delantera. 

El mes de junio se llevaron a cabo los trabajos de mantenimiento de canceles de 

baños y ventanales en aulas y oficinas y gabinetes de extintores. 

El mes de julio se dio mantenimiento a la camioneta oficial Van Express y el vehículo 

Sentra, mediante el cambio del catalizador para ahorrar combustible y el gasto de este 

sea acorde al kilometraje recorrido. 

A principios del mes del mes de mayo se realizaron las gestiones para que la 

DCNMS realice lo conducente para que se comience a ejercer los recursos destinados a 

obra en esta escuela, dentro de los cuales están: Adecuación y remodelación del área de 

dibujo, servicios escolares, área para actividades de extensión, reubicación de biblioteca y 

mantenimiento a estrado del auditorio. 

El 5 de junio recibimos 2 equipos multifuncional adquiridos con recurso de unidad 

para apoyar las labores administrativas. En el mismo mes el día 13 con los mismos 

recursos se adquirieron 2 micrófonos alámbricos y 2 inalámbricos y 6 pedestales para 

micrófono los cuales se usan en el auditorio para favorecer el desarrollo de los eventos 

que allí se realizan. 

El 13 de junio recibimos 4 juegos de bocinas para ser utilizadas en las aulas las 

cuales fueron adquiridas con recurso POA.   
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El 18 de junio se recibió de parte del CNMS el siguiente equipo que favorece las 

prácticas de laboratorio de los alumnos: Equipo de experiencias de mecánica (mecánica 

1, mecánica 2, mecánica 3-caja 2) y un riel. 

El 3 de julio se recibieron 2 cañones proyectores para ser instalados en las aulas 

que se están adecuando para dar cabida a los dos nuevos grupos que incrementan la 

matrícula de la escuela. 

El 11 de julio se recibieron 4 sillones ejecutivos adquiridos con recurso POA para 

modificar el mobiliario de las Oficinas Administrativas y el 22 de julio se recibieron 4 

nuevos escritorios para renovar los que tengan un desgaste mayor en los cubículos de 

tutores.  

El 24 de julio se recibieron 25 computadoras todo en uno las cuales completan el 

total del equipo renovado en el Centro de Cómputo. Así mismo se recibieron 17 equipos 

no break para ser instalados en los equipos de cómputo de las oficinas administrativas, 

coordinadores y tutores con objeto de resguardar al máximo la información en caso de 

variaciones de voltaje. Similarmente, el 28 de julio se recibieron 3 cañones proyectores 

adquiridos también con recurso POA para ser instalados en los salones reponiendo así 

los que ya no presentan buena calidad de imagen. 

El mes de julio comenzaron los trabajos de rehabilitación de la cancha de 

basquetbol, teniendo como posible fecha de entrega de trabajos concluidos el 25 de 

agosto. 

Durante el mes de julio se realizaron los trabajos mantenimiento en el espacio 

donde era el anterior gimnasio y salón de aerobics, para convertirlos en 2 nuevas aulas 

por el incremento de la matrícula. 

 

9.- PRESENCIA UNIVERSITARIA. 

  El 28 de Julio del año en curso, se llevaron a cabo en el auditorio de este Plantel 2 

reuniones de información con los padres de familia, una en la mañana y la otra por la 

tarde, evento convocado por el coordinador de tutores Ing. José Emigdio Frausto Macías, 

estando presente el director Ing. J. Jesús Altamirano Calvillo, los dos secretarios de la 

Escuela y los tutores.  

Asistencia del Ing. J. Jesús Altamirano Calvillo, al evento Escultura-Homenaje al 

Magisterio, realizado el 13 de Mayo del presente en la Plaza Principal Zona Centro, 

organizado por la Presidencia Municipal de León.   

 La Escuela de Nivel Medio Superior Centro Histórico León, tiene presencia en el 

estado a través del Curso Propedéutico de Egreso, debido a que cuenta con alumnos de 

varios Municipios.  
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Sin más por el momento, le reitero mi invariable amistad y respeto, siéndome grato 

quedar de usted. 

 

 

ING. J. JESUS ALTAMIRANO CALVILLO 

DIRECTOR ENMS CENTRO HISTORICO LEON 
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León, Gto.; a 06 de Agosto del 2014 

“Universidad de Guanajuato: 20 años de autonomía universitaria.  

Fortaleza institucional y desarrollo permanente” 

 

Q.F.B. MARTHA OLIVA GALLAGA ORTEGA 

DIRECTORA  DEL COLEGIO DE NIVEL MEDIO SUPERIOR 

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO 

En cumplimiento del artículo 76, inciso IX del Estatuto Orgánico de la Universidad de 

Guanajuato, informo a Usted las actividades más importantes realizadas en la Escuela de 

Nivel Medio Superior de León comprendidas en el periodo del mes de 1 de mayo al 31 de 

julio del 2014. 

CAPÍTULO I.  PLADI 2010-2020 

1.- PLADES 

- Actualmente se trabaja en lo que corresponde a las metas que se encuentran apegadas 

a la actualización del Plan de Desarrollo de nuestra Escuela PLADENMSLEÓN 2010-

2020 y con las del Plan de Desarrollo del Colegio de Nivel Medio Superior PLADECO 

2010-2020.   

-Cumplimiento en la entrega del avance en los Indicadores de la ENMSL actualizados 

2014-2020. 

CAPÍTULO II.  EVOLUCIÓN DE LOS INDICADORES 

1.- Capacidad  

-Se llevó a cabo el Curso Propedéutico 2014, recibiendo en las aulas de esta Escuela a 

772 aspirantes. 

-Durante el periodo se llevó a cabo los Cursos de Verano, recibiendo a 124 alumnos. 

-A la fecha contamos con una capacidad de alumnado de 1,928; en la totalidad de las 

inscripciones. 
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2.- Competitividad 

Investigación 

-Se cumplió el reporte de las conclusiones de la Evaluación del Primer Foro de 

Investigación Educativa de la ENMSL, así mismo se realizaron trabajos correspondientes 

a la Convocatoria 2014 para el desarrollo de proyectos de investigación. 

-Se desarrolló en las instalaciones de esta Escuela, el curso “El proceso de Investigación 

en Educación”, para dar cumplimiento al Programa de Investigación que actualmente se 

encuentra en curso. 

Áreas Académicas 

-Inicio de Trabajo de las Áreas Académicas donde se han reestructurado las planeaciones 

de actividades a realizar por las coordinaciones de las Áreas. 

-Diferentes profesores de área han participado en reuniones de validación de exámenes 

institucionales en el CNMS. 

Institucionalidad 

-Se llevaron a cabo los Exámenes Institucionales cumpliendo en tiempo y forma con la 

entrega de dichos resultados. 

Calidad Administrativa 

-Se llevó a cabo la capacitación como Auditor Interno al Enlace de Calidad donde se 

realizó el acuerdo de llevar a cabo el método de trabajo de la estructura de los manuales 

administrativos discutiendo sus actualizaciones y capacitaciones necesarias para el nuevo 

formato de cédulas de trámites y servicios. 

-Encuesta Institucional de la Universidad de Guanajuato: Se cumplió al 100% del 

indicador de aplicación y respuestas de todas las encuestas realizada a los docentes 

elegidos mediante oficios y correos electrónicos. De esa manera, se logrará medir el 

grado de satisfacción de los usuarios docentes.  

-Encuestas de Salida Docentes por Contrato: Se realizaron las actividades necesarias 

para cumplir con el procedimiento PR-DRH-27 “Procedimiento para realizar el trámite de 

contratos de prestación de servicios profesionales”.  

-Realización de la revisión de la nueva estructura de los manuales administrativos (de 

Procedimientos y de Trámites y Servicios) y sus actualizaciones. Igualmente durante 

estos meses se realizaron los cambios necesarios para su aprobación, los documentos 

revisados fueron: manuales de trámites y servicios en las plantillas, los procedimientos y 

los servicios ofrecidos.  
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-En este periodo, se realizó puntualmente la aplicación, captura y envío de las encuestas 

de salida de Servicios Escolares y de la Unidad de Salud mediante la muestra confiable y 

representativa acordada con el CNMS. 

-Seguimiento a la encuesta de pre egreso realizando las siguientes actividades para 

lograr el aumento en el porcentaje de alumnos que contestan la encuesta como parte del 

apoyo a la Dirección de Vinculación de la UG por medio de la DCNMS.  

 

CAPÍTULO III.  ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS 

Desarrollo 

-El enlace de Calidad como parte de su Desarrollo participó en el curso titulado "Uso y 

beneficios del correo institucional y plataforma Gmail" impartido por el CEPOB, Colegio de 

Estudios de Posgrados del Bajío.  

-Participación del profesorado en el Curso Aplicando la Creatividad en la Educación 

llevado a cabo en el Hotel Guanajuato. 

Fortalecimiento de Planta Docente 

-Recepción, planeación y coordinación de reunión del Comité de Ingreso y Permanencia 

Externo para el proceso de análisis y evaluación de expedientes de profesores de Tiempo 

Completo que solicitaron beca de estímulo al desempeño. 

-Programación y seguimiento de reunión del Comité de Ingreso y Permanencia para 

elaboración y publicación de  convocatoria para plaza de Auxiliar Técnico Académico 20 

horas para cubrir vacante de encargado de laboratorios. 

 

2.- Desarrollo integral de los alumnos 

Rezago  

-Apoyo al rezago con la realización de los siguientes talleres de apoyo: 

1 Métodos, hábitos de estudio y administración del tiempo para construir mi 
aprendizaje. 25 alumnos en 4 sesiones. 

2 Apoyo en problemas emocionales propios de la adolescencia, reflejados en 
dificultades para el estudio. 17 alumnos en 4 sesiones. 

3 Apoyo en el estudio de las materias de: Español y Matemáticas. 2 alumnos en 1 
sesión. 

-Programa de Escuela para padres, una sola sesión con 2 padres. 

Asesorías  

-Se contó con el apoyo de 2 asesores por parte de la División de Ciencias e Ingenierías. 

Sus asesorías fueron básicamente de alto rendimiento para aquellos alumnos que querían 
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ingresar a la División de Ingenierías, pero también atendían esporádicamente alumnos de 

rezago. 

-Se contó con el apoyo de 3 docentes que fungieron como asesores en atención al 

rezago. 

Fortalecimiento a la Tutoría, la orientación educativa y vocacional 

-Este periodo, por parte del Enlace de Tutoría de esta Escuela y para el fortalecimiento de 

la misma, asistió a los trabajos que la DCNMS convocó como: Inducción a padres de 

familia, Talleres para Tutores, VI encuentro de Tutoría, Jornadas de Tutoría. 

- Se llevó a cabo la última jornada de  Tutoría en beneficio de los alumnos mediante el 

acompañamiento de tutores y la asesoría principalmente de docentes y de los alumnos de 

beca de comunidad universitaria, y la herramienta de la CET para dar seguimiento y 

acompañamiento a sus alumnos tutorados, principalmente para que presenten exámenes 

en el último  período  de regularización del semestre, en el marco del programa de 

Atención al Rezago. 

-Se continúa con los alumnos con  alto riesgo, para ser atendidos de manera 

especializada  por 6 tutores, mencionados en el punto desarrollo Integral del Estudiante, 

con la finalidad de facilitar el trabajo de la tutoría. 

-Se usa para el proyecto redes de tutoría, mencionado anteriormente, una base de datos 

en Word y en Excel, de los alumnos que tienen una o más materias reprobadas, de todos 

y cada uno de los grupos del presente período, segundo, cuarto y sexto semestre 

-Se mantiene en un 60% de efectividad en el registro de sesiones tanto individuales como 

grupales en la CET, principalmente en el mes de abril, y mayo. 

Fortalecimiento de los servicios en Psicopedagógico 

-Durante este periodo se realizó la Atención Psicológica individual para alumnos. Con 

Grupo de Sentido de la vida, se apoyó adicionalmente en diversas sesiones. 

-A su vez, en este ciclo, se otorgó seguimiento oportuno a los siguientes Programas: 

Factores de riesgo en alumnos de primer ingreso. 

Factores de riesgo en alumnos de primer ingreso. 

Intervención con alumnos detectados con ideación suicida. 

Programa de Orientación en Salud Mental:  

Atención en los problemas propios de la etapa adolescente consigo mismo y en sus 

relaciones interpersonales. 

Programa de  Orientación Educativa: Problemas en lo Vocacional y Profesiográfico. 

Atención alumnos con dificultades en el aprendizaje, en apoyo al Rezago. 
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Vinculación a padres de familia en el logro académico. 

“Escuela para Padres”. 

Becas 

Becas de Oportunidades: Se validaron 40 (cuarenta) 

Becas Síguele (federales): Se renovaron 22 (veintidós) 

Becas León (municipales): Se validaron 3 (tres).  

Salud 

-Para dar la atención profesional a nuestros alumnos, el personal de Enfermería en la 

Unidad de Salud de esta Escuela participó en el Curso de Primeros Auxilios en el Servicio 

de urgencias del Estado de Guanajuato (SUEG). 

Liderazgo estudiantil 

-La ENMSL fue sede del Concurso de Física Teórica, en dónde participaron 60 alumnos 

de distintas Escuelas. Se otorgó el apoyo para cumplir con la organización del evento. 

-Presentación de proyectos de alumnos que cursaron la materia de Proyectos y Economía 

Personal en la Muestra de Proyectos Emprendedores. 

SMA 

-Durante todo el trimestre se otorgó el acompañamiento al alumno Miguel Ángel 
Cuevas, en la ejecución del proyecto “Azotea verde”, la cual se ubica en el techo 
sobre el acceso de rehiletes.   
-Se llevó a cabo el Primer taller para la formación de promotores de la “Carta de la Tierra”, 

impartido por la Dirección de Medio Ambiente y Sustentabilidad de la UG. Contando con 

la asistencia de 13 alumnos. 

-Campaña de donación de 200 folders reutilizables. Los cuales fueron acopiados por 

alumnos del SMA y donados a estudiantes de la ENMSL, para la entrega de trabajos 

finales. 

-Cierre de actividades de SSU con los alumnos de apoyo en el SMA. 

-Asistencia Del Enlace del SMA de la Escuela junto con tres alumnos a la “Feria por la 

Tierra”, en el marco del Día Mundial del Medio Ambiente. Evento organizado por el 

Instituto Municipal de la Juventud.  

-Así mismo, asistencia junto con las alumnas Gabriela Vargas y Valeria García, a la 

presentación del  Programa Estratégico de Educación Ambiental del Municipio de León, 

del cual usted fuimos partícipes. Sede: UTL. 
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-Apoyo a las alumnas Valeria Gutiérrez Torres y Ana Gabriela Vargas, como 

representantes de la ENMSL en el Premio Municipal de la Juventud 2014, en la categoría 

“Cuidado al ambiente”. 

 

3.- Desarrollo y diversificación académica 

-Convocatoria e inscripción y seguimiento  de profesores participantes de cursos de 

actualización disciplinar de la ANUIES: 

 Profesionalización de la Docencia I, Metodología del Proceso Enseñanza- 

Aprendizaje. 

 Competencias para el ejercicio de la Docencia Universitaria 

 Aplicando la Creatividad den la Educación. 

-Curso de  Ortografía para personal docente y administrativo de la institución con una 

duración de 20 hrs., gestión, convocatoria, inscripción y evaluación. 

-Curso de Evacuación por parte de protección civil, para auxiliares de servicio, vigilantes, 

prefectos e integrantes de brigadas, seguimiento, calendarización, evaluación. 

-Curso de correo institucional, para personal docente y administrativo de la institución. 

Gestión, convocatoria, inscripción y evaluación.  Se trataron temas relacionados con el 

uso del Correo Institucional como herramienta de comunicación; una sugerencia de cómo 

trabajar las listas de asistencia en Excel; y el uso de Servicios de Respaldo en Línea o en 

la Nube como fue One Drive, de Outlook. 

-Curso prevención de incendios  por parte de protección civil para auxiliares de servicio, 

vigilantes,  prefectos  e integrantes de brigadas., seguimiento, calendarización y 

evaluación. 

-Gestión curso de Inglés para personal docente y administrativo  para el período Agosto-

Diciembre 2014, elaboración de constancias de termino del curso de inglés de los ciclos 

Agosto- Diciembre 2013 y Enero-Junio 2014. 

-Curso de Capacitación “Seguridad y Defensa Personal” para  hombres auxiliares de 

servicio, prefectos y vigilantes. Gestión, convocatoria y evaluación. 

-Platica Preventiva de Seguridad y defensa personal para mujeres auxiliares de servicio, 

enlaces y personal directivo. 

-Curso de Capacitación “Primeros Auxilios”  por parte de protección civil para auxiliares de 

servicio, vigilantes,  prefectos  e integrantes de brigadas., seguimiento, calendarización y 

evaluación. 

-Registro de Tutores para la participación en el Curso-Taller de Prevención de Violencia 

de Género. 
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-Asistencia por parte del Enlace de Tutoría al curso-taller de “Los jóvenes y su interacción 

social: revisión de construcciones sociales y riesgos derivados”, con la finalidad de 

conocer los cambios conceptuales de adolescencia, impartido por la dirección de asuntos 

académicos. 

 

4.- Mejoramiento de la gestión académico administrativa 

-Recepción de  tres expedientes de profesores interesados en participar en la  

convocatoria de Promoción de técnicos académicos, coordinación y apoyo de reunión del 

Comité de Ingreso y permanencia Externo, elaboración de acta e integración de 

expedientes enviados a la DCNMS. 

-Renovación de Contratos de Servicios Profesionales para el personal de apoyo 

administrativo  para el período Julio- Diciembre 2014. 

-Trabajo de actualización de plantilla del personal docente para la elaboración de cargas 

académicas. 

-Trabajo de revisión en la asignación de cargas académicas en  apoyo a la secretaría 

académica, logística apoyada por la Coordinación Administrativa. 

-Campaña de actualización de expedientes de personal docente y administrativo, entrega 

de oficios, envió de correos, atención personalizada y recepción de documentación, 

obteniendo un 60 % de expedientes actualizados. 

-Revisión y análisis de cargas académicas en apoyo a la secretaria académica,  

elaboración de estadística y realización de oficios de solicitud de horas para el periodo 

Agosto- Diciembre 2014. 

-Coordinación de reunión del Comité Interno de Ingreso y Permanencia, para realizar 

evaluación de profesores de Tiempo Completo,  Revisión de resultados de evaluación 

docente Enero-Junio 2014 y propuestas de renovación para el periodo Agosto- Diciembre 

2014. 

-Gestión de promoción del C. Ramiro Díaz Torres para operador de vehículo, en suplencia 

de jubilación de Ismael Solórzano Troncoso. Realización y envió de requisición para 

contrato de  vigilante.  

-Realización  y envió de propuestas de  promoción de  docentes que resultaron 

beneficiados en la promoción de Técnicos Académicos 2014. 

-Gestión y envió de requisición de contrato para Secretaria, en base a renuncia de Bretzel 

Verónica Mendoza Luna. 

-Coordinación y gestión de evento de celebración del día del maestro. 

27 de Junio 
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-Coordinación, gestión y seguimiento de  evento de cierre de semestre “Rally Deportivo”, 

como integración de todo el equipo administrativo y directivo de la ENMSL. 

-Seguimiento a la Campaña de actualización de expedientes, dirigido a personal 

académico y administrativo.  

-Otorgamiento de permisos correspondientes al personal Académico – Administrativo para 

cumplir con lo correspondiente con lo dispuesto por el artículo 386 de la LFT y el CCT. 

-Asistencia del personal de Ventanilla de esta Escuela al Curso de Inducción sobre 

Registro y Control Escolar en las instalaciones de la ENMSG. 

-Asistencia del personal Secretaría Académica y de Ventanilla de esta Escuela a la sesión 

de trabajo sobre la Implementación de los Procedimientos del Área de Asuntos Escolares  

en las instalaciones de la ENMSG. 

-Asistencia del personal de Ventanilla de esta Escuela a la reunión de trabajo para dar 

conocimiento a temas sobre la Inscripción para primer ingreso para el periodo escolar 

agosto-diciembre 20140. 

-Se definió el convenio con el Instituto Cultural de León, para poder llevar a cabo el Acto 

Académico de la generación 2011-2014, trabajo colaborativo con la Dirección Jurídica de 

la U.G. 

-Apoyo en la logística de atención a alumnos de primer ingreso, en el control de Rapada. 

-El Enlace de Tutoría participó en el Taller de manejo de la carpeta electrónica del Tutor 

de la Universidad de Guanajuato, en la División de Ciencias Sociales y Humanidades del 

Campus León, impartido por la dirección de Asuntos Académicos y Departamento de 

Tutoría. 

-Se lleva a cabo la segunda y tercera etapa de capacitación para formar a 8 
nuevos tutores, impartido por los maestros José Antonio Guerra Ramírez y 
Dalila Abella Camarena García.  
- Se lleva a cabo la tercera etapa  de la investigación de “Redes de Tutoría” en 
colaboración con el Ing. Sergio Romero Servín y el Lic. José Antonio Guerra 
Ramírez, con la finalidad de realizar investigación educativa que sirva para 
mejorar la labor tutorial y con la cual ya estamos participando en la primera 
convocatoria para realizar investigación educativa 2014 lanzada por  la ENMSL y 
se llevará como como ponencia al  sexto Encuentro Nacional de Tutoría a llevarse 
a cabo en la ciudad de México en la UNAM en el mes de noviembre. 
 

Desarrollo del personal académico y administrativo 

-El Enlace de SMA de la ENMSL, junto con la Biol. María Teresa Valtierra Vega, 
forman parte ya de la primera generación egresada del diplomado “Formación de 
profesores universitarios como educadores ambientales y para la sustentabilidad”, 
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organizado por la Dirección de Medio Ambiente y Sustentabilidad de la 
Universidad de Guanajuato.  
-Asistencia del personal del área de Servicio Social y Extensión  a las reuniones 
que por parte de la Coordinación de Área de Extensión, Vinculación y Divulgación.  
-Asistencia del personal de Biblioteca en el Centro Recreativo ASPAAUG a la 
Inducción al SGC y revisión de procedimientos. 
-Asistencia del Director de esta Escuela al Taller de Liderazgo, invitación por parte 
de la DCNMS. 
Fortalecimiento a la planeación y evaluación 

-Se entregó a la DCNMS las metas del presente ejercicio, las cuales están 
alineadas a los Planes de Desarrollo del Colegio y de propia Escuela.  
-Se llevó a cabo la Evaluación Docente correspondiente al periodo Enero-Junio 
2014. Se otorgaron las facilidades necesarias cumpliendo con la logística 
correspondiente. 
Salud 

-Presencia en esta Escuela de personal de Servicios Ópticos Montes para  atender 

exámenes de la vista a personal sindicalizado del ASPAAUG. 

Simplificación de procesos administrativos 

-Asistencia para dar cumplimiento a la Elaboración del Dictamen Técnico y dar 

cumplimiento a los proceso de la Licitación Pública Internacional LA-911043999-I13-

2014. 

-Organización de la primera Reunión General de Profesores, llevada a cabo 

satisfactoriamente. 

-Conformación de Titulares y brigadistas del Comité de Higiene y Salud Laboral de 

la ENMSL.    

 

5.- Desarrollo de la Investigación 

Comité de Investigación 

-Se publicó la convocatoria para realizar Investigación Educativa 2014, emitida por el 

Comité de Investigación de esta Escuela de Nivel Medio Superior de León. 

-Se desarrolló en las instalaciones de esta Escuela, el curso “El proceso de Investigación 

en Educación”, para dar cumplimiento al Programa de Investigación que actualmente se 

encuentra en curso. 

 

6.- Impulso a la cultura y extensión 

Vinculación 
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-Con la División de Ciencias de la Salud se estableció el contacto con el Dr. Carlos 

Hidalgo Valadez director de la división, con el fin de establecer nexos y los acuerdos 

fueron: Como inicio de este proyecto, el Dr. se compromete a dar una plática de 

presentación del Campus y nos canaliza con la coordinadora  la Lic. María del Pilar 

Fernández Carrasco Coordinadora de Docencia para que nos proporcione información 

general respecto a los perfiles de ingreso así como lograr una participación de dichos 

alumnos para prestar su servicio social a través de asesorías. 

-Con la División de Ciencias e Ingenierías se estableció el contacto con Dr. Guillermo 

Mendoza director de la división de la cual se desprenden los siguientes acuerdos: El Dr. 

se ofrece a dar una plática en su Campus a los alumnos de la ENMSL, el Dr. ofrece venir 

a las instalaciones de la ENMSL para dar conferencias de los temas que aluden a sus 

áreas. Se continuará con el apoyo de alumnos que ya brindan asesorías. 

-Con la división de Ciencias Sociales y Humanidades se estableció el contacto con el Dr. 

Luis Fernando Macías García. Estableciendo nexos mediante el apoyo por parte de los 

alumnos de su división como asesores en nuestra preparatoria, así como informar a los 

alumnos de los procesos de admisión así como información específica de sus carreras. 

Comunicación 

-Realización de las siguientes campañas de difusión:  

1 Campaña de uso del semáforo, 2 Difusión de concurso de Debate, 3 Difusión de la 

Encuesta de egreso, 4 Difusión delos talleres de los Clubes de ciencia en Guanajuato, 5 

Difusión en redes sociales y página web de la inscripción a deporte, 6 Difusión de 

“Comunicación UG” en Redes sociales y página web, 7 Difusión de convocatoria “Espacio 

Acuoso” del Gobierno del Estado, 8 Difusión de Becas EDUCAFIN, 9 Difusión de 

convocatorias concursos Institucionales del CNMS, 10 Difusión de Servicio Social 

Universitario, 11 Creación de notas informativas para medios de comunicación 

institucionales, 12 Elaboración y difusión de elementos de la Secretaría Académica, 13 

Memoria de “León Joven la Gira” en nuestra Escuela, 14 Producción de Video Informe 

para Maestros y difusión en redes sociales, 15 Cobertura de Expo- Artes en la ENMSL, 16 

Cobertura día del estudiante y difusión en Redes sociales, 17 Producción de Videos y 

gráficos para la ceremonia de clausura de la ENMSL, 18 Publicación y difusión de los 

resultados de Ingreso en redes sociales y página web, 19 Cobertura de Rapada y 

producción de video informativo acerca de la logística, 20 Creación y Elaboración del 1er 

Boletín Informativo para alumnos y docentes. 

-Por parte de la Directora de Medio Ambiente y Sustentabilidad, envió carteles educativos 

sobre el tema para informar a la comunidad sobre la separación y opciones de disposición 

de residuos.  

-Se realizó satisfactoriamente la inscripción de alumnos a los diferentes grupos artísticos y 

deportivos de la ENMSL. 
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- Apoyo al Circulo Estudiantil “Marcos Aguayo Duran” en el evento Entrega de 

Reconocimientos a Profesores de la Institución. 

-Festejo del día del estudiante UG, con el apoyo del Instituto Municipal de la Juventud y “4 

H”. 

-Se llevó a cabo  en nuestra Institución el evento titulado León Joven “La Gira” de la 

Presidencia Municipal para acercar a los jóvenes los programas, servicios y becas que 

tiene la presidencia para impulsar su desarrollo. 

-Se llevó a cabo en esta Institución la Expo Artes en la que participaron 10 grupos de las 

cinco materias que son: Taller de Expresión Gráfica, Taller de Dibujo Arquitectónico, 

Dibujo del Natural, Dibujo Técnico y Materiales de Construcción. 

-Programa de Desarrollo Humano 4H, participación en el día del estudiante (Bodi Paint, 

Perrotón,  y Concierto de Rock). 

-Charla cultural sobre la donación de sangre: 1 evento, 240 personas. 

-Gestión de la recolección de los residuos del Centro de Acopio, mediante la empresa 

ALMA. Obteniendo los manifiestos ambientales correspondientes. 

-Gestión para la donación de 30 plantas de ornato del vivero municipal, para el proyecto 

azotea verde. La donación contó con el apoyo del Instituto Municipal de la Juventud y la 

Dirección de Parques y Jardines. 

-Gestión ante la Dirección de Gestión Ambiental del municipio, para la certificación de la 

ENMSL dentro de la campaña “Bandera Ecológica”. 

-Asistencia al FICMA León 2014, organizado por la Dirección Gestión Ambiental de León. 

Participando en un taller de apreciación cinematográfica y en la proyección de la película 

“God sabe the green”. 

-Gestión  y acompañamiento en la capacitación de los brigadistas internos de la ENMSL, 

mediante la Dirección de Protección Civil del municipio. Los temas de los cursos fueron: 

Evacuación, Manejo de extintores y Primeros Auxilios.  

 

7.- Vida colegiada 

-Reuniones de trabajo con Áreas Académicas, comenzando a dar la línea para los 

trabajos en el segundo semestre del año 2014. Se estructuro el programa:  

1 Formalizando reuniones con coordinadores de Área, 2 Seguimiento al programa a 

través de las bitácoras entregadas por coordinadores de área y materia, 3 Registro de 

asistencia por parte de los docentes a las reuniones, 4 Reunión de cierre para evaluar las 

actividades realizadas así como para informarles de los nuevos criterios para  el semestre 

enero-junio 2014. 
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8.- Desarrollo de la Infraestructura 

-Mantenimiento y difusión mediante página web y redes sociales. 

-Apoyo a la Coordinación Administrativa con cotizaciones, modelos, características 

técnicas, etc. para la elaboración de los requerimientos tecnológicos de la ENMSL que se 

adquirirán con los recursos POA. 

-Preparación e instalación de equipo de cómputo e impresoras para el proceso de 

“Impresión de Kardex” del alumnado en general. 

-Preparación e instalación del equipo de cómputo para la toma de fotografías de los 

alumnos de Primera Inscripción. 

-Atención a mantenimientos correspondientes a Infraestructura. 

 

9.- Presencia universitaria 

-Participación de la Rondalla y Grupo de Baile de Salón en el Encuentro Cultural del 

Colegio del Nivel Medio Superior llevado a cabo en la ENMSC. 

-Participación de la Estudiantina en las instalaciones de la U.G., evento organizado por la 

Fundación de la U.G. y el Club Rotario de León. 

-Presentación de la Estudiantina de la Escuela en el Bachillerato Sabes La Soledad. 

-Se llevó a cabo el Acto Académico / Ceremonia de Graduación Generación 2011 – 2014. 

-Presencia en el Centro de acopio oficial de ropa y artículos para bebe  así como de ropa 

de maternidad reciclados en coordinación con la presidencia municipal. 

-Se recabaron medicamentos no caducos y se hizo entrega en dispensarios médicos de 

las parroquias La Merced, en León y El Carmen, en Purísima del Rincón. 

-Asistencia por parte del Director de la Escuela por invitación del Presidente del Consejo 

Directivo del Sistema DIF de León, a la Conferencia Alcoholismo: Puerta de Entrada a 

otra Adicciones ¿Qué estamos haciendo?. 

-Asistencia el Director a la inauguración VI Encuentro Cultural en la Escuela de Nivel 

Medio Superior de Celaya. 

-Asistencia a “Ceremonia de 20 años de Autonomía”, Auditorio General. 

-Acompañamiento a Presidenta Municipal en “Gira de obras a un año y medio de 

Gobierno”. 
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ATENTAMENTE 

 

“LA VERDAD OS HARÁ LIBRES” 

L.H. LUIS ERNESTO GONZÁLEZ GONZÁLEZ 

DIRECTOR 

ESCUELA DE NIVEL MEDIO SUPERIOR LEÓN 
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CAPITULO I. PLAN DE DESARROLLO 2010-2020. 
 
Reunión con personal docente para evaluar las actividades realizadas durante el 
semestre enero junio 2014 y la planeación de las estrategias a realizar para el 
semestre agosto-diciembre del mismo año, con la finalidad de mejorar el 
desempeño docente y la calidad académica de nuestros estudiantes. 
 
Se convocó a una reunión con padres de familia de los alumnos de nuevo ingreso 
para informarles de la inscripción administrativa en línea, los derechos y 
obligaciones adquiridas por sus hijos al ingresar a la Universidad de Guanajuato, 
así como también sugerirles el acompañamiento en el proceso educativo de sus 
hijos. 
 
CAPITULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES. 

1.- Capacidad.-  

Para la generación 2014-2017, se logró un aumento de matrícula de 50 lugares 

adicionales, lo que nos permite cubrir un porcentaje aproximado del 13% más, 

sobre la demanda recibida. 

Por primer año se realizó un curso de nivelación a los alumnos de la primera 

inscripción que obtuvieron calificación menor a siete en el Exani I, con la finalidad 

de desarrollar y potenciar las competencias requeridas, e iniciar el semestre con 

conocimientos estandarizados y alineados. 

2.- Competitividad:  

Con la finalidad de evidenciar la calidad académica de los estudiantes de nuevo 

ingreso y de nuestros estudiantes que egresan, se aplicó el examen Nacional del 

Centro Nacional de Evaluación Exani I y Exani II. La generación 2011-2014 tuvo 

un incremento en la puntuación del 14.61 en relación con la generación anterior. 

Se realizó el proceso de exámenes institucionales para los alumnos de segundo y 

cuarto semestre, los resultados obtenidos fueron satisfactorios. 

CAPITULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS 
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1.- Desarrollo del Personal Académico:  

Como resultados del proceso de recategorización 2014 de técnicos académicos, 

un profesor de la escuela se recategorizó de su nombramiento de técnico 

académico C a Técnico Académico Profesional B. 

Con el propósito de mejorar las estrategias de la enseñanza del inglés, 

especialmente en los aspectos de listening y  writting, tres de los profesores 

realizaron la última etapa del curso taller TKT por la editorial Express Publishing. 

La División de Ciencias Sociales y Humanidades del campus Guanajuato, impartió 

la conferencia relativa al Porfiriato, como parte del programa Ciclo de 

Conferencias en los Municipios. Así mismo, uno de nuestros profesores intervino 

en dicha conferencia con el tema Reglamentación de la prostitución en Salvatierra.  

Dentro del programa de superación docente, un profesor de la escuela obtuvo el 

grado en la maestría en ciencias de la Educación. 

Para fortalecer el programa de apoyo a los estudiantes, el Colegio del Nivel Medio 

Superior ofreció a nuestra escuela el taller de manejo de la carpeta electrónica a 

maestros tutores de la institución. Aprovechando el espacio se invitó a los 

profesores tutores de la Escuela de Nivel Medio Superior de Pénjamo con sede en 

Moroleón. 

Con la visita de la coordinadora de servicio social y el apoyo del coordinador de 

servicio social de la escuela, se asesoró en el manejo de la base del servicio 

social y subprogramas a los coordinadores de servicio social de la  Escuela de 

Nivel Medio Superior de Pénjamo con sede en Moroleón. 

Cuatro de nuestros tutores tomaron el curso sobre las temáticas “Psicología de 

Facebook” y “Los Jóvenes y su interacción Social”, como un elemento de apoyo 

para sus sesiones de tutoría. 

Seis maestros de la institución concluyeron su diplomado en competencias 

docentes. 

La maestra responsable de archivo de la escuela, participio en el curso de 

actualización “principios básicos para la presentación de archivos”  

2.- Desarrollo integral de los estudiantes:  

Con la finalidad de orientado a desarrollar sus competencias para aprender, su 

proceso de razonamiento, su capacidad de expresión oral y escrita, entre otras. Se 

desarrollaron las Jornadas de Fomento a la Lectura. Todo esto, contemplado en la 
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Reforma Integral de Educación Media Superior y en nuestra Plan de Estudios 

vigente, dentro de los siete mecanismos de apoyo al estudiante. 
Se participó en los Concurso Institucionales de Ciencias Sociales, Español, 

Biología, Física teórica y experimental, convocados por el Colegio de Nivel medio 

Superior. 

Dentro de las actividades del día del estudiante, se organizó un desayuno con 

toda la comunidad estudiantil de la escuela para convivir y festejar su día. 

 

 

3.- Desarrollo y diversificación académica: 

Se realizó un taller con los coordinadores de área y de materia, con la finalidad de 

socializar los nuevos formatos de secuencias didácticas y  Plan anual, alineados 

con los requerimientos del Sistema Nacional de Bachillerato, con la finalidad de 

operarlos a partir del  semestre agosto-diciembre 2014. 

 

4.-Mejoramiento de la gestión académico administrativo:  

Se recibió la notificación por parte de la Secretaría de Educación Pública (SEP), 

con la información financiera  correspondiente a la única ministración de la 

aportación de $15´000,000.00 de pesos para el desarrollo del proyecto de la 

construcción de la biblioteca. 

 

Para mejorar el correcto manejo de los procedimientos propios y compartidos con 

el Colegio del Nivel Medio Superior, se participó en el curso de auditoria interna, 

por parte del personal de planeación y enlace de la escuela 

. 

Dentro de las gestiones para la ampliación de la infraestructura, se realizó un 

primer encuentro con el socio mayoritario de la propiedad del mercado adyacente 

a nuestras instalaciones de la escuela, con la finalidad de analizar la posibilidad de 

la compraventa, donación o expropiación. Hasta este momento se logró el 

consentimiento de parte del socio mayoritario para iniciar la negociación. 

 

Personal del Colegio del Nivel Medio Superior, hizo entrega a la escuela de los 

procedimientos de calidad, con sus respectivos formatos que comprende, la 

emisión de constancias, devolución de documentos y sus indicadores, 

comprometiéndonos a partir del mes de junio, a enviar a la coordinación de calidad 

del colegio el informe mensual respectivo.  
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Con la finalidad de mejorar las actividades administrativas y financieras de la 

escuela, participé juntamente con la coordinadora administrativa de la escuela, en 

el curso de Régimen de Incorporación fiscal 

5.- Desarrollo de la investigación. 

 

6.- Impulso a la cultura y extensión. 

Participación de los grupos artísticos de música de viento, danza folclórica y baile 

de salón en el encuentro cultural organizado por el Colegio del Nivel Medio 

superior, desarrollado en la escuela hermana de Celaya. 

Participación de los grupos de extensión en diferentes escuelas de la ciudad 

donde fuimos invitados, para celebrar el día de las madres y ceremonias de 

clausura. 

 

7.- Vida Colegiada:  

Como integrante de Comisión de Becas institucionales, se presentó, a nombre del 

Colegio del Nivel Medio superior, una propuesta al reglamento de becas existente, 

con la finalidad  de brindar mayores oportunidades y beneficios adicionales a los 

estudiantes seleccionados en las convocatorias de becas. 

 

Se propusieron, por parte de la escuela, sugerencias para enriquecer la propuesta 

del Modelo Académico vigente.  

La unidad de Desarrollo Estudiantil de la Universidad, convocó a una reunión a los 

coordinadores de becas, con la finalidad de analizar, proponer y definir 

procedimientos uniformes para la recepción, clasificación y otorgamiento de la 

becas para el semestre agosto diciembre del 2014. El coordinador de becas de 

esta institución participó en esta reunión. 

 

8.- Desarrollo de la infraestructura:  

Adquisición de doce escritorios secretariales para las aulas de clase, ya que los 

anteriores tenían una antigüedad de cuarenta años, estando ya en malas 

condiciones. 

Con el propósito de reducir los inventarios de bienes obsoletos, se gestionó la baja 

ante la Dirección de Control de bienes. 

 

9.- Presencia universitaria:  
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 Por tercer año consecutivo, se desarrolló la muestra cultural 2014 ante la 

sociedad de la región sur del estado, donde se demostraron diferentes 

expresiones de las bellas artes, tales  como: música,  baile,  teatro,  canto, entre 

otras. Contando con el apoyo y presencia del alcalde municipal, quien inauguró el 

evento. 

 

El Sistema de Administración Tributaría (SAT) de la ciudad de Celaya, Gto., el 

Colegio de Contadores Públicos de Salvatierra, A.C., y la Escuela de Nivel Medio 

Superior de Salvatierra, promovieron una plática a todos los contribuyente fiscales 

de esta ciudad, con la finalidad de conocer sus nuevas obligaciones fiscales 2014, 

con la creación del nuevo Régimen de Incorporación Fiscal. 

Se realizó la entrega de reconocimientos a la Generación 2011-2014, que 

concluyeron satisfactoriamente el plan de estudios vigentes. Dentro de los 

invitados de honor estuvieron presentes el representante del Rector General, el 

representante de la Directora del Colegio del Nivel Medio Superior, la Diputada 

Local y el Senador de la República, quien fue el padrino de dicha generación, 

padres de familia y por supuesto, los alumnos egresados. 

 

“La Verdad Os Hará Libres” 

Salvatierra, Gto., a 31 de julio de 2014. 

 

 

_________________________________ 

C.P. Ma. Refugio Quintana Sánchez 
 

Directora. 
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UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO 
ESCUELA DE NIVEL MEDIO SUPERIOR DE SILAO. 

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO 
DEL 1 DE MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2014. 
 
CAPÍTULO I. PLADI 2010 – 2020. 

 Se llevó a cabo la revisión del avance en las actividades programadas por el Plan 
de Desarrollo de la Escuela, se priorizaron las necesidades del plantel con una 
visión a futuro, teniendo como base el 2020. 

 
CAPÍTULO II. Evolución de Indicadores. 

1. Capacidad. 
Se recibieron 280 alumnos de nuevo ingreso, lo que representa un grupo más. 
2. Competitividad. 

Se realizaron los exámenes de Exani I y Exani II 
 

CAPÍTULO III. Actividades Académico – Administrativas: 
 
1. Desarrollo del personal académico: 

 Se llevaron a cabo las reuniones de planeación y seguimiento con todos los 
profesores de la unidad informando de  los ajustes posibles del  plan de estudios. 

 Se llevó a cabo la capacitación docente: “Talleres/curso: herramientas para el 
docente actual”; lo cual se impartieron 4 talleres: riesgos psicosociales en la 
adolescencia, manejo de estrés, identidad universitaria y presentación presi”; por 
la Psicóloga Reina Guadalupe Martínez Zavala del CNMS, la Psicóloga Verónica 
Aguilar Vargas, el Psicólogo Luis Fernando Caudillo Ortega y el M.P. Manuel 
Eduardo Granados Mata; en el que asistieron el 66% de la plantilla docente de la 
ENMS Silao. 

 Participaron la L.E. María Cristina Caudillo Hernández, L.L.E. Gustavo Carlos 
Gómez Ríos y el Lic. Juan Manuel Mendoza Silva, en el taller por parte de 
ANUIES, con el taller: “Actualización docente Universitaria” 

 Participaron la L.R.I. Yolanda Jiménez Robles, el M.P. Manuel Eduardo Granados 
Mata y el L.C. Cesar Augusto Troncoso Castillo, en el taller por parte de ANUIES, 
con el taller: “Competencias Docentes”. 

 Participaron el M.P. Manuel Eduardo Granados Mata y el L.C. Cesar Augusto 
Troncoso Castillo, en el taller por parte de ANUIES, con el taller: “Creatividad”. 

 Participaron el L.H. José Luis Zúñiga Orozco y el L.C. Cesar Augusto Troncoso 
Castillo, en el curso/taller por parte del CNMS, para Auditores Internos. 
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2 .Desarrollo Integral de los alumnos: 
 

 Se participó en la muestra cultural; con el grupo de Danza Folklórica, a cargo del 
Psicólogo Carlos Alfonso Curiel Peña y la Rondalla, a cargo del L.C. Juan Manuel 
Mendoza Silva; en la ENMS de Celaya 

 Se participó en los concursos interinstitucional es de biología, español, ciencias 

sociales, física. 

 Se llevaron a cabo los cursos de verano 2014. 

 Se realizó el Curso Cero para alumnos de nuevo ingreso abordando las áreas de 

matemáticas y español, así como tutoría, psicopedagógico y extensión, abordando 

temas para informar la vida en la ENMS de Silao, identidad, integración, vida 

universitaria, trabajo en equipo; e inicien su semestre con un nivel adecuado. 

3. Desarrollo y diversificación académica: 

 2 profesores concluyeron sus estudios de maestría, dos más continúan estudiando 
el mismo grado. 
 

4. Mejoramiento de la gestión académico-administrativa: 

 Durante este semestre se han realizado 2 reuniones con padres de familia con la 
finalidad de informar sobre el sistema de créditos, la Universidad además de la 
información relativa al desempeño académico de sus hijos. 

 Se realizó reunión con los padres de familia de alumnos de nuevo ingreso, 
generación 2014-2017. 

 Se está trabajando en la actualización del manual de organización de la escuela. 
 

5. Desarrollo de la investigación. 

 Un profesor presentará ponencia en evento de investigación en Nayarit. 
 

6. Impulso de la difusión de la cultura y extensión de los servicios: 

 En la divulgación del conocimiento es importante señalar que varios profesores 
participan con conferencias, talleres y cursos en otras unidades académicas tanto 
de la Universidad como de otras instituciones. 

 Se llevó a cabo el festival del día de las Madres, en el cual participaron: los 
ganadores de declamación, oratoria y canto, así como los talleres de danza 
folklórica, rondalla, danza hawaiana, taller de guitarra, el taller de teatro, música 
contemporánea, taller de óleo, taller de fotografía, taller de velas, el grupo los 
tepolines y la representación de la danza del torito. 

 Se llevó a cabo la Semana de la Ciencia y la Feria de la Ciencia, en la que 
participaron los grupos de cuarto y sexto semestre como expositores a alumnos de 
nivel primaria y secundaria, a cargo del M.I.E. Víctor Hernández Briseño y M.V.Z. 
René Rubio Cortés, como coordinadores, con un una participación de 900 
alumnos y 15 escuelas. 

 Se llevó a cabo el día del estudiante en la ENMS de Silao. 

 Se llevó el evento, por alumnos de sexto semestre, pensemos con ética. 
 
7. Vida Colegiada. 

 Se ha publicado la convocatoria para la elección de la mesa directiva de los 
alumnos. 

 Se publicó la convocatoria para elección de alumnos a órganos colegiados que 
terminan su gestión. 
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8. Desarrollo de la Infraestructura: 

 Se han realizado equipamiento. del centro de cómputo, así como de la biblioteca. 

 Se ha terminado la construcción del módulo del CAADI, terminando cuatro aulas, 
edificio K. 

 Se ha planeado la remodelación de los sanitarios viejos y planteado la posibilidad 
de un nuevo módulo de sanitarios, así como la construcción de la barda perimetral 
que falta. Siendo un tramo de 100 metros . 
. 
 

9. Presencia Universitaria. 

 La Escuela ha tenido una importante presencia en la ciudad con los diversos 
grupos que participaron en los eventos del Municipio para eventos artísticos y 
culturales realizando un total de 23 presentaciones de los grupos de danza 
folklórica, danza moderna y teatro. 

 El equipo de futbol femenil ha participado en varios torneos intermunicipales y en 
el encuentro de intersistemas. 

 El grupo de danza folklórica participó en eventos como ESPIRAL y varias 
presentaciones dentro del municipio, para escuelas y casa de la cultura del 
municipio de Silao. 
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Pénjamo, Gto., a 6 de agosto de 2014. 
Número de Oficio: PEM/232/2014. 

Asunto: Informe trimestral de Actividades. 
 

 
Q.F.B. MARTHA OLIVA GALLAGA ORTEGA 
DIRECTORA DEL COLEGIO DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR 
PRESENTE 
 
 
Por este conducto, le informo las actividades que se desarrollaron en la Escuela de 

Nivel Medio Superior de Pénjamo, durante el periodo del 1º de mayo al 31 de julio del 

2014. Esto, atendiendo a las metas del Colegio, para la Evolución de los Indicadores, 

así como el desarrollo de las Actividades Académico – Administrativas, mismas que se 

encuentran establecidas en el PLADI 2010-2020. 

 

CAPÍTULO I. PLAN DE DESAROLLO 2010-2020. 

PLADES PLADEMS: Elaboración Consulta, aprobación y actualización. 

 Se continúa con la adecuación de espacios para brindar tutoría a la 

población estudiantil, mismos que serán utilizados por los tutores 

actuales en la escuela. 

Se brindó tutoría académica al 93% de la población, además se platicó 

con los padres de familia de los estudiantes, esto se logró con el apoyo de 

los 18 tutores activos en la escuela, aprovechando la entrevista para 

revisar situación académica de los estudiantes así como la interacción con 

los padres de familia, para revisión de calificaciones del segundo examen 

parcial dentro de su avance académico de los alumnos. 

El profesor Adán Pérez Tovar, se encuentra en estudios de Maestría en 

Investigación Educativa en la fase de investigación y elaboración de tesis. 
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Hilario Martínez Saldaña, Juana Villanueva y Olivia Trujillo Alanís se 

encuentran en estudios de Licenciatura con la Universidad Virtual del 

estado de Guanajuato y la UNIVA plantel La Piedad. 

 

 

 

 

 

CAPÍTULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES. 

1. CAPACIDAD Se atendieron a 438 alumnos inscritos para el semestre Enero – Junio 2014. 

Además se aceptaron a 230 alumnos para 1er semestre, lo que corresponde 

a 7 grupos, para optimización de espacios, lo que incrementa nuestra 

matrícula en un 13%, respecto del 2013, proyectando a una matrícula de 

620 alumnos para el semestre Agosto – Diciembre de 2014. 

Además se aceptaron a 370 alumnos de 1er inscripción (distribuidos en los 

tres niveles de 1er, 3er y 5º semestres en la sede de Moroleón). 

 

 

2. COMPETITIVIDAD 

Los alumnos de “Jóvenes en Acción” con el proyecto Cambia a Verde tu 

Semáforo 2013, presentaron su reporte final en la ciudad de Guadalajara en 

donde obtuvieron un reconocimiento por la Embajada de EUA y el gobierno 

mexicano, quienes fueron acompañados por el Sr. Rector General de 

nuestra Universidad. 

Los estudiantes Adrián Rafael Salazar Garcidueñas, Alan Ulises García 

López, Axa Jocelyn Meléndez Méndez, Carolina Herrera Reyes, Diego 

Alejandro Navarro Arroyo, Edwin Bribiesca Martínez, Gerardo Aarón 

González Murillo, obtuvieron la distinción de Embajadores y Embajadoras 

UG 2014, para el CNMS. 

Participación de 4 estudiantes en la fase final de la XI Olimpiada 

Internacional de Lógica, la cual se desarrolló en Puebla, alumnos 

participantes Missael Alejandro Hernández Huerta, Alan Ulises García 

López, Hilda Guadalupe Roa Alcalá, Christian Alexis Velázquez Velázquez. 

El alumno Irwin Enrique Villalobos López, se encuentra preparándose para 

la Olimpiada Nacional de Matemáticas (dentro del selectivo realizado por el 

CIMAT y DEMAT). 

La alumna Valeria Denisse Pérez Juárez, representó al estado de 

Guanajuato en diversas competencias de Atletismo en CONADEMS nacional 
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para el NMS. 

Los estudiantes egresados (97) que presentaron EXANI II, obtuvieron un 

promedio global por encima de la media nacional y estatal, posicionando a 

la escuela como la mejor evaluada de la región. 

Obtención del 2º lugar en el concurso de bandas de guerra organizadas por 

el Ayuntamiento y el 3er lugar obtenido por la participación de las escoltas, 

dentro de las fiestas de mayo del municipio. 

 

CAPÍTULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS 

1. Desarrollo del 

personal 

académico 

Se desarrollaron reuniones  colegiadas entre las áreas académicas 

implementando la elaboración de exámenes departamentales en diversas 

materias, en las que se destacan las materias de Español II, Álgebra II, 

Biología II, Química I, Física II, Química IV, Cálculo Integral, Historia de 

México Contemporánea para los alumnos de 2o y 4o semestres. 

Para redes de Profesores al interior de la escuela se han estado integrando 

las áreas académicas para tratar problemas afines y que tengan un impacto 

transversal académico, mismos que se vieron reflejados en los resultados de 

los exámenes institucionales, en los que se consolidan estrategias para las 

próximas evaluaciones, en donde se contemplan capacitaciones en torno a 

la enseñanza aprendizaje de los estudiantes, mismas que se vinculan con la 

tutoría no curricular, además se iniciaron las capacitaciones 

correspondientes al funcionamiento de las áreas académicas en donde están 

involucrados profesores de Pénjamo y Moroleón. Ha asistido el Secretario 

Académico para explicar la operatividad de los lineamientos y de las 

funciones del personal docente en esta sede. 

Participación del Mtro. Juan Manuel González Amezcua, en capacitación de 

Gestión de Calidad para auditores internos. 

Participación de 22 profesores a curso de actualización en el uso del correo 

institucional y 17 en curso taller de uso básico de Excel como herramienta 

en la evaluación de cursos. 

Participación de la Prof. Graciela Zaragoza Romero en curso de 

actualización en la enseñanza del inglés (TKT). 

3 profesores participaron en curso de ANUIES “Creatividad”. 

2 profesores participaron el curso ANUIES enfocado a Estrategias de 

evaluación por competencias.  

2. Desarrollo Se conformó un club de 4 H, en donde la Mtra. Adriana Montoya hizo el 
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Integral de los 

estudiantes 

registro correspondiente y se encuentra desarrollando propuestas de 

impacto del programa, en donde atendieron una escuela primara de zona 

marginada de nuestro municipio en donde desarrollaron actividades con 

dinámicas grupales. 

Participación destacada de los grupos deportivos, así como atletas 

individuales en CONADEMS estatal para conseguir su pase a la 

representación de nuestro estado, los equipos participantes son Handball 

varonil, Fútbol soccer varonil, además de la alumna Valeria Pérez Juárez en 

atletismo de 100 m. 

Se cubrió el 97% de la población estudiantil en el que se atendieron 

problemas de índices de reprobación junto con los padres de familia. 

Se han atendido solicitudes de becas de alumnos en riesgo de deserción 

escolar, a los que se les ha apoyado con becas para este fin, donde estamos 

a la espera de su asignación. 

Se le ha dado seguimiento a los estudiantes que poseen una beca de 

vigilantes ambientales (programa de becas SUBE), en donde desarrollan 

actividades relacionadas con cuidado y protección del medio ambiente 

englobando la sierra de Pénjamo. 

Atención de 400 estudiantes en el módulo de activación de la Salud física, 

los cuales acudieron en promedio 2 rutinas por semana. 

En el departamento psicopedagógico se atendieron a 76 alumnos con 

problemas de depresión, además de algunos para aplicación de test para 

orientación vocacional para los estudiantes de 6º semestre.  

Se desarrollaron talleres para autoestima de los estudiantes en donde 

participaron los alumnos de concursos de escolta y banda de guerra. 80 

estudiantes llevaron un taller motivacional para el sentimiento de 

despedida para los estudiantes de 6º semestre.  

Se llevó a cabo el taller “El valor de ser docente: líder catalizador para el 

cambio”, en 2 sesiones con una duración de 9 h. 

Además se le da seguimiento y revisión a las actividades que derivan de 

PROPAS. 

3. Desarrollo y 

diversificación 

académica 

Participación de 5 profesores en la 7ª Generación del PROFORDEMS, en la 

sede Irapuato concluyendo el diplomado de 200 horas (Cristina Gabriela 

Rodríguez Cendejas, José Luis Frausto Arroyo, Juan Manuel Leyva Ortiz, Ma. 

Alejandra Ramírez Ugalde, Mario Oleg García González). 

Participación de 5 profesores de la Escuela en el Curso Taller organizado 

por ANUIES para el desarrollo de estrategias en la evaluación de 
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competencias y la creatividad. 

Participación del profesor Jesús Raúl Lugo Martínez en la planeación de 

curso – taller de estrategias didácticas en química para los profesores, en 

conjunto con la SEG.  

Participación del profesor Jesús Raúl Lugo Martínez, como asesor de los 

estudiantes que conformaron la Delegación por el estado de Guanajuato, 

mismos que participaron en la Olimpiada Nacional de Química, la cual se 

realizado en el D.F., siendo la UNAM como Institución organizadora. 

Participación del grupo de TaeKwonDo en una muestra desarrollada por la 

UNIVA Plantel La Piedad. 

Los alumnos de jóvenes en acción participaron en una plática informativa 

dirigida a los estudiantes de las 10 escuelas para concientizar y aplicación 

en la convocatoria 2014 de Jóvenes en Acción. 

Curso-Taller de Prevención de violencia de Género en donde participaron 

las psicólogas de nuestra Escuela. 

Los profesores, Juan Carlos Herrera Enciso, Edith García Reyes y Cristina 

Gabriela Rodríguez Cendejas, atendieron a los niños de 6º de primaria de 2 

escuelas de la cabecera municipal (aproximadamente 150 alumnos de 

primaria), en conjunto con estudiantes de nuestra escuela en el programa 

Ciencia para Niños, con la intención de generar expectativas e interés sobre 

el estudio de las Ciencias Naturales a través de las materias de Química, 

Biología y Educación Ambiental. 

 

 

4. Mejoramiento 

de la gestión 

académico-

administrativa 

El Prof. Jesús Raúl Lugo Martínez participó en curso taller de Liderazgo, 

planteado por ANUIES. 

La Coordinadora de sistema de manejo ambiental da seguimiento al 

programa de separación de la basura, colocando en diversos puntos 

estratégicos de la escuela contenedores separadores mismos que coordina 

con alumnos de servicio social, así como reciclado de papel y plásticos.  

Participación en curso taller de auditoría interna desarrollado en el CNMS. 

 

5. Desarrollo de la 

investigación 

Participación de los profesores del área de ciencias experimentales en el 

concurso de feria de ciencias para participar en Código Ciencia en próximo 

septiembre, en donde se eligió a un equipo. 



                        ”Universidad de Guanajuato: 20 años de autonomía universitaria. 
Fortaleza institucional y desarrollo permanente” 

 55 

 

 

6. Impulso de la 

cultura y extensión 

Participación de los grupos de teatro, baile moderno, Tae Kwon Do, 

rondalla en los festejos de las fiestas de mayo del municipio (aniversario del 

natalicio de Miguel Hidalgo). 

Participación de la banda de guerra y de las escoltas de la escuela en el 

primer concurso de bandas de guerras y de escoltas. 

Se desarrolló el festival del 10 de mayo para festejar a las madres de los 

estudiantes y del personal de apoyo en las instalaciones de la extensión de 

la UG en el municipio. 

A través de actividades integradoras y banda, en conjunto con la sociedad 

de alumnos se realizó el festejo del día de estudiante. 

Participación del grupo de teatro y del grupo de baile moderno en el 

Encuentro cultural en ENMS de Celaya. 

El grupo espejoscopio de teatro de la Escuela, participó en la semana 

cultural del CERESO del municipio. 

 

 

7. Vida colegiada 

Se participó en las sesiones del Consejo Académico del Nivel Medio 

Superior, además de que el profesor Jesús Raúl Lugo Martínez, participó en 

la Comisión Revisora del Consejo General Universitario para asignación de 

promoción de categoría al personal docente. 

Se llevaron acabo reuniones de área, para revisión de mecanismos y 

criterios de evaluación, así como la realización de exámenes parciales 

departamentales en las materias de Español I, Álgebra I, Desarrollo 

Humano, Lógica Argumentativa, Lengua Extranjera I, III, Química II, Biología 

I, Física I, Ciencias Sociales. 

La Academia de la Escuela sesionó en 2 ocasiones ordinariamente y 1 en 

sesión extraordinaria. 

8. Desarrollo de la 

infraestructura 

Se habilitaron espacios de oficina, salones, centro de cómputo, biblioteca, 

laboratorios de la sede Moroleón, para inicio de actividades del semestre 

Agosto – Diciembre 2014. 

Además se encuentran en proceso de licitación la adquisición de material 

bibliográfico, equipos de cómputo para oficinas y centro de cómputo, 

también para acceder a la red.  

9. Presencia 

Universitaria 

La escuela participó en los actos cívicos que organiza el municipio, además 

del desfile del 5 de mayo con los estudiantes de 2º semestre además del 

personal académico y administrativo. 

También la participación del Director, para formar parte del Consejo 
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Estatal de la Cruzada Nacional Contra el Hambre (CNCH).  

Se han participado en Comisiones y Comités que se conforman de 

Participación ciudadana, Planeación del municipio, así como de protección 

civil. 

Se desarrollaron reuniones de H. Academia de la Escuela. Se tuvo la 

participación del Director, del profesor y del alumno como integrantes del 

Consejo Académico del Colegio del NMS. 

El alumno Marco Antonio Reyes Muñoz participó en la vida colegiada, del 

Consejo General Universitario. 

El prof. Jesús Raúl Lugo Martínez, participó como moderador en la edición 

número 19 de los veranos de la investigación científica, en las instalaciones 

del campus Celaya – Salvatierra. 

 
Sin otro asunto en particular, le envío un cordial saludo y quedo a sus órdenes para 
cualquier detalle al respecto. 
 
 

ATENTAMENTE 
“LA VERDAD OS HARÁ LIBRES” 

EL DIRECTOR 
 
 
 
 

DR. JESÚS RAÚL LUGO MARTÍNEZ 
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Oficio Núm. /14 

 
Asunto: Informe trimestral del periodo 

Del 01 de mayo al 31 de julio de 2014. 
 

San Luis de la Paz, Gto., 11 de agosto de 2014. 
 
Q.F.B. Martha Oliva Gallaga Ortega 
Directora del Colegio del Nivel Medio Superior 
de la Universidad de Guanajuato 
Presente. 
 
Capítulo III Actividades Académico-Administrativas 
 
 
Desarrollo de personal académico 
 

Las áreas del conocimiento sesionaron en los asuntos de: 

Votación para la elección de coordinador de área de comunicación con la propuesta en 
favor al Profr. Raymundo Serrano Valadéz, Escuela Centro Histórico León.   Para su 
posterior votación y elección en Consejo del Nivel Medio Superior. 

 Para fortalecer la planta de profesores se inscribieron en Curso Inducción al Nivel 
Medio Superior de la Universidad de Guanajuato.   4 profesores se inscribieron. 

Instrucción a profesores aplicadores para el Exani I Admisión 2014. 

Se participó en el Curso Preservación de Archivos. 

Se acudió al Curso Auditores Internos, con la participación de un profesor. 

Se participó en el Curso Repaso para Auditores Internos. 

Se acudió al Curso de Inducción para otorgamiento de becas. 

Se participó en la reunión informativa para la aplicación del Exani I Admisión 2014, 
impartido por el Departamento de Trayectorias Escolares.  

Se acudió a las Conferencias organizadas por la Dirección de Turismo de San Luis de la 
Paz, Gto., 3 profesores. 
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Bonanza y Borrasca Minería y Sociedad durante el Porfiriato (1887-1911). 
A cien años del levantamiento revolucionario en Mineral de Pozos, Gto., (1914-2014). 
Exposición gráfica. 

Se llevó a cabo la evaluación docente de fin de semestre enero-junio 2014, con el 
resultado de 93% participación de los estudiantes y 100% de los profesores. 

 

Desarrollo integral de los estudiantes 

En Servicios de Apoyo a los Alumnos: 

Se acudió a capacitación del personal encargado del departamento psicopedagógico. 

Se contrataron 2 personas para hacerse cargo de la unidad de salud y del departamento 
psicopedagógico dentro del programa de células  propas.   Valoración de Salud. 

Feria Promoción de la Salud.   “Futuro Saludable”, a cargo del Departamento de Medicina 
y Nutrición.   Participación de la totalidad de alumnos en: Conferencias, Talleres, 
Exposiciones, Consejos sobre Salud, Nutrición, Donación de Sangre y Órganos, 
Adicciones, Salud Reproductiva y Actividades Físicas, recomendables para lograr buena 
salud. 

Se llevaron a cabo las reuniones grupales de Tutoría Académica al inicio de semestre. 
1° Inscripción 
3° Inscripción 
5° Inscripción 
 

Se llevó a cabo la reunión de Padres de Familia de los alumnos de 1° inscripción. 

Reunión grupal con 4°A, 4°B y 4°C Pre-inscripción a 5° inscripción materias 
propedéuticas. 

Se realizó la reunión de capacitación para alumnos 1° inscripción para darles a conocer 
los servicios de salud y biblioteca. 

Se acudió con 3 grupos de 2° inscripción a la Conferencia programada por el DIF 
Municipal, “Adolescencia con Proyecto de Vida”. 

Celebración del Día de Estudiante: 
Entrega de reconocimientos a los alumnos con promedios superiores a 8.7 
Dinámica “Búsqueda del Tesoro”, Rally sobre Salud Reproductiva. 

Presentación de la Pre-rondalla estudiantil. 

Presentación de un grupo de Rock externo. 

Se participó en los Concursos Institucionales de Física, Español, Biología y Ciencias 
Sociales.    Obteniéndose los siguientes lugares. 
Materia   Alumnos      Por escuela 
Biología             4° Lugar general 
Español             2° Lugar general 
Ciencias Sociales  3° Lugar         1° Lugar general 
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Física              2° Lugar general 
 

 Para fomentar el liderazgo estudiantil se organizaron los siguientes eventos: 

Teatro infantil, organizado para los alumnos del grupo de Teatro de la Escuela de Nivel 
Medio Superior San Luis de la Paz, con marionetas, mimos, caritas pintadas, 
malabarismo, obra de teatro y almuerzo beneficiado a 60 niños. 

Jornadas de Promoción a la Lectura. 

Presentación de os alumnos de la 4° inscripción, en los siguientes eventos: 
Mitos y Leyendas: presentación de relatos populares. 
Cientos y fábulas, presentación de obras. 
Epopeya, representación. 
Novela, representación de las obras. 
Dramaturgos errantes (textos, clásicos de teatro). 
Circo dramático, (representación interactiva de textos dramáticos). 
Cine ENMS, proyección de cortometrajes elaborados por los alumnos. 
La Celestina, representación. 
La Divina Comedia, adaptación del texto de Dante Alighieri. 
Museo Lírico: historia de la poesía. 
 

Para promover el deporte universitario se están llevando a cabo los encuentros internos 
de Basquet bol, voli bol, Fút bol y Atletismo para obtener los alumnos de más alto 
rendimiento. 

Se participó con 2 profesores y 1 alumno en el encuentro deportivo organizado para 
celebrar el día del estudiante, en la ciudad de Guanajuato. 

El alumno Saúl Briones Hernández, obtuvo el 3° lugar en el Concurso Nacional Juvenil: 
Debate Político 2014, Etapa Estatal. 

Se diseñó la presentación para Padres de Familia de los alumnos de la 5° inscripción 
“Elección de materias propedéuticas” (con asistencia de todos los padres de familia de 
dichos alumnos). 

 

Desarrollo y Diversificación Académica 

Para mejorar la calidad del proceso formativo: 

Se organizó el curso donde se capacitó a 55 estudiantes en las áreas de matemáticas y 
español.   El criterio para seleccionarlos fue quienes estuvieron por debajo del 70% de 
eficiencia en el examen de admisión 2014. 

Se organizaron los cursos de verano, cuya finalidad es la regularización de los 
estudiantes.    Se ofrecieron los cursos de Álgebra II, Física II, Geometría y Trigonometría, 
Biología I y Geometría Analítica. 

Para ampliar la cobertura educativa se recibieron 145 alumnos en lugar de los 120 con un 
promedio superior a 60.05 puntos. 
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Para impulsar la internacionalización el alumno de intercambio cultural Félix Meyers, 
procedente de Alemania, llevó a cabo la presentación de su trabajo sobre la cultura de su 
país y al término de semestre se le dio la despedida, como conclusión de su estancia en 
la escuela. 

 

Mejoramiento de la gestión Académico-Administrativa 

Para el desarrollo del personal administrativo se acudió a las capacitaciones en: Módulo 
de financieras, modificaciones en la captura de comprobante,  reporte de gastos. 

Para la gestión de recursos humanos y financieros se contrataron 3 profesores para 
impartir cátedras en las diferentes inscripciones. 

Se acudió a solicitar recursos dentro de la Campaña de Procuración de Recursos con el 
Ing. Román Alberto Loyola, Gerente de la Empresa Aguida. 

Se acudió a la licitación para la compra de equipo de cómputo en el mes de julio. 

 

Vida Colegiada 

Se participó en las comisiones, comités y áreas académicas: 
Reuniones de Consejo General Universitario. 
Reuniones de Consejo Académico de Nivel Medio Superior. 
Comité de Ingreso y Permanencia. 
Reuniones de Planeación. 
Reuniones de Coordinadores de Servicio social Universitario organizada en la Escuela de 
Nivel Medio Superior de San Luis de la Paz. 
Comisión Revisora. 
Reuniones de Enlaces de Calidad. 
Reuniones de Enlace de Comunicación. 
Reuniones de enlaces de Calidad. 
 

Para impulsar la vinculación universitaria 

Se llevó a cabo una vez más el examen de admisión del Centro Interdisciplinario de la 
Universidad de Guanajuato de Tierra Blanca. 

 

Desarrollo de la Infraestructura 

Para consolidar los espacios físicos, mobiliarios y equipamientos: 

Se terminó la remodelación total del laboratorio de química. 

Parcialmente se equipó el nuevo edificio dedicado a Sala de juntas y Centro de Cómputo 
(falta la última etapa). 

Se acudió al departamento de Área de Infraestructura y Servicios para revisar los 
procesos de compras. 
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Se participó en el levantamiento de la encuesta de satisfacción al cliente. 

 

Atentamente 

>>La Verdad Os Hará Libres<< 

 

Mtra. Ana María Teresa Soltero Ugalde 
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ASUNTO: Informe  Mayo-Julio 2014 

 
 
 

 
 
 

Q.F.B. Martha Oliva Gallaga Ortega 
Directora del Colegio del Nivel medio Superior 
Universidad de Guanajuato 
 
 
En cumplimiento del artículo 76, inciso VII del Estatuto Orgánico de la Universidad de 
Guanajuato informo a Usted las actividades más importantes realizadas en la Escuela de 
Nivel Medio Superior de Salamanca, comprendidas en el periodo del 1 de Mayo al 31 de 
Julio del 2014. 
 
CAPITULO I. PLADI 2010 -2020 
 
1. PLADES 
El Plan de Desarrollo ENMS es una propuesta que se construye a través de un proceso 
participativo e incluyente de la sociedad, que busca contribuir al logro de la filosofía 
institucional mediante la definición de objetivos y metas factibles propias para este nivel 
educativo. 
El Proyecto de Desarrollo 2012- 2016 tomando como marco de referencia el CNMS se 
convierte en un plan estratégico de acción que permite alcanzar los objetivos a largo plazo 
tomando como fundamento la misión de nuestra ENMS, la cual avanza en los términos que 
marca la Dirección del Colegio del Nivel Medio Superior, alineado con el PLADECO con el 
cumplimiento de los acuerdos establecidos en EL Comité de Planeación, tanto en el aspecto 
académico como administrativo y se presenta a través de los rubros que se describen en 
este informe.  
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Con la finalidad de dar solidez al cumplimiento de los atributos, a través de las políticas y 
las estrategias, se desarrollaron 10 secciones que se clasifican en una serie de índices, 
indicadores y metas: 
 
1.  Estudiantes. 
2.  Matrícula 
3.  Egresados 
4.  Planta académica 
5.  Programas educativos 
6.  Investigación y desarrollo 
7.  Estructura orgánica 
8.  Extensión y vinculación 
9.  Gestión y medio ambiente 
10.  Planeación estratégica 
 
 
CAPÍTULO II EVOLUCIÓN DE LOS INDICADORES 
 
1 MATRÍCULA    
 
Matrícula actualizada  1560 estudiantes. Con un total de  90 docentes y 35 personas del 
área administrativa. Se brinda de manera colaborativa, servicios académicos y 
administrativos en los dos espacios (Unidad I y Unidad II) encaminados al logro de la Misión 
y la Visión de la Universidad de Guanajuato. En el proceso de admisión para el periodo 
Agosto-Diciembre 2014 se aceptaron 600 fichas para el 1er. Semestre.   
 
 
 
2 COMPETIVIDAD. 
 
En 2007 el cambio de sede de la facultad de ingeniería mecánica, eléctrica y electrónica 
(FIMEE) permite a las autoridades solicitar ese espacio para alojar a la numerosa población 
estudiantil. Convirtiéndose en la unidad II. Lo que implicó un incremento en la oferta 
educativa prácticamente del doble a la población de Salamanca y sus alrededores. 
Con ambos edificios permite hoy proporcionar servicio a los jóvenes bachilleres a través de 
una atención holística con el desarrollo de actividades académicas, deportivas y culturales.  
Actualmente la ENMSS unidad I y II tiene  30 aulas, se cuenta por duplicado con bibliotecas, 
laboratorios, centros de atención psicopedagógica, unidades de salud, centros de cómputo, 
gimnasio, auditorios, cancha de usos múltiples, cancha de fut-bol, básquetbol, para 
diversas actividades   académicas y extra curriculares. 
 
En un proceso histórico, el incremento en el porcentaje de alumnos egresados que 
ingresan   al nivel superior de nuestra máxima casa de estudios permite establecer a partir 
del proyecto de desarrollo 2012- 2016 acciones que coadyuven a la calidad educativa con 
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un modelo acorde a los ejes mencionados por el SNB por lo que a través de aplicación de 
tecnología, capacitación y mejora de infraestructura se contribuye al Plan de Desarrollo 
Institucional (PLADI 2010- 2020). 
 
La Escuela de Educación Especial USAER 51, otorgó reconocimiento a nuestra escuela, por 

el apoyo con juguetes para el festejo del día del niño de su escuela. 

29 de Mayo, En el marco del 41 Aniversario del Centro de Integración Juvenil de Salamanca 

y el “Día Mundial sin Tabaco”, se otorgó el reconocimiento a nuestra escuela por: las 

acciones que ha implementado en este tiempo en favor de la prevención de las adicciones 

con la población estudiantil 

14 al 25 de Julio. En materia de internacionalización, la alumna Daniela Gabriela  Castillo 

Violante, debido a su desempeño académico por la obtención de la olimpiada Nacional de 

Biología,  fue seleccionada para participar en el Campamento de Verano Ciencia e 

Innovación; del Instituto de las Américas en la ciudad de San Diego California. 

27 de Julio al 03 de Agosto, la alumna Daniela Rivera Ramos, fue seleccionada para 

participar en el evento internacional: Clubes de Ciencia México, en   su edición de verano 

2014, en la ciudad de Guanajuato. Con la participación de nuestra máxima casa de estudios 

como sede del evento, además de  las siguientes instituciones: Harvard University;  

Massachusetts Institute of Technology;  Stanford University California y Institute of 

Technology. 

 La alumna Laura Astrid Villagómez Rangel, obtuvo el 1er. Lugar Institucional de la prueba 

EXANI II 2014. 

 
BECAS QUE BENEFICIAN A LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR DE 
SALAMANCA 

Becas No Deserción del Nivel Medio Superior: 19 alumnos beneficiados. 
Becas Permanencia: 15 alumnos beneficiados. 
Becas Bécalos Televisa: 12 alumnos 
Becas oportunidades: 21 alumnos 
Becas de Excelencia Académica: 2   alumnos 
Beca de Equidad Social: 58   alumnos 
Beca Alimenticia: 20  alumnos 
Beca .de Comunidad  Universitaria: 6  alumnos 
Beca de Extensión: 1 alumno 
 
 
CAPÍTULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO ADMINISTRATIVAS 
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1. Desarrollo del personal académico. 
 

29 de Mayo, El departamento Psicopedagógico de nuestra institución a través de la Lic. 
Myrna Deyanira Martínez Orenday, impartió el Taller “Técnicas de Relajación para 
Tutores”, a 6 docentes. 

28 al 30 de Mayo, Asistencia de 5 profesores al curso: Profesionalización de la Docencia I: 

Metodología del Proceso Enseñanza-Aprendizaje, mismo que otorgo El Colegio de Nivel 

Medio Superior a través del ANUIES (Asociación Nacional de Universidades e Instituciones 

de Educación Superior) en el Hotel Guanajuato. 

30 de Mayo, se aplicó la prueba EXANI I a los alumnos de nuevo ingreso de  la ENMS de 

Salamanca, la cual se llevó a cabo en las dos Unidades de nuestra institución. 

02 al 04 de junio, El Colegio de Nivel Medio Superior a través de Nuestra escuela, se 

aplicaron los exámenes institucionales del periodo Enero-Julio del 2014 en la Unidad II.  

14 de Junio, 22 profesores de la ENMS Salamanca, terminaron el Diplomado 

“PROFORDEMS”, 7ma. Generación. 

23 de Junio, se realizó un taller para Tutores en el cual se presentó el “Procedimiento 

técnico para el manejo Inicial y derivación de personas con riesgo suicida”, mismo que se 

llevó a cabo en la biblioteca de la unidad I de nuestra escuela. 

 

2. Desarrollo integral de los estudiantes. 
 

02 de Mayo, se llevó a cabo la premiación del concurso del XVI de Ciencias Básicas y 

administrativas en el Tecnológico de León mismo que tuvo lugar  el día 28 de Abril en su 

primer etapa, en el que participaron 8 alumnos, pasando a la siguiente etapa 3 de ellos; 

Hernández Frías Eva Karina, Patiño Escobar Mónica Cecilia y Caudillo Díaz de León Diana; 

quedando ésta última en el tercer lugar estatal en el área Administrativa. 

03 de Mayo, Los alumnos de nuestra escuela, que participan en  el Servicio Social: “Soñar 

Despiertos”, se les apoyó con libretas y juguetes, mismas que repartieron en la comunidad 

de las Liebres, Colonia Constituyentes y San Pedro. 

07 de Mayo, Las encargadas de la Unidad de Salud y del Departamento Psicopedagógico de 

nuestra escuela, asistieron al curso de actualización de Primeros Auxilios a la ciudad de 

Guanajuato, el cual fue impartido por personal del Servicio de Urgencias del Estado de 

Guanajuato (SOEG). 
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07 de Mayo, La Escuela de Nivel Medio Superior de Salamanca, llevó a cabo a través de la 

Coordinación del Servicio Social, dirigida por el Lic. Javier Silva Suárez y  en presencia de 

líderes de colonos, directivos de nuestro municipio y directivos de nuestra escuela, la 

tradicional entrega de  juguetes en conmemoración  del “día del niño” a personas de 

lugares marginados de nuestra ciudad, aunado a eso. 

7 al 9 de Mayo, nuestra escuela participó en el Torneo de Inter Sistemas de la UG, siendo 

los selectivos de Voleibol, Basquetbol  Femenil y Atletismo quienes nos representaran en 

dicha justa.  

7 de Mayo, se participó en el Torneo de Inter Sistemas de la UG en la rama de básquetbol 

femenil, quedando eliminados, los maestros responsables del selectivo fueron el LEF 

Enrique Herón Orta de Luna y el LEC José Antonio Montoya Castillo. 

8 y 9 de Mayo, se participó en el Torneo de Inter Sistemas de la UG en la rama de Voleibol 

Femenil, ganando un 2do. Lugar en dicho torneo, los maestros responsables del selectivo 

fueron el LEF Enrique Herón Orta de Luna y el LEC José Antonio Montoya Castillo. 

9 de Mayo, El alumno Fernando Antonio Barreto Oñate, participó en las pruebas de 

atletismo en la categoría de 100 y 200 metros planos, ganando la medalla de oro en las dos 

pruebas y posteriormente ganándose el derecho a representar a la Universidad de 

Guanajuato en la competencia a nivel nacional, que se llevará a cabo en Colima, los 

maestros responsables del selectivo fueron el LEF Enrique Herón Orta de Luna y el LEC José 

Antonio Montoya Castillo. 

12 y 13 de Mayo, El Departamento Psicopedagógico de nuestra institución, presentó la 

plática: “Autopsia de un Asesino”, (Consumo de Tabaco), en el que se atendieron a 80 

alumnos en cuatro eventos realizados en las 2 unidades de nuestra escuela. 

12 al 14 de Mayo, El Departamento Psicopedagógico de nuestra institución a través del Lic. 

Antonio Abraham Martínez Rodríguez, realizó pláticas en los diferentes bachilleratos de 

nuestra escuela con alumnos y padres, donde se enfatizaron “Las ventajas y desventajas de 

la etapa en la que los alumnos están por ingresar a la universidad”, estas pláticas se 

llevaron de una manera individual a todos los bachilleratos. 

22 de Mayo, El departamento Psicopedagógico de nuestra institución, colocó 2 stands 

informativos y conmemorativos al “Día Mundial Sin Tabaco”, en ambas unidades de 

nuestra escuela, donde se brindó información de las consecuencias del uso del tabaco y los 

lugares de atención dentro de nuestra escuela y fuera de ella. 

22 de Mayo, El departamento Psicopedagógico de nuestra institución y algunos alumnos de 

la misma, presenciaron la obra de teatro “Violencia en el Noviazgo”, ”Qué Veo Cuando Me 
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Veo”, dirigida a los estudiantes y público en general, la cual se llevó a cabo en el Auditorio 

de la Unidad II de nuestra escuela. 

23 de Mayo, selectivo para la representación en el Concurso de “Feria de la Física”, el cual 

se llevó a cabo en el Salón 4H de la Unidad II, obteniendo el 1er. Lugar las alumnas Karla 

Beatriz Gómez Angelito, Esthefanía Martínez González, Martha Alejandra Gallardo 

Gutiérrez. El profesor encargado de coordinar el proyecto ganador fue el Ing. Alberto 

Montoya Rangel. La coordinadora general de la Feria de Física fue la MCE Ma. Teresa 

Arredondo Barrón. 

27 de Mayo, nuestra institución fue sede del Concurso Estatal de Física Experimental del 

CNMS, siendo nuestra escuela quien obtuviera el 1er. Lugar, el 2do. Lugar lo obtuvo la 

ENMS Centro Histórico y el 3er. Lugar lo obtuvo la ENMS de Silao, el profesor responsable 

de los alumnos que obtuvieron el 1er Lugar en el proyecto fue, el Ing. José Alberto 

Montoya Rangel. 

27 de Mayo, se presentaron los proyectos empresariales de los alumnos del 6° semestre de 

AECA, BECA y CSH el cual se efectuó en la cancha techada de la unidad II de la ENMSS. 

28 de Mayo, se participó en el Concurso Institucional de Conocimientos Teóricos de Física  

del CNM, mismo que se llevó a cabo en la ENMS de León, nuestra representante la señorita 

María Guadalupe Robles Hernández, obtuvo el 2do. Lugar en dicha justa. El Ing. Juan Tinoco 

Villagómez fue el responsable de los alumnos que representaron a nuestra institución. 

29 de Mayo se presentó el festival “Lech´on Fest”, el cual consistió en la Presentación de 

alcancías de barro decoradas artísticamente según la creatividad de cada alumno, el 

maestro responsable fue el Lic. Miguel Alejandro Hernández Perales. 

29 de Mayo, se presentó la conferencia “Día Mundial sin Tabaco”, a cargo del Médico Lilia 
Carbajal Ugarte, integrante del equipo de Centros de Integración Juvenil de Salamanca, a la 
cual asistieron 88 personas llevándose a cabo en el Aula Sergio Augusto Preciado.  

22, 29 y 30 de Mayo, se llevó a cabo la presentación de la “Opera CATS”, en el Aula Sergio 

Augusto Preciado de nuestra escuela, dicha Opera estuvo bajo la dirección de la Mtra. 

Rosalinda Gutiérrez Ledezma. 

28 de Mayo, se llevó a cabo la Premiación del Concurso de Fotografía de la Universidad de 

Guanajuato, basada en la Carta a la Madre Tierra, siendo los jóvenes premiados en sus 

diferentes categorías Daniel Alejandro Pérez Aréchiga, Isis Renata Calvillo, y mención 

honorifica los alumnos: Alexis Salvador Hernández y la señorita Mariana Amaya Salinas. 

30 de Mayo, se aplicó la prueba EXANI I a los alumnos de nuevo ingreso de  la ENMS de 

Salamanca, la cual se llevó a cabo en las dos Unidades de nuestra institución. 
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02 al 04 de junio, El Colegio de Nivel Medio Superior a través de Nuestra escuela, se 

aplicaron los exámenes institucionales del periodo Enero-Julio del 2014 en la Unidad II.  

06 de Junio, personal del Departamento Psicopedagógico de nuestra escuela asistió a la 

Jornada “La psicología frente a las realidades sociales contemporáneas”, misma que se 

llevó a cabo en la Universidad De Lasalle Campus Salamanca. 

13 de Junio, Con el Objetivo de  inculcar a los alumnos de zona de riesgo el hábito de la 

activación física, comenzando el día 3 de abril y finalizando el día 13 de junio de este año, 

con la meta 3.1 de Salud Física Sustentable, con un total de 298 alumnos los cuales 

asistieron a la activación física se dieron los siguientes resultados:  

Alumnos Clasificación Mejoramiento Alumnos que no 

mejoraron su rendimiento 

47 Muy mala 16 31 

77 Mala  35 42 

82 Baja 60 22 

92 Buena 47 45 

298  158 140 

 

18 de Junio, Se llevó a cabo la ceremonia de clausura de estudios de bachillerato. Egresaron 

280 alumnos del sexto semestre de la generación 2011-2014 

26 de Junio, como parte de las actividades que conmemoran al “Día Internacional de la 

lucha contra el uso indebido y el tráfico ilícito de drogas”, se colocó un stand informativo en 

el que se atendió al alumnado que se encuentra en cursos de verano, cubriendo un total de 

42 personas, este evento fue realizado por el Departamento psicopedagógico de nuestra 

escuela en la Unidad I. 

30 de junio al 18 de julio, se ofrecieron  los “Cursos de Verano  2014” de nuestra escuela 

siendo ofertadas las siguientes materias: Álgebra I y II, esta última con 2 grupos, Geometría 

y Trigonometría. Geometría, esta última con 2 grupos, Ética II, Biología I, Química I y II, 

Orientación Educativa y Proyecto de Vida, Taller de Aprendizaje y Apreciación de Tiempo, 

Identidad Universitaria y Servicio Social, Orientación Vocacional, Orientación Profesional, 

Tutoría, Formación Ciudadana, Actividades Deportivas, Física I, II, III, se abrieron 21 grupos 

donde fueron beneficiados 420 alumnos. 
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21 de Julio al 01 de Agosto, se llevó a cabo el curso de nivelación  para los alumnos de 1er. 

Ingreso. 

28 de Julio, se inició con el periodo de Inscripciones para los alumnos de 1ro. 3ro. Y 5to. 

Semestre de nuestra escuela.  

3. Desarrollo y Diversificación  Académica 
16 de Mayo. Se llevó a cabo el festejo del día del maestro por parte de la dirección de la 
ENMS 
 

17 de Mayo, dentro del marco del festejo del día del estudiante, asistí junto con un grupo 

de docentes y un alumno a un encuentro de básquet bol entre estudiantes y maestros- 

trabajadores administrativos, celebrado en la Cancha Kristal de la ciudad de Guanajuato. 

09 al 11 de Junio, Asistí con  5 profesores al curso: “Aplicando la Creatividad en la 

Educación”, ofrecido a través de la Dirección del  Colegio de Nivel Medio Superior a través 

del ANUIES (Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior) 

en el Hotel Guanajuato. 

12 de Junio, Se impartió  el Curso: “Uso de la Plataforma del Correo Institucional” por el Lic. 

Refugio López de la Dirección del Colegio del Nivel Medio Superior en el Centro de 

Computo de la Unidad II de nuestra Institución, teniendo una afluencia de 23 maestros en 

dicho curso. 

24 y 25 de Julio, Se llevó a cabo el Taller: Sensibilización en Ética y Desarrollo Humano, 

impartido por la Lic. Verónica Alejandra Robledo Vázquez, profesora de nuestra escuela. 

4.-Mejoramiento de la Gestión Académico Administrativa. 
 
 
17 al 19 de Junio, Asistí junto con la IBQ Guadalupe Elena Vargas Tiznado, Secretaria 

Académica de nuestra escuela al “Taller de Liderazgo”, mismo que se llevó a cabo en la 

ENMS de Silao con una duración de 21 horas.  

19 de Junio, se impartió el Curso denominado “Desarrollo Humano”, el cual fue otorgado 

por la Mtra. Ma. Esther Aguado Almanza a 33 empleados administrativos de nuestra 

institución, dicho curso se llevó a cabo en el Salón C9 de la Unidad II. 

20 de Junio, se impartió el Curso denominado “Calidad en el Servicio”, el cual fue 

desarrollado por el Departamento de Calidad de la rectoría de Universidad de Guanajuato y 

de la Dirección del CNMS a través de sus coordinadoras la Lic. Roxana Ramírez Tristán y 
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Laura Abril Hernández Ruíz, estuvimos los directivos, 33 empleados del área administrativa 

y 7 profesores. 

03 de Julio, Asistí con el Lic. Alfonso Olivares Gutiérrez, Coordinador Administrativo de 

nuestra escuela a la plática sobre los “lineamientos del Área de Recursos Humanos, 

Infraestructura y Servicios Diversos y del Área de Planeación”. 

7 al 09 de Julio, la Lic. Yasmin Vázquez Ortiz y la M.A. Matilde Calderón Merino al Foro:” 

Federación. Transparencia del Modelo de Emprendedores” mismo que se llevó a cabo en la 

ciudad de Guanajuato. 

21 y 22 de Julio, Se llevó a cabo el Taller: “Formación y Actualización en el Uso de 

Herramientas para la Tutoría de Apoyo”, mismo que impartió el MCE Jorge Luis Rodríguez 

León y el Lic. Miguel Alejandro Hernández Perales, enlaces de la Tutoría de nuestra escuela. 

Al que personal del departamento de apoyo a los estudiantes del  CNMS pudo 

acompañarnos. 

6.- Impulso a la Cultura y la Extensión 

 
8 de Mayo, La Compañía de Danza Folclórica y Bailes de Salón de nuestra escuela, se 

presentó en la Escuela Primaria Infonavit, en conmemoración del día de las madres, siendo 

el Mtro. Juan Manuel González Chávez el responsable de este grupo. 

09 de Mayo, Se llevó a cabo el Festival del Día de la Madre en el Aula Sergio Augusto 

Preciado Castro, siendo el Lic. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez y el Mtro. Juan Manuel 

González Chávez encargados de los Grupos de Rondalla y Danza respectivamente los 

organizadores de dicho evento. 

14 de Mayo, Participación de la ENMS de Salamanca en VI Encuentro Cultural de la UG, 

mismo que se llevó a cabo en la ENMS de Celaya, siendo el Lic. Juan Manuel Pascual 

Alarcón Sánchez y el Mtro. Juan Manuel González Chávez encargados de los Grupos de 

Rondalla y Danza respectivamente quienes participaran en dicho evento. 

28 de Mayo, se presentó la compañía de danza de nuestra escuela con el programa “Así es 

México”, además de despedir a doce integrantes del elenco de danza  que terminaron su 

nivel medio superior, este evento se llevó a cabo en el aula Sergio Augusto Preciado, siendo 

el Mtro. Juan Manuel González Chávez el responsable y coordinador de la Compañía de 

Danza Folclórica y Bailes de Salón de nuestra Institución. 

 
7.- Vida Colegiada. 
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19 de Mayo, Dentro del marco de la semana del Estudiante Universitario, se llevó a cabo el 

desayuno en la División de Ingenierías, Campus Guanajuato en la ciudad capital, siendo el 

representante por parte del Gobernador el C. Eusebio Vega Pérez, Secretario de Educación, 

el Dr. José Manuel Cabrera Sixto, Rector General de la Universidad de Guanajuato. Asistí a 

este evento, con los  demás directores de las ENMS. 

09 de Junio, la Lic. Myrna Deyanira Martínez Gallardo, encargada del departamento 

Psicopedagógico de la Unidad I de nuestra escuela, asistió a la reunión mensual del Comité 

Municipal Contra las Adicciones, La Violencia y la Prevención de Suicidio (COMCA), el cual 

se llevó a cabo en las Instalaciones del Centro de Integración Juvenil de Salamanca. 

23 de Junio y termina el 25 de Julio, Participación de la Mtra. Ma. Teresa Arredondo Barrón 

en el Verano de la Investigación organizado por el CONCYTEG. El Tema de la investigación 

fue “Propuesta Metodológica: Hipermedia y su uso como herramienta educativa y la 

promoción de la divulgación científica en los jóvenes de Nivel Medio Superior en el Estado 

de Guanajuato” 

8.- Desarrollo de la Infraestructura 
 

Continúa  en marcha el proyecto de mantenimiento del Gimnasio de la Unidad I. 

Terminó la remodelación  el área: prefectura, unidad de salud y la sala de maestros de la 
unidad I. 

Se realizó la poda de árboles en ambas unidades con apoyo del personal de servicios 
diversos y vigilancia. 

Se inició proyecto de remodelación de los sanitarios del edificio “E” de la unidad I. 
 
Se pintaron las oficinas de recepción y coordinación administrativa de la Dirección de la 
unidad I. 
 
Se pintaron salones de los edificios “E” y “H” de la unidad I.  
 
Se pintó el salón de dibujo de la unidad II. 
 
 
9.- Presencia Universitaria 
 
21 de Mayo. Asistí a la Ceremonia de “los 20 años de la Autonomía de la Universidad de 

Guanajuato” siendo dicho evento en el Auditorio General de la Universidad. 
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22 de Mayo, Asistí a Varias sesiones  de Academia, comisiones y comités de la misma, así 

como H. del Consejo Académico del Nivel Medio Superior. 

22 de mayo.  Algunos  alumnos participaron en el evento “Feria Vas a Mover a México”, 

organizado por la Delegación del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades en el 

Estado de Guanajuato. Además participaron en un Video Institucional de Oportunidades, 

resaltando las bondades del programa y para que les ha servido a ellos en lo particular, a su 

vez  dieron a conocer  la importancia de la  “Feria Vas a Mover a México”, como una 

oportunidad de hacer algo por el Municipio, el Estado y el País. 

25 de Mayo, se participó en el Maratón de la Juventud, realizado por la Presidencia 

Municipal, con una asistencia aproximada de 300 alumnos de nuestra escuela, siendo el 

LCE José Antonio Montoya Castillo, Coordinador de Actividades Deportivas quien apoyara a 

los estudiantes. 

24 de Mayo, nuestra escuela a través de la Sociedad de alumnos, representada por la srita. 

Patricia Goytortúa García, con la colaboración del LCE José Antonio Montoya Castillo 

organizó el maratón alusivo al día del estudiante y se contó con una participación de 80 

estudiantes. 

25 de Mayo, se participó en el Maratón de la Juventud, realizado por la Presidencia 

Municipal, con una asistencia aproximada de 300 alumnos de nuestra escuela, siendo el 

LCE José Antonio Montoya Castillo, Coordinador de Actividades Deportivas quien apoyara a 

los estudiantes. 

18 y 19 de Julio, Asistí al 5to. Quinto Congreso Internacional Educativo Multidisciplinario, 

con la M.A.  Matilde Calderón Merino a la ciudad de Guadalajara. 

 

Una vez que le rendido mi informe de este período, le envío un cordial saludo, mi 
consideración y respeto los más distinguidos. 

Atentamente 

“La Verdad Os Hará Libres” 

MCE Amanda Enriqueta Violante Gavira 

Directora ENMS SALAMANCA 


