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En cumplimiento del artículo 74, Fracción XII, del Estatuto Orgánico de nuestra 
Normatividad Vigente, me permito presentar el informe de las actividades más relevantes, 
realizadas durante el trimestre comprendido en el periodo mayo – julio 2021, en la Escuela 
de Nivel Medio Superior Centro Histórico León. 

 

CAPITULO I. PLADI  

1.- PLADES. 

Continúa el trabajo hacia las metas de la Escuela, las cuales están estructuradas y apegadas 
al Plan de Desarrollo de nuestra Escuela. 
 

CAPITULO II. EVOLUCIÓN DE LOS INDICADORES. 

1.- CAPACIDAD. 

La matrícula proyectada al inicio del semestre agosto – diciembre 2021 es de 1475 
estudiantes repartidos en 37 grupos: 19 en el turno matutino y 18 en el vespertino. Para el 
programa NM94BA1102 del bachillerato general plan 2017 se tienen contempladas 432, para 
el programa NM94BA1103 del bachillerato general 924 y para el programa NM94BT0101 
del bachillerato bivalente 119 inscripciones.  

 

2.- COMPETITIVIDAD. 

Las alumnas Hillary Guadalupe García y Juliette Fernanda Ramírez Rangel participó en el 
concurso de Technovation Girls 2021, diseñando una aplicación para personas con 
discapacidad llamada DISACC, la aplicación móvil propone difundir información 
especializada sobre servicios médicos, específicamente para personas con discapacidad en el 
área, con el objetivo de fomentar que la comunidad sea más inclusiva e informada., 
obteniendo así el 3er lugar a nivel regional centro y siendo semifinalistas a nivel mundial a 
realizarse el 12 y 13 de agosto. 

En mayo el alumno Sergio Carrales Martínez obtuvo una beca para el voluntariado 
internacional de “Jóvenes de Clase Mundial León, Guanajuato” perteneciente a la 
Organización Internacional VIVE MÉXICO.  

La alumna Hillary Guadalupe García obtuvo el segundo lugar el en 6to concurso UVEG 
Santa Ana del Conde correspondiente a la categoría de cuarto semestre, este tipo de 



actividades permite retroalimentar el trabajo cotidiano de las aulas y las materias. La 
Profesora Paulina Alicia Iraís Hernández Becerra fue la asesora de la alumna.  

CAPITULO III. ACTIVIDADES ACADEMICO – ADMINISTRATIVAS  

1.- DESARROLLO DEL PERSONAL ACADEMICO. 

A finales del mes de junio se entregaron 12 computadoras del programa de Inclusión Digital 
de Gobierno del Estado a alumnos y profesores, tal accione permite aportar herramientas que 
benefician la práctica docente en el proceso de enseñanza – aprendizaje.  

El profesor José Antonio García Páramo participó en el curso Minecraft Education Edition 
para Docentes del 38 al 30 de junio del 2021, con una duración de tres horas, el curso de la 
aplicación incluida en paquete oficce 365 con el que cuenta la Universidad de Guanajuato le 
permitirá diversificar los recursos didácticos de las actividades de enseñanza – aprendizaje.  

El Dr. Adrés González García recibió la constancia de continuidad como Miembro de 
Asociación Americana de Profesores de Física, capítulo México.  

El Mtro. Rolando Ramos Reyes y la Lic. Delia Galván concluyeron el Seminario de 
Introducción al Arte Contemporáneo en la UNAM. 2020 - 2021. Apoyados con recurso de 
unidad, los profesores se actualizan en los conocimientos de sus áreas que les permitirá 
actualizar y mejorar su práctica docente. 

Se dictaminó que el proyecto “Taller didáctico de Algebra en plenaria para alumnos de 
primero y segundo semestre de la ENMS centro Histórico León" del profesor Juan Francisco 
Cisneros Macías cumple don las condiciones para ser implementado como uno de los 
proyectos específicos de docencia. Esta actividad puede permitir que el profesor mejoré su 
estatus laboral aplicando un proyecto que mejore la profundidad del conocimiento de los 
estudiantes con mediciones de parámetros cuantitativos y cualitativos.  

El 9 de julio como parte de las actividades de cierre de ciclo 2020/2021, ciclo que celebró 
los 30 años de la ENMS Centro Histórico León como prestadora de servicios educativos se 
reconoció la labor del personal jubilado, el Dr. Luis Arturo Sandoval y Jose Faustino Soria 
Nava, este último concedió una entrevista en donde habló sobre su trayectoria como 
académico, la entrevista puede ser vista en 
https://www.youtube.com/watch?v=vIR9EJNWr8A . Ese mismo día se reconoció de manera 
oficial la labor de la administración pasada de la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez como 
directora de la ENMS CHL, y de su equipo la Mtra. Liliana Fabiola Ponce Castro como 
Secretaría Académica y el Profesor Vicente Vázquez López como Coordinador 
Administrativo, al evento asistieron los exdirectores Lic. Luis Antonio Najera Morales y Lic. 
Raymundo Serrano Valadez, y en representación del primer director Lic. Manuel González 
del Castillo Castelazo asistió su viuda la C. Lourdes… , además de enlaces de las diferentes 
áreas de la administración pasada y actual. En el evento se develó la fotografía de la Mtra. 
Ibarra en la línea de los directores que se encuentra en la antesala de la dirección. Reconocer 
la labor del personal jubilado y administrativo permite generar y mejorar la identidad, el 
compromiso y pertenencia a la ENMS CHL y a la Universidad de Guanajuato. 

https://www.youtube.com/watch?v=vIR9EJNWr8A


La Mtra. Verónica Aguilar Vargas, asistió a la capacitación “Foro virtual La pandemia por 
Covid 19” impartido por la Secretaría de Salud de Guanajuato y la Escuela de Medicina y 
Ciencias de la Salud TecSalud. El día 28 de mayo 2021, llevada a cabo de manera remota 
con el objetivo: actualizar conocimientos en torno al contexto actual del Covid.   

La Mtra. Verónica Aguilar Vargas, asistió a la capacitación “Derechos de la niñez en relación 
con el entorno digital” en día 9 de junio 2021, llevada a cabo de manera remota con el 
objetivo: reforzar conocimientos en relación a los derechos de la niñez en el contexto actual. 

El Ing. Luis enrique Ramírez Vázquez dio una capacitación al personal docente y 
administrativo acerca del uso del servicio de almacenamiento en la nube que provee 
Microsoft “OneDrive” con el fin de evitar pérdidas de información, duplicados o 
inconsistencias dentro de sus carpetas, también se les informo del uso de las aplicaciones 
web de Microsoft que se pueden utilizar por medio del explorador y su vinculación con la 
nube para el guardado de documentos automático. También realizó las instalaciones de 
software de manera presencial y a distancia, de ofimática y software especializado de diseño 
o edición y de antivirus o seguridad, a equipos del campus que fueron prestados, equipos 
proporcionados por parte del gobierno y equipos personales de los docentes integrados. 

El Mtro. Miguel Ángel Ruíz Torres participó en comunidades disciplinares en el área de 
ciencias experimentales periodo enero-junio 2021 

Los maestros de actividades deportivas realizaron infografías que se publicaban, se tuvo una 
participación en vivo con la clase del maestro Guillermo Velázquez Suárez, se participaba 
en las reuniones semanales para la programación de clases semanales. 

El Dr. Andrés González García, Coordinador del programa BTPI en la ENMS-CHL, 
participo en las actualizaciones de los siguientes talleres y seminarios en los meses de abril-
junio de 2021 reporta las siguientes actividades.  

• Asistencia a la primera edición de Jalisco Talen-Land-Digital, el mayor evento de 
tecnología, creatividad, emprendimiento y cultura digital del mundo del 5 al 8 de junio de 
2021. 

• Asistencia a la sesión de capacitación ‘JSTOR’, llevada a cabo de manera remota el día 15 
de abril de 2021, con duración de 1 hora. 

• Asistencia a la sesión de capacitación ‘Enferteca’, llevada a cabo de manera remota el día 
22 de abril de 2021, con duración de 1 hora. 

• Asistencia a la sesión de capacitación ‘American Society for Microbiology’, llevada a cabo 
de manera remota el día 29 de abril de 2021, con duración de 1 hora. 

• Asistencia a la sesión de capacitación ‘Access Medicina’, llevada a cabo de manera remota 
el día 13 de mayo de 2021, con duración de 1 hora. 

2.- DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES 



Las alumnas Hillary Guadalupe García y Juliette Fernanda Ramírez Rangel participó en el 
concurso de Technovation Girls 2021, diseñando una aplicación para personas con 
discapacidad llamada DISACC, la aplicación móvil propone difundir información 
especializada sobre servicios médicos, específicamente para personas con discapacidad en el 
área, con el objetivo de fomentar que la comunidad sea más inclusiva e informada., 
obteniendo así el 3er lugar a nivel regional centro y siendo semifinalistas a nivel mundial a 
realizarse el 12 y 13 de agosto. 

En mayo el alumno Sergio Carrales Martínez obtuvo una beca para el voluntariado 
internacional de “Jóvenes de Clase Mundial León, Guanajuato” perteneciente a la 
Organización Internacional VIVE MÉXICO.  

El 25 de junio se llevo a cabo la ceremonia institucional de fin de cursos 
https://www.youtube.com/watch?v=09ncmTsS69Y en la cual se reconoce la trayectoria de 
la generación 2018 – 2021 que egresó de al ENMS Centro Histórico León, actividad que 
permite celebrar el termino de una etapa educativo y marca el inicio y transición a la vida 
laboral y/o universitaria.  

La Mtra. Paulina Alejandra de la Torre Torres dio seguimiento al programa 4 H apoyando a 
23 estudiantes con el acceso a bibliografía sugerida para mejorar su aprovechamiento 
académico. 

La maestra Verónica Aguilar Vargas, enlace psicopedagógico, coordinó las acciones del 
Departamento Psicopedagógico; con la participación de todo el personal del Departamento, 
con el objetivo de brindar servicio del área de psicología y de la orientación vocacional, 
mediante la atención de consultas individuales (que por motivos de confidencialidad solo se 
reportan a la coordinación de psicología del CNMS y atenciones grupales de las áreas de 
psicología y orientación educativa, mediante:  

1. Videos informativos de presentación de los servicios.  
2. Atención Psicológica individual  
3. Talleres 
4. Charlas 
Se continuó con la preparación del selectivo de la olimpiada de química, a cargo de los 
profeseres Edgar Fabian Ramírez Arenas y Miguel Ángel Ruiz Torres. 

El profesor José Emigdio Frausto Macías dio Seguimiento por parte de los DT de los 
estudiantes Tutoría académica Tutoría de pares Tutoría de servicio social. 

Se dio continuidad a las actividades deportivas de los alumnos validando las clases virtuales 
que fueron para los segundos semestres de 2 horas a la semana, cuartos y sextos 1 hora por 
semana. 

El enlace de becas C. José Luis Alberto Silva Quiroz dio seguimiento a las convocatorias de 
becas externas y procesos, becas y estímulos institucionales, becas para el Bienestar de 
Benito Juárez. 

https://www.youtube.com/watch?v=09ncmTsS69Y


En enlace de Servicio Social vespertino MVZ Fátima del Rocío Juárez Alvizu tuvo una 
reunión con el grupo de 2do D con ella maestra Emilia y la maestra Citlali, esta reunión fue 
de inducción al servicio social para el grupo y para la maestra Citlali como nuevo enlace. 
Seguimiento a los alumnos de 4to semestre. 

La mayoría del trabajo de este segundo trimestre fue dar seguimiento a los estudiantes de 6to 
semestre con la finalidad de apoyar a que terminaran su servicio social en tiempo para que 
lograran su egreso. Se consiguió que de 215 alumnos del turno matutino se regularizaran 
varios de los rezagados y que solo queden pendientes aquellos que todavía deben materias o 
que debían todos sus servicios y no alcanzaban a regularizarse que son 18 alumnos, algunos 
todavía tienen un servicio atrasado (19 alumnos) y 21 están por terminar su ultimo servicio. 

El Dr. Andrés González participará como asesor en el CSO Guanajuato, organizada por el 
CNMS. Apoyando a una estudiante en sus propuestas de investigación personal y auspiciados 
por la CSO. 

El profesor José Emigdio Frausto Macías dio Seguimiento por parte de los DT de los 
estudiantes Tutoría académica Tutoría de pares Tutoría de servicio social 

3.- DESARROLLO Y DIVERSIFICACIÓN ACADÉMICA 

El Dr. Andrés González García, es reconocido como miembro de la Comunidad Académica 
de Ingenierías de la Universidad de Guanajuato, para el periodo Enero-junio de 2021. 

El 12 y 14 de junio la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez en atención a la solicitud del 
titular del Departamento de Trayectorias de la UG convocó a las y los coordinadores de 
tutoría de las ENMS para retroalimentar la propuesta del instrumento de evaluación de la 
tutoría presentada por el departamento de trayectorias escolares de la UG. Este mismo 
ejercicio se realizó con dos tutores/as representantes de cada ENMS los días 14 y 18 de mayo 
y con tres estudiantes de cada ENMS el día 17 de mayo. 

El 13 de mayo por encomienda del Director del CNMS Dr. J. Merced Rizo Carmona, la Mtra. 
Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez participó en el programa de televisión RECREA TV en el que 
promovió la oferta educativa del CNMS. 

El 13 de mayo la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez participó en la reunión de la 
COMPLAN exponiendo a las Directoras y Directores de escuela las Estrategias Estatales 
Trasversales derivadas de las reuniones de la CEPPEMS y los resultados de la encuesta 
aplicada a los estudiantes no inscritos en el semestre enero-junio de 2021. 

El 14 de mayo la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez como coordinadora de tutoría del 
CNMS organizó la reunión de capacitación del Software de Trayectorias que impartió el 
personal del departamento de trayectorias de la UG a las y los coordinadores de tutoría de las 
ENMS. 

El 2 de junio la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez participó en una reunión con el Dr. Jesús 
Raúl Lugo y el Dr. Juan Carlos Soto para exponer la necesidad de revisión de los reportes de 



sesiones de tutoría registradas en el sistema y la inducción de estudiantes de nuevo ingreso. 
Se tomaron acuerdos para dar seguimiento. 

El 4 de junio la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez organizó con los coordinadores de 
tutoría de las ENMS una reunión para revisar la propuesta de protocolo de retorno a las aulas 
con respecto al tema de Tutoría, la propuesta del CNMS apoyó a las ENMS para la 
elaboración del correspondiente a cada Escuela. La propuesta correspondiente al CNMS se 
entregó el lunes 7 de junio.  

El 7 de junio se realizaron dos reuniones con el personal del departamento de trayectorias la 
primera para analizar los reportes de las sesiones de tutoría individuales y grupales y la 
segunda reunión sobre las áreas de oportunidad del REBE.  

El 11 de junio la maestra Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez tuvo reunión con el personal del 
departamento de trayectorias para analizar la inducción de las y los estudiantes de nuevo 
ingreso al CNMS en el semestre ago-dic 2021. Una segunda reunión se realizó el 14 de junio 
en la que se integraron los coordinadores de tutoría de las ENMS Celaya y Silao. La tercera 
reunión se realizó el 17 de junio, la cuarta reunión el 24 de junio y la reunión definitiva de 
acuerdos el 8 de julio. La propuesta definitiva se revisará la última semana de julio para 
presentar el material de inducción a los estudiantes en la semana de inscripciones.  

Se organizó a los tutores de las ENMS con el apoyo de sus coordinadores de tutoría para su 
participación en la tercera emisión del Curso PAT en la plataforma PIFOD con un total de 
86 participantes. En esta tercera emisión la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez participa 
como evaluadora. 

El 17 de junio la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez presentó la estrategia de recuperación 
de la UDA tutoría II en la reunión con secretario académicos de las ENMS. 

El 7 de julio se solicitó a los secretarios académicos de las ENMS la plantilla de tutores para 
el primer y tercer semestre con la finalidad de que sean capacitados en la UDA tutoría I y III 
respectivamente por parte del personal de Trayectorias Escolares de la UG para el semestre 
ago-dic de 2021. 

El 7 de julio se solicitó a los secretarios académicos de las ENMS el resultado de la 
aplicación de la estrategia de recuperación de la UDA Tutoría II, a efecto de identificar si 
tuvo aceptación por parte del alumnado para su regularización o en su caso identificar una 
segunda estrategia. 

4.- MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN ACADÉMICO ADMINISTRATIVA 

La maestra Verónica Aguilar Vargas, enlace psicopedagógico, asistió a las reuniones 
presencial y virtual según el caso con las coordinaciones de Psicología y Orientación 
Educativa del CNMS. Con la participación de los coordinadores de Departamentos 
Psicopedagógicos, con el objetivo de atender asuntos generales del funcionamiento de los 
Departamentos Psicopedagógicos. Los días 4 de junio, 10 de junio, 22 de junio, 8 de julio 
9:30 am y 8 de julio 3:00 pm. 



La maestra Verónica Aguilar Vargas, coordinadora del departamento psicopedagógico, 
asistió y participó en el proceso de auditoría interna del DIE-PRO-04 y DIE-PRO-05, junto 
con los Pasantes en Psicología Pedro Jesús Ruelas Cruz y María Vianney Hernández 
Gutiérrez. El día miércoles 16 de junio. Con el objetivo de verificar el grado de cumplimiento 
del Sistema Integral para la Gestión de los Procesos Administrativos respecto a la Norma 
ISO 9001:2015. Verificar el nivel de conocimiento de la Política y Objetivo de Calidad entre 
el personal que opera los procesos y la eficacia de los procesos conforme a su documentación 
e indicadores. 

La maestra Verónica Aguilar Vargas, coordinadora del departamento psicopedagógico, 
organizó y presidió las reuniones con el personal del Departamento Psicopedagógico con 
fechas del 13 de mayo, 26 de mayo, 14 junio, 2 julio y 6 de julio. Con la participación de 
todo el personal del Departamento Psicopedagógico, con el objetivo de atender asuntos 
generales del funcionamiento del Departamento Psicopedagógico. Revisión de casos, dudas 
de expedientes, acciones grupales.  

Se colaboró en el evento virtual "Universiada Cultural UG 2021" con el material audiovisual 
grabado por alumnos del grupo artístico Vibaile y dirigido por el Prof. Iván Ramírez García 
siendo transmitido el día 24 de mayo a las 17:00 hrs.  La Lic. Edna Edith Betancourt Chávez 
apoyó en la gestión del material publicado y comunicación entre Extensión Cultural y el 
Enlace de Extensión. 

También se apoyó en el evento virtual de "Encuentro Cultural NMS 2021" con una entrevista 
del profesor dirigente de grupo artístico de la ENMSCHL, Prof. Christian Enrique Arrona 
Borja con su proyecto "ENMSamble"; la participación fue el día 26 de mayo de 2021.  La 
encargada de Enlace de Extensión Edna Edith Betancourt Chávez se encargó de la gestión 
del apoyo mencionado. 

El Dr. Andres González García, termino con éxitos su participación en la Comunidad 
Disciplinar de Práctica Docente de la UG reafirmado su participación para el próximo 
periodo (Agosto-Diciembre de 2021). 

 

5.- DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN 

El Dr. Andres González García se postuló como miembro de la AAPT 2021 para asesor 
Académico para los programas de física. Presentará su trabajo de investigación titulado 
“Fractional Calculus Approach in Supercontinuum Generation in Photonic Crystal Fibers” 
en el AAPT Virtual Summer Meeting 2021, el cual se llevará a cabo los días 31 de julio y 1, 
2, 3 y 4 de agosto de 2021. El evento por las condiciones sanitarias se llevará vía remota 
desde Maryland, Estados Unidos. 

Se continua con las mejoras sustanciales en el proceso de servicio social en la modalidad en 
línea ¡Quédate en casa! que implementó el CNMS, para lo cual el Dr. Andrés González 
García es considerado como tutor. 



6.- IMPULSO A LA CULTURA Y EXTENSIÓN. 

El 28 de mayo se llevó a cabo la conferencia magistral “Justicia para adolescentes” impartida 
por el poder judicial del Estado de Guanajuato la cual puede ser revisada en 
https://www.youtube.com/watch?v=GFKalxSnes4 .  La platica ilustro delitos que 
comúnmente se comenten en adolescentes y se indicó el procedimiento para iniciar una 
atención por parte de una instancia de autoridad competente.  

Se asistió al  congreso internacional de cultura física y deporte, el cual se dio la opción al 
alumnos de inscribirse dando 10 horas al alumno con lo cual algunos que no alcanzaron a 
acreditar la materia pudieran lograrlo. 

El Dr. Andrés González García, salió favorecido con el apoyo Institucional con la propuesta 
“Estudio experimental y teórico de oligoboranos tetracoordinados obtenidos a partir de 
dihaloboranos del tipo BO2X2, X = F, Cl, Br” cuyo responsable será el Dr. Gerardo González 
García, dentro de la convocatoria Institucional de Investigación 2021, en la modalidad I, 
Mantenimiento y Mejoramiento de la Capacidad Académica de la Universidad de 
Guanajuato. 

El Dr. Andrés González García, funge como colaborador en la propuesta sometida por el 
Cuerpo Académico de “Desarrollo de Modelo de Procesamiento Avanzado de Imágenes 
Aplicado a Flujo Bifásico Asistido por Inteligencia Artificial”. 

El Dr. Andrés González García, tomo el curso “Minecraft Education Edition para Docentes”, 
por parte de Microsoft México, para complemento de la investigación educativa en a ENMS-
CHL. 

7.- VIDA COLEGIADA 

Se llevaron a cabo las reuniones del CIPP de la ENMSCHL en las siguientes fechas: 15 de 
enero 2021, 5 de febrero 2021, 16 de febrero de 2021, 5 de marzo de 2021. En las reuniones 
se lleva a cabo actividades propias de la comisión. 

El enlace de Seguridad e Higiene C. José Luis Alberto Silva Quiroz dio seguimiento a las 
Actas de incidencias semanales, el mantenimiento de los extintores ubicados en la 
instalación, la falla de algunos detectores de humo, plan de protección civil, actualización e 
instalación de cámaras de seguridad. Y Apoyó en la vacunación de covid-19 en las 
instalaciones de ENMSL 

Varios estudiantes del programa de BTPI de la ENMS-Centro Histórico León, tuvieron una 
participación en varios eventos academias desarrollado una vida colegiada a continuación 
describe algunos de sus actividades; 

El estudiante Christian Sujham Silva Rodríguez del programa BTPI del curso 6F-M, 
participo en el -UGMUN- celebrado los días 23 y 24 de abril de 2021. Para este evento 
Christian no tuvo asesores por parte de la ENSM-CHL. 

https://www.youtube.com/watch?v=GFKalxSnes4


La estudiante Karla Mitsuko Namihira García del programa BTPI del curso 6F-M, fue 
ganadora de la beca “Lideres del mañana” otorgada el 31 de mayo de 2021, Karla fue 
asesorada por el profesor Diego Armando Nicasio Tovar. 

El estudiante Carlos Aaron González Soria del programa BTPI del curso 6F-M, participo en 
el Preselectivo de La Olimpiada Internacional de Química Realizado en el mes de junio de 
2021.Par este evento Carlos fue asesorado por el profesor Miguel Ángel Ruíz. 

La estudiante Aurora Pinzón Arzola, del programa BTPI del curso 4F-M, participa en el curso 
de Pyton, invitada por la CSO, Arizona, USA, el curso de realiza los lunes 20, 26 de julio y 
2 de agosto de 2021. Para este evento Aurora es asesorad por el Dr. Andrés González García.  

Los estudiantes Ángel Martin Guzmán, Carlos Padilla Sánchez y Nadia Elizabeth Perea 
Macias, participaron en el Concurso de creatividad innovación de la UG, realizado el día 18 
mayo de 2021, Los estudiantes anteriormente citados fueron asesorados por el profesor Jorge 
Bárcenas. 

8.- DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA. 

Por parte del Ing. Luis Enrique Ramírez Vázquez se realizó el estudio para la mejora del 
funcionamiento del servidor DHCP que provee el servicio de internet dentro de la escuela y 
se le realizo un respaldo a la información de dicho servidor. Se reactivaron conexiones de 
red que habían sido deshabilitadas para su uso en Aulas de la escuela, también se realizaron 
reconexiones a equipos que proveen de internet inalámbrico a la escuela Se realizaron 
instalaciones de equipos de proyección y correcciones a los equipos que ya se encontraban 
instalados, lo anterior permite tener mejor preparada la estructura de la Escuela para el 
retorno gradual a las actividades presenciales. 

Se realizaron instalaciones de equipos de cómputo, de red, de telefonía, de impresión y 
audiovisuales para eventos en línea, clases virtuales o actividades administrativas. 

El enlace de Seguridad, el C. José Luis Alberto Silva dio seguimiento a las Actas de 
incidencias semanales, seguimiento a los extintores y detectores de humo y realizó la reunión 
con la comisión de seguridad, donde se lleva a cabo la verificación de las instalaciones. 

El Dr. Andrés González García, sigue implementando equipos para dotación de los 
laboratorios de Física en la ENMS-CHL, para los programas de BG y BTPI y la propuesta 
para el laboratorio de la materia de Elasticidad, Estática y Electricidad. 

La administración de la ENMS-CHL, adecuan los salones que en nuestro caso tendrá el 
programa de BTPI, para el regreso presencial de forma hibrida, donde cada salón estará 
dotado por una cámara, proyector y micrófonos para transmisión en vivo vía Teams. 

9.- PRESENCIA UNIVERSITARIA 

Con el vínculo de colaboración con el sector privado el Dr. Andrés González García sigue 
trabajando y desarrollando proyectos para el beneficio de la ENMS-CHL en sus programas 



de BG y BTPI, las colaboraciones son: Vínculo con la Universidad Tecnológica de Bolívar, 
en Cartagena Colombia y el Vínculo con la empresa ENERGE, Energía integral. 

El 4 de junio se recibió la visita del Rector general, Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino, la 
Secretaria General Dra. Cecilia Ramos Estrada,el Director del Colegio del Nivel Medio 
Superior Dr. J. Merced Rizo Carmoan,  el Mtro. Eloy Juárez Sandoval Director De 
Infraestructura Y Servicios Universitarios, el Ing. Oscar Guillermo López Rodríguez Jefe del 
Departamento, el Secretario Académico del CNMS Dr. Jesús Raúl Lugo Martínez, y otras 
personas responsables de diferentes departamentos de la UG. La visita consistió en revisar el 
avance que tiene la escuela para el retorno presencial gradual del semestre agosto – diciembre 
2021 en las áreas de infraestructura, operatividad y gestión. Esta revisión permitió identificar 
las fortalezas y las áreas de oportunidad para atender antes del regreso gradual presencial de 
los alumnos planeado para el 9 de agosto del 2021.  

La maestra Verónica Aguilar Vargas, enlace psicopedagógico coordinó las acciones para que 
tuviera lugar la “Primer Jornada de Orientación Vocacional” en modalidad virtual, el día 14 
de mayo del 2021 con la participación de las Universidades locales. Con el objetivo de que 
las Universidades locales a través de una charla expusieran su oferta académica y así reforzar 
en los jóvenes el proceso de elección de carrera y Universidad. 

El Dr. Andrés González García, consigue un vínculo de colaboración con la AAPT American 
Associate of Physics Teachers, para el mejoramiento de la enseñanza de las ciencias físicas 
en el NMS de nuestra escuela, compartiendo talleres y tomando cursos de capacitación para 
un mejor desempeño académico, estos talleres se describen a continuación: 

1.US K-12 STEM Education Series. Panel 1: How policy and local context shape education 
Thursday July 15, 6:30 p.m-8:00 p.m ET 

2.US K-12 STEM Education Series Panel 2: How teaching and curriculum design can 
advance equity and justice in STEM, Tuesday, July 27, 7:00 p-m-8:15 p.m ET. 

El 20 de mayo la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez como enlace de tutoría participó en la 
segunda sesión ordinaria del equipo de retención y permanencia de la CEPPEMS. 

El 16 de junio se entregó al Secretario Académico del CNMS Dr. Jesús Raúl Lugo Martínez, 
el concentrado de evidencias de las estrategias y acciones que aplicaron las ENMS y las 
coordinaciones del CNMS derivado de los trabajos realizados en la mesa de retención y 
permanencia de la CEPPEMS, las cuales abonan a la disminución del rezago educativo y el 
abandono escolar, la finalidad fue su posterior envío a la CEPPEMS. 

Atentamente 

 

Diego Armando Nicasio Tovar 

Director ENMS Centro Histórico León 

 



 
 

ASUNTO: Informe trimestral de actividades:  
01 de mayo al 31 de julio del 2021. 

 
Celaya, Gto. 26 de julio del 2021. 

 
 
Dr. J. Merced Rizo Carmona 
Director del Colegio de Nivel Medio Superior 
P r e s e n t e.  
 
Por este medio le informo las actividades que se realizaron en la Escuela de Nivel 
Medio Superior de Celaya en el período comprendido del 01 de mayo al 31 de julio 
del año en curso en los siguientes rubros: 
 
 
CAPÍTULO I. PLADI 2021-2030 
 
El equipo directivo, el enlace de planeación y la encargada del archivo de la Escuela 
coordinaron las acciones para la elaboración del Programa de Ejecución del Plan 
de Desarrollo Institucional 2021-2030 de la Escuela de Nivel Medio Superior de 
Celaya. 
 
 
 
 
CAPÍTULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES 
 
1. Capacidad. 
El número de alumnos al término del semestre es de 1695 distribuidos en las dos 
sedes con las que cuenta esta Escuela, así como en los dos turnos con que cuenta 
la sede Centro. 
 
 
2. Competitividad. 
El alumno Carlos Emilio Martínez Pichardo obtuvo el primer lugar en el Concurso 
Institucional de Lógica, teniendo como asesor al Lic. Mario González Villagómez. 
 
La alumna Nelly Griseld Rodríguez Acevedo obtuvo el segundo lugar en el Concurso 
Institucional de Biología realizado el 21 de mayo del año en curso, teniendo como 
asesor al MC. Enrique Antonio Camarena Barrera. 
 
La alumna Alexia Pamela Arellano Rico obtuvo el tercer lugar en el Concurso de 
Cartel “Cómo Vives los Derechos Humanos” en el Entorno Universitario, en el marco 
de la conmemoración del “X Aniversario de la Reforma Constitucional de Derechos 
Humanos en México. Logros. Avances y Retos”. 



CAPÍTULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO- ADMINISTRATIVAS. 
 
 

1. Desarrollo del Personal Académico. 
 
El día 06 de julio del año en curso el personal directivo de la Escuela, así como 
personal que tiene alguna encomienda en la Institución recibieron una capacitación 
en materia archivística: Los Instrumentos de Control y Consulta Archivística 
(CADIDO e Inventario Documental). Esta capacitación fue impartida por la Maestra 
Mariela Iraís Gutiérrez Aguirre. 

 
 
 

2. Desarrollo integral de los estudiantes. 
 
50 alumnos de nuestra Escuela participaron en el 5º Encuentro de Jóvenes Lectores 
quienes se hicieron merecedores de un libro. 
 
El 13 de mayo se realizó la prueba PIENSE II donde se tuvo una participación de 
12 alumnos. 
 
La alumna Mariana Concha Maldonado y el alumno Miguel Rafael Fabricio Gutiérrez 
Blásquez fueron seleccionados para participar en la campaña de Influencers 
Educativos, evento organizado por la Secretaría de Educación de Guanajuato. 
 
Durante estos meses se continuó y se terminó con la entrega de equipos de 
cómputo del programa “Mi Compu Guanajuato”, evento que estuvo a cargo del 
gobierno del Estado para ayudar a los estudiantes y a los profesores. 
 
 

3. Desarrollo y diversificación académica.  
 
Durante estos meses se culminó con la preparación para los alumnos del Curso 
Propedéutico. 
 
En este proceso de admisión 2021 se expidieron 841 cédulas. 
 
El 01 de julio del año en curso se realizó la ceremonia virtual de fin de cursos a los 
alumnos egresados de la generación 2018-2021. Contando con la participación de 
las autoridades de la Escuela, de los profesores y profesoras, personal 
administrativo, padres de familia y por supuesto de los alumnos. También se contó 
con la participación de algunos directores y directoras de las Escuelas de Nivel 
Medio Superior. Importante hacer mención que en esta ceremonia se tuvo la 
participación, a través de un mensaje, de nuestro Sr. Rector Dr. Luis Felipe Guerrero 
Agripino, de igual manera otro mensaje por parte del Director del Colegio de Nivel 
Medio Superior Dr. J. Merced Rizo Carmona. 
 



El Lic. José Carmen Morales Vega dirigió unas palabras en representación de la 
comunidad académica, así como la alumna Lizeth Vera Cimental también dirigió su 
mensaje en representación de la generación que egresaba. 
 
El día 22 de junio se presentó el examen de admisión de los alumnos de nuevo 
ingreso. 
 
 

4. Mejoramiento de la Gestión Académico-Administrativa. 
 
Del 01 al 23 de junio se llevó a cabo la auditoría interna bajo el estándar ISO 9001 
en su versión 2015 al Sistema Integral para la Gestión de los Procesos 
Institucionales. En el caso de nuestra Escuela los procedimientos auditados fueron: 
el proceso de becas, procedimiento para el cumplimiento del servicio social en la 
Universidad de Guanajuato, procedimiento para otorgar la orientación en actividad 
física a la comunidad estudiantil, procedimiento para otorgar el servicio de 
orientación educativa y el procedimiento para el control de bienes muebles. 
 
El personal docente participó en la encuesta denominada MEJOREDU. 
 
 
 

5. Desarrollo de la Investigación. 
 
El día 26 de mayo se llevó a cabo el Tercer Coloquio de Investigación en nuestra 
Escuela “Investigar para la vida 2021” en el que estudiantes de nuestra Institución 
presentaron proyectos de investigación, a través de la Plataforma de ZOOM, 
contando también con la participación de algunos profesores. 
 
 
 

6.-Vida colegiada. 
 
El 17 de junio se llevó a cabo la segunda reunión Ordinaria de Academia 
ANMSC2021-O2 en la que se tomaron once acuerdos.  
 
 
 

7.-Desarrollo de la Infraestructura. 
 
Se continúan realizando las adecuaciones correspondientes a los salones de ambas 
sedes con miras a contar con una adecuada ventilación. 
 
Están por realizarse los trabajos de reparación, nivelación e impermeabilización de 
las terrazas del edificio de la biblioteca, así como la reparación de grietas del 
segundo piso del archivo de la Escuela. 
 



Agradeciendo de antemano su atención, no me resta más que enviarle un cordial 
saludo y de mis consideraciones la más distinguida.  
 
 
 
 
 

Atentamente 
“La Verdad Os Hará Libres”  

Celaya, Gto., 26 de julio del 2021 
 
 
 
 

Lic. J. Raúl Rosillo Arroyo 
Director de la Escuela de Nivel Medio Superior de Celaya 



 
ASUNTO: Informe trimestral de 01 de Mayo al  31 de Julio de 2021 

Guanajuato, Gto. 30 de julio del 2021 
 

 
 
 
Dr. J. Merced Rizo Carmona 
Director del Colegio de Nivel Medio Superior  
P r e s e n t e. 
 
En cumplimiento del artículo 74, inciso VII, del Estatuto Orgánico de la Universidad de 
Guanajuato, informo a usted las actividades realizadas en esta Escuela de Nivel Medio 
Superior de Guanajuato comprendidas del 01 de Mayo al  31 de Julio del año en curso, 
en los siguientes aspectos: 
 
 
CAPÍTULO I. PLADI 2021-2030 
 
 
En la Escuela se trabaja en el presente año las metas apegadas a la actualización de 
los Programas de Ejecución Colegio de Nivel Medio Superior y de la Escuela, 
brindando atención y seguimiento a los indicadores establecidos para las metas 
definidas para Nivel Medio. 
 

CAPÍTULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES 
 
 
Capacidad. 
 
La matrícula actual de la escuela corresponde a 1871 estudiantes, divididos en 27 de 
Bachillerato Bivalente, 6 de Bachillerato General Plan 2010, 1214 de Bachillerato 
General Plan 2017 y 624 de Bachillerato General Plan 2020. Se ofrecen los turnos 
matutino y vespertino, en trabajo a distancia, contando con 46 grupos distribuidos  en 
15 de segunda inscripción, 15 de cuarta y 14 de sexta del programa de Bachillerato 
General (BG) y 2 grupos del Bachillerato Bivalente (BB) de cuarto y sexto. 
 
 
Competitividad. 
 
Se dio seguimiento al intercambio entre Newton North High School y la Escuela de 
Nivel Medio Superior de Guanajuato, quedando suspendido por el momento dicho 
intercambio hasta que existan las condiciones sanitarias óptimas para ambas 
escuelas. 
La escuela Oak Hill de Eugen Oregon, pospone el intercambio, dadas las condiciones 
sanitarias actuales. 
 



 
 
 

CAPÍTULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO- ADMINISTRATIVAS. 
 
 
Se realizó la recepción a través de un formulario de Google de los resultados y 
evidencias del semestre Enero - Junio 2021 de los profesores de la escuela. 
 
Concluyó el proceso del último periodo de exámenes a competencias del semestre 
enero – junio 2021. 
Se llevó a cabo el proceso de validación de acreditación de constancias de inglés del 
Bachillerato Bivalente como requisito de egreso, realizando el análisis por la H. 
Academia de la Escuela de Nivel Medio Superior de Guanajuato.  
 
La dirección, secretaria y extensión académica atendieron alumnos y padres de familia 
con inquietudes concernientes a situaciones del proceso de inscripción, planeación de 
actividades y rendimiento escolar. 
 
Se llevaron a cabo proceso de transferencia, aceptando una estudiante de la ENMS 
Pénjamo y enviando a 3 estudiantes a otras ENMS. 
Inicio el proceso de trámite de certificados totales de los estudiantes de sexto 
semestre, así como la ceremonia de fin de cursos virtual. 
 
Se realizo la recopilación y actualización de expedientes de grados académicos del 
personal docente. 
 
Se dan a conocer los resultados del examen de admisión el día 23 de julio, teniendo 
un ingreso de 614 estudiantes al Bachillerato General de primer ingreso en el periodo 
agosto – diciembre 2021.  
Se terminan los trámites para el proceso de inscripción, iniciando inscripciones de 
primer semestre el jueves 29 de julio, y el día 02 de agosto iniciando los de tercer y 
quinto semestre.  
 
La coordinación académica realiza el seguimiento de calificaciones parciales de los 
profesores, con la finalidad de informar oportunamente a los padres de los estudiantes 
y dar seguimiento cercano a los casos que lo requieren, realiza análisis e identificación 
de casos con rezago para atender los adeudos y hacer planes de regularización.  
 
Se concluye la  selección de área de bachillerato y se realiza la planeación académica 
y gestión pertinente. 
 
Se realiza la difusión y registro de solicitudes de condonación en el sistema de intraug, 
entregando lista de solicitantes a  la Secretaria Particular de la Secretaria Académica, 
con un total de 105 beneficiados de tercer y quinto semestre.  
 
La Secretaría Académica reanuda  la entrega de las computadoras del programa Mi 



Compu Gto, entregando un total de 49 computadoras  de Educafin, dirigida a 
estudiantes del último año y docentes. 
 
 

Desarrollo del personal académico y administrativo. 
 
 
Mtra. Nicolasa Mendosa Larios 
 
La Mtra. Nicolasa Mendosa Larios, reporta la capacitaron en el Plan de Acción Tutorial 
docentes tutoras/res: Carolina del Carmen Hernández Langarica, María Alejandra 
Juárez León, Olga Alejandra Flores Carrillo, Juana Silvina Galván Rocha, Martha 
Catalina Lozano Montero, Beatriz Eugenia Rubio Campos, Nallely Yunuen Rubio 
Campos, Elvia Tomasa Sosa Vergara, Rocío Menchaca Rodríguez, Nancy Edith 
Pacheco Guerra, Claudia Erika Morales Hernández, María del Carmen Rodríguez 
Robelo, Nicolasa Mendoza Larios. 
 
Así como la capacitación en la Uda de Tutoría II, los/las docentes siguientes: Galván 
Rocha Juana Silvina, Vega Villaseñor Alfonsina, Muñoz Calleja Alma Delia, Hernández 
Langarica Carolina Del Carmen, Juárez Chávez Ana Lidia, Rangel González  Enrique 
de Jesús, Silva Lozano Emilia, Vargas Anguiano Lorena, Barrera Morales Laura, Walle 
Barrios Ma. De Lourdes, Juárez León María Alejandra, Piñón Ortega María José, 
Pacheco Guerra Nancy Edith, Lule García Mari Carmen, Nicolasa Mendoza Larios.  
Se participa en forma virtual en la revisión y capacitación sobre el nuevo Software de 
tutoría.  
 
Se asistió a las sesiones de la coordinación de los psicopedagógicos para la 
capacitación sobre el uso de la plataforma de servicios de apoyo y de salud mental 
para los y las estudiantes. 
 
Para los/las docentes de la escuela se organizaron dos talleres vía plataforma Teams, 
relacionados con: Los Beneficios de las pausas activas y los efectos del ordenador en 
la postura. Impartido por el área de salud física de la UG, asistieron 20 docentes  y el 
taller de las conductas adictivas y las formas de intervención.  Impartido por el CIJ. 
Guanajuato, asistieron 24 docentes.  
 
La Mtra. Nicolasa Mendoza Larios, asistió a la Actualización: Capacitación sobre: Ley 
Normativa y Protocolos de atención en casos de presunta violencia escolar, software 
de servicios orientación educativa, Capacitación al área de Consejería Educativa - 
Software de Servicios, Capacitación sobre apoyos de contingencia, Capacitación 
Software de Trayectorias, en el seminario “la relatividad del mal” organizado por la 
UNAM.   
 
Dra. Claudia Erika Morales Hernández 
 
La Dra. Claudia Erika Morales Hernández, participó en las siguientes actividades,  
concluyó el diplomado Microsoft Teams 4ª Emisión: Alternativa de dinámicas de 



enseñanza y aprendizaje para la educación híbrida y remota por Microsoft México. 
Participó en el taller Aplicaciones Educativas Fantásticas por Orbital Psicoformación 
Integral Colombia-México. Así como en el taller Aplicaciones Interactivas para tus 
clases virtuales por Orbital Psicoformación Integral Colombia-México 
 
Se participó como asesor en el 16° Concurso de Creatividad e Innovación con los 
proyectos: Desde el silencio: Proyecto para la divulgación del aprendizaje del 
Lenguaje de Señas Mexicano (LSM) y el cuidado auditivo desde la ciencia.  
Asesoro de 22 estudiantes en Proyecto Multimedia Ciencia y Tecnología sede 
Guanajuato (Infomatrix Guanajuato) con 12 proyectos obteniendo 4 medallas de oro, 
5 medallas de Plata, 2 medallas de bronce y 1 mención honorífica. 
 
Asesora de 15 estudiantes en XV Infomatrix Iberoamérica con 8 proyectos.  
Se participó en el taller Laboratorios didácticos a distancia por la Sociedad Química 
de México. 
Se participó como asesor de 7 estudiantes que participaron en la XXXI Olimpiada 
Estatal de Biología. 
Se participó en la organización del 1er Intercambio de Experiencias de Química ante 
el reto de la virtualidad por Colegio de Nivel Medio Superior. 
Se participó en el curso Diseño de Proyectos Transversales con STEAM. Escuela de 
Talentos Guanajuato Azteca MS. 
Se participó en los cursos Comunicación efectiva y Creatividad e Innovación por la 
Universidad Virtual del Estado de Guanajuato. 
Evaluadora y coordinadora de grupo de evaluación en la categoría de Cuentos 
Científicos en el XV Concurso Iberoamericano de Proyectos Estudiantiles de Ciencia, 
Tecnología y Emprendimiento Infomatrix Iberoamérica en modalidad virtual. 
Desarrollo integral de los estudiantes. 
 
 
22 estudiantes en Proyecto Multimedia Ciencia y Tecnología sede Guanajuato 
(Infomatrix Guanajuato) con 12 proyectos. 
 
 
La Dra. Claudia Erika Morales Hernández participó como asesor de 15 estudiantes en 
XV Infomatrix Iberoamérica con 8 proyectos, donde se obtuvo 2 medallas de Oro con 
acreditaciones internacionales a ISIF 2021 en Indonesia (International Science and 
Invention Fair) y Mostratec 2021 en Brazil; 2 medallas d Plata, 1 medalla de bronce y 
3 menciones honoríficas.   Los trabajos de las estudiantes María Fernanda Zamudio 
Vázquez y Elisa Nahir Lona Rodríguez con el proyecto Creando Genios y Julieta 
Gutiérrez Medina y Daira Vanessa Álvarez Álvarez con el proyecto Científicas serán 
publicados en la revista ORAMA. 
 
La Dra. Claudia Erika Morales Hernández participó como asesor de 7 estudiantes que 
participaron en la XXXI Olimpiada Estatal de Biología: Dafne Geraldine Colexcua 
Morales, Emilie Pantoja Saldaña, Lihuen Danae Terrazas Martínez, María Fernanda 
Zamudio Vázquez, María Laura López López, Hanny Jocelyn Urbina Cuellar y Luis 
Rodrigo Rivera Covarrubias, quedando las estudiantes María Fernanda Zamudio 



Vázquez y Lihuen Danae Terrazas Martínez como finalistas y se encuentran 
preparándose para el selectivo de Guanajuato para el Nacional en la DCNE de la 
Universidad de Guanajuato, 
 
Departamento Psicopedagógico y programa de tutoría coordinados por la Mtra. 

Nicolasa Mendoza Larios: 
 
Coordinación del programa de tutoría. 
Tutorías. 
 
Se participó en reuniones de capacitación con los  coordinadores de tutoría para la 
elaboración del plan de acción tutorial y evaluación de la tutoría así como el uso de la 
carpeta electrónica del tutor.  
Se validaron las actividades  de los maestros tutores, en la plataforma electrónica del 
tutor.  
Se comparte invitaciones para la capacitación de los tutores en el nuevo software de 
la CET, aceptando la capacitación: 46 tutores/ras. 
 
Departamento psicopedagógico. 
.  
Se establece comunicación por llamada con los padres de familia en relación con la  
orientación psicológica proporcionada a sus  hijos e hijas.   
 
Se atendió por llamada o plataforma TEAMS, en orientación psicológica individual a 
56 estudiantes con un encuadre de atención de 1 a 10 sesiones,  tres intervenciones 
con los lineamientos de la Guía GAUS, 8 canalizaciones externas de salud mental; 4 
CISAME, una atención privada,  una ISSSTE, una DIF, uno a CIJ Guanajuato y  una  
interna  a U género.  
Se asesora a dos pasantes de servicio social profesional de la licenciatura en 
psicología clínica, campus Celaya y una de psicología educativa de la Universidad 
Pedagógica Nacional. 
Se asesora  a 20 estudiantes en el servicio social universitario, asignándoles y 
validando actividades en forma virtual, para el cumplimiento de este. 
  
Se coordinó por plataforma TEAMS 12 reuniones, de preparación de las actividades 
del departamento psicopedagógico.  
En colaboración con la Maestra Mariel Eugenia Salazar Betanzos y las pasantes de 
psicología clínica y educativa se realizaron diferentes actividades de publicidad y 
talleres como son: Los beneficios de las pausas activas para los estudiantes. Manejo 
del duelo y cierre del ciclo escolar.  
Infografías: En páginas de Facebook. Violencia contra la mujer. Tips para manejo de 
estrés. Hábitos de estudio, Orientación vocacional.  Cómo llevar la contingencia ante 
la pandemia Covid, Quédate en casa. Prevención de adicciones. Manejo del duelo y 
despedida de la escuela. 
 
 
 



Unidad de Salud coordinada por la M.D.O y Lic. en Enf. Ma. De Lourdes 
Espinoza Díaz: 

 
El módulo de enfermería retomo actividades presenciales cubriendo un horario de 
lunes a viernes de 10 a 14 hrs. 
 
Se llevaron a cabo 3 pláticas virtuales sobre el servicio médico con el que cuentan los 
alumnos a la vez que se afilio al seguro de estudiantes a 20 alumnos a los cuales se 
les ha dado el acompañamiento hasta concluir su alta. 
 
Se solicito el apoyo de los tutores de 6º semestre para solicitar a los alumnos que 
contaban con afiliación al seguro estudiantil por parte de la escuela lo dieran de baja 
al egresar. Esto con la finalidad de que el alumno puede tramitar su servicio de salud 
en la licenciatura a la que haya ingresado. 
Se realizan actividades virtuales para promover los protocolos “Del plan estratégico 
de retorno gradual a actividades presenciales de la Universidad de Guanajuato”   
   
Se brindo información vía WhatsApp a 23 alumnos sobre la afiliación al Seguro 
estudiantil. 
 
3 alumnos solicitaron información sobre el Seguro de Accidentes  
 
En la página Facebook “módulo de enfermería ENMS-GTO”  
 # Quédate en casa  
 # Protégete del coronavirus, 
 # Técnicas de higiene para prevenir Covid - 19  
# Día Mundial de la hipertensión  
# Día mundial de la hepatitis 
# Dia mundial sin tabaco  
# Dia nacional Donante de órganos  
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Sistema de Manejo Ambiental coordinado por la Mtra. Emilia Silva Lozano. 
 
 
Seguimiento a los dos proyectos de servicio social, ambos llamados “Brigadas 
Ambientales en casa (trabajo virtual)” , cada uno se oferto en dos momentos 
diferentes, en el primero, ofertado en el primer período de servicio social se trabajo 
con 21 jovenes; el segundo fue ofertado en el segundo momentos donde se trabajo 
con 11 jovenes; las actividades que realizaron fueron: productos como videos, 
carteles, composta y difusión de información toda relacionada con el cuidado del 
medio ambiente, se tocan temas de cuidado del agua, separación de residuos, 
efémerides ambientales y una sección donde se comparten tips y reflexiones o frases 
para la concietización ambiental. El material generado se comparte a través de las 
redes sociales para aprovecharlo al máximo. 
 
Así mismo a finales del mes de junio se apoyó con el llenado de un formato en Excel 
para justificar las horas de apoyo académico que se otorgan para atender las 
funciones que derivan de metas institucionales, del semestre en vigencia; así como 
las evidencias respectivas para justificar su cumplimiento. 
 
Es importante mencionar que se dió continuidad al proceso de obtención del Distintivo 
de Buenas Prácticas Ambientales otorgado por la PAOT, se recabó información para 
generar el reporte final de actividades, así como las evidencias correspondientes; 
también se tuvo la asistencia a una reunión el día 12 de mayo para dar seguimiento y 
resolver dudas sobre el llenado del informe; hacemos del conocimiento que por quinta 
ocasión el distintivo fue otorgado nuevamente a nuestra institución.  
 
Departamento de Deportes. Coordinado por el Prof. Diego Alejandro Rodríguez 

Morales 
 
En la coordinación de Actividades Deportivas se realizó el seguimiento de las capturas 
de horas en sistema de los estudiantes.  
Se promovieron las agendas semanales de actividades deportivas propuestas por el 
Colegio de Nivel Medio Superior, se dio acompañamiento a los estudiantes para el 
congreso de deporte y los cursos remediales de Deportes.  
 

Mejoramiento de la gestión académico-administrativa. 
 
 
Se encuentra vigente el ejercicio de los POAS en coordinación con la Dirección del 
Colegio de Nivel Medio Superior. 
Adquisición de muebles para salones de psicopedagógico como CPU, laptop 
videoproyectores, muebles para su correcto funcionamiento  como escritorio, 
archiveros y sillas para los mismos con POA 2021. 
Reclasificación de POA para apoyos de contingencia para evitar deserción estudiantil. 
Mantenimiento alberca, mantenimiento de barandales y salones, protección de tablero 
eléctrico en estacionamiento. 
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Se realizo también la impermeabilización de Gimnasio con apoyo del personal. 
Compra de cámaras, bocinas y triple para clases hibridas. 
Actualización de equipo para dirección como son CPU y Multifuncionales para nueva 
manera digital de atención al usuario. 
Adquisición de overoles para el área de ambiental. 
Compra de mamparas, adquisición de señalética para el retorno gradual (señalética 
horizontal y vertical información COVID. 
 
 

Desarrollo de la Investigación 
 
Se compartió la convocatoria de Infomatrix Guanajuato entre los estudiantes y 
profesores que estén interesados. 
 
Impulso a la cultura y la extensión. 
 
 
La escuela Oak Hill de Eugene Oregón, pospone el intercambio, dadas las condiciones 
sanitarias actuales. 
 
VII Muestra Final del Área de Artes con el tema “Metamorfosis”, la cual tuvo lugar en 
las plataformas virtuales 
 
Continuo seguimiento de actividades virtuales, abonando a las actividades 
complementarias de los estudiantes en su historial académico. 
 

Vida colegiada 
 
 
Se llevaron a cabo las Sesiones extraordinarias ENMSG2021-E07, ENMSG2021-E08, 
ENMSG2021-E09, ENMSG2021-E10, ENMSG2021-E11, ENMSG2021-E12, 
ENMSG2021-E13, ENMSG2021-E14. 
 
Se atendieron las sesiones de CANMS ordinarias y extraordinarias. 
 
 
El comité de Ingreso y permanencia de la Escuela sesionó para dar seguimiento a las 
entrevistas y necesidades del semestre agosto- diciembre 2021.  
 
 

Las actividades realizadas por el Área de Ciencias Sociales coordinada por la 
profesora. Irma Estela Vélez se mencionan a continuación: 

 
Se realizó Reunión de Área al inicio del Semestre, (Julio 28), para establecer criterios 
y parámetros de evaluación,  relativos a nuestras diversas materias. Así como para 
definir el material de trabajo y la Plataforma digital que cada profesor elegirá para 
impartir sus diversas materias en la modalidad a distancia, originado por la Pandemia, 
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para este semestre de Agosto-Diciembre-2021. 
  
En la citada reunión, se analizaron los programas de las UDAS correspondientes a 
este Semestre que inicia Agosto-Diciembre 2021 y que corresponden al Plan 2020, 
considerando que tienen inconsistencias y que se presentarán ante la Academia las 
modificaciones y adecuaciones.  
 
Participación en la aplicación de Exámenes Extraordinarios y por Competencias 
Suficientes, de acuerdo con la calendarización programada. 
 
Los profesores Tutores atienden respectivamente a los tutorados asignados por 
grupos. Dando especial atención a los alumnos que egresan con esta Generación.  
 
Se abrió un grupo de los profesores del Área en la Plataforma de Teams, denominado 
ÁREA CIENCIAS SOCIALES, a efecto de estar comunicados, compartir experiencias 
e interactuar a distancia, sobre nuestras materias y problemáticas. 
 
Los profesores del Área, están en constante comunicación con alumnos y nuestros 
Directivos, a través de las vías de comunicación establecidas, derivado de la 
contingencia que vivimos desde marzo de 2020. 
 

Las actividades realizadas por el Área de Artes coordinada por la profesora 
Cristina Aguilar Luna se mencionan a continuación: 

 
Durante el mes de mayo los profesores del Área trabajamos en la planeación y 
ejecución de la VII Muestra Final del Área de Artes con el tema “Metamorfosis”, la cual 
tuvo lugar en las plataformas virtuales de esta Área, tales como un grupo de Microsoft 
Teams, un canal de YouTube, una página de Facebook y una cuenta de Instagram 
ARTESENMSG durante la semana del 24 al de 28 de mayo 2021, donde se 
expusieron los trabajos realizados durante el semestre en servicio social, en los 
talleres artísticos y en las UDAs de Artes Escénicas, Panorama del Arte Moderno y 
Contemporáneo II, Historia del Arte II, Temas Selectos de Dibujo II, Temas Selectos 
de Diseño II e Historia de México Contemporáneo de 4º y 6º semestres del Bachillerato 
General de nuestra Escuela, permitiendo tener un concierto en vivo, cápsulas 
culturales, una exposición en una galería virtual, videoconferencias impartidas por 
profesores de nuestra Área y charlas con expertos del ámbito cultural y artístico que 
complementaron esta VII edición. 
Además, en la reunión de este martes 27 de julio del año 2021, se acordó comenzar 
con la planeación de la VIII Muestra de trabajos finales del Área de Artes. Así también, 
se estableció consensuadamente evaluar la UDA de Artes Plásticas con los criterios. 

 
Las actividades realizadas por el Área de Humanidades coordinada por la 

profesora. Luz Damián Muñiz se mencionan a continuación: 
 
Se realizó una reunión donde los docentes expusieron sus actividades realizadas 
dentro del aula con proyección a la realización de eventos en el siguiente periodo 
semestral mediante presentaciones, exposiciones que reflejen el impacto de las 
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humanidades en los estudiantes. Se destacó el esfuerzo de los estudiantes a lo largo 
de las clases virtuales y sus proyectos como son: revistas, podcast, narraciones 
creativas, etc.  
 
En la misma reunión concordaron en la necesidad de buscar opciones para poder 
trabajar con estudiantes y la dificultad que representan las movilidades realizadas en 
el plan 2020, entre ello se destaca la participación en cursos y actividades virtuales. 
 
Se acordó establecer una comisión dentro del área para proponer modificaciones en 
los programas que sean acorde a las necesidades de los estudiantes y mejorar el 
desempeño docente dirigidos a la Academia, así como el trabajo colaborativo con 
otras áreas como Ciencias sociales, comunicación y artes. 
 
La profesora Luz María Damián Muñiz participó en el acompañamiento de los 
estudiantes que participaron en la Olimpiada internacional de lógica, así como en el 
concurso realizado por el Colegio de Nivel Medio Superior de la Universidad de 
Guanajuato en Lógica. El trabajo realizado fue mediante el acompañamiento en el 
registro de los estudiantes y las asesorías en los temas más relevantes para mejorar 
su desempeño en dichos eventos.  
 
La profesora Luz María Damián Muñiz, decidió abrir un servicio social para fortalecer 
los proyectos de las personas que se inscriban en la olimpiada antes mencionada. 
También elaboró un servicio referente a los derechos humanos además del servicio 
en promoción a la lectura que den cuenta de la difusión de estos temas. El profesor 
Enrique de Jesús Rangel González registro un servicio con relación a la difusión de 
las humanidades donde los estudiantes crearon material para difundir los diferentes 
temas aprendidos en sus asignaturas de humanidades para difundirlos en redes 
sociales. 
 
En otra tónica, se ha continuado con el proceso del rediseño curricular, por lo cual se 
han establecido las situaciones que se han presentado a los profesores exhortando a 
la comunicación para la mejora de los programas y su actualización. 
 
En el área de Literatura se manifestó la necesidad de fortalecer el área por los cambios 
curriculares mencionados, además mostrando la apertura para homogenizar el área y 
fortalecerla con elementos como la necesidad de mejorar el ámbito virtual desde 
dinámicas que fortalezcan las áreas, en un trabajo colaborativo. 
 
El profesor Erick Antonio Matadamas, participó en el verano de investigación con un 
proyecto llamado “de la filosofía crítica a la salud mental”, además de la realización de 
un podcast con el mismo nombre, cárteles con la misma temática así como un artículo 
en una revista. 
 
La profesora Lucero Adame participó en el seminario "Eje 01. ¿Racismo 
iberoamericano?: Estado, nación e identidades" en el marco de desarrollo 
del Seminario Taller sobre racismo y discriminación: reconstruyendo ciudadanías 
diversas e inclusivas. Además, en el curso “Creatividad e innovación" 
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Las actividades realizadas por el Área de Comunicación coordinada por la Mtra. 
Alma Luisa Cuadra Hernandez se mencionan a continuación: 
 
Dada la contingencia del Covid 19 los maestros del área continuaron sus clases 
mediante las diversas plataformas digitales: SUME, Teams, Whatsapp, y Correo 
electrónico institucional. A través de las mismas, se efectuaron los exámes de 
regularización del periodo de junio.  
De mayo a julio, los maestros asisitieron a los cursos, talleres o conferencias: 
 
1. Ángel Rolando Rodríguez: “Introducción a los saberes digitales”. 

2. Francisca Moreno Padilla: “Capacitación Copyleaks”, “Webinario “Derechos de 

la niñez en relación con el entorno digital”, “Clase en Power Platform y Microsoft 

Teams”, “Educación en una cultura de paz, Violencia escolar, Tolerancia y no 

discriminación”.  “Gestión del cambio y habilidades blandas”. 

3. Karina Sámano Rocha: “¿Emociones al límite? Prevención de autolesiones y 

suicidio”, “Formación de líderes innovadores”.  

4. Guillermo R. Piñón Medina: Curso “Automatiza tu Clase en Power Platform y 

Microsoft teams”, Taller “Uso de Canva para el Diseño de Apoyos Didácticos”.  

5. Patricia Lucero Adame González: Seminario "Eje 01. ¿Racismo 

iberoamericano?: Estado, nación e identidades". "Creatividad e innovación" 

6. Alma Luisa Cuadra Hernández: “Especialización en Docencia para la 

Multimodalidad Educativa”,Tercera Edición, del Campus Digital UGTO con duración 

de un año.  

 

Los profesores del área han estado trabajando en los periodos administrativos en la 
preparación, ejecución y revisión de examenes extraordinarios así como en la 
preparación de actividades y actualización de material para los próximos cursos. 
Sin más por el momento, damos por concluido el informe trimestral del área de 
comunicación.  
 

Las actividades realizadas por el Área de Matemáticas coordinada por el Mtro. 
Juan Manuel Saucedo Rocha con el apoyo de Marco Antonio Silva Robles se 

mencionan a continuación: 
 
1.- Asesoría y tutoría. 
 
Algunos de los problemas que presentan los estudiantes son la reprobación, la 
deserción y bajo aprovechamiento. La asesoría busca apoyar en los procesos de 
estudio y orientar sobre el uso de estrategias de aprendizaje.  Las asesorías se han 
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impartido a alumnos pertenecientes a todos los semestres y de las diferentes materias 
del área de matemáticas.  
 
La profesora Beatriz Eugenia Rubio ha trabajado con alumnos de Álgebra II y 
Geometría analítica. Realizó tutoría individual y grupal al grupo 4H.   
 
El profesor Francisco Llamas Rocha ha brindado asesoría académica en las materias 
de Cálculo integral y Geometría analítica.  
 
La profesora Elvia Tomasa Sosa Vergara ha proporcionado asesoría en la materia de 
Geometría analítica y Cálculo integral. También ha trabajado en tutoría como proceso 
de acompañamiento personal y académico. 
 
La profesora Nallely Yunuen Rubio Campos ha proporcionado asesorías de las 
unidades de aprendizaje de Álgebra II y Probabilidad y estadística. Tutoría grupal e 
individual a los estudiantes de 7°, 8° y 9° inscripción. 
 
 
2.- Cursos, talleres, seminarios y coloquios.  
 
La profesora Beatriz Eugenia Rubio Campos realizó las siguientes actividades: 
 
Participación en el congreso de los Veranos UG 2021, como asesor del proyecto 
titulado: Análisis de costos del proceso de bioadsorción de níquel sobre biomasa de 
brócoli. 
 
Participación como asistente al I Simposio de Optimización Aplicada a la Ingeniería 
Química (I SOAIQ). 
 
Participación en el Curso- Taller: “Plan de Acción Tutorial”. 
 
Participación como asistente a la conferencia “Adsorbentes basados en residuos 
biomásicos para el tratamiento de contaminantes de efluentes industriales”. 
 
Participación como asesor de estudiantes en los Veranos UG 2021. 
La profesora Nallely Yunuen Rubio Campos realizó las siguientes actividades: 
 
Asistencia al curso “Plan de acción tutorial” impartido por la Universidad de 
Guanajuato, a través del Colegio de Nivel Medio Superior. 
Asistencia al curso “Adsorbentes basados en residuos biomásicos para el tratamiento 
de contaminantes de efluentes industriales” 25 Junio 2021. 
Asistencia al “I Simposio de Optimización Aplicada a la Ingeniería Química”. 16 al 18 
de junio 2021. División de ciencias Naturales y Exactas. Campus Guanajuato, UG. 
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El profesor Gilberto Álvarez Guzmán realizó las siguientes actividades: 
 
Participación como ponente en el Taller “Restauración de Fachadas con la charla 
“Análisis químico de las canteras patrimoniales en Valle de Allende”, 09 de julio de 
2021, organizado por El Laboratorio Regional para la Educación y la Conservación del 
Patrimonio Cultural, Valle de Allende, Chihuahua y Misiones Coloniales de Chihuahua 
A.C.  
  
Asistencia y participación en el curso a distancia: “Automatiza tu clase con Power 
Platform y Microsoft Team”, del 14 al 18 de junio 2021, organizado por Microsoft 
México.   
 
Participación en la Muestra de Videos de Sensibilización y Divulgación Científica y 
Cultural desarrollados por Nagaoka University of Technology (NUT) y el Programa de 
Bachillerato Bivalente en Mecatrónica de la ENMS de Salamanca, 11 de junio de 2021.  
Capacitación CONRICYT: modalidad a distancia: “Gestión de datos de Investigación”, 
jueves 10 de junio de 2021, organizado por ELSEVIER.  
Participación en el Foro Internacional:” Patrimonio Mundial y Comunidades: del 
Presente al Futuro. Memoria, Desarrollo Sostenible y Acción de las Comunidades”, 
celebrado el 3 y 4 de junio del 2021, en modalidad virtual, organizado por El Instituto 
Regional del Patrimonio Mundial en Zacatecas, en coordinación con el Centro del 
Patrimonio Mundial de la UNESCO y la Oficina de la UNESCO en México.  
Capacitación CONRICYT: modalidad a distancia: “USO EFECTIVO DE TECNOLOGÍA 
EN EL AULA: VENTAJAS Y RETOS”, miércoles 09 de junio 2021, organizado por 
Britanica digital Learning.   
 
Asistencia al Curso modalidad a distancia: “NANOPARTÍCULAS: SÍNTESIS, 
CARACTERIZACIÓN Y APLICACIÓN EN LA CIENCIA DE MATERIALES” que fue 
realizado del 31 de mayo al 04 de junio de 2021 con una duración total de 20 horas. 
Organizado por Laboratorio Nacional de Ciencias para la Investigación y Conservación 
del Patrimonio Cultural de Centro de Investigación en Corrosión (LANCIC LANCIC-
CICORR) y la Universidad Autónoma de Campeche.  
Asistencia al Seminario: “Aplicación de la Microscopia Confocal en los materiales y 
patrimonio cultural”, del 17-26 de mayo de 2021, organizado por el Instituto de 
Investigaciones Estéticas de la UNAM.  
Participación en el programa ciencia es cultura 2021, impartiendo la charla: Escenarios 
de riesgo del patrimonio mexicano: El caso de la calle subterránea de Guanajuato, a 
través de Extensión Cultural Universitaria, 25 de mayo de 2021.  
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El profesor Juan Manuel Saucedo Rocha participó en el curso Gestión de Emociones. 
 
El profesor Margarito López Gómez realizó el curso Automatiza tu clase con Power 
Platform y Microsoft Teams. 
 
El profesor Marco Antonio Silva Robles realizó las siguientes actividades.  
 
Participación en el curso Comunicación y redes CL con duración de 60 h impartido por 
la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato.  
 
Participación en el Curso de habilitación y orientación didáctica disciplinar impartido 
por la Secretaría de Educación Pública.  
 
3.- Otras actividades académicas. 
 
Los profesores del área han realizado las siguientes actividades académicas:  
 
Planeación de clases virtuales para las UDAS a su cargo.  
 
Aplicación del tercer y cuarto parcial de las Unidades de Aprendizaje impartidas por 
cada profesor.  
 
Elaboración y aplicación de exámenes de regularización de las diferentes UDAS del 
área de matemáticas. 
 
Entrega de calificaciones finales correspondientes al semestre enero-junio 2021. 
 
Elaboración del informe de actividades (evidencias) del semestre enero-junio 2021 a 
través de Forms. 
 
La profesora Beatriz Eugenia Rubio Campos realizó la siguiente actividad.  
Asistencia a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo General 
Universitario y de la H. Academia Escuela de Nivel Medio Superior de Guanajuato. 
 
Participación en la elaboración del Examen Departamental (en la etapa de revisión y 
validación de reactivos) de la Unidad de Aprendizaje de Álgebra II, del Área de 
matemáticas del Programa Educativo del NMS. 
 
 
Las actividades realizadas por el Área de Ciencias Experimentales coordinada por 
el profesor. José Juan Carreón Barrientos se mencionan a continuación: 
 
La Dra. Claudia Érika Morales Hernández participó en el taller Creación de Videos 
Educativos Animados con Animaker, organizado por Orbital Psicoformación Integral 
Colombia-México. 
 
La Dra. Claudia Érika Morales Hernández participó en el Diplomado Microsoft Teams 
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4ª Emisión: Alternativa de dinámicas de enseñanza y aprendizaje para la educación 
híbrida y remota, organizado por Microsoft México. 
 
La Dra. Claudia Érika Morales Hernández participó en el taller Aplicaciones Educativas 
Fantásticas por Orbital Psicoformación Integral Colombia-México. 
Se participó en el Concurso Institucional de Biología organizado por el Colegio de Nivel 
Medio Superior. Los estudiantes que participaron en el concurso son: María Fernanda 
Zamudio, Lihuen Danae Terrazas Martínez, María Laura López López, Andrea Sarahí 
González y Dafne Geraldine Colexcua, las cuales tuvieron clases adicionales 
impartidas por las maestras Claudia Erika Morales Hernández, Nancy Edith Pacheco 
Guerra y Ma. del Socorro Villegas Gasca. La estudiante María Fernanda Zamudio 
quedó en el 3er Lugar. 
 
Se participó en el Concurso Institucional de Física organizado por el Colegio de Nivel 
Medio Superior. Los estudiantes que participaron en el concurso son: Josué Giovanni 
Juárez Jasso, Andrea Sarahi García González, María del Sagrario Caroline Arteaga 
Domínguez, María Fernanda Zamudio Vázquez, Dulce María Llamas Cervera. 
La maestra Claudia Érika Morales Hernández participó en el taller Aplicaciones 
Interactivas para tus clases virtuales, organizado por Orbital Psicoformación Integral 
Colombia-México. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó en la conferencia web 
“Mecanismos de Toxicidad del Plomo”, organizado en modalidad virtual por la 
Sociedad Mexicana de Toxicología AC. 
 
 
La Dra. Claudia Érika Morales Hernández participó como asesor en el 16° Concurso 
de Creatividad e Innovación con los proyectos: Desde el silencio: Proyecto para la 
divulgación del aprendizaje del Lenguaje de Señas Mexicano (LSM) y el cuidado 
auditivo desde la ciencia, con las estudiantes Alba Sabina Navarro Smith, Elisa Nahir 
Rodríguez Lona y María Fernanda Zamudio Vázquez; y el proyecto Pandillas 
Científicas y Emprendedoras con los estudiantes José Mario Cortes Huerta y Celina 
Janet Rangel Ramírez quienes resultaron ganadores. 
 
El maestro Gilberto Álvarez Guzmán asistió al Seminario: “Aplicación de la 
Microscopia Confocal en los materiales y patrimonio cultural”, organizado por el 
Instituto de Investigaciones Estéticas de la UNAM. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó como organizadora del 
Concurso Multimedia Guanajuato 2021, realizado del 20 al 22 de mayo en modalidad 
virtual y organizado por la Sociedad Latinoamericana de Ciencia y Tecnología. 
 
La Dra.  Claudia Érika Morales Hernández participó como asesor de 22 estudiantes 
en Proyecto Multimedia Ciencia y Tecnología sede Guanajuato (Infomatrix 
Guanajuato) con 12 proyectos obteniendo 4 medallas de oro, 5 medallas de Plata, 2 
medallas de bronce y 1 mención honorífica. Los proyectos con medalla de oro y plata 
obtuvieron certificación para participar en Infomatrix Iberoamérica.  Y la publicación de 
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las estudiantes Elizabeth Estrada Jiménez y Paulina Piñón Ortiz con el proyecto Viaje 
al Centro de la Vida de su cuento científico, en un libro de cuentos científicos, el cual 
ya fue enviado para la edición el 22 de Julio. 
 
La Dra.  Claudia Érika Morales Hernández participó como asesor de 2 niños del 
programa Pandillas Científicas y Emprendedoras de la ENMS Guanajuato con 2 
proyectos quienes fueron apoyados por los estudiantes de servicio social del mismo 
nombre; obteniendo 1 medalla de platino (máximo ganador) y su acreditación a 
Infomatrix Brazil con el proyecto “¿Por qué a mí no?” con el niño Axel Jesús Rangel 
Ramírez y se obtuvo medalla de Oro con el proyecto “Todos somos Jane: hagamos 
un cambio por los animales” con la niña Lili Sofía Hernández Reséndiz quien obtuvo 
acreditación para Infomatrix Iberoamérica en donde obtuvo medalla de bronce. 
 
El maestro Gilberto Álvarez Guzmán participó en el programa ciencia es cultura 2021, 
impartiendo la charla “Escenarios de riesgo del patrimonio mexicano: El caso de la 
calle subterránea de Guanajuato”, a través de Extensión Cultural Universitaria. 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo asitió al “Foro Universitario: La 
Discapacidad Ideal” en la plataforma de zoom, organizado por la Dirección de Igualdad 
y Corresponsabilidad Social de la Universidad de Guanajuato. 
La maestra Claudia Érika Morales Hernández participó en el taller Crea una clase 
Innovadora con realidad virtual, organizado por Orbital Psicoformación Integral 
Colombia-México. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo y la maestra Claudia Erika Morales 
Hernández, participaron en el Taller “Laboratorios Didácticos a Distancia” organizado 
en modalidad a virtual por la Sociedad Química de México, con duración de 20 horas. 
El maestro Gilberto Álvarez Guzmán asistió al Curso modalidad a distancia: 
“NANOPARTÍCULAS: SÍNTESIS, CARACTERIZACIÓN Y APLICACIÓN EN LA 
CIENCIA DE MATERIALES” con una duración total de 20 horas, organizado por el 
Laboratorio Nacional de Ciencias para la Investigación y Conservación del Patrimonio 
Cultural de Centro de Investigación en Corrosión (LANCIC LANCIC-CICORR) y la 
Universidad Autónoma de Campeche. 
 
El maestro José Juan Carreón Barrientos realizó el Curso Virtual “¿Cómo impartir una 
clase?” impartido por Lucia Barrios, el cual forma parte de la “Especialización en 
Docencia para la Multimodalidad Educativa” del Sistema Universitario de 
Multimodalidad Educativa de la Universidad de Guanajuato. 
 
El maestro José Juan Carreón Barrientos realizó el Curso Virtual “Introducción a la 
tecnología educativa” impartido por Roberto José Muñoz Mújica, el cual forma parte 
de la “Especialización en Docencia para la Multimodalidad Educativa” del Sistema 
Universitario de Multimodalidad Educativa de la Universidad de Guanajuato. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó como asesora en la 
convocatoria de “The 6th Hiroshima Junior International Forum (Online)”, emitida para 
los estudiantes de la Escuela de Nivel Medio Superior de Guanajuato. 
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El maestro Gilberto Álvarez Guzmán participó en el Foro Internacional:” Patrimonio 
Mundial y Comunidades: del Presente al Futuro. Memoria, Desarrollo Sostenible y 
Acción de las Comunidades”, en modalidad virtual, organizado por El Instituto 
Regional del Patrimonio Mundial en Zacatecas, en coordinación con el Centro del 
Patrimonio Mundial de la UNESCO y la Oficina de la UNESCO en México. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó en la conferencia web “Los 
Derechos de la Niñez en Relación con el Entorno Digital”, organizado por la 
Procuraduría de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato. 
 
El maestro Gilberto Álvarez Guzmán participó en la Capacitación CONRICYT: 
modalidad a distancia: “USO EFECTIVO DE TECNOLOGÍA EN EL AULA: VENTAJAS 
Y RETOS”, organizado por Britanica digital Learning. 
 
El maestro Gilberto Álvarez Guzmán participó en la Capacitación CONRICYT: 
modalidad a distancia: “Gestión de datos de Investigación, organizado por ELSEVIER. 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo y el maestro Gilberto Álvarez 
Guzmán participaron en la Muestra de Videos de Sensibilización y Divulgación 
Científica y Cultural desarrollados por Nagaoka University of Technology (NUT). 
 
La maestra Ma. Del Socorro Villegas Gasca, la maestra Claudia Erika Morales 
Hernández, el maestro Gilberto Álvarez Guzmán y el maestro José Juan Carreón 
Barrientos, realizaron el Curso “Automatiza tu clase con Power Platform y Microsoft 
Teams”, impartido por Microsoft México, S. de R.L. de C.V. 
 
La Dra.  Claudia Érika Morales Hernández participó como asesor de 15 estudiantes 
en XV Infomatrix Iberoamérica con 8 proyectos, donde se obtuvo 2 medallas de Oro 
con acreditaciones internacionales a ISIF 2021 en Indonesia (International Science 
and Invention Fair) y Mostratec 2021 en Brazil; 2 medallas d Plata, 1 medalla de bronce 
y 3 menciones honoríficas. Los trabajos de las estudiantes María Fernanda Zamudio 
Vázquez y Elisa Nahir Lona Rodríguez con el proyecto Creando Genios y Julieta 
Gutiérrez Medina y Daira Vanessa Álvarez Álvarez con el proyecto Científicas serán 
publicados en la revista ORAMA. 
 
 La Dra.  Claudia Érika Morales Hernández participó como evaluador y coordinadora 
de grupo de evaluación en la categoría de Cuentos Científicos en el XV Concurso 
Iberoamericano de Proyectos Estudiantiles de Ciencia, Tecnología y Emprendimiento 
Infomatrix Iberoamérica en modalidad virtual. 
 
La Dra.  Claudia Érika Morales Hernández participó en el VIII Seminario Internacional 
de Enseñanza en Ciencia y Tecnología “Educación a distancia, un reto superado en 
modalidad a distancia, organizado por la Sociedad latinoaméricana de Ciencia y 
Tecnología Aplicada en coordinación con la Organización Iberoaméricana de 
Ciencias. 
 
La Dra.  Claudia Érika Morales Hernández participó como moderador de mesa 
redonda “Retos ante el regreso a la presencialidad” en el VIII Seminario Internacional 



18  

de Enseñanza en Ciencia y Tecnología “Educación a distancia, un reto superado en 
modalidad a distancia, organizado por la Sociedad latinoaméricana de Ciencia y 
Tecnología Aplicada en coordinación con la organización Iberoaméricana de ciencias. 
 
La Dra. Claudia Érika Morales Hernández participó como ponente con el taller “Power 
Point más que solo diapositivas” en el VIII Seminario Internacional de Enseñanza en 
Ciencia y Tecnología “Educación a distancia, un reto superado en modalidad a 
distancia, organizado por la Sociedad latinoaméricana de Ciencia y Tecnología 
Aplicada en coordinación con la organización Iberoaméricana de ciencias. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo presentó el Taller “Hechizos y 
Pociones”, en el marco del VIII Seminario Internacional de Enseñanza en Ciencia y 
Tecnología, Educación a distancia, ¿Un Reto Superado? 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó como Moderador de la 
Mesa Redonda “Retos ante el regreso a la presencialidad” en el marco del VIII 
Seminario Internacional de Enseñanza en Ciencia y Tecnología, Educación a 
distancia, ¿Un Reto Superado? 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó en las actividades del VIII 
Seminario Internacional de Enseñanza en Ciencia y Tecnología, Educación a 
distancia, ¿Un Reto Superado? 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó como Evaluadora de 
Proyectos en la Categoría de Divulgación Científica, Preescolar y Primaria del XV 
Concurso Iberoamericano de Proyectos Estudiantiles de Ciencia, Tecnología y 
Emprendimiento INFOMATRIX IBEROAMÉRICA realizado en modalidad virtual. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó como Coordinadora de 
Grupo de Evaluación en la Categoría de Cuento Científico, Preparatoria en el XV 
Concurso Iberoamericano de Proyectos Estudiantiles de Ciencia, Tecnología y 
Emprendimiento INFOMATRIX IBEROAMÉRICA realizado en modalidad virtual. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó como Coordinadora de 
Grupo de Evaluación en la Categoría de Divulgación Científica,  Universidad en el XV 
Concurso Iberoamericano de Proyectos Estudiantiles de Ciencia, Tecnología y 
Emprendimiento INFOMATRIX IBEROAMÉRICA realizado en modalidad virtual. 
 
La maestra Claudia Érika Morales Hernández participó como ponente en la Feria 
Virtual de Sociotecnología modalidad virtual, organizado por la Universidad de 
Guadalajara, Sistema de Educación Media Superior. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó en la Conferencia Web 
“Litio:  El Oro Blanco” organizado en modalidad a virtual por la Sociedad Química de 
México. 
 
La Dra. Claudia Érika Morales Hernández participó en el curso Minecraft Education 
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Edition para Docentes, organizado por Microsoft México. 
 
El maestro José Juan Carreón Barrientos realizó el Curso Virtual “Tutoría para 
profesores universitarios” el cual forma parte de la “Especialización en Docencia para 
la Multimodalidad Educativa” del Sistema Universitario de Multimodalidad Educativa 
de la Universidad de Guanajuato. 
 
El maestro José Juan Carreón Barrientos realizó el Curso Virtual “¿Cómo evaluar los 
aprendizajes?”, el cual forma parte de la “Especialización en Docencia para la 
Multimodalidad Educativa” del Sistema Universitario de Multimodalidad Educativa de 
la Universidad de Guanajuato. 
 
La Dra. Claudia Érika Morales Hernández participó en el curso Diseño de Proyectos 
Transversales con STEAM, organizado por la Escuela de Talentos Guanajuato Azteca 
MS. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó en la Conferencia Web 
“Diseño, Aplicación y Evaluación de Catalizadores, para Procesos de Refinación del 
Petróleo “Del Laboratorio a la Refinería”. 
 
El maestro Gilberto Álvarez Guzmán participó como ponente en el Taller 
“Restauración de Fachadas con la charla “Análisis químico de las canteras 
patrimoniales en Valle de Allende”, organizado por El Laboratorio Regional para la 
Educación y la Conservación del Patrimonio Cultural, Valle de Allende, Chihuahua y 
Misiones Coloniales de Chihuahua A.C. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo realizó el Curso Autogestivo en línea 
¿Cómo prevenir y neutralizar el bullying en la escuela?, dentro del Sistema 
Universitario de Multimodalidad Educativa, con duración de 20 horas. 
La maestra Claudia Érika Morales Hernández participó en la masterclass Gamificando 
con Genially empleando las herramientas de Google-Gmail, organizado por TICPy. 
 
La Dra.  Claudia Érika Morales Hernández participó en los cursos Comunicación 
efectiva y Creatividad e Innovación, organizado por la Universidad Virtual del Estado 
de Guanajuato. 
 
La maestra Yolanda Mahely Morales Padilla realizó el Programa “Comunicación 
Efectiva CL” impartido por la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, con 
duración de 60 horas. 
 
La maestra Yolanda Mahely Morales Padilla realizó el Programa “"Creatividad e 
innovación CL” impartido por la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, con 
duración de 60 horas. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó en el “Foro Intercambio de 
Experiencias de Química ante el reto de la Virtualidad” con el trabajo, “Proyectos 
integradores en Temas Selectos de Química”, organizado por el Colegio de Nivel 
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Medio Superior de Guanajuato. 
 
La Dra.  Claudia Érika Morales Hernández participó en la organización del 1er 
Intercambio de Experiencias de Química ante el reto de la virtualidad, organizado por 
el Colegio de Nivel Medio Superior. 
 
La Dra.  Claudia Érika Morales Hernández participó como ponente con el trabajo 
Gamificación en la Química del 1er Intercambio de Experiencias de Química ante el 
reto de la virtualidad, organizado por el Colegio de Nivel Medio Superior. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo realizó el seguimiento y coordinación 
de cuatro programas de servicio social para el nivel medio superior, con el registro de 
los proyectos: “Juntos lo hacemos Mejor” Asesores de estudios en entornos virtuales. 
“Deja Huella a tu Paso” Un huerto en casa.  “Alvarium” Boletín informativo de la ENMS 
de Guanajuato en formato digital y “Semillas de la Ciencia” Jóvenes haciendo el 
cambio. 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó como asesora (docente 
mentor) de la estudiante Saraí Jezabel Barrientos Alejo del Bachillerato Bivalente, en 
las sesiones de entrenamiento del programa Chief Science Officers (CSO); como parte 
de un equipo estatal de líderes, en el marco del convenio entre la SEG y la Fundación 
del Consejo de Tecnología e Instituto Scitech de Arizona, en el Programa “Chief 
Science Officer” (CSO: Embajadores Comisionados de la Ciencia). 
 
La maestra María del Carmen Rodríguez Robelo participó en la gestión, divulgación y 
difusión a través de redes sociales y en medios institucionales del Concurso 
Multimedia Guanajuato 2021. 
 
En el Área de Biología, se participó en la Olimpiada Nacional de Biología, quedando 
en la segunda etapa las estudiantes María Fernanda Zamudio y Lihuen Danae 
Terrazas, las cuales forman parte de las doce finalistas que serán preparadas por 
profesores de la División de Ciencias Naturales y Exactas de la Universidad de 
Guanajuato.  
 
 

Desarrollo de infraestructura. 
 
Seguimiento por parte de la dirección y la coordinación Administrativa para informar a 
las autoridades universitarias la contingencia de seguridad relacionada con el 
eminente riesgo de desplome de barda de colindancia perimetral. 
 
Mantenimiento a jardineras, comenzará Mantenimiento a cisterna, mantenimiento a 
tinacos.  
 
Culminación de los trabajos de actualización de luminarias en pasillos comunes de 
toda la escuela. 
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Presencia Universitaria. 
 
 
XV Infomatrix Iberoamérica con 8 proyectos, donde se obtuvo 2 medallas de Oro con 
acreditaciones internacionales a ISIF 2021 en Indonesia (International Science and 
Invention Fair) y Mostratec 2021 en Brazil; 2 medallas d Plata, 1 medalla de bronce y 
3 menciones honoríficas.   Los trabajos de las estudiantes María Fernanda Zamudio 
Vázquez y Elisa Nahir Lona Rodríguez con el proyecto Creando Genios y Julieta 
Gutiérrez Medina y Daira Vanessa Álvarez Álvarez con el proyecto Científicas serán 
publicados en la revista ORAMA. 
 
Proyecto Multimedia Ciencia y Tecnología sede Guanajuato (Infomatrix Guanajuato) 
con 12 proyectos obteniendo 4 medallas de oro, 5 medallas de Plata, 2 medallas de 
bronce y 1 mención honorífica. Los proyectos con medalla de oro y plata obtuvieron 
certificación para participar en Infomatrix Iberoamérica.  Y la publicación de las 
estudiantes Elizabeth Estrada Jiménez y Paulina Piñón Ortiz con el proyecto Viaje al 
Centro de la Vida de su cuento científico, en un libro de cuentos científicos, el cual ya 
fue enviado para la edición el 22 de Julio.    
 
Participaron en la XXXI Olimpiada Estatal de Biología: Dafne Geraldine Colexcua 
Morales, Emilie Pantoja Saldaña, Lihuen Danae Terrazas Martínez, María Fernanda 
Zamudio Vázquez, María Laura López López, Hanny Jocelyn Urbina Cuellar y Luis 
Rodrigo Rivera Covarrubias, quedando las estudiantes María Fernanda Zamudio 
Vázquez y Lihuen Danae Terrazas Martínez como finalistas y se encuentran 
preparándose para el selectivo de Guanajuato para el Nacional en la DCNE de la 
Universidad de Guanajuato 
 
 
Agradeciendo de antemano su atención me despido de usted, enviándole un cordial 
saludo. 
 
 

Atentamente 
“La Verdad Os Hará Libres”  

Guanajuato, Gto., 30 de julio del 2021 
 

Lic. Karina Alejandra Rodríguez Valdivia 
Directora de la Escuela de Nivel Medio Superior de Guanajuato 



 

 
 

Se remite Informe de Actividades. 
Del 01 de mayo de 2021  al 31 de julio de 2021. 

 
 
Dr. J. Merced Rizo Carmona 
Director del Colegio del Nivel Medio Superior 
Universidad de Guanajuato 
P R E S E N T E. 
 
 
 
                     A través de la presente me permito enviarle el Informe de Actividades 
correspondiente del 01 de mayo  al 31 de julio de 2021, de la  Escuela de Nivel Medio Superior 
de Irapuato, en el cual le doy a conocer las actividades más relevantes en cuanto a la 
investigación, docencia, extensión y administración de la unidad académica. 
 
 
 
                  Agradeciendo de antemano su atención a la presente, me despido de usted 
reiterándole mis consideraciones. 
 
 
 
 
 
 
 

Irapuato, Gto., 29 de  julio de 2021 
. 
 

 
A T E N T A M E N T E 

“LA VERDAD OS HARÁ LIBRES” 
 
 
 

M.D.D. Raquel Castro Soriano 
Directora de la Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Informe de actividades  01 de mayo 2021  al 31 de julio de 2021, de la Escuela de Nivel 
Medio Superior de Irapuato. 
 
 
CAPÍTULO I.  PLAN DE DESARROLLO  2021-2030. 
Se mantuvo el Incremento de estudiantes de nuevo ingreso en un  4.5%, se recibieron 700 
estudiantes de nuevo ingreso distribuidos en 16 grupos en ambos turnos matutino, vespertino, 
teniendo ampliación de cobertura. 
De manera permanente se da seguimiento del porcentaje de avance de metas institucionales. 
 
CAPÍTULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES. 
Se da un seguimiento al ejercicio de los recursos POAS 2021 con los enlaces respectivos para 
su ejecución en tiempo y forma  
Formulación de los Programas Operativos correpondientes al ejercicio 2021. 
548 estudiantes conforman la generación 2018-2020 
Se llevó a cabo el 30 de Julio reunión con los diferentes enlaces: atención al estudiante, 
tutorías, extensión, biblioteca, centro de cómputo psicopedagógico, asesorías, deportes, 
secretaria académica y dirección para el desarrollo integral y trasversal de acciones que 
impacten en los indicadores de eficiencia terminal, rezago, reprobación y deserción.  

 
CAPÍTULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS. 
 
Se formuló la Guía de Retorno Gradual para el semestre Agosto-Diciembre 2021. 
EL 23 de junio del presente año se aplicó  examen de admisión a 806 aspirantes, recibiendo 
a 700 estudiantes de nuevo ingreso y 3 estudiantes para tercer nivel. Participando 18 
profesores en la mesa de ayuda del examen de admisión aplicado en modalidad virtual por el 
CENEVAL. 
Del 10 al 22 de mayo se llevó a cabo la evaluación docente. 
El 1er. Periodo de exámenes de  regularización del 28   de junio. Al 02 de Julio 
Se ofreció  curso de verano de la UDA de Ética como estrategias de evitar rezago y 
regularización de situación académica. 
Se llevó a cabo el 30 de Julio reunión con los diferentes enlaces: atención al estudiante, 
tutorías, extensión, biblioteca, centro de cómputo psicopedagógico, asesorías, deportes, 
secretaria académica y dirección para el desarrollo integral y trasversal de acciones que 
impacten en los indicadores de eficiencia terminal, rezago, reprobación y deserción para 
planear la Inducción de estudiantes de primer semestre.  

 
  
1.-Desarrollo del personal académico: 
Un grupo de profesores participaron en el 3do. Congreso Internacional  Universitario de Cultura 
Física y Deporte” Organizado por Desarrollo Estudiantil de la UG.  
11 Profesores de la ENMSI participaron en el Diplomado de Derechos Humanos impartido por 
la Procuraduría de los DH del Estado de Guanajuato  del 2020- junio 2021. 
La comunidad de docente de la ENMSI ha participado de manera activa en los cursos de 
capacitación ofrecidas por la Procuraduría de los Derechos Humanos del Estado de 
Guanajuato: 
10 profesores asistieron a Carla  “Educación para la paz “ 16 Junio 2021 
48 profesores Conferencia: “Violencia Escolar” 29 Junio 2021 
34 Profesores Charla “Tolerancia y No Discriminación” 30 Junio 2021 
15 Profesores Charla Masculinidades  “30 de Junio 
 
28 Docentes participaron en el evento “Talent Land Jalisco” del 5-8 julio en su modalidad 
virtual. 



 

 
 
2.-Desarrollo Integral de los Estudiantes: 
 
El estudiante Juan Pablo Salazar Castro de 4to. Semestre obtuvo el 2do Lugar en el concurso 
Institucional de Física organizado por el CNMS en el mes de mayo. 
 
16 Estudiantes participaron “Talent Land Jalisco”del 5-8 julio en su modalidad virtual. 
 
 
Coordinación de apoyo al estudiante: 
 
Se  coordinó a los estudiantes por parte del docente QFB. Israel de Jesús Castillo Herrera  vía  
plataforma Microsoft teams la olimpiada y concurso institucional de biología, el cual contó con 
la participación de 5 estudiantes, el concurso institucional se llevó a cabo el 21 de mayo y la 
olimpiada fue el 22 de mayo, en la olimpiada dos alumnos pasaron a la segunda fase que se 
realizó el 19 de junio, de los cuales lamentablemente no se pudo avanzar a la fase final, se 
tiene ya en preparación un nuevo programa para dichos eventos en próximo año para poder 
tener una mejor representación y poder llegar a la etapa nacional. 
 
Los 45 alumnos de las brigadas y sistema de gestión ambiental hicieron al menos 2 cursos de 
la plataforma virtual climate science, es una ONG donde capacita en materia medio ambiental 
y tiene un apartado especial para el uso del recurso agua, varios alumnos tomaron inclusive 
más cursos en idioma inglés para preparar a la brigada y hacer conciencia del proyecto del 
cual pertenecen y representan, y fomentar el uso sustentable, saludable del recurso agua hoy 
en día de manera virtual para sus hogares, pero al regreso a la presencialidad será aplicará 
en los espacios de la escuela. Todos los alumnos recibieron una constancia al término de sus 
cursos. También adicionalmente algunos alumnos participaron en la olimpiada climate science 
en su fase de eliminatorias. 
 
 
 
Coordinación de Deportes: 
 
La estudiante Jocelyn Benítez Ramírez  formo parte del relevo de 4 x 400 mts obteniendo 
medalla de oro convirtiéndose en  campeona nacional en relevos de 4x400 m Juegos Conade 
2021  celebrados del 1 al 4 de Julio en Monterrey Nuevo León. 
 
Las actividades deportivas y de selectivos se realizaron únicamente de forma virtual, sin 
participación en ningún torneo o evento organizado debido a la contingencia en la estamos 
viviendo. 
 
 
Coordinación de servicio social:  
 
Para este semestre se hizo la inscripción de dos servicios de social, sistema de gestión 
ambiental y brigadas por la cultura del agua, los cuales fueron aprobados y se inscribieron a 
dichos servicios 21 y 24 alumnos respectivamente, lo cual hace un total de 45 alumnos que 
trabajan en la divulgación de carteles elaborados por ellos mismos sobre cultura y respeto del 
recurso agua y también en promover buenas prácticas ambientales desde sus casas.  
En  la coordinación de servicio social durante el trimestre, se brindó atención y se dio 
seguimiento a alumnos y organizaciones por medio de whatsapp, facebook, correo 
institucional y llamadas telefónicas.   



 

En el mes de mayo se revisaron proyectos subidos en IntraUG con actividades virtuales, 
haciendo observaciones de manera  que,  los responsables hicieran sus modificaciones; se 
elaboraron dos proyectos para regularización de alumnos de 6to. Nivel, tanto para 
inscripciones rezagadas y regularización del servicio social; del 10 al 21 de mayo de 2021 se 
llevó a cabo socialización del 2° periodo inscripciones a servicio social; del 17 al 21 de mayo 
se llevaron a cabo sesiones virtuales vía zoom de inducción de servicio  social en el proceso 
de inscripciones a los grupos de 4to. Nivel  y  del 24 al 28 de mayo para los alumnos de 2do. 
Nivel así mismo en este mes se aprobaron los proyectos en la plataforma IntraUG. 
Se validaron inscripciones rezagadas del 31 de mayo al 04 de junio de 2021 a alumnos de 4 y 
6 semestre. 
Del 07 al 11 de junio se socializo el trámite de citas para atención presencial en el área de 
servicio social. 
Del 21 al 25 de junio solicitud de ampliación del número de estudiantes en proyectos de 
servicio social  así como ampliación de  periodo de inscripción en plataforma IntraUG para 
alumnos de 6to. Semestre. 
Del 26 al 30 de julio socialización de 3er periodo de registro de proyectos en plataforma 
IntraUG. 
Se continua en este momento brindando atención a alumnos y organizaciones por redes, 
telefónicamente y presencial previa cita. 
 
 
 
 
 
Coordinación de Bibliotecas: 

Debido a la contingencia, la instrucción que ha dado el Sistema Bibliotecario de la UG, la 
biblioteca permanece cerrada al público.  
Se retomaron las actividades del personal bibliotecario de acuerdo al programa de 
retorno gradual de la Universidad. Entre estas actividades que se han realizado: 
 
 Recepción de libros en préstamo pendientes de entrega anteriores a la 

contingencia sanitaria (marzo 2019) 
 Etiquetado de libros devueltos para cuarentena conforme al protocolo indicado. 
 Sanitización de todo el espacio del edificio de biblioteca. 
 Limpieza y acomodo del acervo bibliográfico. 

 

Al día 7 de julio se identificaron 64 estudiantes que aún tenían un libro en préstamo. El 
corte al día 9 es que solo quedan 13 estudiantes con libro en préstamo. 
 
 
6.-Impulso a la cultura y extensión: 
 
Entendiendo la problemática generada por la pandemia en el entorno universitario el área de 
extensión genero  las siguientes actividades: 
Difusión de comunicados a través de la página de Facebook de la Escuela de Nivel Medio 
Superior de Irapuato, atención del buzón de comunicación de la página de Facebook de la 
Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato, comunicación de las actividades artísticas de 
la Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato, coordinación y planificación de los eventos 
virtuales, agenda de eventos virtuales, fomento a la formación artística y cultural a los 



 

estudiantes a través de los grupos    artísticos,  presentación de las conferencias virtuales, 
aportaciones al PLADI y al Programa de Ejecución del Plan de Desarrollo Institucional ENMS 
Irapuato 2021-2030, publicaciones virtuales de las efemérides cívicas, Juntas de 
coordinación y plan de trabajo de enlace de Extensión por parte del Colegio de Nivel Medio 
Superior, reporte de actividades y participación de Enlace de Extensión, participación de 
eventos, concursos internos y externos virtuales de la Escuela de Nivel Medio Superior de 
Irapuato, Impulso de las manifestaciones culturales como complemento de las funciones 
de investigación y docencia, Impulso  del desarrollo juvenil en la cultura en sus distintas 
formas y contenidos, Transmisión de legados históricos y valores, presentación de revistas, 
libros, talleres, conferencias, diálogos, concursos, conciertos, teatro, danza, escritura, 
exposiciones etc; Además de diversificar la oferta cultural que existe en nuestra escuela, con 
el trabajo colaborativo y desarrollo de actividades junto con los servicios de: revista 
enjambre, quédate en casa, difusión y estrategias UG, elaboración de materiales para 
difusión académica, cultural, reconocimientos, conmemoraciones y logros de resultados del 
esfuerzo de la comunidad ENMIrapuato.   
El día 10 de mayo se presentó “Cartel Día de la  madre”  vía Facebook  contando con  990 
visitas. 
Participación de la ENMS Irapuato en la  Universiada cultural Grupos artísticos Mix Videos- 
CNMS UG, vía youtube el día 19 de mayo del presente año. 
La ENMS Irapuato    participo en el 12°  encuentro cultural del CNMS con la disciplina artística 
de teatro el día   25 de mayo 2021, utilizando Facebook Live. 
El día 7 de Junio 2021 Muestra de Cortometrajes realizados por los           alumnos de la ENMSI 
2021 vía Microsoft Teams y con 187 asistentes. 
Segundo Coloquio  de Filosofía y Literatura ENMSI Conferencias y mesas de trabajos, 14 y 15 
de Junio 2021 con la participación de 50 asistentes  siendo el medio utilizado Microsoft Teams                                               
y                                       Facebook. 
Se llevó a cabo Ceremonia de graduación generación 2018- 2021 de los bachilleratos de  
Ciencias Naturales y  exactas y Artes, de los bachilleratos de  Ingenierías así como de  
Ciencias Sociales y  Humanidades y Económico Administrativo; el día 18 de junio por Zoom y 
facebook live 
 
 7.-Vida Colegiada: 
 
Reuniones  del H. Academia: 
 
A–ENMSI 2021 – 02   Ordinaria  14  de  Mayo  
A-ENMSI 2021 – E5  Extraordinaria 14 de mayo   
A-ENMSI 2021 – E6  Extraordinaria 05 de Julio  
 
 
8.- Desarrollo de la Infraestructura: 
 

Se dio solución a problemas con red inalámbrica en la escuela, apoyo a los equipos de 
maestros que presentaron algún problema, se detectó un corto en el centro de cómputo y se 
está reparando, se está dando mantenimiento a los equipos de cómputo planta baja, en apoyo 
a DSTI se realizaron pruebas de velocidad de la red para tener un control de la misma, se 
reporta fallo de internet en la escuela  por parte de Guanajuato y  al revisar el equipo se detecta 
switch principal sin funcionar, igualmente se  inician trabajos de alimentación eléctrica en el 
centro de cómputo. 

Se recibió obra de remodelación en sala de espera en la dirección de la escuela y se inició 
obra  de remodelación en cancelería de 25 salones en la sede, asimismo la entrega de trabajos 



 

en vitrinas  y reparaciones por mantenimiento de energía eléctrica en algunas zonas, se inició 
y concluyo el cambio de alfombra y luces en el auditorio así como en la ampliación de la red 
medica;  por otra parte se brinda mantenimiento habitual de jardinería. 

Para un regreso híbrido de clases se reacomodan los espacios y salones colocando  además  
avisos para este retorno. 

 

 

   
Sistema de Manejo ambiental: 
 
Durante los meses transcurridos en esta cuarentena no se ha alimentado la composta, más 
sin embargo sigue en proceso de maduración, también cabe mencionar que a través de la 
gestión de la dirección se colocó malla alrededor de ella para así evitar su mezcla de residuos 
de otra índole, y sea una composta de mayor calidad. Durante la cuarentena se mantenido las 
camas de lombrices con comida generada por mi familia, no se han muerto y siguen trabajando 
en la elaboración de lixiviado y lombricomposta, voy una vez por semana alimentarlas y darles 
agua. 
Se dio seguimiento al proyecto con el Círculo de Empresarios de Irapuato con la colaboración 
del maestro de la ENMSI Francisco Escárcega de los 32 árboles frutales, los cuales se 
plantaron principalmente en la parte posterior de la escuela, se les dio 2 árboles a cada grupo 
de nuevo ingreso los cuales se comprometieron a cuidar 2 años para su desarrollo, durante 
cuarentena he ido con ayuda de mi familia a regar los árboles dos veces por semana, siguen 
vivos todos y creciendo, a partir de junio suspendí el riego gracias al inicio de la temporada de 
lluvia, la cual hasta el momento ha sido abundante. Cabe mencionar que este fue una de las 
acciones propuesta para la PAOT para el distintivo de Buenas practica ambientales. 
 Se concluyó con el proceso de entrega de evidencia de las buenas prácticas ambientales, en 
la ENMSI se postularon 7 acciones de las cuales las 7 fueron cumplidas en su totalidad  y se 
presentó ello a mediados de mayo, a principios del mes de julio la PAOT nos evaluó y nos dio 
la aprobación para así obtener por 4to año consecutivo el distintivo por parte de la procuraduría 
ambiental, se espera si las condiciones de la pandemia lo permiten la entrega del 
reconocimiento del año pasado y de este año en el mes de agosto en ceremonia con las demás 
entidades de la UG que recibieron el distintivo.  
 
9.-Presencia universitaria: 
 
Difusión de contraloría del Estado, tránsito del estado con colecta de libros “escuela primaria 
Genaro García” abejas recolectando  tapitas. 
Difusión permanente en medios digitales de la agenda Universitaria ENMSI 
 
 
 

A T E N T A M E N T E 
“LA VERDAD OS HARÁ LIBRES” 

 
M.D.D. Raquel Castro Soriano 

Directora de la Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato 
Irapuato, Gto., 29 de julio de  2021. 

Eventos a destacar: 
 
 



 

 
Abajo lo destacado 

Capacitación permanente de profesores: 
 
11 Profesores de la ENMSI participaron en el Diplomado de Derechos Humanos impartido por 
la Procuraduría de los DH del Estado de Guanajuato  del 2020- junio 2021. 
La comunidad de docente de la ENMSI ha participado de manera activa en los cursos de 
capacitación ofrecidas por la Procuraduría de los Derechos Humanos del Estado de 
Guanajuato: 
10 profesores asistieron a Carla  “Educación para la paz “ 16 Junio 2021 
48 profesores Conferencia: “Violencia Escolar” 29 Junio 2021 
34 Profesores Charla “Tolerancia y No Discriminación” 30 Junio 2021 
15 Profesores Charla Masculinidades  “30 de Junio 
 
 
Estudiantes: 
 
El estudiante Juan Pablo Salazar Castro de 4to. Semestre obtuvo el 2do Lugar en el concurso 
Institucional de Física organizado por el CNMS en el mes de mayo. 
 
La estudiante Jocelyn Benítez Ramírez  formo parte del relevo de 4 x 400 mts obteniendo 
medalla de oro convirtiéndose en  campeona nacional en relevos de 4x400 m Juegos CONADE 
2021  celebrados del 1 al 4 de Julio en Monterrey Nuevo León. 
 
 
16 Estudiantes participaron “Talent Land Jalisco”del 5-8 julio en su modalidad virtual. 
 



 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 León, Gto.; 20 de julio del 2020 

 
 

Informe trimestral del 1º de mayo al 31 de julio 
  
CAPÍTULO II. EVOLUCIÓN DE LOS INDICADORES  
1. Capacidad  
• Matrícula, profesores, gestión (desarrollo del personal administrativo, transparencia y acceso a la 
información pública, comunicación social), cobertura, infraestructura, laboratorios y talleres, 
servicio de cómputo, aulas, biblioteca.  
 
2. Competitividad  
• Programa educativo, egresados, investigación, extensión, gestión (SMA, Certificación y calidad 
administrativa), reconocimientos, eficiencia terminal, trabajo de las áreas académicas, 
internacionalización, innovación.  
 
CAPÍTULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS  
1. Desarrollo del personal académico • Durante el periodo, ¿qué actividades en la entidad se 
realizaron para consolidar el trabajo del área?  
• ¿Qué actividades tuvieron lugar para el desarrollo de redes de profesores?  
• ¿De qué manera se fortaleció la planta de profesores?  
• Describe las distinciones, reconocimientos y homenajes recibidos durante el periodo por 
miembros del personal académico.  
 
 
2. Desarrollo integral de los alumnos  
• ¿Qué avances se tuvieron en el Programa de Tutoría Académica?  
• ¿De qué manera se fortalecieron los servicios de apoyo al alumno (cafetería, unidad de salud, 
psicopedagógico)?  
• Describe las actividades realizadas para fomentar el liderazgo estudiantil.  
• ¿Qué acciones se llevaron a cabo para promover el deporte universitario?  
• ¿Qué avances se tuvieron para el fortalecimiento de la orientación educativa y vocacional?  
• Describe las distinciones y reconocimientos recibidos por los alumnos durante el periodo.  
 
3. Desarrollo y diversificación académica  
• ¿De qué manera se mejoró la calidad del proceso formativo?  
• ¿Qué se hizo par ampliar la cobertura educativa?  
• Describe las actividades realizadas para impulsarla certificación de competencias docentes.  
• ¿Qué avances se dieron en la evaluación permanente de los currículos?  
• Describe los adelantos en la aplicación de recursos didácticos y tecnología para el aprendizaje.  
• Para la acreditación de programas académicos, ¿qué acciones se realizaron?  
• Para la atención de los requerimientos para ingresar al SNB, ¿qué acciones se realizaron?  
• Para el ingreso de la ENMSL al SNB, ¿qué acciones se realizaron?  
• Describe los avances y acciones realizadas para impulsar la internacionalización y cooperación 
interinstitucional.  
 
4. Mejoramiento de la gestión académico administrativa  
• Describe las actividades realizadas para el desarrollo del personal administrativo.  



• En caso de que se hayan mejorado los procesos y estructuras administrativas en la ENMSL, 
describe en qué consistieron.  
• ¿Qué se realizó respecto ala gestión de recursos humanos y financieros?  
• ¿De qué manera se fomentó la comunicación e identidad institucional?  
• ¿Cómo se mejoró o simplificó la estructura administrativa?  
• ¿Qué acciones se dieron para fortalecer la planeación y la evaluación?  
• Señala las acciones realizadas para proteger y conservar el medio ambiente.  
 
5. Desarrollo de la investigación  
• Describe los avances y logros en el desarrollo de la investigación.  
• ¿Qué acciones se efectuaron para impulsar la vinculación entre la docencia y la investigación?  
 
6. Impulso a la cultura y extensión  
• ¿Qué actividades se realizaron para impulsar la vinculación universitaria?  
• ¿Qué acciones tuvieron lugar para impulsar la divulgación del conocimiento?  
• Describe las actividades realizadas para el mejoramiento de la difusión cultural.  
• ¿Qué actividades se realizaron para consolidar el servicio social?  
• Menciona las acciones realizadas para la ampliación de la educación continua.  
• ¿Qué se hizo para rescatar, proteger y conservar el patrimonio cultural?  
 
7. Vida colegiada  
• Durante el periodo, ¿sesionó algún órgano de gobierno, comisiones, comités académicos?  
• ¿Cuáles fueron los acuerdos más relevantes, las áreas donde impactaron y la importancia de los 
mismos en la vida y desarrollo de la ENMSL?  
 
8. Desarrollo de la Infraestructura  
• ¿Qué se hizo para el desarrollo de los centros de información?  
• Describe las acciones realizadas para mejorar el cómputo y las telecomunicaciones.  
• ¿Qué actividades tuvieron lugar para consolidar los espacios físicos, mobiliario y equipamiento?  
 
9. Presencia universitaria  
• Durante el periodo, ¿la ENMSL tuvo presencia en actos, actividades, eventos o medios de 
comunicación, que permitieron mostrar y posicionar a la Universidad y a la ENMSL ante la 
sociedad?  
• ¿Existieron acciones o actividades de los consejos de Participación Social?  
 
Nota: Favor de describir cualquier otra información sobre la Escuela que consideres relevante y 
que haya sido realizada en el periodo correspondiente, no limites consideraciones que evalúes 
pertinentes.  



 
Moroleón, Gto a  28 de Julio del 2021. 

 
 
 
Dr. J. Merced Rizo Carmona 
Director del Colegio de Nivel Medio Superior 
Universidad de Guanajuato 

 
 
 
 

Informe trimestral de actividades 
ENMS de Moroleón 

 
 
Capítulo I. PLADI 2010-2020 
1. PLADES 
Capítulo II. Evolución de Indicadores 
 
1. Capacidad 
Actualmente se cuenta con un total de 719 alumnos inscritos. 
 
2. Competitividad 
La alumna Cinthya Yaritza Lara Pérez obtuvo el 3er lugar en el Concurso Institucional de 
Física. 
 
Capítulo III. Actividades Académico-Administrativas 
1. Desarrollo del personal académico 
Los profesores se siguen capacitando en temas de uso de tecnologías y en dinámicas de 
trabajo para las clases virtuales. Así como en temas de prevención del COVID a través de 
cursos impartidos por el IMSS. 
 
2- Desarrollo Integral de los estudiantes 
Alumnos tomaron diversos cursos como actividades complementarias en la página del 
NODO Universitario. 
Además, participaron en diversos eventos virtuales, como talleres y conferencias 
organizadas por el departamento psicopedagógico y orientación vocacional. 
Se realizó de manera virtual la ceremonia de clausura para las(os) alumnas(os) de la 
generación 2018-2021. 
 
 
3. Desarrollo y diversificación académica 
Por la contingencia sanitaria por el COVID-19, se han digitalizado algunos 
procesos/actividades para que las(os) docentes se les facilite su labor y se aprovechen las 
tecnologías de la información. 
 
4. Mejoramiento de la gestión académica administrativa 
Personal administrativo participó en los siguientes cursos: “Excel Básico”, “Teams, Webex 
y Zoom”, “Poder Soberano: Liderazgo Personal y Propósito", “Planeación y Administración 



del Tiempo en Pandemia", “Planeación y Administración del Tiempo en Pandemia”, así 
como el curso de Retorno Seguro impartido por el IMSS. 
El Director, MC. José de Jesús Gallardo Negrete, la Secretaría Académica, MDF. María 
Guadalupe Pérez Rodríguez, así como los docentes: Lic. María Elena Lemus Moreno, Lic. 
José Guadalupe Calderón Moreno, Mta. Gisel Leticia Palomino Salazar, Lic. Sandra 
Martínez Hernández, Arq. Sonia López Álvarez y el Mto. Jesús Alexis Sámano García 
concluyeron el diplomado en Derechos Humanos y Educación. 
 
 
5. Desarrollo de la investigación 
NA 
 
6. Impulso a la cultura y extensión. 
NA 
 
 
7. Vida colegiada 
Se realizaron sesiones periódicas para revisión de temas trascendentes para la comunidad. 
 
8. Desarrollo de la infraestructura 
NA 
 
9. Presencia Universitaria 
El Director, MC. José de Jesús Gallardo Negrete, asistió al evento virtual de la ceremonia 
de fin de cursos de las ENMS de Salvatierra y la ENMS de Salamanca. 
 
 

 
Sin más por el momento  me despido enviándole un cordial saludo. 
 
 
 
 

Atentamente 
“La Verdad Os Hará Libres” 

 
 
 

MC. José de Jesús Gallardo Negrete 
 



1 

 

Salamanca Gto. 31 de julio   de 2021 
ASUNTO: Informe mayo - julio 2021 

 
 
 
DR. J. MERCED RIZO CARMONA 
DIRECTOR DEL COLEGIO DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR 
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO 
 
 

En cumplimiento del artículo 74, inciso X del Estatuto Orgánico de la Universidad de 
Guanajuato informo a Usted las actividades más importantes realizadas en la Escuela de Nivel Medio 
Superior de Salamanca, comprendidas en el periodo del 01 de mayo al 31 de julio de 2021. 
 
 
CAPITULO I. PLADI 2020 -2030 
 
1. PE-SAL 2021 -2030 

 
Los programas de Ejecución de la ENMS es una propuesta que se construye a través de un 

proceso participativo e incluyente de la sociedad, que busca contribuir al logro de la filosofía 
institucional mediante la definición de objetivos y metas factibles propias para este nivel educativo. 

 
El Proyecto de Desarrollo 2020 - 2024 tomando como marco de referencia el CNMS se 

convierte en un plan estratégico de acción que permite alcanzar los objetivos a largo plazo tomando 
como fundamento la misión de nuestra ENMS, la cual avanza en los términos que marca la Dirección 
del Colegio del Nivel Medio Superior, alineado con el PE-CNMS 2021-2030 con el cumplimiento de 
los acuerdos establecidos en las reuniones mensuales de Directores (Comisiones de Planeación) 
tanto en el aspecto académico como administrativo y se presenta a través de los rubros que se 
describen en este informe.  
 

Con la finalidad de dar solidez al cumplimiento de los atributos, a través de las políticas y las 
estrategias, se desarrollaron 10 secciones que se clasifican en una serie de índices, indicadores y 
metas: 
 
1.  Estudiantes. 
2.  Matrícula 
3.  Egresados 
4.  Planta académica 
5.  Programas educativos 
6.  Investigación y desarrollo 
7.  Estructura orgánica 
8.  Extensión y vinculación 
9.  Gestión y medio ambiente 
10.  Planeación estratégica 
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CAPÍTULO II. EVOLUCIÓN DE LOS INDICADORES 
 
 
1 CAPACIDAD    
 

Matrícula actualizada: 1,867 alumnos, de los cuales 1774 son alumnos del Bachillerato 
General y 93 son alumnos del Bachillerato Bivalente. Con un total de 95 docentes y 43 
personas del área administrativa. Se brinda de manera colaborativa, servicios académicos y 
administrativos en los dos espacios (Unidad I y Unidad II) encaminados al logro de la Misión y la 
Visión de la Universidad de Guanajuato.  

 
 
 
 

2 COMPETIVIDAD 
 

Las alumnas Aisse Jezabel Sánchez Rivera, Andrés García Alejo y Citlally Jacqueline 
González, participaron en el Décimo Sexto Concurso de Creatividad e Innovación de la Universidad 
de Guanajuato, obteniendo el primer lugar con el tema “Había una vez”, el 19 de mayo del presente. 

 
La alumna Yahaira Miroslava González Aldaco, obtuvo el 1er lugar en el Concurso de Cartel 

con el tema “Como vives los Derechos Humanos”, organizado por la Defensoría de los Derechos 
Humanos en el Entorno Universitario en el marco de la conmemoración del “X Aniversario de la 
Reforma Constitucional en Derechos Humanos en México”. Logros, Avances y Retos, el día 11de 
junio de 2021 

 
Álvaro Yépez Arredondo, Miguel Ángel Mireles Vázquez e Inés Alejandro García Mosqueda, 

obtuvieron el 7mo, lugar en el concurso Torneo Virtual WER de Robótica Educativa Clasificatorio al 
torneo Nacional 2021, el 31 de mayo de 2021. 

 
Alan Sadot Rivera Calderón, Jorge Gervasio Mosqueda y Juan Luis López Osorio, obtuvieron 

el 12vo. Lugar en el concurso Torneo Virtual WER de Robótica Educativa Clasificatorio al torneo 
Nacional 2021, el 31 de mayo de 2021 

 
La alumna Michel Quezada Lemus, obtuvó el 2do lugar en el Concurso de ensayo 

 Universidad de Guanajuato, con el tema: Eliminación del Trabajo Infantil en el Estado de 
Guanajuato". El día 21 de junio del presente. 

 
Los alumnos Álvaro Yepez Arredondo, Inés Alejandro García Mosqueda y Miguel Ángel 

Míreles Vázquez, obtuvieron el 2do lugar nacional del concurso WER México - Torneo nacional de 
robótica educativa – 2021 el dial 25 de junio de 2021   

 
El 25 de junio del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez obtuvó como coach el 2do. 

Lugar en el Torneo Nacional de Robótica Educativa WER 2021 por parte del Equipo AIM de la ENMS 
Salamanca. 
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 BECAS QUE BENEFICIAN A LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DEL NIVEL MEDIO 
SUPERIOR DE SALAMANCA 

Becas vigentes: 
 
Institucionales 

• Excelencia Académica 4 
• Talentos Deportivos 11 
• Talentos Culturales 1 
• Equidad Económica 101 
• Patrocinada   1 

 
 
 
CAPÍTULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO ADMINISTRATIVAS 
  
1. Desarrollo del personal académico. 

 

El 03 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, participó en el Taller del Plan 
de Acción del Programa Institucional de Tutoría, el cual se llevó a cabo forma virtual. 

El 04 de mayo del presente la Mtra. Mónica Nájera Lara, participó en el Taller del Plan de 
acción  Tutorial prevista en el Programa Institucional de Tutoría (PIT), denominada Tutoría en el 
Marco  de la Trayectoria Estudiantil UG.  

Los días 3, 4 y 5 mayo del presente el Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez, participó en el 
webinar de la conmemoración del día estatal de los derechos humanos. 

Los días 13 y 14 de mayo del presente, la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, participó en el curso 
de especialización interdisciplinario sobre la protección integral se niñas, niños y adolescentes 
privados de cuidado parental.  

El 18 de mayo del presente el Dr. Gonzalo Enrique Bernal Rivas concluyó el curso de Indesign 
Concurso de creatividad e innovación. 

El 21 de mayo del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, asistió a la 
capacitación sobre apoyos de contingencia. 

El 6, 7, 13, 14, 20, 21, 27, 28 de mayo 3, 4, 10, 11, 17 18 de junio del presente le Mtro. Juan 
Manuel Pascual Alarcón Sánchez participó en el diplomado en línea: Feminismo, Masculinidades, 
Diversidad Sexual y Teoría Queer. Instituto Mora. 

En el mes de mayo del presente el Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez, participó Curso en 
línea: Fortalecimiento de habilidades TIC para la educación digital. 

En el mes de mayo del presente el Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez, participó en el foro 
virtual la pandemia COVID 2019. 
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El Dr. Juan Tinoco Villagómez participó en el Curso PAT: se terminó al 100% con evidencia de 
evaluación final de las 4 actividades entregadas. Se subió el PAT a plataforma. 

El 13 de mayo del presente, la Mtra. Leticia Yadira Sepúlveda Toledano participó en la 2da 
Jornada de Tutoría. 

 
El 18 de mayo del presente, la Dra. Miyuky Takahshi, participó en la capacitación impartida por la 

Unidad Interna de Protección Civil. 

El Dr. Juan Tinoco Villagómez, participó en el Conversatorio Docentes Extraordinarios realizado 
el viernes 21 de mayo en horario 12:00-13:30 hrs. 

El 21 de mayo del presente la Mtra. Leticia Yadira Sepúlveda Toledano participó en el Curso en 
línea: Minecraft Education. 

El 21 de junio del presente, el Dr. Juan Tinoco Villagómez, participo en la Especialidad de 
Educación Multimodal: avance 6 materias. 

Del 25 al 27 de mayo del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara asistió al 
Congreso internacional online sobre Actividad Física, Deporte y Salud. 

El 29 de mayo del presente la Ing. Eva Sánchez Mosqueda participó en la ceremonia de entrega 
de la constancia por participar con Climate Science como parte del servicio social de mejoramiento 
ambiental (enlace entre Universidad de Guanajuato y Climate Science). 

El 04 de junio del presente la Mtra. Mónica Nájera Lara, participó Seminario “Perspectivas sobre 
las energías alternativas y sus impactos ambientales” Conmemoración del Día Mundial del Ambiente, 
evento organizado en el Marco de la Convocatoria “Internacionalización en Casa” de la Secretaría de 
Educación de Guanajuato organizado por el Tecnológico COMFENALCO y Universidad de 
Guanajuato, con duración de 5 hrs. 
 

15 de junio del presente la Mtra. Leticia Yadira Sepúlveda Toledano, participó en el CURSO DE 
FORMACIÓN DOCENTE, PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL (PAT). 

El 09 de junio del presente la Mtra. Mónica Nájera Lara, participo Webinar: ¨Derechos de la Niñez 
en relación con el entorno digital¨ evento organizado por la Procuraduría de los Derechos Humanos 
en el Estado de Guanajuato, con duración de 1hr. 

El 20 de mayo del presente el Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez, participó en la 
capacitación, EBSCOhost’, llevada a cabo de manera remota.  

El 20 de mayo del presente, la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, participó en el curso de 
especialización interdisciplinario sobre la protección integral se niñas, niños y adolescentes privados 
de cuidado parental.  

El 27 de mayo del presente el Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez, participó en la 
capacitación ASME Digital Collection‟, llevada a cabo de manera remota. 
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En el mes de mayo del presente el Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez, participó Curso 
Principios del diseño de cursos universitarios con una duración de 75 hrs. 

El 2 de junio del presente la coordinadora de Medio Ambiente, la Ing. Eva Sánchez Mosqueda 
asistió y participó en el Ciclo de Charlas Digitales de Medio Ambiente y Sustentabilidad en el panel 
“Economía Circular frente al Cambio Climático en tiempos de SARS-CoV-2”, impartido por la 
Universidad de Guanajuato a través de la dirección de Igualdad y Corresponsabilidad Social 

El 03 de junio del presente el Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez, participo Se participó en 
sesión de capacitación ‘Copyleaks’, llevada a cabo de manera remota. 

En el mes de junio del presente, la Mtra. Matilde Calderón Merino, participó en el curso del 
manejo actual del IVA. 

En el mes de junio la coordinadora de Medio Ambiente, la Ing. Eva Sánchez Mosqueda asistió al 
Seminario Perspectivas sobre las energías alternativas y sus impactos ambientales Impartida por la 
Fundación Universitaria Tecnológico Comfenalco y La Universidad de Guanajuato. 

El 4 de junio del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, asistió a la charla 
sobre ingreso a SIN. 

El 10 de junio del presente el Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez, participó de 
comunidades de ingenierías por la plataforma Microsoft Teams; sesión de capacitación ‘Tirant Online 
México’, llevada a cabo de manera remota. 

El Dr. Gonzalo Bernal Rivas, en el mes de junio del 21 al 26 participó en el Taller de creatividad 
artística (actividad complementaria). 

Del 21 al 25 de junio, el Dr. Juan Tinoco Villagómez participo en el Taller Educar para la Justicia 
y la Paz modalidad virtual, con un total: 10 hrs. 

El 27 de junio del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, participó en el      
Curso “enseñanza flexible y aprendizaje abierto”, de forma virtual. 

El 28 de junio del presente el Dr. Juan Tinoco Villagómez participo en la Especialidad de 
Educación Multimodal. 

El 28 de junio del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participó en el Curso-Taller 
Introducción a la gamificación.  
 

El 30 de junio del presente fue la entrega virtual del reconocimiento del Diplomado de Derechos 
Humanos a los profesores Miyuki Takahashi, Juan Tinoco Villagómez, Miguel Alejandro Hernández 
Perales, Matilde Calderón Merino, María del Rosario Argentina Pérez Lara, Ma. del Socorro Amalia 
Ramos Reyna, Alejandro Eduardo Martínez Juárez, Andrea Rodríguez González, Iván Cardiel 
Delgado, Hernández Ochoa Marlene, García Martínez Claudia Fabiola y Jiménez Silva Rosa Elba. 

En junio del presente el Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez, participo Curso Introducción a 
la tecnología educativa con duración de 25 hrs; 
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La Mtra. Matilde Calderón Merino, participó en el Cierre de Comunidades Económico-
administrativas de la UG, el martes 29 de junio 2021. 

El 29 de junio del presente el Mtro. Juan Tinoco Villagómez participó en la Comunidad de 
Ingenierías de la Universidad de Guanajuato. Presentación final de manera virtual. 

Los días 1 y 2 de julio del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, asistió al 
“4to. Congreso Internacional de Cultura Física y Deporte”. 

El 3 de julio del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, participó en la 
conferencia Científica “Habilidades Blandas, una prioridad ante la nueva normalidad” UCA. 

El 7 de julio del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, participó en la 
conferencia “Gestión del cambio y habilidades Blandas”. 

2.- Desarrollo del personal administrativo  

El Personal administrativo la Lic. María Guadalupe Serrano Herrera y la Lic. Angélica Medina 
Rodríguez, participaron en el Evento de Clausura del Diplomado de DDHH en el Auditorio de la UG 
el miércoles 30 de junio. 

3.-Desarrollo integral de los estudiantes. 

 
El 12 de mayo del presente se compartió a los estudiantes la Convocatoria para la integración 

de la Mesa Directiva de la Sociedad de Alumnos de la Escuela de Nivel Medio Superior de 
Salamanca para el periodo 2021-2022, el desarrollo fue de la siguiente forma: 

 
Fechas para el desarrollo del presente 
Del 28 de abril al 21 de mayo 
Proceso de elección: Registro de planillas 
24 de mayo al 11 de junio 
Tiempo de Campaña Elecciones 
21 al 25 de junio 
 
El registro de planillas se llevará a partir de la publicación de la presente convocatoria y hasta 

el 21 de mayo del presente año, en un horario de 10:00 a 16:00 hrs a través del correo electrónico 
del comité electoral. 

 
El 17 de mayo del presente los alumnos de la ENMS SALAMANCA, participaron en el 

concurso institucional de Ciencias Sociales e Historia del Colegio de Nivel Medio Superior. 
Acompañamiento virtual a alumnos seleccionados de la ENMS de Salamanca. 

 
Con la finalidad de contribuir al desarrollo académico de los estudiantes de la ENMS 

SALAMANCA, el día 05 de julio del presente se entregaron las computadoras a los estudiantes que 
solicitaron en el programa Inclusión Digital, programa desarrollado por Gobierno del Estado. 

 
El 21 de mayo del presente, las alumnas en mención asistieron al Taller denominado: Somos 

cíclicas. Menstruación consciente y autocuidado, en un horario de 11:00 a 13:00 hrs. De forma 
virtual: 
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Paola Valeria Castro Ortiz, Crysthal Arale Látigo Elvira, Luz Estrella Medrano Chávez, Melani 
Calderón García, Itzel Andrea Cortés Montalvo, Ana Laura Muñoz Navarro, García Barrón América 
Montserrat, Pérez Murillo Anethe Goretti, Prieto Prieto Angélica, Ramírez Segoviano Azalía, Rico 
Vázquez Diana Fernanda, Robles Pérez Carol Jimena, Torres Rosas Blanca Karina, Arellano Flores 
Vanessa, Arévalo Cisneros Valeria Alejandra, Cabal Pérez Flor Celeste, González Vega Grecia 
Atanai, Kataoka Hernández Natsumi, Moreno Aguiar Susana Naomi, Ramos Chapa Igrell Carolina, 
Hernández Cruz Johana Ivette, Morales Nájera Edith Aurora, Vázquez Contreras Jimena, Aguilar 
García Carel, Flores Balderas Ana Karen, García Rojas Allison Suzette, Gutiérrez Tapia María 
Fernanda.  

 
 El día 1 de julio del presente se dio a conocer con la comunidad universitaria los cursos de 
verano que en este periodo se van a ofertar, tales como: 
 

• Física I. 
• Física II 
• Algebra I 
• Algebra II 
• Geometría y Trigonometría. 
• Geometría Analítica. 
• Química II. 
• Ingles IV. 

 
4.- Desarrollo y Diversificación Académica 

 
El 03 mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez estableció la ruta de trabajo a 

seguir para el establecimiento de la Escuela Mexicana de Energías Renovables proyecto presentado 
ante la Red de Soluciones de Desarrollo Sostenible (SDSN México).  

 
El 03 de mayo el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participó en la SESIÓN VIRTUAL - 

REUNIÓN CON COACH RUMBO A TORNEO WER VIRTUAL CLASIFICATORIO - Torneo Abierto 2 
WER 2021. 

 
El 11 de mayo del presente el Dr. Gonzalo Enrique Bernal Rivas, participó en la Entrevista 

publicada en la revista de divulgación Nova et vetera por la Universidad del Rosario, Colombia sobre 
participación como profesor invitado. 

 
El 12 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participó en el Panel de 

Movilidad Académica organizado por la SEG, “jóvenes Guanajuatenses ¡Líderes por el Mundo! 
 

El 13 de mayo del presente, la coordinación de tutoría llevo a cabo, de forma virtual y a distancia, 
la 2da jornada de tutoría con los estudiantes de la ENMS de Salamanca. 

 
El 14 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, participó en la reunión de 

Seguimiento al Programa Chief Science Officers (CSO), 2021, "GTO Meeting Cabinet”. 
 

El 21 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, participó en el Conversatorio 
Docentes Extraordinarios organizado por el Departamento de Desarrollo Docente. 

 



8 

 

El 26 de mayo del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez impartió la 
Conferencia: La Construcción Social del género, para la Fundación RI, grupo organizado de la 
Universidad de Guanajuato. Modalidad Virtual, plataforma Google MEET. 

 
El 4 de junio del presente la Mtra. Leticia Yadira Sepúlveda Toledano convocó a reunión general 

del Área de Comunicación y de Bloques, con la finalidad de avanzar en los programas educativos. 
 
El Dr. Juan Tinoco Villagómez participó en la convalidación para el CNMS de las 4 materias del 

Bloque de Física: Plan 2017 Actualizado vs Revisión 2020. 
 
El 2 de junio del presente el Dr. Gonzalo Enrique Bernal Rivas participó en la Revista ANIAV – 

Proceso editorial del artículo Laberintos de espejos y caleidoscopios habitables: paralelismos 
catóptricos entre la arquitectura temporal y las instalaciones. 

 
El 7 de junio del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez participó en la reunión 

para la Actualización de UDAS en el Sistema Universitario de Multimodalidad Educativa (SUME). 
Unidad de Aprendizaje: México Contemporáneo. 

 
El 11 de junio del presente la Dra. Miyuky Takahashi encabezó la muestra de Videos de 

Sensibilización y Divulgación Científica y Cultural desarrollados por Nagaoka University of 
Technology (NUT). 

 
El 14 de junio del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez envío de 

Actualización de Unidad de Aprendizaje de México Contemporáneo para el Sistema Universitario de 
Multimodalidad Educativa (SUME). 

 
El 14 de junio del presente el Dr. Juan Antonio participó en la Inauguración del XXVI Verano de 

la Ciencia UG, con el Proyecto Titulado: Desarrollo de una Estación de Monitoreo y Adquisición de 
datos a distancia con Arduino-VisualBasic NET. 

 
El 14 de junio del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, fue ponente en el evento 

Tenemos un Valle para tus ideas, El Valle de Mentefactura, Gobierno de GTO. 
 
El 16 de junio del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participó en 4 equipos en el 

Concurso SAMSUNG Solve for Tomorrow. 
 
El 20 de junio del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez envío las actividades 

del Diagnóstico de Necesidades Tutorial y Actividad 2: Definición de objetivos y metas, del CURSO 
DEL PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL. 

 
El 22 de junio del presente la Mtra. Leticia Yadira Sepúlveda Toledano impartió un taller de 

oratoria con la finalidad de proporcionar horas complementarias a los estudiantes de la ENMS de 
Salamanca. 

 
Del 22 al 25 de junio del presente la Mtra. Matilde Calderón Merino, impartió el taller de horas 

Complementarias, denominado “Taller de Relajo Financiero”. 
 
El 27 de junio del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez envío la actividad 3 

correspondiente a las Estrategias Tutoriales. Del CURSO DEL PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL. 
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El 29 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participó en la recepción del 
diploma de Participación en el Diplomado Microsoft Teams 4a emisión: Alternancia de dinámicas de 
enseñanza y aprendizaje para la educación remota e híbrida". 

 
La Mtra. Matilde Calderón Merino, llevo a cabo varias reuniones semanales con Comunidades 

Académico de los profesores del Área de Económico-Administrativa de la Universidad de Guanajuato 
sobre “Capacitación sobre Tutoría entre pares, plataforma NEARPOD y plataforma KAHOOT, para 
aplicación en sesiones virtuales. 

 
El 18 de junio del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, participó en el "Foro 

Internacional de Tendencias y Oportunidades en la Innovación y el Emprendimiento. 
 
El 1 de julio del presente el Mtro. Juan Tinoco Villagómez llevo a cabo diversas reuniones de 

forma virtual, para atender la coordinación de Física, el fin de la reunión es mantener a los maestros 
informados acerca de los planes y puntos importantes de la impartición de las UDA’s ad-2021. 

 
El de 4 de julio del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez envió la Actividad 4: 

Elaboración de Plan de Acción Tutorial. Del CURSO DEL PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL. 
 
El 9 de julio del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, envió la última Actividad, 

número 5 que es el diseño individual del Plan de Acción Tutoría. Del CURSO DE PLANDE ACCIÓN 
TUTORIAL. 

 
 

 
5.-Mejoramiento de la Gestión Académico-Administrativa. 

En el mes de mayo el Dr. Gonzalo Enrique Bernal Rivas participó en el artículo publicado en 
la revista de divulgación Polen, con el tema Entre castillos pirotécnicos y filtraciones intencionales. 

El 04 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez conejo, la LLE. Claudia García y 
García, convocaron a una reunión a los alumnos de 2do. Semestre para llevar a cabo la prueba piloto 
de PIENSE II, ya que los resultados son un parámetro para determinar el nivel académico. 

El 4 mayo del presente, el coordinador del Servicio Social Lic. Javier Silva Suarez participó en 
la Capacitación de Servicio Social, por por la plataforma Microsoft Teams, la cual presidió la 
coordinadora de vinculación del Colegio de Nivel Medio Superior, la Lic. Emelia Hernández Ochoa. 

El 4 de mayo del presente la Coordinación de tutoría, encabezada por el Mtro. Felipe Sámano 
Domínguez e Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda, participaron en la reunión para 2da jornada 
de tutoría, para establecer la ruta de dirección. 

El 6 y 8 de mayo del presente, el Mtro. Martín Guadalupe Rico Negrete convocó a la reunión 
de primer corte de avance al concentrado de horas pendientes de deportes en el plan 2017. 

El 09 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez llevo a cabo el registro de 
Actividades en la Plataforma Institucional de Tutoría.  
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En el mes de mayo y junio el Dr. Gonzalo Enrique Bernal Rivas participó en la publicación de 
textos en la revista de divulgación radar del centro, con los temas Mirada táctil, diplomacia y el regalo 
rechazado. 

El 10 de mayo del presente, la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la LLE. Claudia García y 
García y el Ing. Gabriel Lugo Martínez, participaron en una capacitación de la declaración 3 de 3. 

El 11 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez conejo, la LLE. Claudia García y 
García, convocaron a una reunión a los alumnos de 2do., semestre para llevar a cabo la prueba de 
PIENSE II, ya que los resultados son un parámetro para determinar el nivel académico de cada uno 
de los alumnos. 

El 12 de mayo del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, participó en la 
Reunión Comisión Especial del CGU. 

12 de mayo los coordinadores de tutoría el Mtro. Felipe Sámano Domínguez y el Ing. 
Francisco Javier Sánchez Mosqueda, participaron de forma telemática a la reunión convocada por 
parte de los responsables del programa de trayectoria de nuestra universidad de Guanajuato 
encabezado por el Dr. Juan Caros Soto Patiño, con el tema: La Evaluación Tutorial. 

En el mes de mayo la coordinación de Medio ambiente de la ENMS de Salamanca, 
encabezada por la Ing. Eva Sánchez Mosqueda, entrego el informe para la certificación en BPA. 

El 14 de mayo del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez, llevo a cabo la 
Asesoría de Ciencias Sociales e Historia del Mundo Contemporáneo para estudiantes que van al 
Concurso institucional de Ciencias Sociales e Historia por parte de la ENMS, ante el CNMS. 

El 14 de mayo del presente la coordinación de tutoría el Mtro. Felipe Sámano Domínguez y el 
Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda participaron en la reunión solicitada por la responsable de 
la coordinación de tutoría del Colegio del Nivel Medio Superior, para la Capacitación del Software 
Trayectoria. 

El 17 de mayo del presente, la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo y la comisión especial de la 
H. Academia se reunieron con el Comité de revisión de los proyectos de profesores que desean 
obtener 20 horas de clase. H. Academia de la ENMS de Salamanca. 

El 17 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participó en la reunión de 
Comité de Internacionalización del CNMS /6ª Convocatoria al "Hiroshima Junior International Forum 
(Online). 

El 17 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la LLE. Claudia García y 
García, el Mtro. Felipe Sámano Domínguez, el Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda y la Mtra. 
María del Rosario Argentina Pérez Lara, participo en la reunión para revisar estrategias para 
disminuir el rezago y la deserción. 

El 18 de mayo  del presente se llevó a cabo la reunión de Formación de la Brigada de 
Primeros Auxilios y Seguridad de la ENMS de Salamanca. Unidad II. 
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El 21 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participó en la revisión y 
Validación de Reactivos para Examen Departamental de la UDA de Probabilidad y Estadística. 

El lunes 24 de mayo del presente, en punto de las 5:00 pm., se llevó a cabo la reunión 
General de la ENMS de Salamanca, en la que participó personal directivo y docente, con la finalidad 
de tratar temas correspondientes al próximo fin de ciclo y tocar temas relevantes para el nuevo ciclo 
escolar. 

Del 24 de mayo al 18 de junio del presente, el Coordinador de servicio social, Lic. Javier Silva 
Suarez, llevo a cabo la primera jornada para brindar atención personalizada a alumnos, de sexto 
semestre, con problemas de Servicio Social.  

El 25 de mayo del presente el Mtro. Martín Guadalupe Rico Negrete, convocó a la 5° Reunión 
de Docentes, entrenadores y Servicio social con el fin de agilizar trámites a los estudiantes. 

El 26 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participo en la elaboración 
de Reactivos de las materias de segundo nivel (Álgebra II y Química I) EJ2021. 
 

El 26 de mayo del presente la coordinación de tutoría el Mtro. Felipe Sámano Domínguez y el 
Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda convocaron a la reunión con los tutores de apoyo de 
nuestra ENMS Salamanca, con la idea de dar a conocer y extender la información expuesta por el 
responsable del programa de Trayectoria, respecto a la Evaluación Tutorial; este mismo día también 
se atendió la reunión convocada por la responsable de la coordinación de tutoría del colegio del nivel 
medio, para la capacitación de la UDA de Tutoría II, del mes de mayo.   

El 1 de junio del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez participó en la 
reunión para elaboración de diagnóstico de tutoría de los grupos 4D-M. y 6BART-M. 

El 4 de junio del presente, la coordinación de tutoría el Mtro. Felipe Sámano Domínguez y el 
Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda fueron convocados a participar por parte de la 
Coordinadora de Tutoría del Colegio del Nivel Medio Superior, la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra 
Rodríguez, a la reunión con la finalidad de establecer y consensuar un plan para el retorno a las 
actividades presenciales, por parte de todas las coordinaciones de las diferentes ENMS´S de la 
Universidad de Guanajuato. 

El 4 de junio se llevó a cabo la capacitación para el Examen EXANI I, para que fuera desde 
casa por CENEVAL. Participaron la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la Mtra. Claudia García y 
García además de los profesores y profesoras de la escuela que impartieron el curso propedéutico 
para los estudiantes de nuevo ingreso. 

El 8 de junio la maestra Claudia García y García, participó en la reunión a cargo del Mtro. 
Juan Patlán para la admisión correspondiente al Examen EXANI I. 

El 9 de junio del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara participó en la 
reunión de servicio social, para tocar temas referentes a Deportes y Horas complementarias. 
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El 10 de junio del presente la Coordinación de tutoría, el Mtro. Felipe Sámano Domínguez y el 
Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda, convocaron a la reunión urgente con los tutores de los 
grupos de sexta inscripción para tratar asuntos generales con el egreso de la generación 2018-2021. 

El 11 de junio del presente, el coordinador del Servicio Social Lic. Javier Silva Suarez, 
participó en la reunión de servicio social, por TEAMS, para revisar estrategias contra el rezago de 
Servicio Social, la cual presidió la coordinadora de vinculación del Colegio de Nivel Medio Superior, 
la Lic. Emelia Hernández Ochoa del CNMS. 

El 11 de junio del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participó en la realización 
del evento de Divulgación Online Titulado: “Muestra de Videos de Sensibilización y Divulgación 
Científica desarrollados por Nagaoka Unviersity of Technology (NUT). 

El evento contó con la participación de más de 100 estudiantes de los Bachilleratos Bivalentes 
de UG, Sede Salamanca y Guanajuato. Además, de profesores y staff de Nagaoka University del 
Gigagu TechnoPark. 

El 11 de junio del presente en punto de las 14:00 hrs. Se llevó a cabo la prueba piloto del 
examen de admisión. 

14 de junio del presente el Dr. Juan Antonio, Participación en la Encuesta Nacional sobre las 
características sociodemográficas y profesionales de los docentes de Educación Media Superior y 
sus condiciones institucionales (ENEMS). 
 

15 de junio del presente, la Coordinación de tutoría, el Mtro. Felipe Sámano Domínguez y el 
Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda, convocaron a reunión urgente con los tutores de los 
grupos de segunda y cuarta inscripción para tratar asuntos generales relacionados con la inscripción 
al semestre Agosto-diciembre 2021. 

El Dr. Gonzalo Enrique Bernal Rivas se encuentra trabajando en la ponencia para el 12 
Coloquio Nacional de Educación Media a Distancia: Taller de creatividad artística: experiencia de una 
actividad complementaria en línea. 

El martes 15 de junio del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez, convocó a 
la reunión con tutorados de 6BART-M para recuperación de semestre y egreso. 

El 17 de junio del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez participó en la Sesión del 
Comité de Internacionalización del CNMS en referencia al Programa de Intercambio Juvenil con 
Hiroshima, Japón 2021. 

El 17 de junio del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, convocó a una 
reunión con el personal a su cargo del departamento psicopedagógico. 

El 21 de junio del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, convocó a la 
reunión de distribución de roles trabajo del departamento psicopedagógico. 
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El 21 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, se reunieron de forma virtual 
con la finalidad de verificar las UDAS HIBRIDAS, con personal del Colegio de Nivel Medio Superior. 

21 de junio del presente, la Coordinación de tutoría, el Mtro. Felipe Sámano Domínguez y el 
Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda, convocaron a reunión urgente con los tutores de los 
grupos de segunda inscripción para informar sobre una actividad de recuperación para la UDA de 
Tutoría II. 

El 21 de junio del presente, a las 16:00 hrs. la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la Mtra. 
Claudia García y García y el Ing. Gabriel Lugo Martínez se reunieron de forma virtual con la finalidad 
de verificar las UDAS HIBRIDAS, con el fin de saber cuál sería la directriz para seguir, para el 
periodo Agosto - diciembre 2021. 

El 22 de junio del presente, la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, participó en la 
reunión seguimiento de acuerdos del colegio y ENMS. 

El 22 de junio del presente, a las 16:00 hrs. la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la Mtra. 
Claudia García y García y el Ing. Gabriel Lugo Martínez se reunieron de forma virtual con la finalidad 
de verificar las UDAS HIBRIDAS, y verificar avance de trabajo, para el periodo Agosto - diciembre 
2021. 

El 23 de junio del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, realizó el Balance de 
Cumplimiento del Requisito del Idioma Inglés para los alumnos del Bachillerato Bivalente. 
 

El 24 de junio se aplico el examen de admisión para el ciclo agosto – diciembre 2021, en 
punto de las 14:30 hrs. 

El 24 de junio del presente, la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara coordinadora del 
departamento psicopedagógico, convocó a una reunión al personal a su cargo con la finalidad de 
tratar temas de importancia con la finalidad de dar seguimiento a los casos que tienen pendientes por 
atender. 

El 26 de junio del presente, a las 16:00 hrs. la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la Mtra. 
Claudia García y García y el Ing. Gabriel Lugo Martínez se reunieron de forma virtual con la finalidad 
de verificar las UDAS HIBRIDAS, y verificar avance de trabajo, para el periodo Agosto - diciembre 
2021. 

El 28 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la Mtra. Claudia García y 
García y el Ing. Gabriel Lugo Martínez asistieron a la reunión de cierre de auditoria interna 2021, la 
cual convoco la Lic. Reyna Gámez Flores, la cual se llevo de forma virtual en punto de las 9:00 hrs. 

Del 28 al 30 de junio del presente, el Coordinador de servicio social, Lic. Javier Silva Suarez, 
llevo a cabo la segunda jornada para brindar atención personalizada a alumnos, de sexto semestre, 
con problemas de Servicio Social.  
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El 28 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, participó en la reunión de 
Seguimiento – Programas Gradual, la cual convocó rectoría la cual fue de forma virtual. 

El 28 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la Mtra. Claudia García y 
García y el Ing. Gabriel Lugo Martínez, se reunieron a las 18:00 hrs. Mediante la plataforma Teams, 
para tratar el tema de las horas faltantes académicas. 

Con la finalidad de contribuir al desarrollo del personal docente y alumnos de la ENMS 
SALAMANCA, el día 05 de julio del presente se entregaron las computadoras que solicitaron en el 
programa Inclusión Digital, programa desarrollado por Gobierno del Estado, la entrega fue de forma 
presencial en las instalaciones de la unidad I. 

 
El 29 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo fue convocada a la reunión 

que convocó el colegio de nivel Medio Superior, para tratar el tema de equipamiento de las aulas 
híbridas, mencionando un total de 26 cámaras para Salamanca.  

 
El 29 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo y la Mtra. Claudia García y 

García, convocaron a los profesores con el fin de explicar la disminución de horas en la carga 
académica y mencionar el plan estratégico para cubrir esas horas. 

 
El 01 de julio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la Mtra. Claudia García y 

García y el Ing. Gabriel Lugo Martínez asistieron a la reunión la cual convoco el director de asuntos 
académicos el Mtro. Francisco Pérez Arredondo, con el fin de autorizar la planeación y carga docente 
para el semestre agosto – diciembre 2021. 

 
06 de julio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, presencio una reunión, para dar 

seguimiento a las Ganadores WER 2020, la cual convocó la Lic. Mayra Cecilia Aguilar Durón.  
 
Los días 13 y 14 de julio del presente se entregaron las computadoras a los alumnos que 

solicitaron en el programa Inclusión Digital, programa desarrollado por Gobierno del Estado, la 
entrega fue de forma presencial en las instalaciones de la unidad I. 

 
El 14 de julio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, presenció una reunión, para 

dar seguimiento a las Ganadores WER 2020, la cual convocó la Lic. Mayra Cecilia Aguilar Durón.  
 
El 20 de julio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, presencio una reunión, para 

dar seguimiento a las Ganadores WER 2020, la cual convocó la Lic. Lilia Karen Mayorga Guadian, 
los puntos a tratar fueron como solventar el costo del viaje a China, cuales son los planes de 
financiamiento que se proponen y verificar la carta invitación. 

 
El 26 de julio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, el Mtro. Felipe Sámano 

Domínguez y el Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda se reunieron con la finalidad de atender el 
rezago y deserción de los alumnos de esta Unidad Académica. 

 
El 28 de julio del presente se llevó a cabo una reunión de capacitación por medio de Microsoft 

Teams, con el Ing. José Refugio López Vázquez, Coordinador de Área de Servicio y Tecnologías de 
la Información, del Colegio de Nivel Medio Superior y con el personal de la ENMS SALAMANCA 
encabezado por la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, Ing. Eva 
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Sánchez Mosqueda, Ing. Francisco Javier Sánchez Mosqueda, Ing. Gabriel Lugo Martínez, Lic. María 
Guadalupe Serrano, Mtra. María del rosario Argentina Pérez Lara, Mtra. Claudia García y García, 
Mtro. Juan Manuel Pascual y el Mtro. Felipe Sámano  Domínguez, Mtro. Juan Manuel Pascual 
Alarcón Sánchez con la finalidad de atender la mesa de ayuda ENMS de Salamanca para el retorno 
gradual a actividades académicas. 

 
 

6.- Desarrollo de la Investigación 

El Dr. Juan Tinoco Villagómez se encuentra dando continuidad con los Proyectos de 
investigación: “Trabajo recursivo para profundizar en el aprendizaje de la Física” y el proyecto 
“Enfoque en los aprendizajes clave como estrategia de enseñanza en la modalidad virtual” aplicado 
en el grupo de Geometría analítica 4G ej2021. 

 
El 04 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, entrego la Formalización 

del registro de Estudiantes al proyecto de Investigación del XXVI Verano de la Ciencia UG. Proyecto 
Titulado: Desarrollo de una Estación de Monitoreo y Adquisición de datos a distancia con Arduino-
VisualBasic NET. 

La Mtra. Leticia Yadira Sepúlveda Toledano, se encuentra realizando el trabajo de 
investigación de Atención psicopedagógica, su relevancia en la trayectoria de alumnos del Nivel 
Medio Superior ante la crisis sanitaria” y “Estrategias de enseñanza virtual, su influencia en 
rendimiento académico en Nivel Medio Superior”. 

El 07 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, recepción de la 
Constancia de Revisor del proceso de evaluación de trabajos sometidos al XLII Encuentro Nacional 
de la Asociación Mexicana Investigación y Docencia en Ingeniería Química (AMIDIW 2021). 

El Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez se encuentra desarrollando los siguientes 
proyectos de investigación de forma individual y grupal: 

Proyecto individual:  Las Nuevas Masculinidades promotoras de Deconstrucción en 
estudiantes varones del Nivel Medio Superior. 

Proyecto Grupal:  Promoción del Trabajo Colaborativo en Ambientes Virtuales a partir del 
Uso de Roles. 

El 12 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, participó en la 
actualización De Situación Laboral Para El Sistema Nacional De Investigadores 1er. Semestre-mayo 
2021. 

El 14 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez le aceptaron el trabajo 
titulado: “Removal of hexavalent chromium from graphene oxide supported on a cellulose acetate and 
polyacrylic acid membrane” para ser presentado en el Tercer Congreso Internacional 
Multidisciplinario de Ingenierías CONIMI 2021. El trabajo además fue aceptado para ser publicado 
por la editorial ECORFAN, así como el trabajo titulado: “Graphene oxide and graphite oxide used as 
reinforcement in composites synthesized from cellulose acetate and polyacrylic acid” para ser 
presentado en el Tercer Congreso Internacional Multidisciplinario de Ingenierías CONIMI 2021. El 
trabajo además fue aceptado para ser publicado por la editorial ECORFAN. 
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El 21 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, presentó trabajos en el 
Congreso Internacional Multidisciplinario de Ingenierías CONIMI2021. 
 

El 27 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, le aceptaron el Trabajo 
titulado: The Nature of Science and Its Impact on the Improvement of Scientific Education para 
presentarse en el International Symposium on Advances in Technology Education ISATE 2021 
organizado por la Turku University of Applied Sciences. 

El Mtro. Alejandro Eduardo Martínez Juárez actualmente se encuentra desarrollando dos 
proyectos de investigación del CNMS, “Enseñanza de las matemáticas en tiempos de pandemia en 
Nivel Medio Superior” y “Estrategias de Enseñanza Virtual, su influencia en rendimiento académico 
en el Nivel Medio Superior”. 

La Mtra. Mónica Nájera Lara se encuentra trabajando en la Dirección del proyecto “Diseño 3D 
de una casa ecológica mediante fusión 360”, en el XXVI Verano de Investigación UG 2021. 

La Mtra. Matilde Calderón Merino participo con un artículo del XVIII ENCUENTRO DE LA 
MUJER EN LA CIENCIA, “MUJERES EMPRENDEDORAS EN TIEMPOS DE PANDEMIA” 

En el mes de junio del presente la Mtra. Matilde Calderón Merino, envío para la participación 
en el “12 Coloquio Nacional de Educación Media Superior a Distancia” con la Ponencia: “LA 
IMPORTANCIA DE LA NETIQUETA EN LA COMUNICACIÓN DE LA EDUCACIÓN A DISTANCIA”. 

El Dr. Gonzalo Enrique Bernal Rivas, se encuentra en la preparación y proceso editorial de 
publicaciones y ponencias (eje centrado en el vínculo instalaciones y arquitectura y banco de 
investigaciones on line del padrón de investigadores del CNMS) ANIAV, .925, interiorgrafico, Polen, 
Radar, Nova et vetera. 

7.- Impulso a la Cultura y la Extensión 

 
La Dra. Miyuky Takahashi, los días 5, 6, 12, 13, 19, 20, 26, 27 del mes de mayo del presente 

atendió a los alumnos del servicio social, de la actividad de Danza japonesa, con reuniones 
informativas y actividades, para practicar la papiroflexia y ensayo de la danza de manera virtual. 

 
El 7 de mayo del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez encabezó y dio 

acompañamiento a las actividades de Rainbow Club. 
 
El 13 de mayo del presente el Mtro. Juan Manuel Pascual Alarcón Sánchez participó en la 

Segunda Jornada de Tutoría dando acompañamiento a los grupos de 4D-M y 6BART-M. 
 
En el mes de mayo la coordinación deportiva llevó a cabo el cierre de votación y publicación 

de ganador en el 5° concurso del logo deportivo, siendo la ganadora la alumna: Emma Gabriela 
Valadez García del 6to. AECA. 

 
Del 17 al 21 de mayo del presente la coordinación deportiva llevo a cabo la promoción con los 

alumnos de la ENMS SALAMANCA, de la actividad física con el proyecto 1+1 en casa (activación 
física acompañado de un familiar). 
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El 21 de mayo del presente la Ing. Ma Teresa Sánchez Conejo y el Mtro. Juan Manuel 
Pascual Alarcón Sánchez encabezaron el panel contra las fobias en la comunidad LGBTTTIQA+. 
Rainbow Club. 

 
El 22 y 25 de mayo la coordinación deportiva llevo a cabo el cierre de Activación Física 

Docente todos en un horario de 20:00 a 20:30 hrs., de forma virtual. 
 
Del 24 al 28 de mayo del presente la Coordinación Deportiva encabezada por el Mtro. Martín 

Guadalupe Rico Negrete llevo a cabo la sesión de entrenamiento con el proyecto 1+1 en casa 
(acompañado de un familiar). 

 
El 26 de mayo del presente en punto de las 10:00 am a 3:00 pm., participó el Elenco de 

Música de la ENMS de Salamanca y Los Primos PS de la ENMS de Salamanca en el 12° Encuentro 
Cultural del Colegio de Nivel Medio Superior de la UG. Modalidad Virtual. 

 
El 4 de junio del presente el la Ing. Ma Teresa Sánchez Conejo y el Mtro. Juan Manuel 

Pascual Alarcón Sánchez encabezaron la reunión de seguimiento al Club Rainbow Club. 
 
EL 14 de junio del presente se llevaron diversas actividades con los alumnos de Servicio 

Social, para llevar a cabo el Taller de Ciencias en la Escuela Primaria Prof. Primitivo Soto de 
Salamanca, Gto. En el cual participaron 19 estudiantes. 

 
El Dr. Juan Tinoco Villagómez, llevo a cabo una serie de reuniones Individuales de Tutoría 

con los estudiantes que lo solicitan para dar seguimiento u orientación al pre-registro para el Curso 
de verano, a la presentación de exámenes extraordinarios y a la inscripción al Curso de Verano 
2021. 
 

Durante el mes de junio la Mtra. Leticia Yadira Sepúlveda Toledano, como responsable del 
Servicio Social, llevo a cabo la promoción de los talentos culturales de la ENMS DE SALAMANCA 
por medio de videos culturales. Se creó un FB con el nombre del Servicio y se publicaron varios 
videos en esta página, así como en la de secretaria Académica ENMS Salamanca, elaborados por 
los estudiantes.  

 
El 24 de junio del presente, la Ing. Ma Teresa Sánchez Conejo y el Mtro. Juan Manuel 

Pascual Alarcón Sánchez, convocaron a una reunión con jefes de grupo, con la finalidad de dar 
instrucciones y dar a conocer los detalles de la Graduación virtual de la generación 2018 -2021.  

 
 
El 25 de junio del presente se llevó a cabo la Graduación Virtual ENMS de Salamanca, 

Generación 2018 2021 en la cual estuvieron presentes personal Directivo, directores de las ENMS, 
asió como la comunidad docente, administrativo y alumnos. 

 
 
Durante el me de Junio el Dr. Gonzalo Enrique Bernal Rivas, realizo las actividades de cierre 

de semestre de los diversos servicios sociales que tiene a su cargo tales como: 
 
 Coordinación de servicio social “collage experimental” 
 Coordinación de servicio social “transcripción de entrevistas” 
 Coordinación de servicio social PANDEMIA 
 Colaboración en el programa de radio La tertulia y otros programas 
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 Dirección y diseño editorial de la revista independiente Serendipia21 
 

 
La Mtra. Matilde Calderón Merino durante el mes de junio realizo la revisión de evidencias e 

Informes Finales, así como la evaluación de estudiantes del Servicio Social y cierre de los procesos 
del semestre enero-junio 2021. Servicio Social: “Programa de Convivencia Familiar” 

 
 
 
 

 
8.- Vida Colegiada. 

 

El 06 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, participó en la vigésima 
tercera sesión ordinario del Consejo Municipal de Consulta y Participación Ciudadana, la cual se 
llevó en las instalaciones del Centro cívico, ubicado en cazadora esquina con Leona Vicario, colonia 
San Juan Chihuahua, la orden del día: 

 
1.- Bienvenida. 
2.- Pase de lista y verificación de Quórum. 
3.- Aprobación del orden del día. 
4.- índice estadístico del mes de abril 2021. 
5.- Intervención de mandos. 
6.- asuntos generales. 
7.- Clausura de sesión. 
 

 Se le convoco a la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, a la Sesión de la Comisión de 
Planeación que se llevará a cabo el jueves 13 de mayo del año en curso, al terminar la sesión 
CANMS por medio de la Plataforma Microsoft Teams. 

 El 19 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo participó en la reunión a las 
11 am del CANMS y 11:30 con rectoría para tratar temas de sustentabilidad. 

 El 19 de mayo del presente se llevó a cabo la reunión de la H. Academia de la ENMS de 
Salamanca. Presentación del Dictamen por parte de la comisión de revisión para los proyectos de 
profesores que desean obtener 20 horas de clase. 

 El 11 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, participó en la sesión no 
presencial de las Comisiones Unidas de Normatividad, Igualdad y Honor y Justicia. 

 El 12 mayo del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara, participó en la 
Reunión Comisión Especial del CGU. 

 El 13 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo y el Dr. Juan Antonio Sánchez 
Márquez, participaron en la Cuarta Sesión Extraordinaria del Consejo Académico del Nivel Medio 
Superior 2021. 

 El 14 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, participo en la Reunión del 
CNMS (docente-tutor) con motivo de la revisión del instrumento de evaluación tutorial. 
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 El 20 mayo del presente la Mtra. María del Rosario Argentina Pérez Lara participó en la 
reunión academia ENMS Salamanca. 

 El 26 de mayo del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, participo en la sesión no 
presencial de las Comisión Unidas de Normatividad, Igualdad y Honor y Justicia del Consejo General 
Universitario. 

 El 28 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez y la Mtra. María del 
Rosario Argentina Pérez Lara, participaron en la segunda sesión ordinaria CGU2021-O2 del Consejo 
General Universitario. 

  El 28 de mayo del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, recibió el Nombramiento 
como miembro de la Comisión Editorial del CGU. 

El 03 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, participó en la vigésima 
tercera sesión ordinario del Consejo Municipal de Consulta y Participación Ciudadana, la cual se 
llevó en las instalaciones del Centro cívico, ubicado en cazadora esquina con Leona Vicario, colonia 
San Juan Chihuahua, la orden del día: 

 
1.- Bienvenida. 
2.- Pase de lista y verificación de Quórum. 
3.- Aprobación del orden del día. 
4.- índice estadístico del mes de mayo 2021. 
5.- Intervención de mandos. 
6.- asuntos generales. 
7.- Clausura de sesión. 

 

 El lunes 7 de junio del presente en punto de la 1:00 pm., se llevó a cabo la reunión 
extraordinaria de la H. Academia de la ENMS de Salamanca. Aprobación de cursos de verano, 
aprobación para que algunos alumnos puedan cursar veranos en otras ENMS, Plazo para 
estudiantes. 

  El 15 de junio del presente, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez y la Mtra. María del 
Rosario Argentina Pérez Lara, participaron en la 5ª y 6ª Sesión Extraordinaria del Consejo 
Académico del NMS. 

 El 24 de junio del presente el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, participó en la sesión no 
presencial de las Comisión Unidas de Normatividad, Igualdad y Honor y Justicia del Consejo General 
Universitario. 

 El 28 de junio  del presente en punto de las 13:00 hrs., se llevó a cabo la reunión 
Extraordinaria de la H. Academia de la ENMS Salamanca. Solicitud de presentación de 
extraordinarios de Sandra del Pilar Gámez Cruz. Así mismo en un horario de 13:30 hrs., se llevó a 
cabo la Reunión Extraordinaria de la H. Academia de la ENMS Salamanca. Avalía del grado de 
inglés para los alumnos del Bachillerato Bivalente. 

El 08 de julio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, participo en la vigésima tercera 
sesión ordinario del Consejo Municipal de Consulta y Participación Ciudadana, la cual se llevó en las 
instalaciones del Centro cívico, ubicado en cazadora esquina con Leona Vicario, colonia San Juan 
Chihuahua, la orden del día: 
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1.- Bienvenida. 
2.- Pase de lista y verificación de Quórum. 
3.- Aprobación del orden del día. 
4.- índice estadístico del mes de junio 2021. 
5.- Intervención de mandos. 
6.- asuntos generales. 
7.- Clausura de sesión. 

  

 

 

9.- Desarrollo de la Infraestructura 

 El 16 de junio del presente se realizó la limpieza de los edificios E y H de la unidad I, así como 
la limpieza del Aula Magna, el gimnasio, la canche techada de la Unidad II y el edificio B. 

 
Se llevaron diversos trabajos de mantenimiento en la Dirección de la Unidad I, tales como: 
 

• Mantenimiento de plafón del área de recepción y e dirección. 
• Cambio de canaletas para insertar cables de luz. 
• Pintura en toda la oficina. 
• Cambio de lámparas. 
 

Otras actividades que se encuentran desarrollando son: 
 

• Modificación en Cancelería de salones y laboratorio de la unidad II. 
• Adecuación de los cubículos para los encargados de ventanilla de la unidad II. 

 
 
10.- Presencia Universitaria 
 

 
El 03 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitada a la conferencia 

magistral: Más allá de la violación de Derecho Humanos, la obligación de reparación Integral. 
Impartida por el Mtro. Juan Jesús Góngora Maas. 

 
El 04 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitada a la conferencia 

magistral: Desafíos para comprender las dinámicas contemporáneas de las violencias a Derecho 
Humanos. Impartida por la Dra. Karina Ansolabehere. 

 
El 05 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitada a la conferencia 

magistral: Derechos Humanos y corrupción en el marco de la pandemia. Impartida por el Dra. 
Claudio Nash. 

 
El 19 de mayo del presente, la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitada a el evento 

virtual que tiene por objetivo impulsar la orientación, divulgación e internalización de los 17 Objetivos 
para el Desarrollo Sostenible (ODS) “Transformar Nuestro Mundo, la Agenda 2030, para el 
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Desarrollo Sostenible” de la Organización de las Naciones Unidas, en nuestra comunidad 
universitaria. 

 
El 24 de mayo del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo fue invitada a formar parte en 

el presídium virtual de la ceremonia inauguración del Foro Universitario La Discapacidad Ideal, a 
través de la plataforma Zoom. 

 
El 04 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo fue invitada a la exposición 

virtual Collage y ensamblaje por medio de la plataforma Microsoft Teams, evento organizado por el 
Dr. Gonzalo Enrique Bernal Rivas. 

 
El 11 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo fue invitada a participar debido 

al décimo aniversario de la Reforma en Derecho Humanos, con motivo del cual se está organizando 
el evento en conmemoración “X Aniversario de la Reforma Constitucional en Derechos Humanos en 
México Avances, Logros y Retos”, en un horario de 10:00 a las 12:00 horas, en modalidad virtual, 
mediante la plataforma Zoom.  

 
El 18 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitaba a la ceremonia de 

fin de cursos de la ENMS DE Irapuato, la cual se llevó a cabo en punto de las 10:00 a.m. de forma 
virtual. 

 
El 23 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitaba a la ceremonia de 

fin de cursos de la ENMS DE Salvatierra, la cual se llevó a cabo en punto de las 12:00 hrs., de forma 
virtual. 

 
El 24 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitaba a la ceremonia de 

fin de cursos de la ENMS DE Silao, la cual se llevó a cabo en punto de las 9:00 hrs., de forma virtual. 
 
El 24 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitaba a la ceremonia de 

fin de cursos de la ENMS DE Guanajuato, la cual se llevó a cabo en punto de las 16:00 hrs., de 
forma virtual. 

 
El 25 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitada al concierto 

OSUG 2021, en punto de las 19:00 hrs., en el Parque Bicentenario. 
 
El 28 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitaba a la ceremonia de 

fin de cursos de la ENMS DE Pénjamo, la cual se llevó a cabo en punto de las 11:00hrs., de forma 
virtual. 

El día 30 de junio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, la   LEE. Claudia García y 
García, el Dr. Juan Antonio Sánchez Márquez, la Lic. María Guadalupe Serrano, la Lic. Angélica 
Medina Rodríguez, el Lic. Luis Jesús Rico Medrano, el Mtro. Juan Tinoco Villagómez, la Mtra. Matilde 
Calderón Merino, el Mtro. Alejandro Martínez Juárez, fueron invitados a la Ceremonia de Clausura y 
entrega de reconocimientos por participar en el Diplomado en Derechos Humanos, en el Auditorio del 
Edificio Central de la UG. 

 
El 01 de julio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitaba a la ceremonia de 

fin de cursos de la ENMS DE Celaya, la cual se llevó a cabo en punto de las 12:00hrs., de forma 
virtual. 
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El 07 de julio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitaba a la ceremonia de 
fin de cursos de la ENMS DE Moroleón, la cual se llevó a cabo en punto de las 10:00hrs., de forma 
virtual. 

 
El 09 de julio del presente la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitaba a la ceremonia de 

fin de cursos de la ENMS DE León, la cual se llevó a cabo en punto de las 20:00hrs., de forma 
virtual. 

 
El 21 de julio del presente, la Ing. Ma. Teresa Sánchez Conejo, fue invitada a la Ceremonia de 

entrega de unidad tipo ambulancia y entrega de reconocimiento a elementos de seguridad pública y 
se desarrollo en el auditorio de la Casa de la Cultura, ubicada en Leona Vicario S/N, col San Juan 
chihuahua. 
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Las anteriores son las actividades principales que se desarrollaron durante los meses de 
mayo, junio y julio de 2021, en las que cada área que conforma esta Unidad Académica participó 
para realizar y concluir los trabajos planeados, los cuales se informan en el presente documento. 
Agradezco el esfuerzo y la entrega que realiza cada uno de los colaboradores de las diferentes 
áreas; que con su compromiso y el amor que inyectan a cada proyecto, hacen que cada acción se 
cristalice y embone como varios engranes o un rompecabezas, hacen que todas y todos los 
integrantes logren que ensamblen todas las piezas en armonía. 

 

 

 

A T E N T A M E N T E 

” La Verdad Os Hará Libres” 

 
 

ING. MA. TERESA SÁNCHEZ CONEJO 
DIRECTORA ENMS SALAMANCA 



 
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO. 

COLEGIO DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR. 
 ESCUELA DE NIVEL MEDIO SUPERIOR DE 

SALVATIERRA. 
INFORME TRIMESTRAL. 

 

(Del 01 de mayo al 31 de julio 2021) 

 
CAPITULO I. PLAN DE DESARROLLO 2010-2020. 
Para dar continuidad al proceso de obtención del Quinto Distintivo de Buenas Prácticas 
Ambientales que otorga la Procuraduría Ambiental y de Ordenamiento Territorial (PAOT), se 
realizó la entrega de evidencias del plan de actividades 2020-2021 de la ENMS de Salvatierra.  
CAPITULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES. 
1.- Capacidad.-  
Se publicaron los resultados de admisión de los estudiantes de nuevo ingreso, de los cuales se 
aceptaron 325 estudiantes de la demanda total, cubriendo el 82.45% de la necesidad de la 
sociedad. 
2.- Competitividad: 
La estudiante Diana Paola Mercado García, obtuvo la beca “Líder del Mañana”, otorgada por el 
Tecnológico de Monterrey, con el cien por ciento de condonación en la colegiatura de sus estudios 
de Nivel Superior. 
La Coordinación de Tutoría de la ENMS de Salvatierra, fue seleccionada por Trayectoria 
Estudiantil como instructora para dar capacitaciones, y el 2 de julio recibió capacitación para ser 
instructora de Coordinadores de Tutoría de Nivel Superior y Medio Superior. 
Cuatro estudiantes de diferentes niveles, dos docentes y la coordinadora de tutorías, participaron 
en el proceso de revisión de ítems para la evaluación del tutor. 
 
CAPITULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS. 
1.- Desarrollo del Personal Académico: 
El personal docente de la escuela, participaron en la capacitación de “Síndrome de burnout”, 
impartido por personal de gobierno del estado. 
El personal directivo, personal del departamento psicopedagógico, coordinación de tutorías, y 
enlace Ugénero, participaron y concluyeron el diplomado en Derechos Humanos, presidido por la 
Procuraduría de Derechos Humanos del Estado de Guanajuato. 
Capacitación del personal docente en el tema de “Pautas para un lenguaje incluyente y sin 
discriminación en la docencia”. 
Los docentes-tutores recibieron capacitación sobre el Plan Tutorial, para mejorar el 
acompañamiento a los estudiantes. Este evento se realizó a través de la plataforma PIFOD. 
Por invitación de la escuela hermana de León, los docentes de la institución participaron en 
temáticas de Derechos Humano, tales como: violencia escolar, tolerancia y discriminación y 
educación por una cultura de la paz. 
El personal docente de la escuela, participó en la charla “Permanece en tu prepa”, impartida por 
personal de gobierno del Estado. 
27 docentes de la escuela, recibieron la capacitación “La Importancia de la EMS e impacto de 
abandono en los jóvenes”. 
 
2.- Desarrollo integral de los estudiantes:  



El departamento Psicopedagógico, llevó a cabo diferentes talleres, pláticas y dinámicas a través 
de Facebook y redes sociales, de las cuales destacan las siguientes: video visualización de 
transmisión en vivo "El cerebro de la depresión", con el objetivo de promover el autocuidado y los 
efectos de la depresión en el cerebro; podcast ¿Cómo hacer un plan de autocuidado?, con la 
finalidad de promover la adaptación y permanencia escolar; cartel difusión invitación al foro-debate 
“El autocuidado emocional como responsabilidad personal y social”, promoviendo la adaptación y 
permanencia escolar; cartel difusión de invitación a padres de familia a la charla “¿Cuidarte o 
asfixiarte?”, con el objetivo de promover una adaptación y permanencia escolar; foro difusión y 
asistencia al foro-debate “El autocuidado emocional como responsabilidad personal y social”, con 
el objetivo de promover la atención psicológica para tener un mejor autocuidado emocional; 
infografía, Día Mundial Contra el Acoso Escolar, con el objetivo de promover el respeto y 
validación de los derechos humanos y el erradicar el acoso escolar; flayer: Día Internacional de la 
Familia, con la finalidad de promover las relaciones interpersonales sanas y la importancia de la 
unión familiar; video difusión de cápsula informativa “¿Qué onda con las adicciones?”, buscando 
concientizar sobre las consecuencias del uso de sustancias; cartel ¿Qué son los opioides?, Para 
prevenir el uso de sustancias; infografía, Día del Psicólogo, con el objetivo de concientizar la 
importancia del psicólogo en las instituciones como de su atención; video, Día Mundial de la 
Esquizofrenia, para dar a conocer los principales síntomas de la esquizofrenia como del impacto 
que se tiene en la sociedad; video, difusión de grabación del taller: del estrés me despido 
utilizando mis sentidos con el objetivo de concientizar sobre la importancia de utilizar los sentidos 
para detectar y disminuir los síntomas del estrés; infografía: Difusión de "Violencia de género 
antes del confinamiento, para promover las relaciones interpersonales y concientizar sobre la 
violencia de género; infografía difusión de "Violencia de género durante el confinamiento", 
previendo las relaciones interpersonales y concientizar sobre la violencia  con el objetivo de 
promover las relaciones interpersonales y concientizar sobre el aumento de consumo de 
sustancias; video: "Colorín colorado este cuento se ha acabado, cerrando ciclos, con el objetivo 
de promover las habilidades para la vida.  
 
3.- Desarrollo y diversificación académica: 
Se recibió la capacitación sobre el módulo PBR-SED-MODELO GTO 2021 para mejorar 
la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación de los programas 
presupuestarios, procesos y proyectos de las entidades públicas de gobierno de estado; buscando 
como objetivo, conocer los lineamientos para la correcta realización del Presupuesto Basado en 
Resultados. 
4.-Mejoramiento de la gestión académico-administrativa: 
Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones como Servidores Públicos, el personal 
directivo se capacitó en el tema de “DeclaraNet UG” 3 de 3, con la finalidad de cumplir en tiempo y 
forma con las obligaciones que se adquieren como servidores públicos. 
Con la finalidad de planear adecuadamente las estrategias de trabajo, tres integrantes del 
personal administrativo recibieron capacitación en el tema "planeación y administración del tiempo 
en pandemia". 
El personal directivo, como servidores públicos, rindió su declaración patrimonial en tiempo y 
forma, ante la contraloría interna de la universidad de Guanajuato. 
 5.- Desarrollo de la investigación. 
Se envió trabajo de investigación para el XVIII Encuentro Nacional de Participación de la mujer en 
la ciencia, con resultado aprobatorio bajo el título de actividades Stem en el Nivel Medio Superior. 
Participación de un trabajo de experiencia docente durante la pandemia al 1er Congreso 
Internacional de Formación Docente e Investigación Educativa. 

Promoviendo y fomentando la investigación en los jóvenes de Nivel Medio Superior, 12 
estudiantes de la ENMS, fueron aceptados en la convocatoria del XXVI Verano de la Ciencia UG, 
para participar en la estancia del 16 de junio al 23 de julio. Se tuvo la participación de 2 profesores 
como asesores de los estudiantes en proyectos de investigación, durante la estancia del Verano 
de la Ciencia 2021.  
 

6.- Impulso a la cultura y extensión. 



Se desarrolló el Coloquio Filosófico, con la participación aproximadamente de cuarenta y tres 
ensayos, de los cuales se eligieron catorce, dando lectura de ellos en el evento. Actividad que se 
transmitió por StreamYard y se enlazó a Facebook, con un alcance de aproximadamente 
doscientas personas de auditorio.  
Participación en el Encuentro Cultural 2021, organizado por el Colegio del Nivel Medio Superior, 
con la colaboración del grupo de danza Folklórica de la ENMS Salvatierra, con alcance en todas 
las prepas del CNMS.  
Participación de dos maestros de la escuela en el conversatorio del Encuentro Cultural, a través 
de los medios virtuales del Colegio del Nivel Medio Superior. 
7.- Vida Colegiada:  
La H. Academia de la ENMS llevó a cabo su cuarta sesión extraordinaria con motivo de la 
aprobación de los proyectos de los y las profesoras de 18 y 19 horas que participaron con 
proyectos para acceder a 20 horas. 
Solo se recibió el proyecto de una profesora del área de matemáticas, de quien se revisó por los 
consejeros y consejeras según los lineamientos emitidos por la Secretaría Académica de la 
Universidad de Guanajuato. El proyecto no fue aprobado por la H. Academia debido a que no 
cumplía cabalmente con los lineamientos. 
 
8.- Desarrollo de la infraestructura:  
Se integraron los Programas Operativos Anuales correspondientes al ejercicio 2022, por un monto 
financiero de $1´655,324.22 un millón seiscientos cincuenta y cinco mil trescientos veinticuatro 
pesos 22/100 moneda nacional; de los cuales $1,059,872.40 un millón cincuenta y nueve mil 
ochocientos setenta y dos 40/100 moneda nacional, fue destinado al programa de estudiantes, y 
$595,451.82 quinientos noventa y cinco mil cuatrocientos cincuenta y un pesos 82/100 moneda 
nacional al programa de entidad. 
9.- Presencia universitaria:  
Se entrego a la sociedad la generación 2018-2021 de la ENMS de Salvatierra con 228 alumnos 
que cumplieron satisfactoriamente con el Plan de Estudios 2017. Graduación virtual que se 
desarrolló a través de las redes sociales del Colegio del Nivel Medio Superior. 
Se integró, desarrolló, aprobó y publicó la guía para el retorno gradual a actividades presenciales, 
con la finalidad de que sea conocido y aplicado por los maestros, personal administrativo, 
estudiantes, padres de familia y público en general, para cumplir con todos los requisitos y 
medidas necesarias de acuerdo con las autoridades sanitarias. 
Con la finalidad de estar en apoyo mutuo con los padres de familia de los estudiantes, se les 
impartieron las siguientes charlas, “Prevención de conductas de riesgo”; Valores en la Familia e 
“Importancia de la Tutoría en la EMS”, contando con un aforo aproximado, en cada charla, de 60 
padres de familia. 
 
 
 

Salvatierra, Gto., a 31 julio de 2021. 

  

 

_________________________________ 

Mtro. Francisco Javier Vaca González 
Director. 
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CAPITULO I. PLAN DE DESARROLLO 2010-2020. 
Se da continuidad a los proyectos de impacto inter institucional en pro del 
Desarrollo Integral de la Comunidad Estudiantil, del Personal Docente y 
Administrativo.  
 
CAPITULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES. 
1.- Capacidad.- Se da continuidad a la venta de cédulas de admisión para 
primer y tercer semestre. Se continúan las sesiones del Curso Propedéutico 
2021, tanto presencial y en línea tras la contingencia de salud COVID-19, con 
el uso de la plataforma SUME.  

Se tiene el examen de admisión efectuado a través de CENEVAL y se 
admiten 452 estudiantes a primer semestre en julio 2021. 

2.- Competitividad.- Se obtienen los resultados del Pase Regulado, siendo un 
total de 36 alumnos los aceptados, quienes realizaron todo su proceso en el 
Nivel Superior.  

CAPITULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS 

1.- Desarrollo del Personal Académico:  

Se participa en cursos de actualización docente en modalidad virtual, 
convocadas por el CNMS, UG, e instancias externas en materia de Derechos 
Humanos, uso de plataformas digitales, etc. 

2.- Desarrollo integral de los estudiantes:  

1. Se realizó el 2° Ciclo de Conferencias Científicas, Verbales y 
Tecnológicas para los alumnos que cursaron las materias de física II y 
Electromagnetismo. Dichas conferencias fueron impartidas por 
profesores de la ENMS de Silao, Irapuato y centro Histórico (mayo). 

2. Se llevó a cabo la publicación para los concursos de Biología y Física, 
organizado por el CNMS de la Universidad de Guanajuato. 



3. Se realizó la convocatoria y selección de los alumnos del concurso de 
física, con los diferentes grupos. Se diseñó, aplicó y evalúo el examen 
de selección para elegir a los alumnos participantes. 

4. En el área de física se llevó a cabo el seguimiento del proyecto de 
beca para los alumnos de la propia institución, titulado “Divulgación 
de la física como Ciencia entre los alumnos de Educación Básica”. 

5. Se realizó la invitación a los profesores del área de química a participar 
en el evento titulado Intercambio de Experiencias de Química ante el 
reto de la virtualidad. Se formuló un registro interno de los 
participantes.  

6. Participaron dos profesores del área de química y física en el X 
Congreso Internacional de Educación Gerencial CIEG en España. 

7. Se supervisó el trabajo del S.S.U. de los estudiantes, por parte de 
algunos profesores del área que cuentan con proyecto de servicio 
social. 

8. Se llevó a cabo en la materia de física el segundo Concurso 
Institucional Virtual de Carteles, donde participaron los alumnos de las 
materias de Electromagnetismo y física II (grupo M y N). 

Coordinación de Becas  
Las actividades que se han desarrollado dentro de este rubro son las 
siguientes:  

 Se informó a los alumnos acerca de la dispersión de los pagos de beca 
institucional que recibieron. 
 

 Se dio seguimiento al avance del pago de becas institucionales. 
 
 Se notificó a los estudiantes para que realizarán su registro en el 

sistema de Becas Benito Juárez para asistir por sus órdenes de pagos 
pendientes. 

 
 Se dio seguimiento al registro de los estudiantes en el sistema de Becas 

Benito Juárez para que los alumnos agenden una cita y recojan sus 
órdenes de pagos pendientes en las oficinas correspondientes. 

 
 Se trabajó en la solicitud de las bajas de los estudiantes que aparecen 

en la base de las Becas Benito Juárez y que actualmente ya no se 
encuentran inscritos en la ENMS Silao. 

 



 Se apoyó a una estudiante que no pudo cobrar el último pago de su 
beca institucional para recabar los documentos y solicitar el depósito 
de su pago a una cuenta bancaria. 

 
 Se brindó orientación y asesoría a los alumnos que solicitaron 

información respecto a las becas institucionales o becas federales. 

Coordinación de Servicio Social Universitario 
 
En lo que respecta a Servicio Social podemos señalar como relevante la 
siguiente información: 

 Participación en reuniones virtuales de Enlaces de Servicio Social y 
Coordinación de Servicio Social del CNMS a través de Microsoft 
Teams. 
 

 Envío de información electrónica a las Organizaciones Receptoras 
para el registro en línea en la plataforma de Servicio Social. 

 
 Envío de información electrónica a los responsables de proyectos de 

Servicio Social para el registro en línea en la plataforma de Servicio 
Social. 

 
 Se asesoró a los profesores responsables de proyectos de Servicio 

Social para el registro en línea en la plataforma de Servicio Social. 
 
 Asesoría a las Organizaciones Receptoras para el registro de la 

institución en la plataforma de Servicio Social. 
 
 Asesoría a las Organizaciones Receptoras para el registro de los 

proyectos en la plataforma de Servicio Social. 
 
 Se brindó información a los alumnos acerca del Servicio Social para el 

período Enero-Junio  2021. 
 
 Publicación de las fechas del segundo período de inscripción al 

Servicio Social correspondiente al mes de Mayo 2021 y de los pasos a 
seguir para que los estudiantes puedan registrar su Servicio Social con 
éxito. 

 



 Validación de Organizaciones. 
 
 Validación de Proyectos de Servicio Social. 

 
 Asesoría a los estudiantes para el registro de la institución en la 

plataforma de Servicio Social. 
 
 Se asesoró a los alumnos para la inscripción del Servicio Social en la 

plataforma. 
 
 Se brindó atención a los alumnos que tuvieron problemas con su 

inscripción en la plataforma de Servicio Social. 
 Se reportaron a la Coordinación del Colegio de Nivel Medio Superior, 

todas las incidencias presentadas en la inscripción de los alumnos al 
Servicio Social en la plataforma. 

 
 Se dio seguimiento a los casos de alumnos con problemas en el 

registro del Servicio Social en la plataforma.  
 
 Asesoría a estudiantes durante el período de registro de éstos en la 

plataforma. 
 
 Difusión de la modificación del Plan 2017 con respecto a Servicio 

Social con los alumnos de 6º semestre que egresaron en Junio 2021. 
 
 Elaboración y envío de Metas PBR a la Coordinación de Servicio Social 

del CNMS. 
 
 Atención a estudiantes a través del correo electrónico para resolver 

inquietudes. 

 Envío de información relacionada con Servicio Social a autoridades 
académicas para su difusión. 
 

 Comunicación constante por correo electrónico y WhatsApp con la 
Coordinadora de Servicio Social del CNMS. 

 
 Manejo constante de la plataforma de Servicio Social. 



 Participación en la capacitación y reuniones de preparación para la 
Auditoría Interna. 
 

 Participación en la Auditoría Interna de Servicio Social junto a otras 
ENMS y la Coordinación de Servicio Social del CNMS. 

 
 Atención y asesoría a alumnos que acaban de egresar en Junio 2021 

y el sistema les indica que tienen pendientes con Servicio Social al 
momento de realizar el trámite de su certificado.  

 

Enlace Emprendimiento 

Objetivo General: Implementar la cultura emprendedora dentro de la 
Institución Educativa bajo el MEEMS (Modelo de Emprendimiento de la 
Educación Medio Superior), con base en la RIEMS establecida por el 
Gobierno Federal  

Metas del Presente Año:  

• Incrementar el número de alumnos atendidos en un 10% cada 
semestre 

• Desarrollar los proyectos generados en cada semestre 
• Participar en los diferentes eventos internos y externos a los que se nos 

convoque 
• Lograr la participación de las diferentes áreas de la institución para 

que los proyectos generados sean Multidisciplinarios  
Alumnos Beneficiados:  

 Periodo Febrero – Julio 2021.  
                               Total  65 Alumnos Beneficiados  

Actividades Realizadas:  

Las actividades realizadas desde el 2 de febrero hasta el 30 de junio del año 
en curso son entre otras las siguientes:  

1. Entrega de proyecto y sesiones a realizar a la Dirección de la ENMS de 
Silao para su análisis y aprobación.  

2. En el mes de Febrero se procedió una vez aprobado el proyecto de 
trabajo al reclutamiento de los alumnos a integrarse al Centro de 
Emprendimiento dando un margen de 15 de días para lograr la 
integración de todos los alumnos propuestos.  



3. Se logró la integración de un total de 65 alumnos, siendo 46 alumnos 
de 2do semestre y 19 alumnos de 6to. semestre.  

4. Las sesiones son realizadas cada semana a modo de formato de taller, 
los días lunes y martes en un horario de 5 a 6 pm, acorde a las 
necesidades de los alumnos, para no intervenir en sus demás 
actividades o clases.  

5. Se tuvo la participación de los alumnos del Centro de Emprendimiento 
en el Curso-Taller “La Mujer, la niña y la ciencia, con un total de 15 
alumnas beneficiados.  

6. De igual manera se participó en el Taller de Economía Circular, 
organizado por la Universidad de Guanajuato, con una participación 
de 10 alumnos.  

7. También se participó en los Talleres de Emprendimiento 
CNMS/Campus/Ecosistema Vida UG. Titulados “Emprendimiento 
digital”, “Modelo de Negocios” y “Creación de Valor”. Con un total 
de 35 alumnos beneficiados.   

8. Se realizaron en el centro un total de 15 sesiones con los alumnos, ya 
que se le dio impulso a que participaran en los Talleres de 
Emprendimiento y se realizaron como trabajos a desarrollar un total de 
18 actividades incluyendo la participación en el Curso-Taller “La Mujer, 
la niña y la ciencia, Realización de un Curso de Creatividad y Espíritu 
Emprendedor en la Plataforma NODO y realización de una actividad 
final de evaluación del curso.  

9. De igual manera los alumnos realizaron un curso en la Plataforma de 
NODO, titulado “Creatividad y Espíritu Emprendedor”; logrando un 
total de 65 constancias entregadas.  

10.  Se participó con un total de 6 pláticas  por parte del Instituto 
Municipal de la Juventud, en beneficio de los alumnos tituladas 
“Desmitificando el amor romántico”, “Las Financieras y su rol en la 
nueva era tecnológica”, “Cómo emprender tu negocio”, “Caso de 
éxito socias Amexme”, “Caso de éxito Empresa Kurín” y “Caso de éxito 
Empresa Hidrofresh”, “Perspectiva de Género (Sexualidad Integral)”; 
beneficiando a todos los alumnos en su totalidad. 

11. En el mes de Mayo se tuvo la participación en el 16 Concurso de 
Creatividad e Innovación con un total de 3 equipos participantes  con 
un total de 18 alumnos beneficiados.  

12. Se estará participando en eventos internos o externos entre los que se 
pueden mencionar: Foros, Conferencias, Talleres Virtuales, sin 
descuidar las sesiones que ya se tienen programadas; ya sea que se 
participe con la totalidad del grupo o solo una parte de ellos.     



13. Se atendieron a 5 alumnos de sexto semestre para que pudieran 
cumplir con su servicio social en el presente periodo, realizando las 
actividades correspondientes para su conclusión y término.  

Alcance: 

 Se trabajó con el Centro Emprendedor en conjunto con la UDA de 
Temas Selectos de Administración que se imparte en el 6to. Semestre 
en el Bachillerato de Económico – Administrativas. Generando en 
conjunto los proyectos que se presentarán en la Feria Empresarial de 
Proyectos de Inversión (Internamente) y Concurso de Creatividad e 
Innovación que promueve Vida UG. 
 

  Lograr impactar en los adolescentes y jóvenes la cultura 
emprendedora, su practicidad y su aplicación para cualquier ámbito 
de su vida. 
 

 Se pretende además estar en constante participación con las 
diferentes convocatorias que emita el Colegio del Nivel Medio 
Superior o en su defecto las diferentes áreas correspondientes a la 
Universidad de Guanajuato u organismos externos en lo que 
concierne a nuestra área de coordinación para lograr tener presencia 
en otros ámbitos y con ello lograr cada vez más conocimiento y 
actuación a nivel local y regional. 
 

 Se pretende lograr la implementación de ideas de negocio, para 
poder ponerlas en práctica  y dar seguimiento, ya sea en este 
semestre o en el siguiente y presentarla, implementándola mediante 
la metodología de “Aprender a Emprender”.   

 
Departamento Psicopedagógico  
 
El Departamento cuenta con dos servicios certificados para la atención de 
los estudiantes. El primero es la atención individual de estudiantes en 
orientación psicológica y/o educativa, ofreciendo a los estudiantes 
procesos de orientación de 10 sesiones semanales de 50 minutos cada una, 
siendo de carácter confidencial la información generada. El segundo 
servicio que ofrece el área es la atención grupal y universal, misma que está 
enfocada a promover la salud y el desarrollo humano en la comunidad 
estudiantil, mediante actividades como talleres, conferencias, stand y 
periódicos murales dirigidos a atender a un mayor número de población.  



A continuación, se reporta las actividades realizadas por el Departamento 
Psicopedagógico de la Escuela de Nivel Medio Superior, Silao. Durante los 
meses de Mayo, Junio y Julio del 2021.  

Prevención Universal 

Durante los últimos tres meses, el departamento ha estado a cargo de 26 
actividades, distribuidas de la siguiente manera: 15 talleres, 3 conferencias, 
3 cursos de prevención de adicciones (4 sesiones cada uno), una capsula 
informativa y 4 infografías, teniendo registrada la participación de 695 
alumnas y alumnos beneficiados.  

Abordando las siguientes temáticas: 

Talleres: 

• Estrategias de manejo de estrés 
• Cierre de etapa, duelo por conclusión de preparatoria 
• Habilidades para la adaptación e integración a próximos grupos de 

bachillerato 
Conferencias: 

• Estrategias de manejo de frustración 
• Prevención de la violencia en la familia 

Cursos: 

• Prevención de adicciones (alcohol, metanfetaminas y drogas en 
general), de cuatro sesiones cada curso.  
 

Capsula informativa: 

• "Día mundial sin tabaco” prevención de adicciones 
• Promoción del cuidado de la  Salud mental 

Infografias: 

• Día Mundial de la Esquizofrenia 
• Día del psicólogo  
• Día mundial contra el acoso escolar 
• Día Internacional del Trastorno por Déficit de Atención e 

Hiperactividad. 
 

Prevención Selectiva 

Se ha trabajado de cerca con CAPA sede Silao (Centros de Atención 
Primaria en Adicciones) a través de cursos de “prevención de adicciones” 



de cuatro sesiones cada curso, enfocados a la prevención del consumo de 
alcohol, metanfetaminas y drogas en general, beneficiando a tres grupos 
de segundo semestre.   

Atención Individual 

El  departamento se ha encargado de atender a 20 alumnos y alumnas en 
orientación individual con un total de 85 sesiones, de los cuales se cuenta 
con 20 expedientes  en proceso de atención y seguimiento. 

Se han realizado tres canalizaciones externas para su atención 
especializada en el sector público y/o privado, asegurando que las y los 
alumnos canalizados reciban la atención que requieren y brindando los 
seguimientos correspondientes para el acompañamiento de dichos 
procesos de atención.  

Fortalecimiento del programa 

Se contó con un total de 37 reuniones distribuidas de la siguiente manera; 20 
de planeación de actividades, supervisión de casos y asuntos pendientes 
del Dpto. Psicopedagógico, 5 reuniones de equipo multidisciplinario, 2 con 
la coordinación del área de psicología de Colegio de Nivel Medio Superior 
para la preparación de la participación en auditoria interna y 10 con el área 
de psicología para planeación de actividades e indicaciones para la 
atención selectiva de los y las alumnas.  

 
Coordinación de Tutoría 
 
Se tiene una atención tutorial al cien por ciento de los estudiantes, todos los 
grupos tienen asignado un tutor, (segundo, cuarto y sexto semestre), que les 
ofrece atención grupal, y en caso de ser necesario, atención individual, de 
forma virtual, por la contingencia por covid-19. 

 
En el caso de los alumnos de séptima inscripción hacia delante, se les tiene 
asignado un tutor, considerando que no llevan la UDA de tutoría, se les 
ofrece atención solamente individual si ellos lo requieren. 

 
Por otro lado, se tiene un registro en la Plataforma Institucional de Tutoría de 
158 sesiones individuales y 98 grupales realizadas con los estudiantes en el 
periodo de mayo – julio 2021.  (Datos otorgados por la Coordinación de 
Tutoría del CNMS). 
 



En base a la contingencia que se está viviendo por motivo del COVID-19 
que ha llevado a la Universidad de Guanajuato a mantener la jornada de 
sana distancia, respecto al periodo trimestral de mayo a julio 2021, se 
realizaron todas las sesiones individuales y grupales a distancia a través de 
medios electrónicos (virtuales), teniendo las siguientes características: 
 

• La tutoría ha necesitado realizarse de forma virtual, a través de 
aplicaciones, programas y/o software que faciliten la 
comunicación con los estudiantes. 

• Cada tutor ha desarrollado sus estrategias de comunicación 
virtual, según les agrade y sus posibilidades tecnológicas, para la 
tutoría a distancia. 

• Las aplicaciones y plataformas más utilizadas por los tutores son: 
WhatsApp, Messenger, Correo electrónico institucional o 
personal, Microsoft Teams y Facebook. 
 

Programa de Manejo Ambiental y Sustentabilidad. 

Brigadas de Cultura del agua y Buenas prácticas ambientales  

         En busca de lograr mejoras dentro y fuera de la Escuela de Nivel Medio 
Superior de Silao en materia ambiental mediante acciones de mejora en el 
consumo, preservación y conservación de recursos naturales, materiales y 
energéticos a fin de conseguir una reducción en el impacto ambiental 
ocasionado por la sociedad estudiantil y aquella a la que se encuentra 
relacionada, se establecieron por las autoridades estatales y de nuestra 
casa de estudios, los programas Buenas Prácticas Ambientales (BPA) y 
Brigadas de Cultura del agua siendo dirigidos actualmente por el Ing. Pastor 
Moran Zamarripa con apoyo del Ing. Fernando Romero Montelongo en 
conjunto con los alumnos adscritos a los programas.  

Los mencionados anteriormente dentro de este segundo trimestre de 
actividades correspondientes al año 2021 trabajaron de manera conjunta 
en favor de cumplir con los objetivos de ambos programas después de un 
análisis de la situación de pandemia por la cual continuamos desde hace 1 
año, determinando que las actividades a realizar debían ser de manera no 
presencial siguiendo las medidas sanitarias establecidas por las autoridades 



de salud, teniendo en cuenta ello se generaron las siguientes actividades 
dentro del periodo de Mayo a Julio de 2021:  

• Proyecto de Servicio social denominado Brigadas de cuidado del 
medio ambiente, donde alrededor de 40 alumnos tuvieron 
participación en la concientización de una cultura de cuidado del 
medio ambiente a través de diferentes medios de comunicación, 
elaboración de material didáctico para la difusión de una cultura de 
cuidado del medio ambiente y capacitación en la cultura de 
cuidado del medio ambiente. 

• Generación del reporte final de Buenas Prácticas Ambientales 2021 
para la adhesión al programa mencionado donde se enfocó en las 
siguientes alternativas según el Plan de actividades:  

 

Energía  

 

Uso de luminarias de alta eficiencia 

Instalar difusores o reflectantes para tener una mejor 
distribución del flujo luminoso de las luminarias 

Incluir elementos arquitectónicos que proporcionen 
sombra al interior y/o ventilación al interior 

Agua  

 

Instalar mingitorios secos 

Cambiar a inodoros de bajo consumo  

Instalar boquillas en mangueras de riego  

Instalar reductores de caudal 

Insumos y 
materiales 

Separar y aprovechar los residuos 

Espacios verdes Utilizar especies nativas en los espacios verdes  

Instalación de plantas dentro de los espacios de 
trabajo 



• Seguimiento a evaluación de reporte final de BPA, donde se siguieron 
indicaciones de los asesores generales por parte de la Universidad de 
Guanajuato y PAOT, obteniendo como resultado la adhesión al 
programa de BPA.  

Dentro del siguiente trimestre se espera dar seguimiento a los diferentes 
programas con muchas más actividades que favorezcan al medio 
ambiente adaptándonos a la modalidad en línea e hibrida.  

Impulso a la cultura y extensión 

1. Informar a los alumnos de los diferentes eventos, congresos, concursos 
que emite la Universidad de Guanajuato en las redes sociales de la ENMS 
de Silao. 

2. Se desarrolló de forma virtual el concurso: Carta a mi Madre. 
3. Se desarrolló de forma virtual el concurso: Infografía “Día de las Madres”. 
4. Se apoyó a la realización del evento virtual “Fin de Cursos”. 
5. Informar a los alumnos sobre las actividades virtuales deportivas a través 

de las redes sociales y teams. 
6. Informar a los alumnos sobre el 4° congreso internacional deportivo y 

darle seguimiento de quién concluyó de forma satisfactoria por parte de 
los alumnos. 

7. Informar y dar seguimiento al curso remedial deportivo que el CNMS 
otorgó a los alumnos en este semestre.     

8. Se reportó a la secretaría académica los resultados de los alumnos que 
cumplieron las actividades deportivas virtuales. 

9. Se reportó a la secretaría académica los resultados de los alumnos que 
cumplieron en el 4° congreso internacional deportivo. 

10. Se reportó a la secretaría académica los resultados de los alumnos que 
cumplieron el curso remedial deportivo por parte del CNMS.  

Se atendieron las preguntas que los alumnos realizaron durante el semestre 
a través de las redes sociales, y se canalizó acorde a la situación individual 
en su necesidad. 

Internacionalización 

Dando seguimiento al trabajo que se venía realizando con anterioridad, se 
convocó a algunos alumnos con buen nivel del Idioma Inglés a realizar su 
servicio social como asesores pares para combatir el rezago educativo en 
el área. Los estudiantes estuvieron a cargo de un pequeño grupo de 



estudiantes con quienes realizaron actividades para reforzar los contenidos 
de la asignatura. 

Se dieron a conocer a los profesores del área de Inglés, las convocatorias 
enviadas desde el área de internalización del CNM para talleres, becas, y 
otros eventos como enriquecimiento a su labor docente en el área de inglés 
y en otras. 

Un grupo de estudiantes de la ENMS de Silao participó, al lado de otras 
escuelas de este subsitema de la UG, en el proyecto “De la ENMS al mundo” 
promovido por la asociación Aliados Globales con el fin de ayudar a los 
estudiantes de NMS a desarrollar un perfil académico internacional. 

La ENMS de Silao participó en dos convocatorias de la SEG en respuesta a 
dos invitaciones del gobierno de Japón, una de las cuales fue ganada por 
una alumna  de 4to. Semestre quien representará al Estado el próximo 
agosto en el “Programa De Intercambio Juvenil Online Con Hiroshima, Japón 
2021”. 

Vida Colegiada 

Se participa en las sesiones que se convocaron en el trimestre. 
 
Desarrollo de la infraestructura: 
 

• Se continúa con la instalación del adoquín entre el módulo H y K 
• Instalar adoquín en el lado poniente de la biblioteca 
• Se iniciará con el cambio de lámparas en las aulas de los módulos C, 

F y G 
• Se instalaron protecciones en la biblioteca 
• Reparación de la base del transformador principal 
• Se iniciará la reparación del plafón de la biblioteca 
• Se iniciará la pintura de la biblioteca (exterior) e impermeabilización 
• Y se dará un recorrido para identificar nuevas obras para atender en 

próximo año  

Presencia universitaria: Se participa en los eventos académicos e 
institucionales que se convocaron en el trimestre. 

Silao, Gto., julio 2021 
“La Verdad Os Hará Libres” 

L.E. María Cristina Caudillo Hernández 
La Directora 
ENMS SILAO 
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 “En la Universidad de Guanajuato, todas y todos, nos comprometemos 
  a garantizar el derecho de las mujeres a vivir libres de violencia”  

San Luis de la Paz, Gto.31 de Julio 2021  
Oficio No. ENMSSLP/D024/2021 

Asunto: Informe trimestral mayo/Julio 2021  
                       

 
Dr. Merced Rizo Carmona 
Director del Colegio del Nivel Medio Superior 
Universidad de Guanajuato 
Presente  
 

En cumplimiento del capítulo segundo artículo 74 fracción VII del Estatuto Orgánico de 
la Universidad de Guanajuato, me permito informar a Ud. las actividades realizadas por la 
comunidad universitaria (personal directivo, académico, administrativo, de servicios y alumnos) 
de la Escuela de Nivel Medio Superior de San Luis de la Paz, durante el periodo que 
comprende del 1ro. de mayo al 31 de Julio 2021.  
          

Es de señalar que el tiempo referido de este informe fue un periodo de confinamiento, 
las actividades se realizaron de manera virtual, (en línea y a distancia), dada la emergencia 
sanitaria de la epidemia generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19). 

 
 Capítulo I.- PLADI 2010-2020.  

 
I. PLADES 

 
          Se trabajó en el seguimiento para el cumplimiento de las metas que corresponden al 
Plan de Desarrollo institucional (PLADI 2021-2030), y de los programas de ejecución de dicho 
plan:  PE-CNMS y PE-ENMS SLP (programa ejecutivo del Colegio del Nivel Medio Superior y 
programa ejecutivo de la Escuela de Nivel Medio Superior de San Luis de la Paz).  
 
         Se dio seguimiento a los proyectos y acciones a realizar para el ejercicio del POA 2021 
orientados al cumplimiento de metas objetivo y metas financieras. Se realizó la tercera entrega 
del informe trimestral de avances en metas. Se elaboró el programa operativo anual (POA 
2022). 

 
Capítulo II.- EVOLUCIÓN DE INDICADORES  

 
1. Capacidad 

 
Durante el periodo del presente informe se atendieron el aspecto docente y administrativo 

video reuniones clases utilizando principalmente la aplicación de Microsoft TEAMS. 
 
Se atendieron un total de 492 alumnos, 178 de segunda, 152 de cuarta, 143 de sexta 

inscripción y 18 recursadores 6 en su séptima inscripción y 13 en su octava. (178 
desarrollando el plan de estudios 2020 -segunda inscripción- y 312 desarrollando el plan de 
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estudios 2017 -cuarta, sexta o más inscripciones, la distribución por área del conocimiento 
es: 72 alumnos en el área de CNS, 43 en ING, 28 en CSH y 16 en CEA total 159 alumnos  

 
2. Competitividad  
 

17 estudiantes participaron en el segundo selectivo de la Olimpiada Estatal de 
Matemáticas,  

 
17 estudiantes fueron seleccionados para el programa de pase regulado, 11 de ellos 

aceptaron eligieron quedarse en la Universidad de Guanajuato y comenzaron sus trámites de 
obtención de ficha.   

 
      Los estudiantes que presentaron la prueba PIENSA II instrumento para la Evaluación en 
línea de habilidades cognoscitivas, conocimientos y habilidades de alumnos en las áreas de 
español, Matemáticas e inglés para estudiantes del primer año de bachillerato son: Reséndiz 
Salinas Nicole, Mares Frías David Santiago, y Vargas Chávez Natalia Estefanía.  
 
       Obtuvimos los siguientes resultados en los concursos institucionales llevado a cabo el 
pasado mes de mayo.  
 
CONCURSO 
INSTITUCIONAL DE 

PARTICIPANTE LUGAR OBTENIDO 

 Física  Hugo Jaciel Álvarez López Primer Lugar  
Biología  Dante Aldehir Moreno Rivera Primer Lugar  
Lógica Dante Aldehir Moreno Rivera Tercer Lugar  
Ciencias Sociales e Historia  Alan Arvizu Galván  Tercer Lugar  

 
3. Desarrollo del personal académico-administrativo. 

 
 El profesor Lic. Gerardo Augusto Briones Chaire, concluyó sus estudios de la Especialidad 

en valuación de inmuebles, maquinaria y equipo, en el Campus Guanajuato en la división 
de ingenierías, departamento de ingeniería civil, de la Universidad de Guanajuato. 

      
El Lic. Armando Fabricio Martínez Arredondo inicio sus estudios de la maestría en 

Educación con enfoque en Innovación de la Práctica Docente en la Universidad Virtual del 
Estado de Guanajuato (UVEG), y   la especialización en cultura lectora dentro de la 
Estrategia Nacional de Lectura en el marco del Programa de Fortalecimiento de la Calidad 
Educativa (PFCE).  

 
La Mtra. Rosa Arvizu García participó en Faculty Development Program: Building Capacity 

-Teaching Through English  
Dentro del Plan Anual de Capacitación 2021 para personal con funciones 

administrativas la Dirección de Recursos Humanos, basado en las brechas de aprendizaje 
para atender debilidades y potenciar fortalezas las siguientes compañeras tomaron los cursos; 
Alma Berenice Mendiola asistió al de “Word Intermedio”, y las compañeras; Mtra. Adriana 



 
 
 

3 
 

González Vázquez y la Lic. Silvia Martínez Ceballos asistieron al de “Actualización en 
Teams, Webex y Zoom” 

 
El equipo directivo (Mtra. Ma. Dolores García la Sienra Camarero, Lic. Adriana González 

Vázquez, Lic. Silvia Martínez Ceballos) y la C. Martha Patricia Chávez Hernández y compañera 
que es la persona de primer contacto en la institución, asistimos a las sesiones 
correspondientes a este trimestre, del diplomado en   Derechos Humanos ofertado por la 
procuraduría de los derechos humanos en estado de Guanajuato y al evento protocolario 
de cierre del diplomado.  

 
      En el marco del  Encuentro Universitario Internacional “Hacia una cultura de la paz” 

los medios alternos para la solución de conflictos  5 profesores asistieron a las sesiones 
semanales con los temas;  “Retos, Avances y Tendencias de los Medios Alternos de Solución 
de Controversias en Sede Judicial”,  “ La convivencia de personas adultas solucionadas a 
través de los Medios Alternos de Solución de Conflictos”, “Sobre la Confidencialidad y otros 
demonios de la Mediación y la Conciliación”, “Alternativa lingüística como estrategias de 
Desarrollo Humano”.  “Aplicación de la Mediación y la Conciliación con Perspectiva de 
Género”. 

 
9 profesores asistieron a la conferencia “Los futuros de la Educación en Guanajuato: 

Retos y Oportunidades de la Educación Hibrida" 
 
10 profesores asistieron a la conferencia “Educación en una cultura de paz”;    
7 profesores asistieron a la conferencia “violencia escolar” 
10 profesores asistieron a la conferencia “tolerancia y no discriminación” 
5 profesores asistieron al curso de “Planeación y Evaluación” 
8 profesores asistieron a la conferencia “Gestión del cambio y habilidades blandas” 
8 integrantes del personal docente y administrativo participaron en el taller de 

menstruación conciente. 
17 profesores asistieron al curso “Automatiza tu clase con Power Platform y Microsoft 

Teams”  
15 profesores y dos grupos de alumnos asistieron a la conferencia “Resiliencia y duelo: 

en la nueva realidad, aún en la COVID-19"  
 
La plantilla de profesores contestó la Encuesta Nacional sobre las características 

sociodemográficas y profesionales de los docentes de Educación Media Superior y sus 
condiciones institucionales (ENEMS) promovida de la Comisión Nacional para la Mejora 
Continua de la Educación. (MEJOREDU). 

 
 

4.-Desarrollo integral de los estudiantes. 
 

        Dentro del rubro de actividades cocurriculares que favorecen el desarrollo integral de 
nuestros estudiantes se realizaron las siguientes actividades:  
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        Como asesora de los trabajos la Arq. Elizabeth Becerra Cantero se logró registrar 4 
cortometrajes en la convocatoria 2021 de la   ANUIES. 
 
        El alumno Luis Adrián Pérez Briones participó en el verano de investigación científica 
UG.  
          
        Los estudiantes; Aguilar Rico Paola Carolina, Moreno Rivera Dante Aldheir, y Guerrero 
Arvizu Monserrat Guadalupe participaron en la elaboración del instrumento para evaluar la 
tarea tutorial, con el personal de trayectorias académicas.   
 
 Las alumnas; Ariadna Guadalupe Pérez Reyes, Karol Aneliz Sánchez López, Estefanía 
Arroyo Arellano, Natalia Darinka Hernández Covarrubias y Saida Beisie Díaz Rodríguez 
integrantes del equipo de Voleibol femenil participaron en el Festival Nacional Infantil y 
Juvenil de Voleibol llevado a cabo en la Ciudad de Celaya, Gto.  

 
Todos los estudiantes de todas las inscripciones, en su sesión de tutoría semanal, 

participaron en los talleres de “estrés y gestión del mismo” impartido por la promotora de 
salud estudiantil, orientadora de Psicología, Xóchitl Ramírez González.    

 
La alumna Gabriela del Rocío Rosales Torres fue propuesta como influencers 

educativos, ante la convocatoria lanzada por la Secretaría de Educación de Guanajuato.  
            

14 alumnos participaron en los concursos institucionales de las diferentes Unidades 
de aprendizaje; Lógica, Física, Biología, Ciencias Sociales e 
Historia.                                                     

 
54 alumnos participaron en el taller de menstruación conciente correspondiente a 

nuestra escuela.  La conferencista fue Emilia Almanza Towgood, y la coordinadora Sarai 
Pancho Amezcua. 

 
La maestra Monserrat Díaz y el estudiante Saúl López participaron en el conversatorio 

del encuentro cultural en modalidad virtual.  
 
Se aplicaron los exámenes de regularización solicitados por los alumnos en las fechas 

correspondientes. Periodos 15 al 17 de febrero 120 exámenes y 19 al 30 de abril 118 
exámenes.   
 
 Los alumnos de la quinta inscripción del bachillerato de Ciencias Sociales y 
Humanidades llevaron a efecto el Primer Coloquio de Filosofía y Literatura de la ENMS de 
San Luis de la Paz: “Leer os hará libres.” 
 

35 alumnos participaron en los diferentes momentos del ciclo de conferencias 
organizadas por la delegación II Noreste tituladas “de Aquí al sueño de tu vida” 

 
5.- Mejoramiento de la gestión académico-administrativa.  
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Se realizaron todas las acciones para el examen de prueba y examen de admisión 
virtual a los 250 aspirantes en línea. En la mesa de apoyo se realizaron las acciones de 
seguimiento a las dudas del aspirante.  

  
Se asistió a las reuniones internas y externas en torno a la planeación para el retorno 

gradual para las actividades académico-administrativas, Con base al Plan Estratégico de 
Retorno Gradual a las Actividades Presenciales de la Universidad de Guanajuato, se 
elaboró el Programa de Aplicación de dicho Plan en la Escuela de Nivel Medio Superior de 
San Luis de la Paz. 

 
En el mismo tenor se asistió al Webinar “retorno seguro a las aulas”, convocados por 

el Mtro. Aldelmo Emmanuel Reyes Pablo, Subsecretario de Educación Media Superior y 
Superior, de la Secretaría de Educación de Guanajuato, en el cual nuestras autoridades 
estatales sanitarias y educativas expusieron las recomendaciones que nos permitirán un 
retorno seguro a las clases presenciales en esta nueva normalidad.  

 
 Se tuvieron 37 sesiones virtuales personalizadas de atención a padres de familia ya 

sea por el equipo directivo o por tutores, con la finalidad de apoyar el desarrollo integral de sus 
hijos y mejorar los indicadores educativos institucionales, así como orientar a los aspirantes en 
su proceso de inscripción.    

 
Se emitieron l74 constancias de los siguientes tipos: Trámite de ingreso a Nivel 

Superior (cédulas de admisión y/o curso propedéutico) 44, trámite de beca 10, para ingreso a 
otra escuela de nivel medio 3, para trámite de afiliación al IMSS 2 para solicitud de 
pasaporte 4.   

 
La Mtra. Adriana González Vázquez, Secretaria Académica participó en la auditoria del 

proceso de Becas. Auditoría Interna coordinada por la maestra Roxana Ramírez Tristán. Del 
Sistema Integral para la Gestión de los procesos institucionales, Auditora: Lic. Ana Teresita 
Fuentes Ramírez.  También fueron auditados los siguientes procedimientos a cargo de la Lic. 
Silvia Martínez Ceballos. Proceso de adquisiciones, procedimiento para controlar bienes 
muebles de la Universidad de Guanajuato, instructivo para el levantamiento de inventario, 
instructivo para el Alta de Activos, Instructivo para el Cambio de Resguardante, Instructivo para 
Robos y Extravío de Bienes, Instructivo para Bienes en Transferencia, Instructivo para Bienes 
en Donación, Instructivo para Bienes Inservibles. 
 

Se recibió la visita del equipo de la Lic. Claudia Alejandra Rivera López coordinadora 
de salud de la dirección de desarrollo estudiantil y todo su equipo, así como el Lic. 
Alexandro Pérez coordinador de desarrollo estudiantil del CNMS y su equipo para la revisión 
de los módulos donde realizarán sus actividades los promotores (orientadores) de salud. 
(enfermería, activación física, psicología, y nutrición). 

 
5.1 Tutoría  
 

Se realizaron las sesiones semanales de tutoría, de cada uno de los 13 tutores 
atendiendo a la totalidad de alumnos de la institución, en tutorías grupales y/o individuales. 
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Los tutores de la segunda inscripción que imparten la UDA, Tutoría II, han sido 

capacitados con sesiones mensuales por la Coordinación del Programa Institucional 
de Tutorías de la UG, a cargo del Dr. Juan Carlos Soto Patiño y la Gestora de Tutorías de la 
UG Mtra. Gabriela Pérez Herrera a través de las instructoras Mtra. Nury Contreras y Mtra. 
Carolina Hernández, son convocados por la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodríguez Coordinadora 
de Tutoría del CNMS.  

 
Los tutores y grupos atendidos son: 
 

 
El maestro Luis Armando Ibarra Manzano, coordinador de tutoría asistió a las reuniones 

que fue convocado y fue nombrado enlace del programa “permanece en tu prepa” de la 
comisión de retención y permanencia de la CEPPEMS  

 
Los 13 tutores están atendiendo el curso Taller del Plan de Acción Tutorial prevista en 

el Programa Institucional de Tutoría (PIT), denominada Tutoría en el Marco de la Trayectoria 
Estudiantil UG, que se desarrolló en el mes de mayo y junio del 2021, en una modalidad virtual 
asincrónico y autogestivo conformado por equipos de trabajo para su elaboración.   

 
Se realizó el presupuesto de ingresos y egresos para el año 2022. 
 
Se llevaron a cabo los cursos de verano atendiendo a  

 
5.2 Seguridad  
 

Se tienen implementadas las siguientes acciones  
 3 veces por turno, reporte a C5 pase de lista y reporte de novedades. Por parte de 

Guardias y vigilantes.  
 Diario; Registro único de bitácora de patrullaje y reportes de vigilancia de Seguridad 

Pública. 
Registro único de bitácoras de visitantes en plataforma UG. 

 Cada mes; envío de la Matriz de Seguimiento a Convenio de Seguridad con Municipios 
UG:  revisión de extintores, revisión de detectores de humo y de temperatura y reporte 
de personal de seguridad (guardias y vigilantes) contagiados de COVID 19.  

GRUPO  TUTOR TOTAL, DE ALUMNOS TUTORADOS 
2” A” Lic. Juan Bernardo Vázquez Suárez 46 
2” B” Ing. Ma. Elizabeth Huerta Ramos 42 
2”C” Lic. Silvia Martínez Ceballos 44 
2” D” Ing. Humberto Gómez Cruz 46 
4” A” Mtra. Ana Luisa Mata Huerta 43 
4” B” Mtro. Luis Armando Ibarra Manzano 39 
4 “C” Ing. Gustavo Mares Saucedo 37 
4” D” Mtra. Adriana González Vázquez 37 
6CNS-A Arq. Elizabeth Becerra Cantero 36 
6CNS-B Dr. Edgar Campos Cantón 36 
6 ING Lic. Alejandro Lugo Díaz 42 
6 CSH Lic. Armando Fabricio Martínez Arredondo 28 
6 CEA Lic. Marcela Hernández Arredondo. 16 
                                                                                                                                        Total   492 
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 Cada trimestre; recorrido de verificación en toda la sede, para detectar condiciones de 
riesgo. Elaboración de acta y seguimiento de áreas de oportunidad generadas. 
Seguimiento y retroalimentación del   programa anual de seguridad y salud laboral. 

 Permanente; diversos recorridos de verificación de la sede, seguimiento y 
retroalimentación del programa interno de protección civil (PIPC) avalado por la 
Dirección de Protección Civil municipal. 

 Según se requiera, reportes de incidencias de seguridad, con corte mensual para 
empatar con los reportes de C5 en el Informe Homologado de Incidencias de Seguridad 
de la Universidad de Guanajuato con conexión a C5. 

 
Se recibió al Ing. Carlos Iván Ramírez Guzmán responsable de soporte técnico, para la 

revisión del sistema de cámaras de seguridad, elaboración de diagnóstico de necesidades. 
  

5.3 Educación ambiental y sustentabilidad  
 

A través del enlace de gestión ambiental y sustentabilidad le dimos seguimiento a las 
15 acciones propuestas en el plan de trabajo de la PAOT, en camino de la obtención -por 
cuarto año consecutivo- del distintivo de buenas prácticas ambientales, contando con el 
seguimiento de la Mtra.  Gladys Morales López y la validación del coordinador técnico de la 
procuraduría ambiental y de ordenamiento territorial del estado de Guanajuato: Ignacio 
Emiliano Galván Corona. 

  
 

ENERGÍA 1.- Uso de luminarias de alta eficiencia 
2.- Incluir elementos arquitectónicos que proporcionen sombra al interior y/o ventilación al interior 
3.- Instalar mingitorios secos 
4.- Cambiar a inodoros de bajo consumo 

AGUA 5.- Reducir el volumen de agua en los depósitos del inodoro 
6.- Instalar boquillas en mangueras de riego 
7.- Implementar riego por goteo o por aspersión 

 
INSUMOS Y 
MATERIALES 

8.- Separar y aprovechar los residuos 
9.- Minimizar el uso de baterías desechables 
10.-Reducir el consumo de papel 
11.-Reducir/eliminar el consumo de desechables 
12.-Elaborar composta con los residuos orgánicos 

GENERACIÓN DE 
ESPACIOS 
VERDES 

13.-Utilizar especies nativas o adaptadas en los espacios verdes 
14.-Sustituir pasto por otras especies vegetales 
15.-Instalación de plantas dentro de los espacios de trabajo 

 
A través de las gestiones realizadas con la JAPAS (Junta municipal de agua potable y 

alcantarillado) se logró el subsidio para escuelas de lo correspondiente a el pago del servicio 
de agua potable del trimestre febrero/abril 

 
5.4 Becas y apoyos 

 
Becas federales para el bienestar beca universal “Benito Juárez”. Se realizó el registro 

censal de los 492 alumnos y se subió al sistema la base de datos correspondiente para tener 
listo el padrón para el beneficio de los alumnos activos en el presente semestre.  
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Se continuó con el programa de becas institucionales UG, los alumnos beneficiados 

son:  29 con la beca de equidad económica y 2 con la beca de excelencia académica  
 
6.- Impulso a la cultura y extensión 
 

Teniendo como coordinador de actividades al Lic. Armando Fabricio Martínez 
Arredondo, Los alumnos del servicio social de prácticas lectoras, (fomento a la lectura) en su 
proyecto desarrollaron diferentes actividades como;  

-Pertenecer al proyecto alterno estatal Sala de Lectura “Libros Libres” del municipio 
de San Luis de la Paz, del Programa Nacional de Lectura de la Secretaría de Educación 
Pública.  

-Elaboraron el 2do. Número de la Revista Literaria Híbridos de la ENMS de San Luis 
de la Paz.  

-Promovieron el rescate de la tradición oral del municipio de San Luis de la Paz y 
lecturas infantiles denominadas lectura en voz alta de narrativa mexicana, 
hispanoamericana, en total suman 30 lecturas en voz alta más 15 videos relacionados con la 
formación de hábitos lectores.  

-Realizaron la conmemoración del día Internacional del libro 2021 de manera virtual. 
Para ello, se realizó un festival virtual en donde la comunidad estudiantil participó al aportar 
con su talento creativo.  

-Organizaron concursos de creación literaria y de arte como pretexto para fomentar la 
lectura en diferentes espacios: día del amor y la amistad, día del estudiante, día del niño, 
además de la difusión de fechas conmemorativas. 

-Acompañados de su coordinador, de manera presencial, participaron en el programa 
“Proyección Guanajuato presente, café-literario”, donde los alumnos leyeron los cuentos 
de su autoría difundidos en los círculos de lectura.  
 

Se continua con la edición de la revista “La antena de la colmena” coordinada por la 
Mtra. Ana Luisa Mata Huerta y los alumnos de Servicio Social correspondiente. 

 
Participamos en el 12vo. Encuentro Cultural del CNMS ahora en su versión virtual, 

con la intervención en el Conversatorio Cultural a través del alumno Saúl López Ramos, la 
maestra Monserrat Díaz Torres y el profr. Alejandro Lugo Díaz, además del aporte en vídeo de 
una de las actuaciones del grupo de danza folclórica de la escuela “Las abejas de la danza”  

 
Se realizó el evento de clausura de fin de cursos de la generación 2021 en modalidad 

virtual.  
 
 El profesor Alejandro Lugo Diaz, enlace de Servicio Social asistió a las reuniones 
virtuales alas que fue convocado. Correspondió al periodo del presente informe el registro de 
proyectos por los responsables y alta de los estudiantes en la plataforma. 
 

Las actividades de Servicio Social se cerraron con trabajo en línea fueron  
 

PROYECTO PROFESOR RESPONSABLE 
1. Estrategias y Difusión UG* Lic. Adriana González Vázquez 
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2. Revista “la antena de la colmena” Lic. Ana Luisa Mata Huerta 
3. Practicas Lectoras “Libros Libres” 

 
L.L.E. Armando Fabricio Martínez Arredondo. 

4. Promoción de la salud en casa 
 

Lic. Daysi Elizabeth Pérez Cuevas  
 Equipo de promotores de salud.  

5. Recomendar actividades para un programa de convivencia familiar Psic. Eloina Gutiérrez Segura 
6. Uso de diversas plataformas para impartición de clases Ing. Gustavo Adolfo Mares Saucedo 
7. Asesoría y tutoría entre pares Arq. José Antonio Jiménez Martínez  
8. Grupos de estudio Ing. Jesús Humberto Gómez Cruz 
9. Promoción de derechos humanos Lic. Juan Bernardo Vázquez Suárez 
10. Fomentar y motivar el conocimiento de la ciencia en los niños Mtro. Luis Armando Ibarra Manzano  
11. Programa de manejo ambiental en la ENMS de San Luis de la Paz 

Brigadas de cultura del agua, Jardín de Cactáceas             
             Reciclaje de papel y cartón              Composta              

I. A. Ma. de la Luz Frutos Rangel 

12. Elaborar programas básicos de activación física Prof. Martín Rivera Ortiz 
13. Quédate en casa Lic. Silvia Martínez Ceballos 
14. Participación en eventos de impulso académico y desarrollo de talento.   Arq. Elizabeth Becerra Cantero  
15. Promoción del talento artístico a través de medios virtuales Lic. Alejandro Lugo Diaz 

 
7.- Vida colegiada   
 
          El alumno Luis Adrián Pérez Ruiz, asistió a las reuniones que fue convocado como 
miembro de Consejo General Universitario. 

 
Como miembros del Consejo Académico del Nivel Medio Superior:  La Mtra. Ma. Dolores 

García la Sienra Camarero, el Mtro. Luis Armando Ibarra Manzano y alumno Luis Adrián Pérez 
Ruiz, asistimos a las reuniones que fuimos convocados.  

 
Como miembro del Consejo de planeación la directora asistió a las reuniones que fue 

convocada. 
 
El equipo directivo de la escuela conformado por La Mtra. Ma. Dolores García la Sienra 

directora, Mtra. Adriana González Vázquez, Secretaria Académica y la Lic. Silvia Martínez 
Ceballos, coordinadora administrativa, estuvieron presentes en las reuniones que fueron 
convocadas respecto al  Seguimiento-Elaboración del Programa de Aplicación del Plan 
Estratégico de Retorno Gradual  
 
 La. C. Martha Patricia Chávez Hernández asistió a las reuniones que fue convocada 
como Delegada Sindical de la Asociación Sindical de trabajadores administrativos de la 
Universidad de Guanajuato (ASTAUG).  Así mismo el Mtro. Alfonso Martínez Enríquez asistió 
a las reuniones que fue convocado como Delegado Sindical de la Asociación de trabajadores 
académicos y administrativos (ASPAAUG). 

    
     Convocados por el Lic. Jorge Luis Hernández Mendoza, coordinador de cultura física y 

deporte de la Dirección de Desarrollo estudiantil, y el Ing. José Iván Sandoval Soto,   
coordinador de área de extensión, divulgación y vinculación del CNMS, los profesores de 
actividades deportivas; Alfonso Martínez Enríquez y  Martin Rivera Ortiz asistieron a sus 
reuniones semanales para el seguimiento a las actividades realizadas por sus alumnos, dentro 
del programa de activación física y deporte universitario, elaboraron y compartieron material 
didáctico para tal fin. 

 
La Mtra. Adriana Gonzáles Vázquez, asistió a las reuniones que fue convocada como 
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 Secretaria Académica y como enlace de becas.  
 

Nuestro enlace de gestión ambiental y sustentabilidad la Ing.  Ma. de la Luz Frutos 
Rangel, asistió a las reuniones que fue convocada para iniciar el proceso de la recertificación 
2020-2021 con la PAOT y participar en actividades del tema ambiental.  

 
La Lic. Silvia Martínez Ceballos, coordinadora administrativa, asistió a las reuniones que 

fue convocada. La de los Lineamientos para los Procedimientos de Adquisición de Bienes, 
Arrendamientos, Enajenaciones y Contratación de Servicios de la Universidad de Guanajuato 
para el ejercicio fiscal 2021, al igual que el Procedimiento de compra de Bienes, Materiales y 
Contratación de Servicios de la Unidad de Adquisiciones y Servicios de Apoyo (ADQ-PR-01);  
 
8.- Desarrollo de la infraestructura, adquisición y mantenimiento de equipo.  
 

Se dio seguimiento al avance en las obras en turno, atendiendo los asuntos y personal 
correspondientes de la DISU (dirección de infraestructura y servicios diversos) y del CNMS, 
así como a los contratistas; 
 
1. “Construcción de pequeñas gradas en el lado oriente de la cancha de usos múltiples.2 

Contratista Arq. Adolfo Zavala Arredondo. - Entrega recepción 
 

2. “Mantenimiento y adaptación de ventanas de aulas y oficinas” Contratista. Ing. Saúl Ríos 
Orozco. 

 
Se realizaron las acciones de mantenimiento menor que se requirieron en el periodo del 

presente informe. (reforestación, pintura, resane, fumigación, lavado de tinacos, limpieza de 
azoteas). 

 
9.- Presencia universitaria 

 
 Se asistió en representación de la institución a los siguientes eventos:  
 

-Ceremonia de Inauguración del XXVI Verano de la Ciencia. Universidad de 
Guanajuato. 

 
-Conmemoración del X aniversario de la Reforma Constitucional de Derechos 

Humanos. Avancez Logros y Retos.  
 
-Foro Universitario “La Discapacidad Ideal” 
 
-A la conferencia “Los futuros de la Educación en Guanajuato. Retos y Oportunidades 

de la Educación Híbrida”, webinar organizado por  la SEG y Google for Education, en la 
iniciativa de “Innovar desde donde estés”con presencia del  Secretario de Educación de 
Guanajuato, Lic. Jorge Enrique Hernández Meza y el conferencista  Alejandro Almazán 
Zimmerman 
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- Reuniones del Nivel Medio Superior, convocadas por el delegado Regional de Educación 

de la Región II Noreste de la SEG. Lic. Héctor Teodoro Montes Estrada  
 

Atentamente 
San Luis de la Paz, Gto. 31 de Julio del 2021 

“Verdad Os Hará Libres” 
Escuela de Nivel Medio Superior de San Luis de la Paz 

 
M. en I. E. María Dolores García la Sienra Camarero 

Directora 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Se remite Informe de Actividades. 
Del 01 de mayo de 2021  al 31 de julio de 2021. 

 
 
Dr. J. Merced Rizo Carmona 
Director del Colegio del Nivel Medio Superior 
Universidad de Guanajuato 
P R E S E N T E. 
 
 
 
                     A través de la presente me permito enviarle el Informe de Actividades 
correspondiente del 01 de mayo  al 31 de julio de 2021, de la  Escuela de Nivel Medio Superior 
de Irapuato, en el cual le doy a conocer las actividades más relevantes en cuanto a la 
investigación, docencia, extensión y administración de la unidad académica. 
 
 
 
                  Agradeciendo de antemano su atención a la presente, me despido de usted 
reiterándole mis consideraciones. 
 
 
 
 
 
 
 

Irapuato, Gto., 29 de  julio de 2021 
. 
 

 
A T E N T A M E N T E 

“LA VERDAD OS HARÁ LIBRES” 
 
 
 

M.D.D. Raquel Castro Soriano 
Directora de la Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Informe de actividades  01 de mayo 2021  al 31 de julio de 2021, de la Escuela de Nivel 
Medio Superior de Irapuato. 
 
 
CAPÍTULO I.  PLAN DE DESARROLLO  2021-2030. 
Se mantuvo el Incremento de estudiantes de nuevo ingreso en un  4.5%, se recibieron 700 
estudiantes de nuevo ingreso distribuidos en 16 grupos en ambos turnos matutino, vespertino, 
teniendo ampliación de cobertura. 
De manera permanente se da seguimiento del porcentaje de avance de metas institucionales. 
 
CAPÍTULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES. 
Se da un seguimiento al ejercicio de los recursos POAS 2021 con los enlaces respectivos para 
su ejecución en tiempo y forma  
Formulación de los Programas Operativos correpondientes al ejercicio 2021. 
548 estudiantes conforman la generación 2018-2020 
Se llevó a cabo el 30 de Julio reunión con los diferentes enlaces: atención al estudiante, 
tutorías, extensión, biblioteca, centro de cómputo psicopedagógico, asesorías, deportes, 
secretaria académica y dirección para el desarrollo integral y trasversal de acciones que 
impacten en los indicadores de eficiencia terminal, rezago, reprobación y deserción.  

 
CAPÍTULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS. 
 
Se formuló la Guía de Retorno Gradual para el semestre Agosto-Diciembre 2021. 
EL 23 de junio del presente año se aplicó  examen de admisión a 806 aspirantes, recibiendo 
a 700 estudiantes de nuevo ingreso y 3 estudiantes para tercer nivel. Participando 18 
profesores en la mesa de ayuda del examen de admisión aplicado en modalidad virtual por el 
CENEVAL. 
Del 10 al 22 de mayo se llevó a cabo la evaluación docente. 
El 1er. Periodo de exámenes de  regularización del 28   de junio. Al 02 de Julio 
Se ofreció  curso de verano de la UDA de Ética como estrategias de evitar rezago y 
regularización de situación académica. 
Se llevó a cabo el 30 de Julio reunión con los diferentes enlaces: atención al estudiante, 
tutorías, extensión, biblioteca, centro de cómputo psicopedagógico, asesorías, deportes, 
secretaria académica y dirección para el desarrollo integral y trasversal de acciones que 
impacten en los indicadores de eficiencia terminal, rezago, reprobación y deserción para 
planear la Inducción de estudiantes de primer semestre.  

 
  
1.-Desarrollo del personal académico: 
Un grupo de profesores participaron en el 3do. Congreso Internacional  Universitario de Cultura 
Física y Deporte” Organizado por Desarrollo Estudiantil de la UG.  
11 Profesores de la ENMSI participaron en el Diplomado de Derechos Humanos impartido por 
la Procuraduría de los DH del Estado de Guanajuato  del 2020- junio 2021. 
La comunidad de docente de la ENMSI ha participado de manera activa en los cursos de 
capacitación ofrecidas por la Procuraduría de los Derechos Humanos del Estado de 
Guanajuato: 
10 profesores asistieron a Carla  “Educación para la paz “ 16 Junio 2021 
48 profesores Conferencia: “Violencia Escolar” 29 Junio 2021 
34 Profesores Charla “Tolerancia y No Discriminación” 30 Junio 2021 
15 Profesores Charla Masculinidades  “30 de Junio 
 
28 Docentes participaron en el evento “Talent Land Jalisco” del 5-8 julio en su modalidad 
virtual. 



 

 
 
2.-Desarrollo Integral de los Estudiantes: 
 
El estudiante Juan Pablo Salazar Castro de 4to. Semestre obtuvo el 2do Lugar en el concurso 
Institucional de Física organizado por el CNMS en el mes de mayo. 
 
16 Estudiantes participaron “Talent Land Jalisco”del 5-8 julio en su modalidad virtual. 
 
 
Coordinación de apoyo al estudiante: 
 
Se  coordinó a los estudiantes por parte del docente QFB. Israel de Jesús Castillo Herrera  vía  
plataforma Microsoft teams la olimpiada y concurso institucional de biología, el cual contó con 
la participación de 5 estudiantes, el concurso institucional se llevó a cabo el 21 de mayo y la 
olimpiada fue el 22 de mayo, en la olimpiada dos alumnos pasaron a la segunda fase que se 
realizó el 19 de junio, de los cuales lamentablemente no se pudo avanzar a la fase final, se 
tiene ya en preparación un nuevo programa para dichos eventos en próximo año para poder 
tener una mejor representación y poder llegar a la etapa nacional. 

 
Los 45 alumnos de las brigadas y sistema de gestión ambiental hicieron al menos 2 cursos de 
la plataforma virtual climate science, es una ONG donde capacita en materia medio ambiental 
y tiene un apartado especial para el uso del recurso agua, varios alumnos tomaron inclusive 
más cursos en idioma inglés para preparar a la brigada y hacer conciencia del proyecto del 
cual pertenecen y representan, y fomentar el uso sustentable, saludable del recurso agua hoy 
en día de manera virtual para sus hogares, pero al regreso a la presencialidad será aplicará 
en los espacios de la escuela. Todos los alumnos recibieron una constancia al término de sus 
cursos. También adicionalmente algunos alumnos participaron en la olimpiada climate science 
en su fase de eliminatorias. 
 
 
 
Coordinación de Deportes: 
 
La estudiante Jocelyn Benítez Ramírez  formo parte del relevo de 4 x 400 mts obteniendo 
medalla de oro convirtiéndose en  campeona nacional en relevos de 4x400 m Juegos Conade 
2021  celebrados del 1 al 4 de Julio en Monterrey Nuevo León. 
 
Las actividades deportivas y de selectivos se realizaron únicamente de forma virtual, sin 
participación en ningún torneo o evento organizado debido a la contingencia en la estamos 
viviendo. 
 
 
Coordinación de servicio social:  
 
Para este semestre se hizo la inscripción de dos servicios de social, sistema de gestión 
ambiental y brigadas por la cultura del agua, los cuales fueron aprobados y se inscribieron a 
dichos servicios 21 y 24 alumnos respectivamente, lo cual hace un total de 45 alumnos que 
trabajan en la divulgación de carteles elaborados por ellos mismos sobre cultura y respeto del 
recurso agua y también en promover buenas prácticas ambientales desde sus casas.  
En  la coordinación de servicio social durante el trimestre, se brindó atención y se dio 
seguimiento a alumnos y organizaciones por medio de whatsapp, facebook, correo 
institucional y llamadas telefónicas.   



 

En el mes de mayo se revisaron proyectos subidos en IntraUG con actividades virtuales, 
haciendo observaciones de manera  que,  los responsables hicieran sus modificaciones; se 
elaboraron dos proyectos para regularización de alumnos de 6to. Nivel, tanto para 
inscripciones rezagadas y regularización del servicio social; del 10 al 21 de mayo de 2021 se 
llevó a cabo socialización del 2° periodo inscripciones a servicio social; del 17 al 21 de mayo 
se llevaron a cabo sesiones virtuales vía zoom de inducción de servicio  social en el proceso 
de inscripciones a los grupos de 4to. Nivel  y  del 24 al 28 de mayo para los alumnos de 2do. 
Nivel así mismo en este mes se aprobaron los proyectos en la plataforma IntraUG. 
Se validaron inscripciones rezagadas del 31 de mayo al 04 de junio de 2021 a alumnos de 4 y 
6 semestre. 
Del 07 al 11 de junio se socializo el trámite de citas para atención presencial en el área de 
servicio social. 
Del 21 al 25 de junio solicitud de ampliación del número de estudiantes en proyectos de 
servicio social  así como ampliación de  periodo de inscripción en plataforma IntraUG para 
alumnos de 6to. Semestre. 
Del 26 al 30 de julio socialización de 3er periodo de registro de proyectos en plataforma 
IntraUG. 
Se continua en este momento brindando atención a alumnos y organizaciones por redes, 
telefónicamente y presencial previa cita. 
 
 
 
 
 
Coordinación de Bibliotecas: 

Debido a la contingencia, la instrucción que ha dado el Sistema Bibliotecario de la UG, la 
biblioteca permanece cerrada al público.  
Se retomaron las actividades del personal bibliotecario de acuerdo al programa de retorno 
gradual de la Universidad. Entre estas actividades que se han realizado: 
 

▪ Recepción de libros en préstamo pendientes de entrega anteriores a la contingencia 
sanitaria (marzo 2019) 

▪ Etiquetado de libros devueltos para cuarentena conforme al protocolo indicado. 
▪ Sanitización de todo el espacio del edificio de biblioteca. 
▪ Limpieza y acomodo del acervo bibliográfico. 

 

Al día 7 de julio se identificaron 64 estudiantes que aún tenían un libro en préstamo. El corte 
al día 9 es que solo quedan 13 estudiantes con libro en préstamo. 
 
 
6.-Impulso a la cultura y extensión: 
 
Entendiendo la problemática generada por la pandemia en el entorno universitario el área de 
extensión genero  las siguientes actividades: 
Difusión de comunicados a través de la página de Facebook de la Escuela de Nivel Medio 
Superior de Irapuato, atención del buzón de comunicación de la página de Facebook de la 
Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato, comunicación de las actividades artísticas de 
la Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato, coordinación y planificación de los eventos 
virtuales, agenda de eventos virtuales, fomento a la formación artística y cultural a los 
estudiantes a través de los grupos    artísticos,  presentación de las conferencias virtuales, 
aportaciones al PLADI y al Programa de Ejecución del Plan de Desarrollo Institucional ENMS 



 

Irapuato 2021-2030, publicaciones virtuales de las efemérides cívicas, Juntas de 
coordinación y plan de trabajo de enlace de Extensión por parte del Colegio de Nivel Medio 
Superior, reporte de actividades y participación de Enlace de Extensión, participación de 
eventos, concursos internos y externos virtuales de la Escuela de Nivel Medio Superior de 
Irapuato, Impulso de las manifestaciones culturales como complemento de las funciones 
de investigación y docencia, Impulso  del desarrollo juvenil en la cultura en sus distintas 
formas y contenidos, Transmisión de legados históricos y valores, presentación de revistas, 
libros, talleres, conferencias, diálogos, concursos, conciertos, teatro, danza, escritura, 
exposiciones etc; Además de diversificar la oferta cultural que existe en nuestra escuela, con 
el trabajo colaborativo y desarrollo de actividades junto con los servicios de: revista 
enjambre, quédate en casa, difusión y estrategias UG, elaboración de materiales para 
difusión académica, cultural, reconocimientos, conmemoraciones y logros de resultados del 
esfuerzo de la comunidad ENMIrapuato.   
El día 10 de mayo se presentó “Cartel Día de la  madre”  vía Facebook  contando con  990 
visitas. 
Participación de la ENMS Irapuato en la  Universiada cultural Grupos artísticos Mix Videos- 
CNMS UG, vía youtube el día 19 de mayo del presente año. 
La ENMS Irapuato    participo en el 12°  encuentro cultural del CNMS con la disciplina artística 
de teatro el día   25 de mayo 2021, utilizando Facebook Live. 
El día 7 de Junio 2021 Muestra de Cortometrajes realizados por los           alumnos de la ENMSI 
2021 vía Microsoft Teams y con 187 asistentes. 
Segundo Coloquio  de Filosofía y Literatura ENMSI Conferencias y mesas de trabajos, 14 y 15 
de Junio 2021 con la participación de 50 asistentes  siendo el medio utilizado Microsoft Teams                                               
y                                       Facebook. 
Se llevó a cabo Ceremonia de graduación generación 2018- 2021 de los bachilleratos de  
Ciencias Naturales y  exactas y Artes, de los bachilleratos de  Ingenierías así como de  
Ciencias Sociales y  Humanidades y Económico Administrativo; el día 18 de junio por Zoom y 
facebook live 
 
 7.-Vida Colegiada: 
 
Reuniones  del H. Academia: 
 
A–ENMSI 2021 – 02   Ordinaria  14  de  Mayo  
A-ENMSI 2021 – E5  Extraordinaria 14 de mayo   
A-ENMSI 2021 – E6  Extraordinaria 05 de Julio  
 
 
8.- Desarrollo de la Infraestructura: 
 

Se dio solución a problemas con red inalámbrica en la escuela, apoyo a los equipos de 

maestros que presentaron algún problema, se detectó un corto en el centro de cómputo y se 

está reparando, se está dando mantenimiento a los equipos de cómputo planta baja, en apoyo 

a DSTI se realizaron pruebas de velocidad de la red para tener un control de la misma, se 

reporta fallo de internet en la escuela  por parte de Guanajuato y  al revisar el equipo se detecta 

switch principal sin funcionar, igualmente se  inician trabajos de alimentación eléctrica en el 

centro de cómputo. 

Se recibió obra de remodelación en sala de espera en la dirección de la escuela y se inició 

obra  de remodelación en cancelería de 25 salones en la sede, asimismo la entrega de trabajos 

en vitrinas  y reparaciones por mantenimiento de energía eléctrica en algunas zonas, se inició 



 

y concluyo el cambio de alfombra y luces en el auditorio así como en la ampliación de la red 

medica;  por otra parte se brinda mantenimiento habitual de jardinería. 

Para un regreso híbrido de clases se reacomodan los espacios y salones colocando  además  

avisos para este retorno. 

 

 

   
Sistema de Manejo ambiental: 

 
Durante los meses transcurridos en esta cuarentena no se ha alimentado la composta, más 
sin embargo sigue en proceso de maduración, también cabe mencionar que a través de la 
gestión de la dirección se colocó malla alrededor de ella para así evitar su mezcla de residuos 
de otra índole, y sea una composta de mayor calidad. Durante la cuarentena se mantenido las 
camas de lombrices con comida generada por mi familia, no se han muerto y siguen trabajando 
en la elaboración de lixiviado y lombricomposta, voy una vez por semana alimentarlas y darles 
agua. 
Se dio seguimiento al proyecto con el Círculo de Empresarios de Irapuato con la colaboración 
del maestro de la ENMSI Francisco Escárcega de los 32 árboles frutales, los cuales se 
plantaron principalmente en la parte posterior de la escuela, se les dio 2 árboles a cada grupo 
de nuevo ingreso los cuales se comprometieron a cuidar 2 años para su desarrollo, durante 
cuarentena he ido con ayuda de mi familia a regar los árboles dos veces por semana, siguen 
vivos todos y creciendo, a partir de junio suspendí el riego gracias al inicio de la temporada de 
lluvia, la cual hasta el momento ha sido abundante. Cabe mencionar que este fue una de las 
acciones propuesta para la PAOT para el distintivo de Buenas practica ambientales. 
 Se concluyó con el proceso de entrega de evidencia de las buenas prácticas ambientales, en 
la ENMSI se postularon 7 acciones de las cuales las 7 fueron cumplidas en su totalidad  y se 
presentó ello a mediados de mayo, a principios del mes de julio la PAOT nos evaluó y nos dio 
la aprobación para así obtener por 4to año consecutivo el distintivo por parte de la procuraduría 
ambiental, se espera si las condiciones de la pandemia lo permiten la entrega del 
reconocimiento del año pasado y de este año en el mes de agosto en ceremonia con las demás 
entidades de la UG que recibieron el distintivo.  
 

9.-Presencia universitaria: 
 
Difusión de contraloría del Estado, tránsito del estado con colecta de libros “escuela primaria 
Genaro García” abejas recolectando  tapitas. 
Difusión permanente en medios digitales de la agenda Universitaria ENMSI 

 
 
 

A T E N T A M E N T E 
“LA VERDAD OS HARÁ LIBRES” 

 
M.D.D. Raquel Castro Soriano 

Directora de la Escuela de Nivel Medio Superior de Irapuato 
Irapuato, Gto., 29 de julio de  2021. 

Eventos a destacar: 
 
 
 



 

Abajo lo destacado 
Capacitación permanente de profesores: 
 
11 Profesores de la ENMSI participaron en el Diplomado de Derechos Humanos impartido por 
la Procuraduría de los DH del Estado de Guanajuato  del 2020- junio 2021. 
La comunidad de docente de la ENMSI ha participado de manera activa en los cursos de 
capacitación ofrecidas por la Procuraduría de los Derechos Humanos del Estado de 
Guanajuato: 
10 profesores asistieron a Carla  “Educación para la paz “ 16 Junio 2021 
48 profesores Conferencia: “Violencia Escolar” 29 Junio 2021 
34 Profesores Charla “Tolerancia y No Discriminación” 30 Junio 2021 
15 Profesores Charla Masculinidades  “30 de Junio 
 
 
Estudiantes: 
 
El estudiante Juan Pablo Salazar Castro de 4to. Semestre obtuvo el 2do Lugar en el concurso 
Institucional de Física organizado por el CNMS en el mes de mayo. 
 
La estudiante Jocelyn Benítez Ramírez  formo parte del relevo de 4 x 400 mts obteniendo 
medalla de oro convirtiéndose en  campeona nacional en relevos de 4x400 m Juegos CONADE 
2021  celebrados del 1 al 4 de Julio en Monterrey Nuevo León. 
 
 
16 Estudiantes participaron “Talent Land Jalisco”del 5-8 julio en su modalidad virtual. 
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16-19 julio. Participación de 17 alumnos como parte del Selectivo Estatal de Rugby, que participaron en los Juegos 
Nacionales CONADE 2021, obteniendo en la rama femenil el 5° lugar Nacional y en rama varonil el 6° lugar Nacional 
 
 
CAPITULO III. ACTIVIDADES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS.  
1.- Desarrollo del Personal Académico. –  
11 mayo. Participación de los docentes Sara Martínez y Rosendo Reyes en el Diplomado de Derechos Humanos.    
13 mayo. Participación en la Sesión extraordinaria 4 del Consejo Académico del Nivel Medio Superior.  
14 mayo. Participación de 5 docentes, en el curso de actualización de Microsoft Teams  
17 mayo. Se realiza curso de inducción al servicio social para los alumnos de 4° semestre. 
18 mayo. Se realiza reunión de capacitación de Declaranet para directivos por parte del CNMS.  
19 mayo. Se participa en la Sesión ordinaria del Consejo Académico del Nivel Medio Superior.   
 
20 mayo. Se realiza la sesión extraordinaria de la Academia de la Escuela de Nivel Medio Superior de Pénjamo.   
20 mayo. Realización de Planeación del Foro Vocacional Virtual de la ENMS de Pénjamo, con la participación del 
departamento psicopedagógico. 
21 y 22 de mayo. Participación del Mtro Gerardo Fuentes Cordera en el curso de certificación de entrenadores 
deportivos de Nacionales CONADE 2021.  
25 mayo. Presentación del curso remedial para actividades deportivas, por parte del mtro Alexandro Pérez Ávila, a 
los coordinadores deportivos de las ENMS.  
26 mayo. Asistencia a la Reunión Híbrida con autoridades ejecutivas de la Universidad de Guanajuato.   
27 mayo. Reunión de seguimiento-elaboración del programa de aplicación del Plan Estratégico.  
31 mayo. Reunión con auditoría interna de la Universidad de Guanajuato para atención al sistema de calidad. 
8 junio. Reunión de información para Admisiones 2021 EXANI I, con el Mtro Juan Patlán 
9 junio. Seguimiento a las guías de retorno gradual a las actividades presenciales, con el Dr. Raúl Lugo.  
9 junio. Reunión de las mesas de ayuda de la ENMS de Pénjamo para el examen propedéutico 2021.  
12 junio. Examen prueba CENEVAL para los aspirantes al ingreso 2021 
14 junio. Reunión con Daniela Sandoval del CNMS, para atender la logística de la ceremonia de graduación de la 
ENMS de Pénjamo. 
14 junio. Reunión de Tutores de la ENMS de Pénjamo 
15 junio. Asistencia a la reunión extraordinaria 5 y 6 del Consejo Académico de Nivel Medio Superior  
16 junio. Reunión de las mesas de ayuda de la ENMS de Pénjamo. 
18 junio. Reunión con el Mtro Pérez Arredondo, para autorización de cargas académicas del semestre AD-2021 
21 junio. Examen de Admisión 2021 con la participación de 188 aspirantes. 
21 junio. Reunión para analizar el porcentaje de UDAs híbridas del CNMS por parte de planeación. 
22 junio. Reunión informativa con Docentes de Tutoría II de la ENMS de Pénjamo. 
25 junio. Sesión Ordinaria de Academia de la ENMS de Pénjamo. 
28 junio. Ceremonia de Graduación Virtual de la ENMS de Pénjamo. 
28 junio. Reunión de cierre de Auditoria Interna 2021 
28 junio. Reunión de seguimiento al Programa de aplicación del Plan Estratégico de las ENMS. 
29 junio. Reunión para el equipamiento de las aulas híbridas por parte de planeación del CNMS. 
30 junio. Reunión con profesores de deportes para atender el proceso de regularización. 
1 y 2 julio. Participación de entrenadores de la ENMS de Pénjamo en el 4° Congreso Internacional de Cultura Física 
y Deporte 
6 julio. Reunión para atender la situación de regularización de los alumnos de 6° inscripción para su egreso. 
9 julio. Sesión extraordinaria de la Academia de la ENMS de Pénjamo. 
23 julio. Publicación de resultados del proceso de elección para ingreso 2021. 
26 julio. Inicio de actividades administrativas para el semestre AD2021 
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2.- Desarrollo integral de los estudiantes:  
El departamento Psicopedagógico, promovió hacia los estudiantes, conferencias y charlas con el objetivo de apoyar 
a los alumnos sobre los efectos, signos y consecuencias por el confinamiento debido a la pandemia de Covid -19. 
 
Por parte del departamento Psicopedagógico se atendieron y activaron los protocolos de GAUS, para la atención de 
los alumnos con riesgo de suicidio y depresión de la ENMS de Pénjamo. 
 
Se lleva a cabo el Primer Foro Virtual Vocacional de la ENMS de Pénjamo, con la intención de orientar a los alumnos 
de 4° semestre en la toma de decisión en la elección de Bachillerato. 
 
3.-Mejoramiento de la gestión académico administrativo. – 
El personal administrativo participó en diferentes cursos, promovidos por el Colegio del Nivel Medio Superior, con la 
finalidad de mejorar el servicio que nos corresponde. Participación en el curso de Gestión, Liderazgo 
 
4.- Desarrollo de la infraestructura. –  
Se realiza el proceso de reclasificación de los recursos POA, con la finalidad de optimizar los recursos y cumplir con 
las metas de desarrollo institucional al interior de nuestra escuela. 
Se realiza la entrega de los trabajos de mantenimiento y adecuación de las aulas del edificio H, con el cambio de 
ventanales y así mejorar las condiciones de ventilación para el retorno gradual presencial. 
Se realiza la adquisición de equipo de cómputo para el uso docente en la implementación de clases. 
Se realiza la adquisición de 8 vídeo proyectores para el equipamiento de aulas de 5° semestre 
 
 
6.- Presencia universitaria. –  
 
Todos los días martes de cada semana se han estado llevando a cabo reuniones virtuales en el Comité Municipal de 
Salud, del cual forma parte la ENMS de Pénjamo como vocal de Educación, dichas reuniones son para dar 
seguimiento a los acuerdos generados para el control y prevención de contagios de Covid-19 en la sociedad, así 
como, realizar estrategias al interior del municipio que fomenten las medidas sanitarias. 
 
 
 
 

“La Verdad Os Hará Libres” 
 

 
 

CD. Gerardo Fuentes Cordera 
Director de ENMS de Pénjamo 
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“En la Universidad de Guanajuato, todas y todos, nos comprometemos 
a garantizar el derecho de las mujeres a vivir libres de violencia” 

 
 

Pénjamo, Gto. 26 de julio 2021 
Oficio No. PEM/070/2021 

Asunto: Informe Trimestral Mayo-Julio 2021 
 

DR. J. MERCED RIZO CARMONA 
DIRECTOR COLEGIO DE NIVEL MEDIO SUPERIOR  
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO 
PRESENTE 
 
 
En cumplimiento del artículo 74, inciso VII, del Estatuto Orgánico de la Universidad de Guanajuato informo a usted 
las actividades realizadas en la Escuela de Nivel Medio Superior de Pénjamo comprendidas del 01 de mayo al 31 
julio del año en curso, en los siguientes aspectos. 
 
CAPITULO I. PLAN DE DESARROLLO 2010-2020.  
En la Escuela se trabajan en el presente año las metas apegadas a la actualización del Plan de Desarrollo PLADI, 
PLADECO y PLADENMS 2010-2020 de nuestra Escuela. Brindando atención y seguimiento a los indicadores 
establecidos para cada meta. 
 
CAPITULO II. EVOLUCIÓN DE INDICADORES.  
1.- Capacidad. – La matrícula actual representa una población escolar de 628 alumnos repartidos en 21 grupos: 16 
en el turno matutino y 4 en el vespertino en el Programa NM95BA1102 y NM95BA1103 Bachillerato General. 
2.- Competitividad. –  
6 mayo. Se generan una serie de comunicados para que los alumnos se encuentren activos y participando en diversas 
actividades virtuales al interior de sus hogares. 
9 mayo. Inicio de los Entrenamientos para el Selectivo Estatal de Rugby, rumbo a los Juegos Nacionales de CONADE 
2021, con la participación de 26 alumno de la ENMS de Pénjamo.  
31 mayo- 4 junio. Participación de los alumnos de 4° semestre en el Primer Foro Virtual Vocacional de la ENMS de 
Pénjamo. 
1 junio. Participación de alumnos en el abanderamiento de los Selectivos Estatales que participarán en los Juegos 
Nacionales CONADE 2021 
7 junio. Sesión de capacitación para estudiantes para el Registro PIENSE I 
12 junio. Examen prueba CENEVAL para los aspirantes al ingreso 2021. 
19 junio. Participación de 5 alumnos en la XXXI Olimpiada de Biología, donde se obtuvieron el pase a la fase Estatal 
de los alumnos Daniela Rodríguez Estrada y Eduardo Luna Medel. 
28 junio. Ceremonia de Graduación Virtual de la ENMS de Pénjamo. 
1 y 2 julio. Participación de alumnos de la ENMS de Pénjamo en el 4° Congreso Internacional de Cultura Física y 
Deporte 
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