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En la ciudad de Guanajuato, Gto., el dia 11 octubre de 2018; este Comité de Transparencia de la
Universidad de Guanajuato, procede a dictaminar el ACUERDO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA POR EL QUE SE MODIFICA EL ACUERDO CTUG-2017-SO1 POR EL QUE
SE ESTABLECEN LAS COMPETENCIAS DE LAS AREAS UNIVERSITARIAS, RESPECTO A
LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN LA FRACCION XLI DEL
ARTICULO 26 Y FRACCIONES |, IV, VI, VIl Y IX DEL ARTICULO 32 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO, Y SUS CORRELATIVOS ARTICULOS 70 Y 75 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. — EI 7 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion las reformas a
las fracciones |, IV y V del apartado A, y la adicién a la fraccién VIII al articulo 6o constitucional, en

relacién con el derecho de acceso a la informacién publica y politicas de transparencia.

SEGUNDO. - El 4 de mayo de 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, ley en las que se establecen las obligaciones
de transparencia de los Sujetos Obligados, tanto comunes como especificas, siendo aplicables para
la Universidad de Guanajuato los articulos 70 y 75, respectivamente.

TERCERO. - El 13 de mayo de 2016, se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Guanajuato la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, ley en las
que se establecen las obligaciones de transparencia de los Sujetos Obligados, tanto comunes como
especificas, siendo aplicables para la Universidad de Guanajuato los articulos 26 y 32,

respectivamente.

CUARTO. - El 4 de mayo de 2016, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el acuerdo del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y
Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos técnicos generales para
la publicacion, homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas

en el titulo quinto y en la fracciéon IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
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la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en

la Plataforma Nacional de Transparencia.

QUINTO. — EI 25 de abril de 2017, fue aprobado por H. Consejo General Universitario de esta
Maxima Casa de Estudios en su séptima sesion extraordinaria, el Reglamento de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica de la Universidad de Guanajuato. En este contexto, el articulo
transitorio sexto de este ordenamiento instruye que “para el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia, el Comité debera de emitir el acuerdo sobre las facultades, competencias o funciones
de cada dependencia administrativa universitaria, tomando en cuenta los manuales
correspondientes, dentro de los treinta dias habiles siguientes al inicio de vigencia de este
reglamento. El acuerdo sélo tendra efectos en materia de transparencia y en tanto se emiten los
ordenamientos que regulen las facultades, competencias o funciones de las dependencias

administrativas universitarias”.

SEXTO. — En fecha 09 de junio de 2017, el Comité de Transparencia emitié el acuerdo en sesion
CTUG-2017-SO1 por el que se establecen las competencias de las areas universitarias respecto de
las obligaciones de transparencia establecidas en los articulos 26 y 32 de la Ley de transparencia y
acceso a la informacion publica para el estado de Guanajuato y sus correlativos, 70 y 75 de la Ley

General de Transparencia y acceso a la Informacién Publica.

SEPTIMO.- En fecha 15 de diciembre de 2017, se aprueba el acuerdo del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales, mediante el cual se modifican los Lineamientos técnicos generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia; asi como, los criterios y formatos contenidos en los anexos
de los propios lineamientos, derivado de la verificacion diagnéstica realizada por los organismos
garantes de la federacion y de las entidades federativas; asimismo, se modifican las Directrices del
Pleno del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales en materia de Verificacion Diagnéstica de las obligaciones de

transparencia y atencién a la Denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia.

OCTAVO.- En fecha 08 de mayo de 2018, se emitié el Acuerdo General que establece la estructura

administrativa de la Rectoria General de la Universidad de Guanajuato y el 15 de mayo de 2018 el
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Acuerdo complementario a este ultimo, ambos signados por el Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino,
Rector General, de esta maxima Casa de Estudios, el cual dispone la realizacion de algunos ajustes
a la estructura administrativa de la Rectoria General y en especifico en las funciones de la Secretaria
Académica; a efecto de facilitar, mejorar y asegurar los servicios a las entidades académicas,

potenciando la colaboracién y el trabajo en equipo para cumplimiento con la visidn institucional.

NOVENO. - En fecha 11 de septiembre de 2018, la Secretaria Académica, solicité al Comité de
Transparencia la asignacién de las obligaciones de transparencia en base a la nueva reestructura
de la Secretaria Académica, para efectos de modificar las competencias de las obligaciones
establecidas por el Acuerdo del Comité de Transparencia de la sesién ordinaria CTUG-2017-SO1,
realizando la propuesta de las areas que daran seguimiento a las obligaciones de transparencia, de

acuerdo a sus competencias y funciones.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. - COMPETENCIA. Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver
sobre la competencia de las areas académicas y administrativas de la Universidad de Guanajuato
sobre el tema de obligaciones de transparencia; lo anterior de acuerdo a lo establecido en los
articulos 54 fraccion V y XX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Guanajuato, asi como el articulo 11 fracciones Il y VIII, y el articulo Sexto transitorio del

Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la Universidad de Guanajuato.

SEGUNDO. — ANALISIS DE LA ASIGNACION DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
EN BASE A LA NUEVA REESTRUCTURA DE LA SECRETARIA ACADEMICA. La solicitud de
asignacion de obligaciones de transparencia con motivo de la reestructuracién de la Secretaria
Académica, ya que algunas areas cambian de denominacién asi como su estructura y funciones, o
bien, existen areas de nueva creacion; en virtud de lo anterior, es necesario la modificacién del
acuerdo de fecha 09 de junio de 2017 CTUG-2017-SO1, para asignar a la nuevas areas de la
Secretaria Académica, las obligaciones de transparencia derivado de sus funciones y atribuciones,
las cuales daran el seguimiento para el cumplimiento a las obligaciones de transparencia en los
plazos y tiempos establecidos por la Ley de Transparencia y Acceso a la informaciéon Publica para
el Estado de Guanajuato, asi conforme al Acuerdo mediante el cual se modifican los Lineamientos
Técnicos para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las Obligaciones

establecidos en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia
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de Acceso a la Informacién Publica, que deben difundir los sujetos obligados en los portales de

internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Por lo tanto, resulta aplicable la propuesta de la Secretaria Académica, en los siguientes términos;
respecto a las obligaciones comunes, resulta atendible la modificacién del area universitaria
encargada de la obligacién correspondiente a la fraccion XLI, esto es, la competencia de esta correra
a cargo de Ecosistema de Vinculacion, Innovacion, Desarrollo y Aplicacién del conocimiento de la
Universidad de Guanajuato VIDA UG.

Ahora, por lo que respecta a las obligaciones especificas, son atendibles las modificaciones de las
areas universitarias respecto de las fracciones I, IV, VI, VIl y IX, esto es, la competencia de estas
correra a cargo las areas universitarias en el siguiente orden; Direccion de Administracién Escolar
(fraccion 1), Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo (fracciones IV, VI y VIII), Direccién de

Administracion Escolar (fraccion 1X).

Cabe precisar, que respecto a la fraccion IV de las obligaciones especificas existen dos formatos
para su cumplimiento, por lo tanto, el formato A continta la competencia de la Direccidon de Recursos
Humanos, mientras que el formato B, corresponde la modificacion para que ahora sea competencia

de la Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.

Asimismo, en base a la propuesta de la Secretaria Académica, se precisa que de las fracciones en
las cuales no hubo cambio de area universitaria y permanecen con la misma obligacion, son las
correspondiente a la fraccion XXXIII a cargo de la Oficina del Abogado General (fraccion XXXIII
obligaciones comunes) y la Secretaria Académica (fraccion Il obligaciones especificas) y Desarrollo
Estudiantil (fraccion V obligaciones especificas), lo anterior en razén de que son las areas
competentes en base a sus funciones y atribuciones para dar cumplimiento a dichas obligaciones,
las cuales si bien es cierto, cuentan con la coadyuvancia de otras areas universitarias, tal y como se

manifiesta en el escrito de la Secretaria Académica.

En virtud de lo que precede, este Comité de Transparencia en base a sus atribuciones que le otorga
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, asi como

el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de la Universidad de Guanajuato;
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ACUERDA

PRIMERO.- Se aprueba el ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA POR EL QUE SE
MODIFICA EL ACUERDO CTUG-2017-SO1 POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS
COMPETENCIAS DE LAS AREAS UNIVERSITARIAS, RESPECTO A LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN LA FRACCION XLI DEL ARTICULO 26 Y FRACCIONES
I, IV, VI, VIIl Y IX DEL ARTICULO 32 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, Y SUS CORRELATIVOS
ARTICULOS 70 Y 75 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

SEGUNDO. - Notifiquese la presente resolucion a las Area Universitarias que conforman el acuerdo

de competencias y publiquese en la Gaceta Universitaria.

Asi lo resolvié el Comité de Transparencia de la Universidad de Guanajuato, por unanimidad de
votos: Dr. Héctor Efrain Rodriguez de la Rosa, Presidente, Mtro. Mauricio Alejandro Murillo de la

Rosa, Integrante Titular, Mtro. José de Jesus Gonzalez Garcia, Integrante Titular.

Dado a los 11 once dias del mes de octubre del afio 2018, en el marco de la sesién extraordinaria
CTUG-2018-SE80.
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CTUG-2018-SE80

ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA POR EL QUE SE MODIFICA EL ACUERDO
CTUG-2017-SO1 POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS COMPETENCIAS DE LAS AREAS
UNIVERSITARIAS, RESPECTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS
EN LA FRACCION XLI DEL ARTICULO 26 Y FRACCIONES |, IV, VI, VIl Y IX DEL ARTICULO 32
DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO, Y SUS CORRELATIVOS ARTICULOS 70 Y 75 DE LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES

41. Los estudios financiados con recursos publicos.

Areas competentes: Ecosistema de Vinculacién, Innovacién, Desarrollo y Aplicacion del

conocimiento de la Universidad de Guanajuato (VIDA UG)

Fundamento normativo: Acuerdo que establece la estructura administrativa de la Rectoria General

de la Universidad de Guanajuato y en especifico en las funciones de la Secretaria Académica.

Consideracion: Respecto del Acuerdo que establece la estructura administrativa de la Rectoria
General de la Universidad de Guanajuato y en especifico en las funciones de la Secretaria
Académica, se desconcentran programas que pertenecian a la Direccion de Vinculacion, los cuales
se transfieren a Ecosistema de Vinculacién, Innovacién, Desarrollo y Aplicacion del conocimiento de
la Universidad de Guanajuato (VIDA UG), la cual adopta las siguientes funciones relacionadas: “la
gestién del conocimiento (propiedad industrial, el enlace con la Oficina de Transparencia del
Conocimiento), los programas de apoyo a la vinculacion (gestion de estimulos a la investigacion del
CONACYT y el FITUG), el concurso de creatividad e innovacion, la coordinacion de los programas
de educacion continua, practicas integradas, interacciéon con egresados, bolsa de trabajo y la gestion

de convenios de vinculacion.
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESPECIFICAS.
1. Los planes y programas de estudio segun el sistema que ofrecen, ya sea escolarizado

o abierto, con las areas de conocimiento, el perfil profesional de quien cursa el plan

de estudios, la duracion del programa con las asignaturas, su valor en créditos.
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Area Universitaria competente: Direccion de Administracion Escolar.

Fundamento normativo: Acuerdo que establece la estructura administrativa de la Rectoria General

de la Universidad de Guanajuato y en especifico en las funciones de la Secretaria Académica.

Consideraciones: En atencion al acuerdo de referencia, la Direccion de Asuntos Académicos cambia
de nombre a Direccion de Administracion Escolar y en su ambito de atribuciones incluye; el registro
y control escolar, servicios escolares, informatica escolar y escuelas incorporadas; lo cual atafe

dentro de sus funciones.

De este modo, dado que esta Direccion cuenta con la informacion requerida por dicha obligacion de

transparencia, por ende, compete el cumplimiento de ésta en sus términos.

4. Lalista con los profesores con licencia o en ano sabatico.

Area Universitaria competente: Direccion de Recursos Humanos
Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.

Fundamento normativo: Manual de Organizacién de Recursos Humanos vigente y Acuerdo que
establece la estructura administrativa de la Rectoria General de la Universidad de Guanajuato y en

especifico en las funciones de la Secretaria Académica.

Consideraciones: En relacion con las licencias de los profesores, el Manual de Organizacién de
Recursos Humanos, dentro de las politicas generales del Departamento de Gestion de Percepciones
y Prestaciones sefala que “la autorizacion de licencias sin goce de sueldo se otorgara unica y
exclusivamente por un periodo maximo de un afio y apegandose al Acuerdo para el otorgamiento de

licencias universitarias”.

De este modo, al regular el manual en mencion lo relativo a las licencias del personal de la
Universidad, es indubitable que en cuanto a las licencias de esta fraccion le compete a la Direccién

de Recursos Humanos. (Formato A)

Por otro lado, en lo que respecta a los afos sabaticos, se atiende al Acuerdo que establece la
estructura administrativa de la Rectoria General de la Universidad de Guanajuato y en especifico en
las funciones de la Secretaria Académica, dentro de la que se disponen las funciones de la Unidad
de Apoyo al Desarrollo Educativo, a través de su Departamento de Desarrollo Docente, esto es:

“Propiciar las condiciones que apoyan a la planta académica en su formaciéon permanente en los
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ambitos pedagdgico, didactico y disciplinar’; en consecuencia sera competente para asumir dicha

obligacién de transparencia, por lo que toca a los profesores con afio sabatico. (Formato B)

6. Las convocatorias de los concursos de oposicion.

Area Universitaria competente: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.

Fundamento normativo: Acuerdo que establece la estructura administrativa de la Rectoria General

de la Universidad de Guanajuato y en especifico en las funciones de la Secretaria Académica.

Consideraciones: Del analisis del Acuerdo que establece la estructura administrativa de la Rectoria
General de la Universidad de Guanajuato y en especifico en las funciones de la Secretaria
Académica vigente en la Universidad, se desprende que es funciéon de la Unidad de Apoyo al
Desarrollo Educativo las siguientes: “Propiciar las condiciones que apoyan a la planta académica en
su formacioén permanente en los ambitos pedagogico, didactico y disciplinar; Implementar iniciativas
institucionales de actualizacion, como el programa Vanguardia Docente UG; Impulsar el disefio y
operacion de un programa de generaciones de reemplazo; Revisar y mejorar el sistema de
evaluacion de la practica docente; Consolidar procesos de reconocimientos a docentes; y Facilitar

los procesos de recategorizacién del personal docente.

En este sentido, la Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo cuenta con las facultades genéricas que
le permiten generar la informacion relacionada con las convocatorias a los concursos de oposicién,
que significa dar seguimiento a los procedimientos de concurso de plazas a los profesores. Por ello,
la Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo resulta competente para reportar la informaciéon que

demanda la fraccion antes descrita.

8. Resultado de las evaluaciones del cuerpo docente.
Area Universitaria competente: Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo.

Fundamento normativo: Acuerdo que establece la estructura administrativa de la Rectoria General

de la Universidad de Guanajuato y en especifico en las funciones de la Secretaria Académica.

Consideraciones: Del analisis del Acuerdo que establece la estructura administrativa de la Rectoria
General de la Universidad de Guanajuato y en especifico en las funciones de la Secretaria
Académica vigente en la Universidad, se desprende que es funcién de la Unidad de Apoyo al
Desarrollo Educativo a través de su Departamento de Desarrollo Docente, el “revisar y mejorar el
sistema de evaluacion de la practica docente”.
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En este sentido, al ser esta Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo, la responsable de la
organizacioén de las evaluaciones docentes debe contar con los informes de resultados que generan
las mismas. Es asi como esta Unidad de apoyo al Desarrollo Educativo, resulta competente para el

reporte de la informacion requerida por la obligacion de transparencia descrita a supralineas.

9. El listado de instituciones incorporadas y requisitos de incorporacion.
Area Universitaria competente: Direccion de Administracion Escolar.

Fundamento normativo: Acuerdo que establece la estructura administrativa de la Rectoria General

de la Universidad de Guanajuato y en especifico en las funciones de la Secretaria Académica.

Consideraciones: Del analisis del Acuerdo que establece la estructura administrativa de la Rectoria
General de la Universidad de Guanajuato y en especifico en las funciones de la Secretaria
Académica vigente en la Universidad, se desprende que una de sus funciones de la Direccion de
Administraciéon Escolar es “el registro y control escolar, servicios escolares, informatica escolar y
escuelas incorporadas”. En virtud de ello, dicha direccion, resulta competente para cumplir con la

obligacién de transparencia en cita.
De este modo, dado que cuenta esta Direccion con los insumos informativos referentes a las
Instituciones Incorporadas, es de su competencia el reportar la informacién que la obligacion de

transparencia en comento exige.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente acuerdo modificatorio y su correspondiente tabla de aplicabilidad (ANEXO
UNICO) entraran en vigor a partir del 11 de octubre de 2018.

SEGUNDO. — Se solicita al Secretario técnico de este Comité de Transparencia realizar las gestiones

pertinentes para la publicacion del presente acuerdo en la Gaceta Universitaria.

TERCERO. Se derogan las disposiciones que se opongan a lo dispuesto en el presente acuerdo, y

en tal sentido, se conservan las disposiciones que no fueron materia de modificacion, en la forma y
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términos planteados por el acuerdo de sesion ordinaria CTUG-2017-SO1 de fecha 9 de junio de

2017.

CUARTO. - Las obligaciones consideradas en el presente acuerdo y su ANEXO UNICO deberan ser

cumplidas a partir del tercer trimestre de 2018 y los periodos de actualizacion subsecuentes.

ANEXO UNICO

Tabla de competencias de las obligaciones de transparencia comunes y especificas

aplicable a la Universidad de Guanajuato

OBLIGACIONES COMUNES

Articulos Fraccion

Area Universitaria responsable

70 LGTAIP/ 26 | Articulos

Articulos

LTAIPGTO I

Oficina del Abogado General

Direccion de Recursos Humanos

Direccion de Recursos Humanos

Direccion de Planeacién

Direccion de Planeacién

Direccion de Planeacion

Vil

Direccion de Recursos Humanos

VI

Direccion de Recursos Humanos

Direccion de Recursos Financieros

Direccion de Recursos Humanos

Xl

Direccion de Recursos Humanos

X1

Organo Interno de Control

XMl

Unidad de Transparencia

XV

Direccion de Recursos Humanos

XV

No Aplica

La responsabilidad de lo concerniente al Desarrollo
Social estd a cargo del Poder Ejecutivo y los
Ayuntamientos, a través de la Coordinacién entre

las instancias Estatales y Municipales de Desarrollo
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Humano y Planeacion. Asi mismo, derivado de la
Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado
y los Municipios de Guanajuato, se advierte que las
dependencias responsables supra citadas,
desarrollan sus actividades de tal manera que estan
en posibilidades de brindar la informaciéon como es

solicitada por el formato validado por el SNT

XVI Direccion de Recursos Humanos
XVII Direccion de Recursos Humanos
XVIII Organo Interno de Control
XIX Unidad de Gestion de la Calidad Administrativa
XX Unidad de Gestion de la Calidad Administrativa
XXI Direccién de Recursos Financieros

No aplica

En el articulo 1 de la Ley Federal de Deuda Publica,
(antes Ley General de Deuda Publica), publicada en
el DOF el dia 27 de abril de 2016, define a las
XX entidades capaces de adquirir deuda publica,
dentro de las cuales no figuran las instituciones de
educacion publicas auténomas, y en consecuencia
la Universidad de Guanajuato no genera la

informacion relativa a esta fraccion.

XXI Direccién de Comunicacion Social

XXIV Organo Interno de Control

XXV Direccién de Recursos Financieros

XXVI Direccién de Recursos Financieros
No Aplica

La Universidad de Guanajuato no genera
informacion relativa a Licencias, Concesiones,
XV Permisos y Autorizaciones, toda vez que dichos
actos se rigen mediante la Ley Orgénica de la
Administracién Publica federal y sus homodlogas

para los Estados y Municipios. De conformidad con

lo establecido en los Lineamiento Técnicos para la
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Publicacién, Homologacion y Estandarizacién de la

Informacién, en relacion con la fraccion en cita.

Direccion de Infraestructura y  Servicios

XXVII
Universitarios

XXIX Direccién de Planeacion

XXX Direccién de Planeacion

XXXI Direccion de Recursos Financieros

XXl Direccion de  Infraestructura y  Servicios
Universitarios

XXX Oficina del Abogado General

XXV Direcciéon de Infraestructura y  Servicios
Universitarios

XXXV PRUNIDA

XXXVI Organo Interno de Control

XXXVII Secretaria Técnica de Organos Colegiados

XXXVIII No aplica
Los Lineamientos Técnicos sefialan a diferencia de
los Programas Sociales contemplados en la
Fraccion XV, los demas Programas que ofrecen, asi
como su tramite, objetivo y destino y, ademas, que
estén orientados a desarrollar un Plan Desarrollo
Federal, Estatal, Regional o Municipal. Por lo que
de conformidad con el Articulo 13 de la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato, se advierte que las
dependencias competentes para brindar la
informacion solicitada son el Ejecutivo del Estado,
asi como los Ayuntamientos a través de la
coordinacion de sus instancias de Desarrollo Social
y Humano y las areas de Planeacion Estatales y
municipales.

XXXIX Unidad de Transparencia

XL No aplica
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Del marco normativo aplicable a la Universidad de
Guanajuato, no se desprende la ejecucion de los
Programas establecidos en la fraccion XV y XXXVIII
por lo que no es aplicable la fraccion XL relativa a

las evaluaciones a los Programas en cita.

XLI

Ecosistema de Vinculacién, Innovacion, Desarrollo
y Aplicacion del conocimiento de la Universidad de
Guanajuato (VIDA UG)

XL

Direccion de Recursos Humanos

XL

Direccion de Recursos Financieros

XLIV

Direccidon de Recursos Financieros
Direccion de  Infraestructura y  Servicios

Universitarios

XLV

Coordinacion de Archivo General

XLVI

Secretaria Técnica de Organos Colegiados

XLV

No aplica

La Universidad de Guanajuato no genera ni detenta
la informacion relativa al listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de telecomunicaciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de internet
para la intervencidon de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones y la
localizacion geografica en tiempo real de equipos de
comunicacién, toda vez que dentro de las
atribuciones de la Universidad no se encuentran las
dela seguridad, procuracién, imparticion o
administracion de justicia, a que se refieren los
Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional de

Transparencia.

XL

Unidad de Transparencia

XLIX

Unidad de Transparencia

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Oficina del Abogado General

Direccion de Administracion Escolar
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Il Secretaria Académica
[ Direccion de Recursos Humanos
v Direcciéon de Recursos Humanos/Unidad de Apoyo
al Desarrollo Educativo
75LGTAIP/ 32
\% Direccion de Desarrollo Estudiantil
LTAIPGTO
Vi Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo
Vi Secretaria Técnica de Organos Colegiados
VIII Unidad de Apoyo al Desarrollo Educativo
IX Direccién de Administracion Escolar

En la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a 11 de octubre de 2018.- El Presidente del
Comité de Transparencia de la Universidad de Guanajuato, Doctor Héctor Efrain
Rodriguez de la Rosa; el Integrante Titular del Comité de Transparencia, Maestro
Mauricio Alejandro Murillo de la Rosa; el Integrante Titular del Comité de Transparencia,
Maestro José de Jesls Gonzalez Garcia.- Rubricas.

EL SUSCRITO, DOCTOR HECTOR EFRAIN RODRIGUEZ DE LA ROSA, SECRETARIO
GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 15, FRACCION II; 43 Y 45 DE LA LEY ORGANICA,
ASi COMO EL ARTICULO 13 DEL ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO.

CERTIFICA

Que la presente copia obra en los archivos de la Secretaria General y corresponde al
ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA POR EL QUE SE MODIFICA EL
ACUERDO CTUG-2017-SO1 POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS COMPETENCIAS DE
LAS AREAS UNIVERSITARIAS, RESPECTO A LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN LA FRACCION XLI DEL ARTICULO 26 Y
FRACCIONES I, IV, VI, VIl Y IX DEL ARTICULO 32 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, Y
SUS CORRELATIVOS ARTICULOS 70 Y 75 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA INF 'MA,(fI('_)N PUBEICA, aprobado por el Comité
de Transparencia de la Universidad de @Z;@ﬁ_ato medi{f et Resolucion CTUG-2018-
SE80, emitida en Sesion Extraordinar:/ia*—‘"ﬁ lebrada el 11 deiogtubre de 2018 y publicado en

la Gaceta Universitaria el 07 de noyiémbre d,e_;"‘2018. DOYFE: crripas
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