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Universidad de Guanajuato
Acta CUCL2026-E3
Tercera sesion extraordinaria del
Consejo Universitario del Campus Leodn
celebrada el 25 de marzo de 2026

En la ciudad de Ledn, Guanajuato; siendo las 16:38 hrs. (dieciseis horas con treinta y ocho
minutos) del miércoles 25 (veinticinco) de marzo de 2026 (dos mil veintiseis), con
fundamento en el articulo 23 de la Ley Organica, se reunieron de manera presencial los
miembros del Consejo Universitario del Campus Ledn de la Universidad de Guanajuato,
en la Tercera Sesion Extraordinaria del ano en curso. Atendieron a la convocatoria 21
(veintiun) integrantes de un total de 37 (treinta y siete), en el Auditorio Jorge Ibarguengoitia,
ubicado en Calzada de los Héroes 908, la Martinica, 37500, Ledn, Guanajuato. La sesion se
celebro convocandose bajo la presidencia del Dr. Mauro Napsuciale Mendivil, Rector del
Campus Leodn, de conformidad con el articulo 26, fraccion lll 'y VI, de la Ley Organica, se

dio inicio para desahogar el siguiente:

ORDEN DEL DIiA
Lista de presentes;
Declaratoria de quorum;

Presentacion del Informe Anual de Actividades 2025 del Campus Leon.
La sesion se desahogo, esencialmente, del siguiente modo:

Puntos 1y 2. Lista de presentes y Declaratoria de quérum.

Con fundamento en el articulo 50 y 83, fraccion |, del Estatuto Organico, la Dra. Katya
Vargas Ortiz, secretaria del Consejo Universitario del Campus Leodn de la Universidad de
Guanajuato, verifico y confirmo al Dr. Mauro Napsuciale Mendivil, presidente del Consejo
Universitario del Campus Ledn que la asistencia para esta sesion es de 21 (veintiuno) de

los 37 (treinta y siete) integrantes del Consejo, declarando quérum para iniciar la misma. -

EL Dr. Mauro Napsuciale Mendivil con fundamento en lo dispuesto por el articulo 24, primer
parrafo, del Estatuto Organico de la Universidad de Guanajuato, solicitd al pleno del
consejo universitario su anuencia para que los invitados especiales: la Dra. Claudia Susana
Gomez Lopez, Rectora General de la Universidad de Guanajuato; la Mtra. Edith Cordova
Godinez, Coordinadora de Apoyo al Desarrollo Educativo, adscrita a la Rectoria Campus
Leon; el Dr. Enrique Fuentes Flores, Profesor del Departamento de Psicologia, de la
Division de Ciencias de la Salud; y, estudiante Maria de Jesus Alvarado Hernandez de la

Licenciatura en Cultura y Arte, de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades,
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participaran en el desarrollo de la sesion. Por unanimidad de 20 (veinte) votos a favor, se

otorgd la anuencia. ============== s oo

Punto 3. Presentacion del Informe Anual de Actividades 2025 del Campus Leon.
Bienvenida

Para el desahogo del presente punto, la Dra. Katya Vargas Ortiz, secretaria del Consejo
Universitario, dio a la audiencia una cordial bienvenida a la sesion extraordinaria del
Consejo Universitario del Campus Leon, con motivo de la presentacion del Informe Anual
de Actividades 2025. Asimismo, la secretaria concedio el uso de la voz a la Mtra. Edith
Cordova Godinez, Coordinadora de Apoyo al Desarrollo Educativo, adscrita a la Rectoria
Campus Leon; el Dr. Enrique Fuentes Flores, Profesor del Departamento de Psicologia, de
la Division de Ciencias de la Salud; y Maria de Jesus Alvarado Hernandez, estudiante de la
Licenciatura en Cultura y Arte, de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, quienes
fungieron como maestros de ceremonias en el presente evento, conforme al siguiente

desarrollo del programa:
Himno Universitario;

EL Dr. Enrique Fuentes Flores, invita a los miembros del Consejo Universitario del Campus
Leon, y los asistentes en el evento a rendir honores al estandarte universitario, entonando

el Himno de la Universidad de Guanajuato.
Presentacion de las invitadas e invitados especiales

La Mtra. Edith Cordova Godinez, presenta a las distinguidas autoridades que integran

nuestro presidium:

Dra. Claudia Susana Gomez Lopez, Rectora General de la Universidad de Guanajuato; Dr.
Mauro Napsuciale Mendivil, Rector del Campus Ledn y la Dra. Katya Vargas Ortiz,

secretaria Academica del Campus Leon.

Maria de Jesus Alvarado Hernandez, agradece y distingue la presencia de las y los
integrantes de la Junta Directiva y Patronato; a las y los integrantes del Consejo
Universitario de Campus; a la Rectora y Rectores de los Campus Universitarios; al Director
del Colegio del Nivel Medio Superior, al Secretario General y Secretaria Académica de la

Universidad, los Directores de las Escuelas del nivel medio superior de Leodn; asi como a
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las y los Directores de Division y de Departamento, a los titulares de dependencias
estatales y municipales, representantes de instituciones educativas, asi como a
autoridades universitarias, estudiantes, profesoras y profesores, personal administrativo y

de apoyo, y comunidad universitaria en general.
Video sobre los logros del Campus Ledn en el ano;

La Mtra. Edith Cordova Godinez, anuncia la proyeccion del video que sintetiza, reune y da
testimonio de los logros, metas alcanzadas y el impacto social de la comunidad
universitaria del Campus Ledn durante el ejercicio 2025, que tiene la siguiente

transcripcion:

‘Durante este ano, la Universidad de Guanajuato Campus Leon ha seguido construyendo

comunidad.

Ademas de cifras y resultados, este informe es un espacio para escuchar las voces que
dan sentido a nuestro quehacer universitario: estudiantes, docentes, personal
administrativo y equipos de trabajo que contribuyen todos los dias al crecimiento del

Campus Leon.

En un entorno que apuesta por la Cultura de la Paz, la inclusion, la empatia y la
colaboracion entre nuestras tres divisiones —Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y
Humanidades, y Ciencias e Ingenierias— asi como las coordinaciones de rectoria y de
secretaria académica. Todos juntos fortalecimos proyectos, renovamos espacios,
impulsamos la movilidad académica y generamos iniciativas que impactan en la vida

universitaria.

Este es el testimonio de una comunidad que trabaja unida, que enfrenta desafios y que
avanza con compromiso y vision compartida. Un recorrido por un ano de logros, retos y

trabajo en comunidad.

El Ecosistema para la Cultura de Paz fue un pilar en nuestro campus fortaleciendo de

manera significativa la igualdad de género y el respeto a los derechos humanos.

A traves de cursos, capacitaciones y espacios de dialogo, se promovieron herramientas
para mejorar la convivencia y el ambiente laboral en distintas areas de la comunidad

universitaria.
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Con el apoyo de la comunidad universitaria se participo en las Jornada Nacional Tequios

por la Paz.

-Quiero agradecer a la Rectoria del Campus Leon, por los talleres que nos han otorgado
€en equipo, ya que eso nos ha logrado acercarnos mas como companeros, la confianza a
compartir sugerencias, hemos trabajado en union muy bonito, gracias a nuestras

autoridades. -

La comunicacion cara a cara es el vinculo que fortalece a nuestra comunidad, se
impulsaron grupos de dialogos entre estudiantes, grupos organizados, directivos vy
comites, promoviendo una participacion activa y colaborativa, asimismo se habilitd un
espacio recreativo, “El panal’, en la cafeteria de sede San Carlos. Es con el intercambio de
ideas y propuestas que se consolidan proyectos que hoy impactan directamente en la

vida universitaria.

-Bueno nosotros hemos logrado, pues que haya un cambio dentro de nuestra comunidad,
tanto en espacios como en actividades que generan un impacto gracias a la comunicacion
con autoridades, hemos visto que las autoridades han sido de gran apoyo y se agradece
realmente a nosotros como estudiantes, porque pues al tener otra perspectiva, el hecho
de poder tener esta comunicacion directa con autoridades, pues nos ayuda a que nuestra

experiencia sea mejor que nuestra educacion sea mas integral y pues mas benéfica.-

Campus Leon reafirma su compromiso institucional: aqui, las ideas se convierten en
acciones, la tecnologia se pone al servicio de las personas y el conocimiento se transforma

en bienestar.

Ecosistema VIDA UG Campus Leon, consolida un modelo estratégico que integra las areas
de Salud, Educacion para la Vida, Servicios Tecnologicos y Vinculacion, fortaleciendo la
formacion integral, la certificacion de competencias y la transferencia del conocimiento

con impacto regional.

En el Area de Servicios de Salud, se fortalecié la operacion de la Unidad Especializada en
Rehabilitacion Fisica (UERF) incorporando equipamiento de alta tecnologia vy
mantenimiento preventivo y correctivo especializado, garantizando continuidad, calidad y

seguridad en cada servicio.
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El Laboratorio Universitario de Diagnostico Molecular (LUDIMUG) consolidd sus procesos
bajo estandares cientificos rigurosos. Asimismo, el Centro de Intervencion de Psicologia
Aplicada a la Comunidad (CIPAC) amplio su impacto a través de proyectos internos y
colaboraciones con instancias gubernamentales, desarrollando intervenciones
psicologicas y organizacionales acordes a necesidades institucionales y sociales
emergentes. Ademas, con la creacion del CEDEF (Centro de Diagndstico del Estado Fisico)
se fortalece la prevencion y promocion de la salud, apoyando programas de bienestar,

rendimiento fisico y prevencion de riesgos laborales.

-Yo llegué practicamente casi sin poder caminar porque estaba recien operada de las
lumbares y ahorita llevo ya mi tercer bloque y mi avance ha sido muy favorable, porque
ya puedo caminar. Todas las personas que me han atendido, muy calificadas, muy atentas,

me he sentido muy comoda. -

-Muy bien me he sentido y el avance va bien, para los tratamientos que me estan dando
para la protesis de munon, por eso estoy viniendo a rehabilitaciones que me estan

sirviendo mucho. -

El area de Educacion para la Vida transformo su modelo de trabajo, marcando un cambio
de paradigma en la forma de gestionar y ofrecer los servicios. Inicid una colaboracion
estrategica con el Centro Universitario Vinculacion con el Entorno (VEN) para fortalecer el

proceso de admision mediante una plataforma digital mas eficiente.

El Centro de Lenguas Extranjeras y Educacion Continua optimizo su proceso de admision

mejorando la experiencia del usuario y la eficiencia administrativa.

Se amplio la oferta de idiomas —aleman, chino, inglés, francés, italiano y japonés— en las
sedes Aquiles Serdan, Jerez, Campestre, Forum y San Carlos, fortaleciendo cobertura y
acceso. Ademas, se impulsaron talleres y programas de actualizacion alineados a las

demandas del entorno productivo.

El Campus Ledn mantiene una colaboracion activa con el Gobierno Municipal de Leodn,
participando de manera constante en espacios estratégicos de dialogo y construccion
conjunta. Un ejemplo de ello es su integracion al Consejo Consultivo para el Desarrollo
Economico, Innovacion y Creatividad de Leodn, un érgano plural que articula a la sociedad

civil, el sector empresarial, la academia y el gobierno para impulsar estrategias de
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competitividad, innovacion, inversion productiva y generacion de empleo en el municipio.
Asimismo, el Campus participa en el Consejo Consultivo de Salud del Municipio de Leon,

contribuyendo al analisis y fortalecimiento de las politicas publicas en materia de salud.

Ademas, la comunidad estudiantil participo en las convocatorias emitidas por el Instituto
Municipal de la Juventud, relacionadas con movilidad académica y presentacion de
destacados proyectos en el Premio Municipal de las Juventudes; resultando ganadores
dos miembros de la comunidad estudiantil en la categoria: Prevencion de la Violencia y
Cultura de la Paz y, Salud y Prevencion. Adicionalmente, en la convocatoria de movilidad
Campus Leon-IMJU se otorgaron 12 becas para actividades de Voluntariado de

estudiantes en el extranjero.

Por otra parte, el Campus Leodn participo en el Dia Abierto de la Universidad de Guanajuato,

recibiendo estudiantes del nivel medio superior en el Campus Leodn en sede San Carlos.

El Campus Leodn se distingue por el trabajo permanente orientado a mantener y fortalecer
la calidad de sus programas educativos de licenciatura y posgrado, asi como de sus lineas
de investigacion, el perfil de su profesorado y el impacto de sus aportaciones en diversos
ambitos. En este sentido, destaca la participacion de profesoras y profesores con Perfil
PRODEP, asi como su adscripcion al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores,
lo que contribuye al desarrollo de una actividad cientifica solida y al fortalecimiento de

grupos de investigacion de alto nivel académico.

ElCampus Ledn cuenta con 24 cuerpos académicos. Durante 2025, dos de ellos avanzaron
de la etapa de formacion a consolidacion; asimismo, dos cuerpos academicos
mantuvieron su nivel de consolidados con una vigencia extendida a diez anos, y dos mas
conservaron su estatus en consolidacion, reflejo del fortalecimiento sostenido de la

actividad académica y de investigacion en el campus.

Por parte de la Secretaria de Ciencias, Humanidades, Tecnologia e Innovacion (SECIHTI)
se obtuvo un monto de financiamiento a 15 proyectos del Campus Leodn de $22,675,464.
Es importante resaltar que el monto apoyado con financiamiento externo en el ano 2025,
en particular las convocatorias del SECIHTI, fue seis veces mayor al monto obtenido en

el ano 2024.
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Los programas educativos estan continuamente en procesos de mejora y actualizacion
conforme a las necesidades de la comunidad estudiantil y del entorno. En el 2025 el 100%
de nuestros programas de licenciatura estuvo acreditado ante organismos externos lo
cual avala su calidad y pertinencia. En el caso de posgrados de calidad contamos con 26

programas en el Sistema Nacional de Posgrados de Calidad.

El arte se consolidd en un punto de encuentro de nuestra colmena, fortaleciendo la

identidad y la participacion colectiva.

Desde el grupo de teatro LENEAS hasta las exposiciones como "Agua’, "Viento", " Mujer”,
"Voces de la Ciencia’, " Dialogos Universitarios”, estudiantes, docentes, personal

administrativo y de servicios compartieron miradas diversas y sensibles.

-Hola soy la Dra. Carlota Menesses Sanchez, adscrita al Departamento de Estudios
Culturales de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, el dia de hoy, se realizo el

primer foro, voces de la ciencia, que estuvo espectacular. -

-Gracias por la excelente oportunidad de participar en dialogos universitarios con el tema
tan importante de solucion de conflictos, que seguramente sera de gran ayuda para

nuestra comunidad universitaria. -

-Me invitaron a participar en este segundo foro de dialogos universitarios, una actividad

organizada de una manera muy interdisciplinaria. -

- Yo estoy muy contento por haber participado en el foro de voces de la ciencia y que este
foro se haya dedicado a la diabetes, que es un problema muy importante y trascendente.
-. Como antropologia estoy muy contenta por que trabajé hoy con varios colegas de

ciencias de la salud en el foro voces de la ciencia.

-Estuvimos hablando de la curtiduria y la verdad que es una experiencia super interesante.
- Es importante la vinculacion entre la Universidad y las empresas, en este caso, en Ledn

la industria curtidora que tiene mucho peso dentro de nuestras vidas. -

- El dia de hoy tuvimos la oportunidad de participar moderando el foro asertividad como

parte de dialogos universitarios. -

-Invito a todos los estudiantes a que vengan a este foro donde particularmente discutimos

de la importancia de generar una comunicacion positiva, respetuosa en el ambiente
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universitario, particularmente en el aula de clases. Estoy seguro de que, las ideas ahi

vertidas van a ser de utilidad para ustedes. -

- Hola nosotras somos integrantes del grupo de teatro LENEAS del Campus Leon,
actualmente el grupo esta integrado por 19 estudiantes y por su maestro y
DirectorDirector Jesus Manuel Martinez.  En el grupo hemos tenido destacadas
participaciones en varios proyectos como es la colaboracion con otros grupos como lo es
el grupo INFRACTOR de la casa de la cultura y proximamente estaremos participando con
la Universidad de la Salle Bajio. Entre nuestras presentaciones mas importantes se
encuentran la Feria Nacional del Libro de Leodn, asi como “ESPIRAL" el foro Universitario
en el cual pudimos participar con una puesta en escena en el teatro principal de la
Universidad de Guanajuato. EL grupo ha creado en los estudiantes, un companerismo,
inclusive podriamos abordarlo como una familia, en donde en el escenario y en el auditorio
de nuestra casa actualmente es donde se han podido desenvolver y expresarse de esta
manera artistica que es el teatro. Aporta el grupo a la comunidad universitaria un espacio
para poder desenvolverse, para aquellas personas que gustan del teatro, que quieren
comenzar en éel. Pero también un espacio seguro para cada uno de los participantes,
donde ademas de encontrar companeros, pueden encontrar grandes amigos que

comparten la misma pasion. -

El bienestar también se construye en movimiento por lo que el Campus Ledn en el ano
2025 emprendio el proyecto institucional “Colmena Activa”; enfocado a la activacion fisica
hacia toda la comunidad. Se realizaron diversidad de actividades como: caminatas,
carreras atléticas, senderismo, pausas activas, torneos deportivos con el fin de promover

la salud fisica dentro y fuera de la jornada académica y laboral.

Asimismo, nuestros equipos deportivos representativos son un pilar en el desarrollo
universitario integral, destacando y obteniendo diversidad de medallas en la XV Olimpiada
Deportiva Universitaria, consolidando el compromiso, la disciplina y el espiritu competitivo

de nuestra comunidad.

-Hola soy Martha Gutiérrez y estoy adscrita a la Division de Ciencias e Ingenierias de la UG
Campus Leodn, los invito a participar en el senderismo, paseos que hace la Universidad,

son divertidisimos, conocemos companeros de otras Divisiones, convivimos con ellos y
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eso te ayuda a salir de la rutina y regresar con nuevos brios a tu area de trabajo, los invito

a participar. -

A través de convocatorias dirigidas a estudiantes y profesorado, se impulsaron proyectos,
intercambios, estancias y participaciones en congresos dentro y fuera del pais. Con estas
experiencias se fortalece la formacion y se amplian las perspectivas de la comunidad
universitaria, ademas se consolida el prestigio y la presencia del Campus Leon en distintos

espacios academicos nacionales e internacionales.

-Quiero agradecer el apoyo recibido en la convocatoria de profesores en la Rectoria del
Campus Ledn, con el pude publicar un resultado en una revista de alto impacto y que

permitio fortalecer al cuerpo académico y establecer redes internacionales -

Ante la dificultad, la comunidad se une. Tras el lamentable incendio que afecto las
instalaciones de la Escuela de Nivel Medio Superior Centro Historico Leodn vy, a través de
la Rectoria General, se activaron acciones para habilitar espacios adecuados en Campus
Leon y garantizar la continuidad acadéemica presencial de su comunidad estudiantil. Esta
colaboracion refleja la solidaridad, la responsabilidad compartida y el compromiso

institucional con la educacion y el acompanamiento en momentos clave.

-La verdad yo me siento muy comoda ya que lograron extendernos mucho los espacios
y nos adecuaron muy bien los salones de clases para sentirnos mas comodos y sobre todo
estar conviviendo todos juntos. He observado mucha agilidad en el aspecto de adecuar
todos los salones, incluso construyeron nuevos salones en la sede 16 de septiembre para
que pudieran estar mas comodos los de area de arquitectura, arte y tener un espacio mas

grande y convivir con todos.

Para mi, ser un estudiante de la UG es un orgullo y tenemos muchisima resiliencia ya que,
a pesar de lo sucedido con el edificio, se nhos hizo muy facil regresar rapidamente a las
clases presencial las cuales nos ayudan a estudiar mucho mejor porque podemos
entender mejor los temas, tenemos a los maestros ahi frente a nosotros y podemos aplicar

mejor nuestros conocimientos. -

En colaboracion con la Rectoria General de la Universidad de Guanajuato, las acciones de
mejora en infraestructura continuaron fortaleciendo la experiencia académica vy

comunitaria del Campus Leon. Las adecuaciones realizadas en la cancha de futbol de la
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Sede San Carlos, en el Auditorio B de la Division de Ciencias e Ingenierias, la actualizacion
de luminarias en las sedes Forum vy Jerez, asi como la adecuacion de espacios para la
biblioteca y areas de trabajo para estudiantes y profesorado en la Sede Forum,
contribuyeron a generar entornos mas seguros y funcionales. De igual forma, la
demolicion de espacios en desuso en la Sede 20 de Enero y la realizacion de un estudio
de acustica para el Polideportivo refrendan el compromiso institucional con instalaciones

idoneas para el desarrollo de las actividades universitarias.

Como parte de una estrategia integral orientada al fortalecimiento de los espacios y a la
sostenibilidad del Campus, se dio continuidad a las gestiones para la instalacion de
paneles solares en el estacionamiento de la sede San Carlos. Asimismo, concluyo la
construccion y adecuacion del huevo Centro de Informacion del Campus Ledn, Sede San

Carlos, ampliando y modernizando los servicios para la comunidad universitaria.

-En la coordinacion de infraestructura y mantenimiento, nos da un gusto ver como los
proyectos y trabajos de obras se concretan para beneficio de la comunidad universitaria,
para ejecutar estos trabajos buscamos aprovechar al maximo los recursos para cubrir las
necesidades del Campus. Algunos de los trabajos ejecutados son el auditorio B en la
Division de Ciencias e Ingenierias, asi como trabajo de mantenimiento a transformadores
y plantas de emergencia que pocas veces es visible este trabajo. Estamos comprometidos

con la mejora constante para lograr cubrir las necesidades del Campus. -

Una universidad responsable es aquella que cuida su entorno y mejora constantemente
sus procesos. A traves de iniciativas como la Bandera Ecologica, Distintivos de Buenas
Practicas ambientales; campanas de reciclaje, adopcion de arboles y acciones para el

cuidado del agua, se promueve una comunidad mas consciente y sostenible.

Asimismo, la implementacion de certificaciones como ISO 9001:2015 fortalece los

procesos institucionales y garantiza la mejora continua en los servicios universitarios.

Ademas, el Huerto Universitario nace como proyecto estudiantil de servicio social en la
sede San Carlos, contribuyendo a la formacion integral para la comunidad estudiantil,

promoviendo competencias transversales definidas en el Modelo Educativo de la UG.

-Recordemos que una Universidad responsable es aquella que cuida su entorno y mejora

constantemente sus procesos ;Como? A traves de iniciativas como bandera ecologica,
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distintivos de buenas practicas ambientales, amigos por el planeta, mismos que
concentran acciones como campanas de reciclaje, adopcion de arboles, acciones que
apoyan al cuidado del agua, y se promueve una comunidad mas consciente y sostenible.
Asi mismo, nosotras trabajamos con la implementacion en cuanto a ISO 9001:2015, mismo
que fortalece los procesos institucionales y garantiza la mejora continua en los servicios

universitarios.-

“Viernes de la Ciencia" es una iniciativa que se realiza el ultimo viernes de cada mes,
acercando la ciencia a ninas y ninos que son hijos de miembros de nuestra comunidad con
la colaboracion de la Asociacion Sindical del Personal Academico y Administrativo de la
Universidad de Guanajuato (ASPAAUG)

Ademas de fomentar el interés cientifico desde edades tempranas, el programa brinda
apoyo a madres y padres trabajadores durante los viernes de consejo escolar, ofreciendo

un espacio formativo, seguro y significativo para sus hijas e hijos.

-Me gustan las actividades que hacemos, hoy horneamos un pastel con nuestras propias
manos y las actividades que hacemos estan muy bonitas, hacemos gjercicio y todas esas
cosas que me gustan a miy a los ninos. Los viernes de ciencia para mi son ejercicios que
no son para la escuela, sino que es algo bonito que aprendo divertido, seria importante
que vengan porque pueden aprender otras cosas que en sus escuelas no les ensena y la
verdad es bonito ir y aprender cosas, hacer actividades, hacer amigos nuevos y todas esas

cosas. Invito a los ninos y ninas, a todos los viernes fin de mes, a que vengan. -

Cada proyecto, cada iniciativa y cada mejora realizada durante el ano 2025 responde a una

misma vision: fortalecer nuestra comunidad universitaria.

Estos esfuerzos representan oportunidades, acompanamiento y compromiso con el
presente y el futuro del Campus Ledn, no es solo gestionar espacios o programas; s
generar condiciones para que nuestra comunidad crezca, aprenda y trascienda. Somos

una Colmena Innovando para la sociedad. Somos Abejas UG."

La estudiante Maria de Jesus Alvarado Hernandez sefala que, para dar cuenta de los
avances de nuestra colmena, cede el uso de la voz al Dr. Mauro Napsuciale Mendivil,
Rector del campus Leodn de la Universidad de Guanajuato, quien dirigira su mensaje a la

comunidad universitaria.
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Mensaje del Doctor Mauro Napsuciale Mendivil

EL Dr. Mauro Napsuciale Mendivil toma la palabra y saluda a la Rectora General, Doctora
Claudia Susana Gomez Lopez, agradeciendole su presencia en el acto. Reconoce el
trabajo de la Doctora Katya Vargas Ortiz, Secretaria Académica del Campus Leodn, con
quien ha colaborado durante 18 meses en la conduccion del campus, destacando su
empeno, compromiso institucional y profesionalismo como elementos decisivos en los
logros alcanzados durante el periodo y en la preparacion de los programas para afrontar

los retos futuros.

Dirige un saludo a las y los integrantes de la Junta Directiva de la Universidad de
Guanajuato, en particular a su presidenta, maestra Monica Mondelo Villasenor, senalando
que el informe constituye también un ejercicio de rendicion de cuentas ante ese érgano,
en atencion a los temas encomendados al momento de su designacion como rector.
Saluda asimismo a las y los integrantes del Consejo Universitario del Campus Leon; al
Secretario General, Doctor Salvador Hernandez Castro; a la Secretaria Academica de la
Rectoria General, Doctora Diana del Consuelo Caldera Gonzalez; a la Doctora Isaura
Arreguin, al Doctor Martin Picon Nunez, al Doctor Rogelio Costilla Salazar y al Doctor Juan
Antonio Sanchez Marquez, rectoras y rectores de los campus Celaya-Salvatierra,
Guanajuato, Irapuato-Salamanca y Director del Colegio de Nivel Medio Superior,
respectivamente; al maestro Benjamin Chavez Munoz y al Doctor José Antonio Garcia
Paramo, Directores de las Escuelas de Nivel Medio Superior Ledn y Centro Historico Leon,

respectivamente, asicomo a las y los Directores de Division y de departamento presentes.

Extiende la bienvenida a las representaciones sindicales, reconociendo su colaboracion
institucional en la solucion de problemas del campus y su participacion en programas que
benefician al personal y se articulan con la tercera funcion sustantiva de la universidad.
Saluda a los aliados estratégicos del gobierno del estado, en particular al Doctor José
Felipe Carranco Escalona, Coordinador de Salud Publica del Estado, en representacion del
Doctor Gabriel Alfredo Cortés Alcalg; a representantes de la Secretaria de Educacion y del
Instituto para el Desarrollo y Atencion a las Juventudes. Del gobierno municipal, saluda al
licenciado Jesus Jonathan Gonzalez Munoz, Director General de Educacion vy
representante de la Presidenta Municipal, maestra Alejandra Gutiérrez; a Salvador Toledo

Munoz, Director General del Instituto Municipal de las Juventudes; y a Juan Pablo Becerra
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Alcacio, Director General de Economia y representante de la licenciada Maria Fernanda
Rodriguez Gonzalez, Secretaria para la Reactivacion Econdmica del Municipio de Leon.
Reconoce también la presencia de autoridades de instituciones de educacion superior de
Ledn y Silao, de representantes de asociaciones del sector empresarial y de
organizaciones de la sociedad civil, senalando que uno de los ejes del periodo es
precisamente el involucramiento del campus con su entorno en alianza con instituciones

pares.

Agradece a su equipo cercano, conformado por las titulares de las Coordinaciones
Generales de Desarrollo Académico y de Apoyo Administrativo, asi como a las
coordinadoras, coordinadores vy titulares de las unidades de la Rectoria de Campus. De
manera personal, saluda a su familia presente en el acto: su esposa Lupita, en linea; sus

hijos Tonatiuh y su companera Leticia, Mauro y su esposa Maria, y su hija Abigail.

Senala que el informe se presenta en cumplimiento del articulo 26, fraccion VI de la Ley
Organica de la Universidad de Guanajuato, ante el Honorable Consejo Universitario del
Campus Leodn, en sesion extraordinaria, solemne y publica, y que su contenido completo
se encuentra disponible mediante el codigo QR proyectado en pantalla. Agradece las
contribuciones de las secretarias academicas y Direcciones de Division: Doctora Luz Elvia
Vera Becerra y Doctora Lupita Reynaga, en la Division de Ciencias de la Salud; Doctora
Lellanis Arroyo Rojas y Doctora Marcela Martinez, en la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades; Doctor Modesto Sosa Aquino y Doctor Luis Arturo Urena Lopez, en la
Division de Ciencias e Ingenierias; asicomo a las y los Directores de los 11 departamentos

y a los representantes de grupos organizados y sociedades estudiantiles.

EL Dr. Mauro Napsuciale Mendivil senala que el clima organizacional constituye un tema
fundamental para la vida institucional y que su mejoramiento fue la principal encomienda
recibida de la Junta Directiva al momento de su designacion. Define el clima
organizacional como la suma de percepciones, emociones, relaciones y experiencias
cotidianas que determinan la capacidad de la comunidad para colaborar, innovar y crecer.
Precisa que este reto solo puede afrontarse entendiéndolo como un estilo de vida
universitaria que debe construirse dia a dia, normalizando en todos los ambitos la

convivencia pacifica y armoniosa.
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Informa que se han impulsado acciones para que la comunidad, especialmente el
estudiantado, se sienta escuchada, reconocida y participe, y que, desde el primer dia la
oficina de la Rectoria de Campus y la Secretaria Académica han estado abiertas para
atender directamente a los miembros de la comunidad y orientar sus inquietudes por los
canales institucionales correspondientes. Refiere que durante el ano se realizaron
reuniones, charlas, talleres, capacitaciones y actividades recreativas que abrieron
espacios de dialogo genuino, y que los grupos organizados y sociedades estudiantiles
presentan actualmente sus agendas de trabajo directamente ante la Rectoria, la Secretaria
Acadéemica y las Direcciones de Division, integrandolas a la actividad institucional del

campus.

En materia de comunicacion institucional, informa que las actividades de la comunidad
universitaria tuvieron un alcance de 3,188,153 visualizaciones en redes sociales. Refiere
que, como parte de las acciones de integracion y bienestar, se impulsaron los programas
Colmena Activa y Abeja Activa, con cerca de 1,000 integrantes de la comunidad
participando en carreras atléticas, pausas activas, caminatas, rodadas y torneos

deportivos.

EL Dr. Mauro Napsuciale Mendivil informa que en febrero de 2025 se cred la Coordinacion
de Extension Cultural, a cargo de la Doctora Monserrat Aizpuru, desde la cual se han
generado convocatorias para diversas manifestaciones artisticas de la comunidad
universitaria. Menciona la coleccion de los cuatro elementos —Agua, Aire, Tierray Fuego—
, cuatro convocatorias en las que la comunidad encontrd espacio para la pintura, el
grabado, la fotografia y el cuento corto, con exposiciones en distintos espacios del
campus. Destaca colaboraciones entre profesoras de la Division de Ciencias e Ingenierias
y de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, el festival del Dia de Muertos, y
diversas actividades impulsadas por el Departamento de Estudios Culturales y los grupos

organizados Leneas y Ameyalli.

Menciona la organizacion de dos foros de gran trascendencia: Dialogos Universitarios, en
el que especialistas de la universidad abordan tematicas de interés para la comunidad
estudiantil como dignidad, comunicacion asertiva y solucion de conflictos; y Voces de la
Ciencia, espacio de encuentro entre especialistas del campus y responsables del diseno

de politicas publicas. Senala ademas la realizacion del Festival Universitario de las Artes,
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el Festival de Ciencias, Artes y Humanidades, el Concurso de Cosplay, exposiciones
visuales, ciclos de cine y presentaciones artisticas diversas. Hace un reconocimiento

especial al grupo de teatro Leneas por llevar su talento dentro y fuera del campus.

Informa que en febrero de 2025 se creod la Coordinacion del Ecosistema VIDA UG Campus
Ledn, integrada por tres areas de servicio: Salud, Educacion para la Vida y Servicios
Tecnologicos. Entre sus logros, menciona un incremento del 69% en los servicios de la
Unidad de Ensenanza, Investigacion y Servicio en Rehabilitacion Fisica; la modernizacion
de los servicios de lenguas extranjeras en esquema autosustentable con nuevas
plataformas tecnologicas; la implementacion de un centro de certificacion de
competencias laborales con alcance internacional, en colaboracion con Pearson a traves
de SEDigital, que amplia la oferta de certificaciones técnicas en diversas disciplinas; y el
inicio de atencion psicologica a personal del sector productivo y a jovenes guanajuatenses
en colaboracion con el Instituto para el Desarrollo y Atencion a las Juventudes del Estado

de Guanajuato.

EL Dr. Mauro Napsuciale Mendivil, presenta los indicadores del campus. Informa que la
matricula asciende a 7,452 estudiantes distribuidos en programas de Tecnico Superior
Universitario, licenciatura y posgrado, y que se cuenta con 70 programas educativos, con
el 100% de las licenciaturas acreditadas en 2025. Destaca que la Licenciatura en
Enfermeria y Obstetricia logré de manera simultanea su reacreditacion nacional y su
acreditacion internacional. La planta académica cuenta con 168 profesores de tiempo
completo, de los cuales 151 poseen Doctorado. En 2025 se registro un incremento de 8
profesores con perfil deseable PRODEP, con lo que el 86% del personal de tiempo
completo cuenta con ese reconocimiento. EL 79% de los profesores de tiempo completo
pertenecen al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores, con un incremento

del 17% en el Nivel Il y del 15% en el Nivel lll.

En investigacion, informa un crecimiento historico en financiamiento externo, que paso de
mas de 5 millones a mas de 22 millones de pesos, con 33 proyectos activos y 244
productos de investigacion, de los cuales 202 son articulos cientificos en revistas
indizadas. Se cuenta con 24 Cuerpos Acadéemicos reconocidos por la SEP, con un
incremento del 4% respecto de 2024. Senala que en la primera entrega del Premio a la

Investigacion "Wenceslao X. Lopez Martin del Campo’, 2 de los 7 proyectos ganadores
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corresponden al Campus Leon: el proyecto "Testing Gravity with Higher Order Statistics in
the Large Scale Structure of the Universe®, a cargo del Doctor Gustavo Niz Quevedo, con
colaboracion de la Doctora Alma Xochilt Gonzalez Morales y el Doctor Alberto Diez
Tejedor, del Departamento de Fisica de la Division de Ciencias e Ingenierias; y el proyecto
sobre expresion hepatica de MIR-21y AMPK y su asociacion con la enfermedad de higado
graso no alcohodlico, a cargo de la Doctora Lorena del Rocio Ibarra Reynoso, con
colaboracion de investigadoras de los departamentos de Ciencias Médicas y de Medicina

y Nutricion.

En materia de apoyo estudiantil, informa que se otorgaron 2,522 becas y apoyos por mas
de 6.4 millones de pesos, y que se alcanzaron mas de 11,500 servicios de salud a

estudiantes del campus.

En infraestructura, reporta la conclusion y puesta en operacion de los siguientes
proyectos: mejoras en la Sede Campestre Il con una inversion de 12,685,000 pesos;
remodelacion del Auditorio B —hoy Auditorio Octavio Obregdon Diaz— de la Sede
Campestre | con una inversion de 1,357,700 pesos; conclusion del Centro de Informacion
del Campus Leodn en la Sede San Carlos con una inversion de 6,525,108 pesos y una
inversion acumulada de aproximadamente 40 millones de pesos a lo largo de diez anos;
avance en la primera etapa del minideportivo de la Division de Ciencias e Ingenierias con
una inversion de 2,352,000 pesos; e instalacion de paneles solares en el estacionamiento
de la Sede San Carlos con una inversion de 10,547,000 pesos. Menciona ademas una
inversion de la Rectoria General para la construccion de aulas y adecuaciones en las sedes
20 de Enero, 16 de Septiembre | y Aquiles Serdan Il, destinadas a albergar las actividades
de la Escuela de Nivel Medio Superior Centro Historico. Senala que el campus obtuvo
reconocimientos en materia de buenas practicas ambientales por parte de la Procuraduria
Ambiental y de Ordenamiento Territorial del gobierno del estado y la Bandera Ecologica

Municipal del gobierno municipal.

EL Dr. Mauro Napsuciale Mendivil, senala que el principal reto para el ano siguiente es la
implementacion de un programa de largo alcance para incrementar de manera sostenida
la matricula del campus, precisando que el 40% de la matricula corresponde a
especialidades médicas cuyos procesos de ingreso son definidos por la Secretaria de

Salud Federal, lo que impone la necesidad de soluciones creativas. Identifica como
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segundo reto importante el aprovechamiento de las capacidades cientificas y
tecnologicas del campus para el desarrollo econdmico de la region, a traves del

fortalecimiento del area de servicios tecnologicos del ecosistema VIDA UG.

Concluye su mensaje describiendo al Campus Ledn como un campus versatil, proactivo y
visionario, con un profundo énfasis en la cohesion de su comunidad, altos estandares en
su actividad académica y disposicion permanente al cambio. Reafirma el compromiso del
campus de ser un referente regional, nacional e internacional, un espacio donde el
conocimiento transforma realidades y la universidad actua como agente de cambio social.
Invita a la comunidad a continuar construyendo juntos lo que denomina "una colmena

innovando para la sociedad".

EL Dr. Enrique Fuentes Flores, agradece el mensaje al Doctor Mauro Napsuciale Mendivil
e invita a la Doctora Claudia Susana Gomez Lopez, Rectora General de la Universidad de

Guanajuato, a que brinde su mensaje.
Mensaje de la Doctora Claudia Susana Gomez Lépez

La Doctora Claudia Susana Gomez Lopez, Rectora General de la Universidad de
Guanajuato agradece a las maestras de ceremonias, la maestra Edith Cordoba y la
estudiante Maria de Jesus Alvarado Hernandez, de la Licenciatura en Cultura y Arte de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades, asi como al Doctor Enrique Fuentes Flores,
profesor de tiempo completo del Departamento de Psicologia de la Division de Ciencias

de la Salud, quienes fungen como conductores del evento.

La Dra. Claudia Susana Gomez Lopez saluda a las personas presentes en este cuarto
informe de las Rectorias de Campus y del Colegio de Nivel Medio Superior
correspondiente al ano en curso, y dirige un reconocimiento especial al rector del Campus
Leon, Doctor Mauro Napsuciale Mendivil, asi como a su familia. Saluda igualmente a la
Doctora Katya Vargas Ortiz, Secretaria Académica del campus, al Honorable Consejo
Universitario del campus, a la comunidad estudiantil, a las autoridades ejecutivas y al
personal académico presentes. Menciona la asistencia del Secretario General, Doctor
Salvador, y de la Secretaria Académica de la Rectoria General, Doctora Diana, asicomo de
la Presidenta de la Junta Directiva y de sus integrantes. Extiende su saludo a las rectoras

y rectores de los demas campus y al Director del Colegio de Nivel Medio Superior,
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sefalando que este informe es el cuarto de una jornada que inicio en el Campus Valle de
Salvatierra, continud en el Campus Guanajuato y en el Campus Irapuato-Salamanca, y que

concluira al dia siguiente con el informe del Colegio de Nivel Medio Superior.

La Dra. Claudia Susana Gomez Lopez saluda también a las Directoras y al Director de las
tres divisiones del campus: la Doctora Luz Elvia Vera Becerra, la Doctora Lellanis Arroyo
Rojas de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades— y el Doctor Modesto Antonio
Sosa Aquino, asi como a las y los Directores de departamento presentes, al titular del
Organo Interno de Control, a la Defensora de los Derechos Humanos del Entorno
Universitario, a los titulares de las areas de gestion de la Universidad de Guanajuato, a las
y los invitados especiales del Municipio de Leodn y de la Secretaria de Salud del Estado, al
Doctor José Felipe Carranco Escalona, al licenciado Jesus Jonathan Gonzalez en
representacion del Doctor Gabriel Cortez Alcala, Secretario de Salud del Estado, y a la

representacion de la Presidenta Municipal de Leon.

Destaca que el informe coincide con una fecha significativa para la institucion: el 25 de
marzo de 1945, hace ochenta y un anos, la Universidad de Guanajuato adquirio

formalmente el caracter de universidad publica del estado.

la Dra. Claudia Susana Gomez Lopez senala que la presentacion del informe trasciende la
dimension protocolaria y normativa, y constituye una oportunidad para el encuentro, el
conocimiento y el reconocimiento de todos los integrantes de la comunidad universitaria.
Refiere que el Campus Leon es la segunda entidad mas grande de la Universidad, con 70
programas educativos —desde el nivel técnico superior universitario hasta el Doctorado—
y una matricula de casi 7,500 personas, atendida por 335 integrantes del personal docente

y apoyada por casi 400 personas del personal administrativo, de gestion, apoyo y directivo.

En materia académica, la Dra. Claudia Susana Gomez Lopez subraya el reto de
incrementar la matricula de manera sostenida en cumplimiento de los objetivos federales
de cobertura de educacion superior para el ano 2031, asi como la necesidad de mantener
los programas educativos actualizados conforme a las opiniones técnicas academicas
requeridas a nivel federal, senalando avances y pendientes en las tres divisiones del
campus. Reconoce como elemento distintivo del campus la existencia de una
microcredencial en el area de curtiduria, como respuesta a las necesidades de vinculacion

con los sectores productivos y sociales.
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La Dra. Claudia Susana Gomez Lopez cita textualmente la definicion que el Rector
Napsuciale Mendivil incluye en su informe de actividades 2025, en la que describe al
campus como ‘un espacio de convergencia académica y social donde se impulsan
iniciativas que promueven el desarrollo sostenible, la innovacion educativa y la
democratizacion del acceso al conocimiento®, y enfatiza el deber moral de la institucion

de ser un espacio de escucha, observacion y diagnostico de las necesidades sociales.

La Rectora General de la Universidad de Guanajuato hace un llamado urgente a trabajar
de manera permanente en la construccion de espacios libres de violencia, en el
reconocimiento de la diversidad sexual y las identidades, en el respeto a los derechos
humanos y en el fortalecimiento de una cultura de paz en las tres Divisiones del campus.
Al respecto, senala que no puede omitir referirse a hechos ocurridos durante la semana
en el Campus Ledn, y convoca a toda la comunidad universitaria a actuar de manera
contundente. Anuncia que, a la vuelta del periodo vacacional de Semana Santa, debera

atenderse de manera inmediata la consolidacion del Ecosistema de Paz.

En el ambito de la vinculacion, la Dra. Claudia Susana Gomez Lopez destaca el
fortalecimiento en 2025 de la Coordinacion del Ecosistema Vida UG del campus,
organizada en tres areas de accion: salud, educacion para toda la vida y servicios
tecnologicos, con el proposito de articular las capacidades del campus con el resto de la

universidad y contribuir al bienestar social y al desarrollo del municipio de Leon.

La Dra. Claudia Susana Gomez Lopez informa que las inversiones en infraestructura han
superado los 17,000,000 de pesos, y que se preve una contribucion adicional a traves del
Fondo de Aportaciones Multiples, cuya recuperacion representa una mejora respecto a

anos anteriores.

Reconoce que, a partir del 11 de noviembre de 2024, la Escuela de Nivel Medio Superior
Centro Historico de Ledn opera al 100% de manera presencial, con mas de 1,600
estudiantes, gracias al apoyo del Campus Ledn vy, en particular, de los departamentos de
Medicina y de Nutricion y Ciencias Médicas de la Division de Ciencias de la Salud. Senala
que el edificio original no reune condiciones estructurales de seguridad, por lo que la
solucion adoptada prioriza la integridad de las personas sobre cualquier otra

consideracion.
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Destaca que el Campus Ledn cuenta con el mayor porcentaje de profesoras y profesores
de tiempo completo adscritos al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores, y

reconoce los dos premios obtenidos en noviembre de 2025 por proyectos del campus.

La Dra. Claudia Susana Gomez Lopez concluye extendiendo su agradecimiento al
personal administrativo, de gestion y técnico, cuya labor cotidiana es pilar fundamental
del funcionamiento institucional. Felicita a toda la comunidad del Campus Leon y al
Rector, como voz del trabajo colectivo, e invita a continuar trabajando en equipo con la

conviccion de que la atencion a las demandas sociales permite construir tiempos mejores.
Cierre de la sesion

La Mtra. Edith Cordova Godinez, agradece el mensaje de la Doctora Claudia Susana
Gomez Lopez por sus significativas palabras, que refuerzan el compromiso de nuestra
colmena con la excelencia y el desarrollo social, agradece la presencia de todos y
reconoce el esfuerzo cotidiano de la comunidad cuyo compromiso y vocacion hacen

posible dar vida a su lema “Colmena Innovando para la sociedad”,

Maria de Jesus Alvarado Hernandez, expresa el agradecimiento a las areas involucradas,
por su valiosa colaboracion para realizar el video, asi como por las gestiones realizadas
para hacer posible el desarrollo y transmision de la sesion, gracias por asistir y llevar con
orgullo la identidad de abejas UG. finalmente cede el uso de la voz al Doctor Mauro
Napsuciale Mendivil, en su caracter de presidente del Consejo Universitario del Campus

Leodn para dar el cierre de esta sesion.

El Doctor Mauro Napsuciale Mendivil, agradece una vez mas la asistencia de todas, todos,
todes. No habiendo mas puntos por desahogar y siendo las (18:25) dieciocho horas con
veinticinco minutos se dio por concluida la tercera sesion extraordinaria del ano en curso

del Consejo Universitario del Campus Leon.

EL Dr. Enrique Fuentes Flores, invita a nuestras autoridades del presidium a integrarse en
la primera fila para la toma de la fotografia oficial y posteriormente degustar un brindis en

el marco de nuestro informe anual de actividades 2025.

Concluida la tercera sesion extraordinaria de dos mil veintiseis, se obtiene el siguiente:
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Universidad de Guanajuato
Acta CUCL2026-E3
Tercera sesion extraordinaria del
Consejo Universitario del Campus Ledn
celebrada el 25 de marzo de 2026

Acuerdo:

CUCL2026-E3-01.  Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 24, primer parrafo,
del Estatuto Organico de la Universidad de Guanajuato, el Consejo Universitario del
Campus Leodn otorgd su anuencia, por 21 (veintiun) votos, para que los siguientes invitados
especiales participaran en el desarrollo de la sesion: la Dra. Claudia Susana Gomez Lopez,
Rectora General de la Universidad de Guanajuato; Mtra. Edith Coérdova Godinez,
Coordinadora de Apoyo al Desarrollo Educativo de la Rectoria del Campus Leon; el Dr.
Enrique Fuentes Flores, profesor del Departamento de Psicologia de la Division de
Ciencias de la Salud; y Maria de Jesus Alvarado Hernandez, estudiante de la Licenciatura

en Cultura y Arte de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Informe:

Primero. En cumplimiento a lo dispuesto por la fraccion VI del articulo 26 de la Ley
Organica de la Universidad de Guanajuato, el Rector de Campus Leon presentd ante la

Comunidad Universitaria el informe anual de actividades del ano 2025.

En la ciudad de Leon, Guanajuato, a 25 de marzo de 2026; la secretaria del Consejo
Universitario del Campus Ledn de la Universidad de Guanajuato, Doctora Katya Vargas
Ortiz.

QUIEN SUSCRIBE, DOCTORA KATYA VARGAS ORTIZ, SECRETARIA ACADEMICA DEL
CAMPUS LEON DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 45 DE LA LEY ORGANICA; ASi COMO EN LOS ARTICULOS
15, 81 y 83, FRACCION VI, DEL ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO.

CERTIFICA

Que la presente es copia del original que obra en los archivos de la Secretaria Académica
de Campus Leodn y corresponde al ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO DEL CAMPUS LEON, CELEBRADA EL 25 DE MARZO DEL 2026,
aprobada por el Consejo Universitario del Campus Ledn mediante el acuerdo CUCL2026-

02-02, emitido en la Segunda Sesion Ordinaria del 14 de mayo de 2026. DOY FE.
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