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D DE Universidad de Guanajuato

Acta CANMS2024 — E5
Cuarta sesion extraordinaria del
Consejo Académico del Colegio del Nivel Medio Superior
celebrada el jueves 30 de mayo del 2024.

En la ciudad de Guanajuato, Gto., siendo las 11:10 horas del dia 30 de mayo del 2024,
reunidos de manera presencial en el Salén Cristal, en la Nueva Zona UG de la ciudad de
Guanajuato, dio inicio la Sesién Extraordinaria CANMS2024-E5 del Consejo Académico del
Nivel Medio Superior, presidida por el presidente del Consejo y Director del Colegio del Nivel
Medio Superior, Dr. J. Merced Rizo Carmona, asistido por el Secretario del Consejo y
Secretario Académico del Colegio del Nivel Medio Superior el Dr. Juan Antonio Sénchez
Mérquez; bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de presentes.

2. Declaracion del quérum legal, segun el art. 32 del Estatuto Orgéanico.

3. Con fundamento en el articulo 34, fraccién VI de la Ley Orgéanica, proponer AL Director
del Colegio del Nivel Medio Superior, los candidatos y las candidatas a dirigir la Escuela de
Nivel Medio Superior de Centro Histdrico Ledn, con base en la propuesta de la Academia

correspondiente.

Punto 1 (Lista de presentes).
El Presidente solicitdé al Secretario verificar la lista de presentes mediante el registro de

asistencia; encontrandose reunidos 26 de ellos para dar inicio a la sesion.

Punto 2 (Declaracion del quérum).

Una vez que el Secretario le inform6 al Presidente la presencia de 26 de los 33 Consejeros
gue a la fecha integran el Consejo Académico del Nivel Medio Superior, con fundamento en el
Articulo 32 del Estatuto Organico, el Presidente declaré el quérum legal para dar inicio a la

sesion. En este momento con fundamento en el Articulo 33 del Estatuto Orgéanico.

Punto 3 (Con fundamento en el articulo 34, fraccién VI de la Ley Orgénica, proponer al
Director del Colegio del Nivel Medio Superior, los candidatos y las candidatas a dirigir la
Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Histérico Le6n, con base en la propuesta de
la Academia correspondiente). El Presidente solicita al Secretario por favor ponga en
contexto a los consejeros sobre el procedimiento que se llevara a cabo para la presente

sesion, asi pues hace referencia a los archivos electronicos enviados con la informacion de los
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candidatos y las candidatas a la Direccién de la ENMS de Centro Histérico Ledn, su proyecto
de desarrollo, asi como el acta de la Sesion Extraordinaria de la H. Academia de la Escuela de
Nivel Medio Superior de Centro Histdrico Ledn, con fecha del 22 de mayo del 2024, mediante la
cual se propone a la Dra. Alma Guadalupe Martinez Pifién, Dr. Andrés Gonzélez Garcia,
Mtro. Francisco Alfonso Araiza Reynoso, Dr. José Antonio Garcia Paramo y Mtra. Mayra
Gisela Anda Lango, para que continie con la etapa de presentacion de su Proyecto de
Desarrollo ante el Consejo Académico del Nivel Medio Superior.

El Presidente solicita al Secretario dé lectura al procedimiento propuesto para el desahogo de

la presente sesion a los consejeros, siendo el siguiente:

1. Se designaran dos integrantes de la comisién de cortesia

2. Se excusaran de participar en la sesidon los consejeros que son demas candidatos, ya
que el asunto los involucra personalmente o puede afectar su imparcialidad (art. 38,
estatuto organico)

3. Se realizara un sorteo entre las candidatas y los candidatos para tener el orden de
participacion de estos.

4. Antes de la presentacién, las candidatas y los candidatos se repartira el formato
donde se asentaran las preguntas que formularan los miembros del Organo de
Gobierno

5. Las candidatas y los candidatos presentardn su propuesta de proyecto, de
conformidad con el Acta de academia con fecha del 22 de mayo del 2024 en la ENMS
Centro Histérico Ledn, siendo las profesoras y profesores Dra. Alma Guadalupe
Martinez Pifién, Dr. Andrés Gonzalez Garcia, Mtro. Francisco Alfonso Araiza Reynoso,
Dr. José Antonio Garcia Paramo y Mtra. Mayra Gisela Anda Lango. quienes dispondran
de 15 minutos para la presentacion de su proyecto-tiempo que tomara el Secretario del
CANMS, quien le indicara a cada participante cuando resten 3 minutos del tiempo
establecido-con tarjeta amarilla-. Al término del tiempo, se presentara una tarjeta roja
para que concluya la presentacion cada participante.

6. Al término de la presentacién de cada candidato o candidata, se colocaran las
boletas de las preguntas en una urna, donde se extraerd una a una para ser contestadas

- la mayor cantidad posible- por la candidata o candidato en turno, disponiendo para
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ello de 10 minutos, al terminar esta etapa la o el participante abandonara el recinto, asi
en cada turno.

7. Terminado el proceso de presentacién de proyecto de las candidatas y los
candidatos, se enviara a los integrantes del pleno, un enlace electronico en FORMS de
la boleta con el nombre de cada uno de los candidatos y las candidatas, uno a la vez,
debiendo seleccionar, a su juicio, consideracion y percepcidn, si cumple o no en mayor
medida con el perfil para el cargo.

8. Concluido el tiempo para la votacion, se enviaran sus respuestas a la plataforma para
mostrarse los resultados de este proceso.

9. Con los resultados se emitird la opinién del Consejo Académico del Nivel Medio
Superior al Director del Colegio del Nivel Medio Superior, referente a la candidata y los
candidatos propuestos para dirigir la ENMS de Centro Histérico Ledn

El Presidente solicita al pleno que si hay algin comentario 0 duda al respecto se sirvan
manifestarlo, al no existir, el Presidente lo pone a consideracion del pleno siendo aprobado por

unanimidad.

ACUERDO CANMS2024-E5-01. El Consejo Académico del Nivel Medio Superior aprueba
por unanimidad con 26 votos, que el procedimiento para el desahogo de la presente
sesion sea el siguiente:

1. Se designaran dos integrantes de la comisién de cortesia

2. Se excusaran de participar en la sesion los consejeros que son demas candidatos, ya
que el asunto los involucra personalmente o puede afectar su imparcialidad (art. 38,
estatuto organico)

3. Se realizara un sorteo entre las candidatas y los candidatos para tener el orden de
participacion de estos.

4. Antes de la presentacion, las candidatas y los candidatos se repartira el formato
donde se asentaran las preguntas que formularan los miembros del Organo de
Gobierno

5. Las candidatas y los candidatos presentaran su propuesta de proyecto, de
conformidad con el Acta de academia con fecha del 22 de mayo del 2024 en |la ENMS
Centro Histérico Ledn, siendo las profesoras y profesores Dra. Alma Guadalupe

Martinez Pifién, Dr. Andrés Gonzalez Garcia, Mtro. Francisco Alfonso Araiza Reynoso,
3
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Dr. José Antonio Garcia Paramo y Mtra. Mayra Gisela Anda Lango. quienes dispondran
de 15 minutos para la presentacién de su proyecto-tiempo que tomara el Secretario del
CANMS, quien le indicara a cada participante cuando resten 3 minutos del tiempo
establecido-con tarjeta amarilla-. Al término del tiempo, se presentara una tarjeta roja
para que concluya la presentacion cada participante.

6. Al término de la presentaciéon de cada candidato o candidata, se colocaran las
boletas de las preguntas en una urna, donde se extraera una a una para ser contestadas
- la mayor cantidad posible- por la candidata o candidato en turno, disponiendo para
ello de 10 minutos, al terminar esta etapa la o el participante abandonara el recinto, asi
en cada turno.

7. Terminado el proceso de presentacion de proyecto de las candidatas y los
candidatos, se enviara a los integrantes del pleno, un enlace electronico en FORMS de
la boleta con el nombre de cada uno de los candidatos y las candidatas, uno a la vez,
debiendo seleccionar, a su juicio, consideracidon y percepcion, si cumple o no en mayor
medida con el perfil para el cargo.

8. Concluido el tiempo para la votacion, se enviaran sus respuestas a la plataforma para
mostrarse los resultados de este proceso.

9. Con los resultados se emitira la opinion del Consejo Académico del Nivel Medio
Superior al Director del Colegio del Nivel Medio Superior, referente a la candidata y los

candidatos propuestos para dirigir la ENMS de Centro Historico Le6n

Para dar continuidad a la sesion y una vez aprobado el procedimiento propuesto para el
deshago de la presente sesién, el Presidente solicita al Secretario la propuesta para
conformar la Comisién de Cortesia, proponiendo a la L.E. Cristina Caudillo Hernandez y
Lic. lvan Cardiel Delgado. El presidente se dirige a la Lic. Cristina y al Lic. lvan para
preguntar si estan de acuerdo, al estarlo, se solicita al pleno se manifieste, siendo aprobado

de manera unanime.

CANMS2024-E5-02.- Se aprueba por unanimidad de votos que, para el desahogo de la
sesion, la Comision de Cortesia esté integrada por la L.E. Cristina Caudillo Hernandez y

al Lic. Ivan Cardiel Delgado.

El Presidente solicita a la Comision de Cortesia introduzca a los candidatos y las

candidatas para dirigir la Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Histérico Ledn en el
4



122
123
124
125
126
127
128
129
130

131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142

143
144
145
146
147
148
149
150
151
152

AD DE Universidad de Guanajuato

Acta CANMS2024 — E5
Cuarta sesion extraordinaria del
Consejo Académico del Colegio del Nivel Medio Superior
celebrada el jueves 30 de mayo del 2024.

periodo 2024-2028, para que de lectura al procedimiento aprobado. Los candidatos y las
candidatas dan lectura al procedimiento que se llevara a cabo en la presente etapa. El
Presidente se dirige a ellos a fin de esclarecer cualquier duda al respecto. No habiendo
comentarios 0 dudas del procedimiento, se realiza un pequefio sorteo para determinar el
orden para la presentacion de proyectos, quedando en el siguiente orden: Dr. José Antonio
Garcia Paramo, Mtra. Mayra Gisela Anda Lango, Mtro. Francisco Alfonso Araiza Reynoso, Dr.
Andrés Gonzélez Garcia y Dra. Alma Guadalupe Martinez Pifién. Los candidatos y las
candidatas se retiran del recinto y se da paso al punto 4 del acuerdo CANMS2024-E5-01 y Se

inicia con la primera presentacion.

El candidato Dr. José Antonio Garcia Paramo, realiza su presentacion en el tiempo
convenido de 15 minutos. Al término de su presentacion se da 5 minutos a los consejeros
quienes proceden a realizar por escrito sus preguntas en las boletas entregadas por los
escrutadores para el Dr. Paramo, candidato a Director de la Escuela de Nivel Medio Superior
de Centro Histérico Leén para el periodo 2024-2028. En seguida se procede a recoger las
boletas con las preguntas de cada uno de los consejeros y las depositan en la urna, una vez
que se entregaron todas se cuestioné al pleno, si habia alguna otra pregunta, no habiéndola
el Secretario entrega al Candidato la urna con las preguntas depositadas por el pleno y
explica nuevamente la dinamica, el Candidato procedi6 a la sesibn de preguntas y
respuestas, sacando y dando lectura una a una las preguntas que los consejeros le hicieron
tratando de dar una respuesta lo mas concreta posible a cada una de ellas dentro del plazo de

los 10 min.

Se realizaron las siguientes preguntas por: *rkk sk sk sekkkxxkD: - ; Cudles son sus
propuestas acerca de la inclusion y como piensan generar una cultura de paz? J. Raul Rosillo
Arroyo P: ¢ Cudles son los principales retos a atender en su escuela? Javier Eduardo Rubio
C. P: ¢Cudl es la principal estrategia que propone para evitar la desercién? Victor Hugo
Gonzalez Torres P: En el tema de inclusion, ¢Qué propuestas es la principal de tu proyecto?
Miguel Angel Ruiz Torres P: Menciona una estrategia para conservar talentos. Ulises
Martinez P: ¢ Qué estrategias utilizaria para mantener una escuela limpia?

Karina Alejandra Rodriguez. P: ¢ Cuales instancias involucraria en temas de cultura de Paz?
Si es que la Universidad aborda de la misma manera l0s temas. ***¥xx* *ixwk ki P ; Pyede

dar mas detalles sobre los laboratorios multidisciplinarios? Sin nombre P: ¢(Por qué le
5
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gustaria ser director? Marcela Franco P: ¢Cual es el perfil del personal que contempla para el
trabajo con padres de familia? ¢ Como cuidar que no sea contraproducente la interaccion entre
jubilados y comunidad estudiantil para choque de pensamiento? Carmen Moreno Frias P:
¢De qué manera promoveria el trabajo colegiado de los profesores y la integracién de los

mismos?

Concluye el tiempo del candidato para la sesidon de preguntas y respuestas. Quedandose 10
(diez) preguntas en la urna sin contestar por agotarse el tiempo para ello. El Presidente le
agradece su participacion y la comision de Cortesia le acompafia a abandonar el recinto,
concluyendo con ello, esta etapa del proceso. Se ingresa al siguiente candidato.

La candidata Mtra. Mayra Gisela Anda Lango, realiza su presentaciébn en el tiempo
convenido de 15 minutos. Al término de su presentacion se da 5 minutos a los consejeros
quienes proceden a realizar por escrito sus preguntas en las boletas entregadas. En seguida
se recogen las boletas de las preguntas, una vez que se entregaron todas se cuestion6 al
pleno, si habia alguna otra pregunta, no habiéndola el Secretario entrega a la Candidata la
urna con las preguntas depositadas por el pleno y explica nuevamente la dinamica, la
Candidata procedi6é a la sesion de preguntas y respuestas. La candidata Mtra. Mayra Gisela,
procede a sacar y leer las preguntas para dar una respuesta lo mas concreta posible a

ellas, dentro del plazo de 10 minutos.

Se realizaron las siguientes preguntas por: Miguel Angel Ruiz Torres P: En tu proyecto
mencionas condonar pago de propedéutico de estudiantes para ingreso a la prepa, ¢te
enfocas en talento o cémo afectaria a tus ingresos propios? ¢es sustentable para ti?
Benjamin Chavez P: ademas del comité de identidad, ¢qué otras acciones proponen para
fomentar la identidad? Francisco Javier Vaca Gonzalez P: ;Qué propuesta tiene para
aumentar la eficiencia terminal? Sin nombre: P: ¢ Cudl cree que es el mayor reto en el cual se
debe trabajar en ENMSCHL? Victor Hugo Gonzalez Torres: P: ¢ Qué estrategias utilizarias
para un incremento de matricula? Gerardo Fuentes: P: ¢Por qué considerar como mejor
opcién su proyecto de Direccion? Maria Cristina Caudillo H.: P: mencione 3 (tres) acciones
que implementaria en materia de seguridad en su plantel. Javier Eduardo Rubio Cortés: P:
¢, Cudl es la principal estrategia para evitar el rezago de alumnos en mateméticas y ciencias?

Fhikk kkkk kel P “catalogar el inmueble como patrimonio historico” ;No cree que sea
6
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contraproducente para cualquier reforma planteada? Ivan Cardiel Delgado: P: ¢Qué
porcentaje daria para la condonacion de curso propedéutico, examen de admisidén y primera

inscripcion?

Concluye el tiempo de la candidata para la sesion de preguntas y respuestas. Quedandose 8
(ocho) preguntas en la urna sin contestar por agotarse el tiempo para ello. El Presidente le
agradece su participacion y la comision de Cortesia le acompafia a abandonar el recinto,
concluyendo con ello, esta etapa del proceso. Se ingresa al siguiente candidato

El Mtro. Francisco Alfonso Araiza Reynoso, realiza su presentacion en el tiempo convenido
de 15 minutos. Al término de su presentacion se da 5 minutos a los consejeros quienes
proceden a realizar por escrito sus preguntas en las boletas entregadas para el maestro
Araiza. En seguida se recogen las boletas y las depositan en la urna, una vez que se
entregaron todas se cuestion6 al pleno, si habia alguna otra pregunta, no habiéndola el
Secretario entrega al Candidato la urna con las preguntas depositadas por el pleno y explica
nuevamente la dindmica, el maestro procedié a la sesidon de preguntas y respuestas. El
candidato procede a sacar y leer las preguntas para dar una respuesta lo mas concreta

posible a ellas, dentro del plazo de 10 minutos.

Se realizaron las siguientes preguntas por: Sin nombre P: propone gestionar con los
sindicatos la estabilidad laboral, ¢de qué manera planea proponerlo, ya que eso le
corresponde al propio sindicato con recursos humanos? Sin nombre P: ; Qué estrategia tiene
para incrementar la matricula de la ENMSCHL, considerando la infraestructura con la que se
cuenta? Maria Cristina Caudillo H. P: Menciona 2 acciones prioritarias que abonen a la
comunidad estudiantil en el plantel Sin nombre P: Casos de consumo y armas. Propone
aplicar el protocolo de actuacion de la Secretaria de Educacion de Guanajuato, sin embargo,
¢de qué manera procurara no afectar los procesos institucionales marcados para este tipo de
casos en nuestra normatividad? José de Jesus Gallardo Negrete P: ¢por qué quiere ser
director? José Guadalupe Calderon P: ¢Qué le motivé para querer ser director? Benjamin
Chavez P: ¢Cudl es la postura ante la diversidad sexual y cémo resolveria si un integrante de
la comunidad le indicara que no se identifica ni con hombre ni con mujer, por lo gue no quiere
usar los bafios comunes? Sin nombre P: En el eje de gestion sustentable ¢como apoyaria al

enlace de gestion ambiental para el logro del distintivo de buenas practicas ambientales?
7
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Miguel Angel Ruiz Torres P: Estrategias para mejorar el ambiente laboral Dra. Alma Teresa
Corona Armenta P: ¢Qué estrategias propone para la promocién y respeto de los derechos
humanQgs? **¥¥* Fkkkkk dkdkik kikdkkxx P s nNo cree que los torneos semanales perjudicarian al
rendimiento académico de los estudiantes puesto a que tendrian que faltar a clases para ello?
Sin nombre P: ¢como aumentar la matricula? Javier Eduardo Rubio P: Ademas de pléticas,
¢qué estrategias propone para disminuir el consumo de sustancias? Sin nombre P: ¢cdémo

piensa lograr que los padres de familia se involucren?

Concluye el tiempo de la candidata para la sesion de preguntas y respuestas. Quedandose 6
(seis) preguntas en la urna sin contestar por agotarse el tiempo para ello. El Presidente le
agradece su participacion y la comision de Cortesia le acompafia a abandonar el recinto,
concluyendo con ello, esta etapa del proceso. Se ingresa al siguiente candidato

El doctor Andrés Gonzdalez Garcia realiza su presentaciéon en el tiempo convenido de 15
minutos. Al término de su presentacién se da 5 minutos a los consejeros quienes proceden a
realizar por escrito sus preguntas en las boletas entregadas para el doctor Andrés. En seguida
se recogen las boletas y las depositan en la urna, una vez que se entregaron todas se
cuestion6 al pleno, si habia alguna otra pregunta, no habiéndola el Secretario entrega al
Candidato la urna con las preguntas depositadas por el pleno y explica nuevamente la
dindmica, el maestro procedi6 a la sesion de preguntas y respuestas. El candidato procede a
sacar y leer las preguntas para dar una respuesta lo mas concreta posible a ellas, dentro

del plazo de 10 minutos.

Se Realizaron las siguientes preguntas por: Adriana Gonzélez P: ¢cual sera su estrategia
para llevar a cabo el mejoramiento de la infraestructura de su escuela? Marcela Franco P:
¢ Qué haria para favorecer la educacion integral de la sexualidad, atenciéon a la diversidad,
etc.? Javier Eduardo Rubio Cortés P: ¢cudl es su principal estrategia para administrar los
espacios al maximo? Miguel Angel Ruiz Torres P: Crees que es importante mantener la
comunicacion efectiva con los coordinadores de las areas académicas, si es asi, ¢como lo
harias? Carmen Moreno P: ;Como incrementaria el sentido de pertenencia de los docentes,
administrativos y alumnos? José de Jesus Gallardo Negrete P: ¢Porqué quiere ser director?
Sin Nombre P: ¢ Cémo disminuir el indice de reprobacién? Sin Nombre P: ¢Qué papel juega

0 representa la prepa Centro histérico para la sociedad Leonesa? *txxk ik sokdkkk ok P:
8
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¢,Como enfrentaria los problemas de desigualdad de género? Maria Cristina Caudillo H. P:
Mencione 3 acciones prioritarias que atenderia en materia de prevencion de violencia de

género en su plantel.

Concluye el tiempo de la candidata para la sesién de preguntas y respuestas. Quedandose 7
(siete) preguntas en la urna sin contestar por agotarse el tiempo para ello. El Presidente le
agradece su participacion y la comision de Cortesia le acompafia a abandonar el recinto,
concluyendo con ello, esta etapa del proceso. Se ingresa al siguiente candidato

La Doctora Alma Guadalupe Martinez Pifién realiza su presentacion en el tiempo convenido
de 15 minutos. Al término de su presentacion se da 5 minutos a los consejeros quienes
proceden a realizar por escrito sus preguntas en las boletas entregadas para el doctor Andrés.
En seguida se recogen las boletas y las depositan en la urna, una vez que se entregaron todas
se cuestion6 al pleno, si habia alguna otra pregunta, no habiéndola el Secretario entrega al
Candidato la urna con las preguntas depositadas por el pleno y explica nuevamente la
dindmica, el maestro procedi6 a la sesion de preguntas y respuestas. El candidato procede a
sacar y leer las preguntas para dar una respuesta lo mas concreta posible a ellas, dentro

del plazo de 10 minutos.

Se realizaron las siguientes preguntas por: Adriana Gonzalez Vazquez P: ¢ Cuales seran sus
estrategias para el mejoramiento de indices desde la tutoria? J. Raul Rosillo Arroyo P: ¢Qué
le motiva a ser directora? ***** xxkkk kxkkk dkkx P ; COmo enfrentaria los problemas de violencia
y desigualdad de génerg? ****x xkkik xkxkk ik P ; Qué habilidades tiene para ser directora?
Maria Cristina Caudillo Hernandez P: Mencione 3 acciones prioritarias que atenderia como
directora del plantel, *##k* sk dkkkkk dkkxxxr P: Para ti, ¢ cudl es la mision de vision y valores de
la. ENMS Centro Histérico Ledn? Miguel Angel Ruiz Torres P: ¢Qué estrategia
implementarias para mejorar el ambiente laboral? Sin Nombre P: En los proyectos se ha
mencionado en comun el tema de infraestructura, en las primeras diapositivas plantea
aumento de admision a 588. ¢Es viable considerando su infraestructura y procesos de
admision que le corresponderian? Sin Nombre P: En el tema de seguridad ¢cuéles son tus

estrategias?
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Concluye el tiempo de la candidata para la sesion de preguntas y respuestas. Quedandose 9
(nueve) preguntas en la urna sin contestar por agotarse el tiempo para ello. El Presidente le
agradece su participacion y la comisién de Cortesia le acompafa a abandonar el recinto,

concluyendo con ello, esta etapa del proceso.

El Presidente solicita al Secretario comente los elementos de la siguiente etapa, el Secretario
menciona al pleno que, en un momento mas se les enviara un enlace con las boletas donde
evaluaran a las candidatas y los candidatos e indicaran si los y las recomiendan o no para
continuar con el proceso de eleccion para Director o Directora de la ENMS Centro Histérico
Leén. En la boleta encontraran como primera parte preguntas sobre la capacidad de
conduccion y desarrollo; asi como observaciones que consideren. El sistema arrojara el
resultado de la votacién. Las preguntas realizadas en dicha boleta servirdn como sustento
para su toma de decisién sobre un si 0 un no a la recomendacion como Director o Directora de

la ENMS Centro Histérico Ledn de las candidatas y los candidatos.

Asi mismo, los miembros del consejo ratifican que su decisibn no enjuicia solo la
presentacion final, sino que se basa en el andlisis de los documentos enviados con antelacion

sobre la trayectoria de las candidatas y los candidatos, asi como su proyecto de desarrollo

El Presidente informa al pleno que, en esta etapa del proceso para la eleccién de la autoridad
ejecutiva de la ENMS Centro Historico Ledn para el periodo 2024 — 2028, donde compete
al consejo recomendar o no a los candidatos y las candidatas en base a los elementos
proporcionados, por medio de una votacion simple donde, los candidatos y las candidatas en
este caso debera reunir el 50% mas 1 de los votos para continuar con la siguiente etapa,
tomando para ello el nUmero de consejeros asistentes, asi pues, el Presidente solicita al
Secretario le confirme el numero de asistentes, confirmando la participacion de 26
consejeros, por lo que los candidatos y las candidatas deberan obtener al menos 14 votos

a favor de los miembros presentes para su continuidad.

El Presidente pregunta al pleno si hay comentarios adicionales, al no haberlos el Presidente

somete a votacion del pleno dicha decisién, siendo aprobado por unanimidad
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CANMS2024-E5-03.- El Consejo Académico del Nivel Medio Superior acuerda con 26
votos a favor, que se propondrd como candidata o candidato ante el Director del
Colegio del Nivel Medio Superior, a la candidata o candidato siempre que, obtenga al
menos 14 votos a favor de los miembros presentes, considerando para ello el proyecto
y su percepcion, de que cumple con el perfil para el cargo.

Una vez aprobado, el Secretario procede a enviar el enlace con las boletas de votacion, al
cabo de lo cual se da un tiempo prudente para que las llenen una a una y el sistema las
registre. Una vez que todo el pleno termina de registrar su voto, el Secretario procede a

revisar el sistema para obtener el conteo de los votos.

Una vez revisado el registro de conteo de las boletas en el sistema, los resultados obtenidos
del mismo son: si propone al Dr. José Antonio Garcia Paramo como candidato para dirigir la
Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Historico Ledn para el periodo 2024 — 2028, ante
el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, al obtener 26 votos a favor y 0 votos que no lo
proponen como candidato, lo anterior conforme a los acuerdos CANMS2024-E5-01 y
CANMS2024-E5-03 y no votando el Presidente del Consejo, por ser la siguiente instancia del

proceso.

Con fundamento en los articulos 37 del Estatuto Organico y 34, fraccion VI de la Ley organica,
se obtuvo dicho resultado. A continuacion, se redactan los motivos emitidos por los miembros
del Consejo de manera textual sin omitir ninguna de las expresiones asentadas en la votacion,
con base a las siguientes preguntas que contenian cada una de las boletas en plataforma bajo

el mismo formato para el Candidato:

DR. JOSE ANTONIO GARCIA PARAMO Si No

¢El candidato tiene capacidad de liderazgo para

conducir la ENMS de Centro Histérico Leén?

El proyecto que presentd, ¢mostré conocimiento de la

realidad institucional?

El candidato, al momento de dar respuesta, ¢mostrd

claridad ante los cuestionamientos que le dirigen los

11
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integrantes de este Consejo?

El candidato, al momento de dar respuesta, ¢mostro
objetividad ante los cuestionamientos que le dirigen los

integrantes de este Consejo?

Las metas planteadas en el proyecto presentado,

¢ demostré que pueden cumplirse y medirse en 4 afios?

El candidato, conforme a su Curriculum Vitae ¢cuenta
con reconocida trayectoria académica y se ha
distinguido en sus actividades académicas?

Comentarios que Si proponen al Dr. José Antonio Garcia Paramo:

Si Conoce su escuela

Si Tiene propuestas, realistas, claras y capacidad de liderazgo

Si Considero que en términos generales conoce los procesos que involucra el
puesto

Si Demostré tener el conocimiento adecuado para poder llevar a cabo las metas
establecidas

Si Veo liderazgo una fluidez al hablar y poder expresarse, su forma de trabajo
se ve que es buena.

Si Me parece una persona con la preparacion adecuada

Si Tiene conocimiento de la realidad institucional

Si Considero que sus respuestas fueron claras y mostré buenas propuestas.

Si Cumple con los requisitos normativos y experiencia para ello

Si Cuenta con los elementos suficientes e ideas claras para asumir el puesto

Si Creo que al ser tiempo parcial y segun lo expuesto, requerira un tiempo
especifico para conocer los procesos en especifico que se llevan a cabo en la
direccion de un ENMS.

Si Tiene conocimiento de la problematica de la escuela

Si Conoce la situacion y los puntos clave prioritarios que deben atenderse para
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el mejoramiento de la ENSCHL.

Si Considero que los elemento contenidos en su proyecto de trabajo
corresponden con la realidad institucional de la ENMS.

Si Tiene pleno conocimiento de la normatividad y de las necesidades de la
institucion.

Si Aungue es importante que tenga mas claridad de la realidad institucional y
conocer las prioridades de su plantel.

Si Tiene conocimiento institucional

Si Tiene liderazgo y propone acciones realistas.

Si Porque considero que puede ser de gran apoyo y acompafiamiento a las y los
estudiantes durante su trayectoria académica

Si Su enfoque multidisciplinario podria ser bueno para darle un crecimiento
vertical a las areas de conocimiento y no solo ser reconocidos por un area en
especifico.

Si Tiene conocimiento de la problemética de la ENMS

Si Porque considero que puede ayudar, apoyar y ser un gran Pilar para el
personal docente y administrativo

Si Muestra una actitud de servicio y muestra su interés ante la comunidad de la
ENMS CHL

Si El proyecto planteado muestra conocimiento institucional, plantea
correctamente estrategias a tomar para un rumbo pertinente para nuestra
institucion, abonando en un crecimiento en la eficiencia, la apertura al dialogo
y su compromiso de mejorar la convivencia laboral es un punto importante.
Toma en cuenta las necesidades fundamentales que necesita nuestra
comunidad. Es un proyecto completo visto desde los ejes apegados a nuestro
modelo educativo y muestra su alto compromiso para la institucion.

Si Considero que es un profesor con iniciativa para buscar la mejora de la
escuela. Se percibe como un ser humano sensible a las necesidades
sociales.

Si Desde mi punto de vista el Dr. Paramo me parece la opcion mas viable

puesto a que sus propuestas me parecen las mas adecuadas para combatir

los defectos y amenazas que presenta la Escuela de Nivel Medio Superior

13
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Centro Histérico Ledn. Asimismo, las propuestas para los estudiantes estan

dentro de su alcance y benefician al estudiantado.

CANMS2024-E5-04.- El Consejo Académico del Nivel Medio Superior, en los términos
previstos en la fraccion VI del Articulo 34 de la Ley Orgénica y Articulo 37 del Estatuto
Organico vigente, propone al Dr. José Antonio Garcia Paramo como candidato para
dirigir la Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Historico Ledn para el periodo 2024
— 2028, ante el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, siendo propuesto con 26
votos a favor que lo proponen como candidato y O votos no la proponen, conforme a los
acuerdos CANMS2024-E5-01 y CANMS2024-E5-03.

Se revisa el siguiente registro de conteo de las boletas en el sistema, los resultados obtenidos
del mismo son: si proponen a la Mtra. Mayra Gisela Anda Lango como candidata para dirigir la
Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Historico Ledn para el periodo 2024 — 2028, ante
el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, al obtener 20 votos a favor que la proponen
como candidata y 6 que no la proponen como candidata, lo anterior conforme a los acuerdos
CANMS2024-E5-01 y CANMS2024-E5-03 y no votando el Presidente del Consejo, por ser la

siguiente instancia del proceso

Con fundamento en los articulos 37 del Estatuto Organico y 34, fraccion VI de la Ley organica, se
obtuvo dicho resultado. A continuaciéon, se redactan los motivos emitidos por los
miembros del Consejo de manera textual sin omitir ninguna de las expresiones asentadas en
la votacion, con base a las siguientes preguntas que contenian cada una de las boletas en

plataforma bajo el mismo formato para la candidato:

MTRA. MAYRA GISELA ANDA LANGO Si No

¢La candidata tiene capacidad de liderazgo para

conducir la ENMS de Centro Histérico Le6n?

El proyecto que presentd, ¢mostré conocimiento de la

realidad institucional?

La candidata, al momento de dar respuesta, ¢mostrd

claridad ante los cuestionamientos que le dirigen los
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integrantes de este Consejo?

La candidata, al momento de dar respuesta, ¢mostro
objetividad ante los cuestionamientos que le dirigen los

integrantes de este Consejo?

Las metas planteadas en el proyecto presentado,

¢ demostré que pueden cumplirse y medirse en 4 afios?

La candidata, conforme a su Curriculum Vitae ¢cuenta
con reconocida trayectoria académica y se ha
distinguido en sus actividades académicas?

Comentarios que Si proponen a la Mtra. Mayra Gisela Anda Lango:

Si Conoce la situacion y los puntos clave prioritarios que deben atenderse para
el mejoramiento de la ENSCHL.

Si Cumple con los requisitos normativos y experiencia para ello

Si Conoce la realidad institucional

Si Fue realista ante lo que puede lograr y lo que no, y la congruencia de sus
respuestas fue favorable y correcta, ademas de resolver dudas

Si Tiene una idea situacional de la ENMS, lo que permite desarrollar un
proyecto inclusivo

Si Los elementos encontrados en su proyecto de desarrollo estan enfocados en
el contexto de su escuela y denotan el conocimiento de la misma.

Si Tiene una actitud de servicio y nota su interés por la comunidad de la ENMS
CHL

Si Se ve que tiene informacion relevante de la escuela

Si Tiene conocimiento de la realidad de la institucion.

Si Tiene pleno conocimiento de las necesidades de la poblacion del plantel, asi
como sus posibles soluciones

Si Considero que tiene conocimiento de la realidad institucional.

Si Considero que tuvo buenas propuestas y el proyecto mostré todos los

requisitos necesarios.
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Si Tiene muy buena percepcion de la realidad institucional y considero que
puede ser un gran apoyo para la comunidad estudiantil de la ENMSCHL

Si Ser una persona joven y comprometida, es una ventaja, permite involucrarse
en los quehaceres de la conduccion escolar

Si Tiene un conocimiento muy amplio de la realidad institucional, conoce de las
prioridades y de los alcances que se tienen desde la Direccion, sabedores
gue hay aspectos que no estan ligados directamente desde el area pero que
se atienden para salvaguardar la integridad de la comunidad universitaria de
la escuela.

Si A pesar de que su lenguaje corporal indicaba un poco de inseguridad, sus
propuestas mostraban que conoce la realidad de cémo se encuentra la
ENMSCHL, conoce y sus propuestas fueron claras

Si Considero que tiene muy buenas ideas que pueden ayudar al personal
docente y administrativo ya que se ve que conoce la realidad institucional

Si Tiene conocimiento institucional

Si Conoce

Si Considero que tiene experiencia administrativa, aunque tiene éareas de

oportunidad en la seguridad personal y habilidades directivas.

Comentarios que no la proponen

No No hizo referencia a la realidad institucional qué existe hoy en dia en la
escuela

No Debido a que veo poco potencial en su forma de comunicarse 0 expresarse,
aungue se puede mejorar.

No Falta conocimiento de la realidad institucional y los procesos administrativos
gue se tienen que llevar a cabo.

No Como estudiante de la Escuela de Nivel Medio Superior no creo que sus

estrategias de trabajo sean las Optimas para la institucién. Asimismo, sus
cualidades no me parecen las de una persona que podria ocupar el cargo;
puesto a que le falta didlogo con los estudiantes, asi como conocimiento de la

normativa.
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No Tras una cuidadosa evaluacion, he concluido que su conocimiento sobre la
realidad institucional y su proyecto no estan alineados con el plan de
desarrollo de nuestra universidad. Durante su tiempo en la Secretaria
Académica, observé una falta de familiaridad con la normativa vigente, lo que
resultod en ciertas deficiencias en los procesos administrativos. Aunque valoro
su disposicion para aprender constantemente, esto lamentablemente llevo a
situaciones que afectaron los derechos dentro de nuestra comunidad. Por
estos motivos, considero que no es el perfil adecuado para liderar nuestra
comunidad, histéricamente caracterizada por su tranquilidad y eficiencia.

No En mi opinion el directivo debe de tener metas claras y facilidad de habla

frente al publico.

CANMS2024-E5-05.- ElI Consejo Académico del Nivel Medio Superior, en los términos
previstos en la fracciéon VI del Articulo 34 de la Ley Organica y Articulo 37 del Estatuto
Organico vigente, propone a la Mtra. Mayra Gisela anda Lango como candidata para
dirigir la Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Histdrico Lebn para el periodo 2024
— 2028, ante el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, al obtener 20 votos a favor,
6 votos que no la proponen como candidata, conforme a los acuerdos CANMS2024-E5-
01 y CANMS2024-E5-03.

Se revisa el siguiente registro de conteo de las boletas en el sistema, los resultados obtenidos
del mismo son: si propone al Mtro. Francisco Alfonso Araiza Reynoso como candidato para
dirigir la Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Histérico Ledn para el periodo 2024 —
2028, ante el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, al obtener 24 votos a favor que lo
proponen como candidato y 2 votos que no lo proponen como candidato, lo anterior conforme a
los acuerdos CANMS2024-E5-01 y CANMS2024-E5-03 y no votando el Presidente del

Consejo, por ser la siguiente instancia del proceso

Con fundamento en los articulos 37 del Estatuto Organico y 34, fraccion VI de la Ley organica, se
obtuvo dicho resultado. A continuaciéon, se redactan los motivos emitidos por los
miembros del Consejo de manera textual sin omitir ninguna de las expresiones asentadas en
la votacion, con base a las siguientes preguntas que contenian cada una de las boletas en

plataforma bajo el mismo formato para la candidato:
17
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MTRO. FRANCISCO ALFONSO ARAIZA REYNOSO Si No

¢El candidato tiene capacidad de liderazgo para

conducir la ENMS de Centro Histoérico Leén?

El proyecto que presentd, ¢mostré conocimiento de la

realidad institucional?

El candidato, al momento de dar respuesta, ¢mostrd
claridad ante los cuestionamientos que le dirigen los

integrantes de este Consejo?

El candidato, al momento de dar respuesta, ¢mostrd
objetividad ante los cuestionamientos que le dirigen los
integrantes de este Consejo?

Las metas planteadas en el proyecto presentado,

¢demostré que pueden cumplirse y medirse en 4 afios?

El candidato, conforme a su Curriculum Vitae ¢cuenta
con reconocida trayectoria académica y se ha

distinguido en sus actividades académicas?

Comentarios que Si proponen a la Mtro. Francisco Alfonso Araiza Reynoso

Si Conoce la realidad institucional

Si Conoce de los problemas de la escuela

Si Se puede observar conocimiento y buenas propuestas o plan de trabajo.

Si Tiene conocimiento institucional y es claro en sus propuestas

Si Tiene conocimiento

Si Sus propuestas mostraban objetividad y mostraba seguridad ante lo que
proponia, Conoce sobre el estado de la ENMSCHL

Si Su proyecto tiene propuesta para cada problematica, lo cual lo hace viable
y muy preciso en cuanto a lo que se debe implementar

Si Mostré propuestas adecuadas y consider6 que si puede ser candidato por
la visidn que tiene sobre el puesto y los proyectos dados a conocer.

Si Dentro de su propuesta establece de manera precisa el conocer la
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problematica de su institucibn por lo que al exponerlo establece las

posibles soluciones.

Si

Demuestra que conoce la realidad institucional y su proyecto es 6ptimo

Si

Cuenta con la experiencia en el area de Direccion, tiene apertura al
diadlogo lo que ayudaria en nuestra comunidad, su proyecto se alinea a las
metas institucionales, considero que es candidato para la preparatoria

Si

Es importante conozca mas la realidad institucional de su escuela y que
las metas seas factibles a lograrse en el periodo de los 4 afios en

Direccion.

Si

Considero que es una persona que conoce muy bien la realidad
institucional, sabe perfectamente como llevar a cabo su proyecto de

desarrollo y desde mi perspectiva seria una gran opcion para la escuela

Si

Considero que tiene conocimiento de la situaciones que viven en su

escuela

Si

El deseo de involucrar mas a los padres de familia esta bien, pero es algo
casi imposible de lograr tiene metas poco claras, pero tiene el caracter de

lider

Si

Cumple con los requisitos normativos y experiencia para ello

Si

Mostrd interés por acompafar a las y los miembros de la comunidad
universitaria de la escuela en su desarrollo personal. Sin embargo, no fue
claro al responder como solucionaria una situaciébn de atencion a la

diversidad.

Si

Tiene un conocimiento de la realidad académica de su comunidad, dio

argumentos que pueden ser aplicados a 4 afios

Si

Me parece que cuenta con la preparacion, aunque creo debe flexibilizar la
comunicacion que usa. Me parece en exceso forma lista, asi, las

respuestas ofrecidas se fueron mas a la forma que al fondo.

Si

Desde mi punto de vista considero que es una persona que sabe muy bien
de lo que esta hablando, se ve que se preocupa por su escuela y por la

comunidad, siento que es una gran opcion

Si

Conoce la situacion y los puntos clave prioritarios que deben atenderse

para el mejoramiento de la ENSCHL
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Si El candidato demostré durante su exposicion elementos de su realidad

institucional, asi como varias propuestas realizables en el futuro inmediato.

Si Considero que le falta mayor conocimiento de lo que implica el puesto.
Tiene un conocimiento parcial. Se requiere mayor involucramiento con las

actividades de la Escuela.

Si Si lo propongo ya que se dio el tiempo de revisar las areas de oportunidad
para los estudiantes y docentes; siendo sus propuestas beneficiosas, al

menos, para los estudiantes.

Comentarios que no lo proponen

No Las respuestas a preguntas planteadas reflejaron el ho conocimiento

de la realidad institucional en cuanto a gestiones en la ENMS.

No A pesar de tener un perfil que pudiera calificar, no siento que su
proyecto sea destacable a comparacion de otros planes planteados.

CANMS2024-E5-06.- El Consejo Académico del Nivel Medio Superior, en los términos
previstos en la fraccion VI del Articulo 34 de la Ley Orgéanica y Articulo 37 del Estatuto
Organico vigente, propone al Mtro. Francisco Alfonso Araiza Reynoso como candidato
para dirigir la Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Histérico Ledn para el periodo
2024 — 2028, ante el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, al obtener 24 votos a
favor, 2 votos que no lo proponen como candidato, conforme a los acuerdos
CANMS2024-E5-01 y CANMS2024-E5-03.

Se revisa el siguiente registro de conteo de las boletas en el sistema, los resultados obtenidos
del mismo son: si propone al Dr. Andrés Gonzalez Garcia como candidato para dirigir la
Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Histérico Ledn para el periodo 2024 — 2028, ante
el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, al obtener 24 votos a favor que lo proponen
como candidato y 2 votos que no lo proponen como candidato, lo anterior conforme a los
acuerdos CANMS2024-E5-01 y CANMS2024-E5-03 y no votando el Presidente del Consejo,

por ser la siguiente instancia del proceso
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379 Con fundamento en los articulos 37 del Estatuto Organico y 34, fraccidn VI de la Ley organica, se
380 obtuvo dicho resultado. A continuacién, se redactan los motivos emitidos por los
381 miembros del Consejo de manera textual sin omitir ninguna de las expresiones asentadas en
382 la votacion, con base a las siguientes preguntas que contenian cada una de las boletas en
383 plataforma bajo el mismo formato para la candidato:

DR. ANDRES GONZALEZ GARCIA Si No

¢El candidato tiene capacidad de liderazgo para

conducir la ENMS de Centro Histérico Ledn?

El proyecto que presentd, ¢mostré conocimiento de la

realidad institucional?

El candidato, al momento de dar respuesta, ¢mostrd
claridad ante los cuestionamientos que le dirigen los
integrantes de este Consejo?

El candidato, al momento de dar respuesta, ¢mostrd
objetividad ante los cuestionamientos que le dirigen los

integrantes de este Consejo?

Las metas planteadas en el proyecto presentado,

¢ demostré que pueden cumplirse y medirse en 4 afios?

El candidato, conforme a su Curriculum Vitae ¢cuenta
con reconocida trayectoria académica y se ha

distinguido en sus actividades académicas?

384 Comentarios que Si proponen Al Dr. Andrés Gonzalez Garcia

Si Conoce la situacion y los puntos clave prioritarios que deben atenderse

para el mejoramiento de la ENSCHL

Si Conoce la realidad institucional

Si Tiene experiencia amplia en investigacion y como docente que podria

impactar en su préactica como director

Si Tiene liderazgo y podria ser buen director. Ser4 necesario a mi parecer

conocer las gestiones que se llevan a cabo para todo lo que planteo.
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Si Tiene conocimiento de la realidad de la escuela

Si Tiene conocimiento de la realidad institucional y buenas ideas para la
escuela. Es el que considero que tiene un proyecto mas estructurado

Si Tiene la capacidad y la actitud de servicio. Se nota su interés por la
comunidad de la ENMS CHL

Si Tiene ideas curiosas pero posibles, ademés de interesantes

Si Me parecié muy buenas propuestas y situaciones reales que suceden en
la institucion, puede llegar a hacer un buen trabajo.

Si Demuestra en su exposicion el conocimiento de la situacién que tiene la
institucion por lo que propone diferentes maneras de solucién a dichas
situaciones.

Si Considero que es una persona que se preocupa por la comunidad
estudiantil y creo que podria ser una opcién muy viable para la escuela

Si Su proyecto tiene carencias sustanciales a la realidad institucional, pero su
constante preparacion podria beneficiar.

Si La perspectiva que tiene de la problemética de la ENMS lo hace un
candidato que puede dirigir y aportar nuevas caracteristicas a su escuela

Si Desde mi punto de vista considero que es alguien que sabe de la realidad
institucional y podria hacer grandes cosas por la escuela

Si Cumple con los requisitos normativos

Si Siento que su perfil podria aportar un gran crecimiento de las disciplinas
cientificas, que de por si son las que hacen destacar a la institucion.

Si Aunque desconoce de la realidad institucional actual, debe tener mas
cercania a temas relevantes como son la Seguridad, Violencia de Género,
entre otros por mencionar. Necesario tenga mas acercamiento a su
comunidad.

Si Tiene un conocimiento parcial de la funcién que pretende desempefiar. No
aparece de manera clara como lograra los objetivos planteados.

Si Es un profesor con excelencia académica. Puede aportar mediante sus
acciones al mejoramiento de la ciencia y tecnologia.

Si Conoce la escuela

Si Me parecié que las propuestas del candidatos beneficiarian tanto a los
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estudiantes como a los maestros puesto al enfoque que tiene de su

proyecto.
Si Los conocimientos que presenta estan con base en la realidad institucional
Si Su formacién académica no esta en duda, eso ayuda bastante, sin

embargo, creo debe fortalecer el aspecto del arraigo e identidad

institucional

Si Encuentro en el proyecto del doctor elementos que denotan su

conocimiento de la realidad institucional.

Comentarios que no lo proponen

No Sus propuestas no mostraban mucha claridad, solamente tiene

conocimiento parcial sobre el estado de ENMSCHL

No Su proyecto no fue tan especifico, las respuestas a los cuestionamientos
no fueron del todo claras y casi para todos daba la misma respuesta.
Considero falta de consistencia en el proyecto y hubo algunos aspectos

gue no se mencionaron.

CANMS2024-E5-07.- ElI Consejo Académico del Nivel Medio Superior, en los términos
previstos en la fracciéon VI del Articulo 34 de la Ley Organica y Articulo 37 del Estatuto
Organico vigente, propone al Dr. Andrés Gonzalez Garcia como candidato para dirigir la
Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Histérico Lebén para el periodo 2024 — 2028,
ante el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, al obtener 24 votos a favor, 2
votos que no lo proponen como candidato, conforme a los acuerdos CANMS2024-E5-01
y CANMS2024-E5-03.

Se revisa el siguiente registro de conteo de las boletas en el sistema, los resultados obtenidos
del mismo son: si propone a la Dra. Alma Guadalupe Martinez Pifion como candidata para
dirigir la Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Histérico Le6n para el periodo 2024 —
2028, ante el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, al obtener 24 votos a favor que lo

proponen como candidato y 2 votos que no lo proponen como candidato, lo anterior conforme a
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398 los acuerdos CANMS2024-E5-01 y CANMS2024-E5-03 y no votando el Presidente del
399 Consejo, por ser la siguiente instancia del proceso

400 Con fundamento en los articulos 37 del Estatuto Organico y 34, fraccion VI de la Ley organica, se
401 obtuvo dicho resultado. A continuacién, se redactan los motivos emitidos por los
402 miembros del Consejo de manera textual sin omitir ninguna de las expresiones asentadas en
403 la votacion, con base a las siguientes preguntas que contenian cada una de las boletas en
404 plataforma bajo el mismo formato para la candidato:

DRA. ALMA GUADALUPE MARTINEZ PINON Si No

¢La candidata tiene capacidad de liderazgo para

conducir la ENMS de Centro Histérico Ledn?

El proyecto que presentd, ¢mostré6 conocimiento de la
realidad institucional?

La candidata, al momento de dar respuesta, ¢mostrd
claridad ante los cuestionamientos que le dirigen los

integrantes de este Consejo?

La candidata, al momento de dar respuesta, ¢mostrd
objetividad ante los cuestionamientos que le dirigen los

integrantes de este Consejo?

Las metas planteadas en el proyecto presentado,

¢ demostré que pueden cumplirse y medirse en 4 afios?

La candidata, conforme a su Curriculum Vitae ¢cuenta
con reconocida trayectoria académica y se ha

distinguido en sus actividades académicas?

405 Comentarios que Si proponen a la Dra. Alma Guadalupe Martinez Pifion
Si Cumple con los requisitos normativos y experiencia para ello
Si Conoce la situacion y los puntos clave prioritarios que deben atenderse para

el mejoramiento de la ENSCHL

Si Conoce de la problematica de la escuela
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Si Su plan de trabajo o de propuestas se ve completo y muy bueno, lo que se
podria mejorar es que sus palabras fueran més claras.

Si Tiene buenas ideas solo que al momento de dar las a conocer es poco clara.

Si Fue un muy buen proyecto, por lo que considero apta a la maestra para el
puesto, se mostr6 muy nerviosa durante la presentacion, sin embargo, fue un
buen proyecto con buenas propuestas y las respuestas a las preguntas
presentadas, se contestaron de manera muy clara y si respondian el
cuestionamiento.

Si Considero que es una persona que conoce muy bien su escuela, pienso que
podria hacer grandes cosas por toda la comunidad estudiantil

Si Por su formaciéon, aunque creo debe trabajar un poco aspectos de
comunicacion oral, me parecié un poco nerviosa, Yy lo trasmite facilmente,
pero en general me parece buen elemento

Si Considero que tiene iniciativa y actitud de servicio, cbmo lo comentd esté
para aprender y dar lo mejor

Si Una buena presentacion con conocimiento de la realidad de la escuela.

Si Conoce la realidad institucional

Si Su enfoque esta mas enfocado en la cohesién de la comunidad, que tal vez
€s un aspecto que pueda mejorar la trayectoria estudiantil.

Si Desde mi punto de vista considero que es una persona que podria hacer
grandes cosas por toda la escuela y personal académico y administrativo

Si Tiene conocimiento institucional

Si A pesar de que mostraba nerviosismo, demostré que conoce sobre el estado
de la ENMSCHL y sus propuestas mostraban objetividad y claridad

Si Presenta una actitud de servicio y se nota que buscas el bienestar de la
comunidad de la ENMS CHL

Si Aungue en su presentacion se mostré muy nerviosa, iba muy apresurada en
la exposicién. Considero que no tiene un conocimiento amplio de la realidad
de su escuela.

Si Tiene pleno conocimiento de la situacion de la institucién por lo que da a
conocer las soluciones posibles a ellas.

Si Considero es una excelente candidata ya que posee habilidades y aptitudes
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sociales, emocionales. Asi como la formacion académica adecuada. Da la

impresion de ser una persona sensible y que transmite seguridad, confianza.

Si

Sus propuestas ante las necesidades de la institucion podrian ser de
bastante ayuda para combatirlas. Sin embargo, hay algunas estrategias para
la mejora del ambiente laboral que no encuentro factibles.

Si

Hubo elementos valiosos en su proyecto. El rescate de la persona es
medular. Considero que aun le hace falta un mayor conocimiento de los

procesos que involucra el puesto.

Si

Se le con mucho animo y tiene un proyecto muy enriquecedor. Creo que a
pesar de que se notaba un poco nerviosa al principio, se recuper6 de buena
manera en la sesién de preguntas. Se ve que es muy humana y que apuesta
por la colectividad. Por lo que considero que sera una excelente directora de
la ENMSCHL.

Si

Su explicacion fue muy rapida iba mas rapido ella que la presentacion, pero
eso0 no quiera el hecho de que se ve capaz y de que tiene una cara amigable
y que como alumno estarias dispuesto a contar si ocurre alguna situacion

desfavorable

Si

La doctora demuestra conocimiento de la realidad institucional.

Comentarios que no la proponen

No

Creo que le falta un poco de conocimiento institucional.

No

Falta de conocimiento en la realidad institucional. Su proyecto tiene

buenas intenciones, pero no se apega a nuestra realidad

CANMS2024-E5-08.- El Consejo Académico del Nivel Medio Superior, en los términos
previstos en la fraccion VI del Articulo 34 de la Ley Orgéanica y Articulo 37 del Estatuto
Organico vigente, propone al Dra. Alma Guadalupe Martinez Pifibn como candidata para
dirigir la Escuela de Nivel Medio Superior de Centro Histdrico Ledn para el periodo 2024
— 2028, ante el Director del Colegio del Nivel Medio Superior, al obtener 24 votos a favor,

2 votos que no la proponen como candidata, conforme a los acuerdos CANMS2024-E5-

01y CANMS2024-E5-03.
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En la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a 30 de mayo del 2024.- El Secretario del Consejo
Académico del Colegio del Nivel Medio Superior, Doctor Juan Antonio Sanchez Marquez. -

Rubrica.

EL SUSCRITO, DOCTOR JUAN ANTONIO SANCHEZ MARQUEZ, SECRETARIO
ACADEMICO DEL COLEGIO DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 45 DE LA LEY ORGANICA; ASi COMO EN LOS
ARTICULOS 15, 81 y 83, FRACCIONES | Y VI, DEL ESTATUTO ORGANICO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO.

CERTIFICA

Que la presente copia obra en los archivos de la Secretaria Académica del Colegio de
Nivel Medio Superior y corresponde al ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA
DEL CONSEJO ACADEMICO DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR CELEBRADA EL 30 DE
MAYO DE 2024, aprobada por el Consejo Académico del Colegio del Nivel Medio
Superior mediante Acuerdo CANMS2024-03-03, emitido en la tercera sesion ordinaria
del 03 de septiembre del 2024. DOY FE
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