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Universidad de Guanajuato
AENMSP2023-EO1
Primera sesion extraordinaria de la
Escuela de Nivel Medio Superior de Pénjamo
celebrada el 02 de febrero de 2023

En la ciudad de Pénjamo, Gto., siendo las 11:18 horas del dia 02 de febrero de
2023, dio inicio la Primera Sesion Extraordinaria de Academia de la ENMS de
Pénjamo, en los espacios de la Biblioteca siendo presidida por el Director
M.C.D. Gerardo Fuentes Cordera y estando reunidos 8 de los 12 miembros
convocados; bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA:

Lista de presentes.

Declaratoria de quorum legal para sesionar,

Honores al Estandarte Universitario.

Designacion del escrutador para la sesion.

Planeacion de las actividades encaminadas a disenar colegiadamente
El Plan de Apoyo a la Trayectoria Académica de los Estudiantes de la
Escuela del Nivel Medio Superior de Pénjamo, mismo que se
implementara durante el semestre Enero-Junio 2023.

ophwWwNPR

Punto 1 (Lista de presentes)

Se realizd el pase de lista, contando con la presencia del Director Gerardo
Fuentes Cordera, las profesoras Blanca Olivia Ortiz Soria, Luz Maria Gonzalez
Tafoya y Maria del Carmen Moreno Frias; el profesor Mario Oleg Garcia
Gonzalez. Tambien se contd con la asistencia de la alumna
**************************************** | asi COMO de los AlUMNOS

********************************************************************************

****************************************

Punto 2 (Declaratoria de quorum legal para sesionar)

Conforme a lo establecido en el articulo 32 del Estatuto Organico, al
confirmarse la presencia de 8 de los 12 integrantes convocados, el Director
declar¢ la legalidad del quorum para sesionar.

Punto 3 (Honores al estandarte universitario)
El Secretario Académico compartidé la grabacion del Himno Universitario
mismo que fue escuchado y entonado respetuosamente por los miembros

de este organo colegiado, rindiendose los respectivos Honores al
Estandarte Universitario.
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Punto 4 (Designacion del escrutador de la sesion)

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 33 del Estatuto Organico, el
presidente de este organo colegiado designa como escrutadora de la
sesion a la Mtra. Blanca Olivia Ortiz Soria, misma que manifiesta conformidad
con la designacion.

Punto 5 (Planeacidon de las actividades encaminadas a disenar
colegiadamente El Plan de Apoyo a la Trayectoria Academica de los
Estudiantes de la Escuela del Nivel Medio Superior de Pénjamo, mismo que se
implementara durante el semestre Enero-Junio 2023)

Para desahogar este punto del orden del dia el Director Gerardo Fuentes
Cordera informa que se le ha solicitado a la H. Academia de la ENMS de
Pénjamo una serie de estrategias que abonen a la consecucion de los
Planes Estratégicos del Colegio del NMS y de la Universidad de Guanajuato.
Como referentes e indicadores para plantear las estrategias y acciones se
deben considerar los indices de reprobacion, desercion, rezago vy
transferencia al nivel superior. Anade que es prioritario evitar que los
estudiantes deserten de la escuela y por lo tanto conocer las causas que los
orillan a tomar esas decisiones. Continuando con los comentarios, anade
que los alumnos integrantes de la academia son los portavoces del sentir
de sus companeros y son quienes de manera mas directa y de primera
mano conocen las inquietudes de aquellos estudiantes que pretenden
alejarse de la escuela.

El Director menciona que las estrategias que se propongan se integraran a
un Plan de Apoyo a la Trayectoria Academica de los Estudiantes de la Escuela
del Nivel Medio Superior de Pénjamo y que en su diseno se requiere de la
orientacion del Secretario Academico del Colegio del Nivel Medio Superior,
el Dr. Jesus Raul Lugo Martinez y de la Coordinadora General de Desarrollo
Académico del CNMS la Mtra. Ma. Eugenia lbarra Rodriguez, por lo que pide
la anuencia a los integrantes de que se permita el acceso a la sesion, de
manera virtual en la plataforma Teams, de dichos colaboradores del
Colegio. Siendo asi se genero el siguiente acuerdo.

AENMSP2023-EO1-A1. De conformidad con el articulo 24 del Estatuto
Organico de la Normatividad vigente de la Universidad de Guanajuato, se
aprueba por unanimidad y con 8 votos a favor la asistencia virtual a la
sesion, mediante una videollamada en la plataforma Teams, al Secretario
Acadéemico del CNMS el Dr. Jesus Raul Lugo Martinez y a la Coordinadora
General de Desarrollo Académico del CNMS la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra
Rodriguez quienes orientaran el diseno del Plan de Apoyo a la Trayectoria
Académica de los Estudiantes de la Escuela del Nivel Medio Superior de
Péenjamo.
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Universidad de Guanajuato
AENMSP2023-EO1
Primera sesion extraordinaria de la
Escuela de Nivel Medio Superior de Pénjamo
celebrada el 02 de febrero de 2023

Iniciada la participacion del Dr. Lugo Martinez y la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra
se realizaron comentarios y sugerencias que quedan descritas en los
siguientes enunciados.

En atencién a las indicaciones del Dr. J. Merced Rizo Carmona Director
del Colegio del Nivel Medio Superior es que se tiene esta platica para
orientar a los integrantes de la H. Academia de la ENMS de Pénjamo
en la elaboracion de su Plan de Trayectoria Estudiantil.

Conforme al Art. 21 del Estatuto Organico le corresponde a las
Academias velar por la imparticion adecuada del Programa de
Estudios.

De acuerdo al Art. 58 del Reglamento Académico, la Evaluacion
Progresiva se debe llevar a cabo de forma tal que se les proporcione
a los estudiantes de manera continua los resultados de su
desempeno académico y conforme a éste y de manera conjunta con
el profesor establecer estrategias de mejora en el proceso de
ensenanza-aprendizaje. Situacidon que lamentablemente no se ha
podido observar en las escuelas de nivel medio superior.

La elaboracion del Plan de Apoyo debera sustentarse en la atencion a
las multiples problematicas que enfrenta cada escuela, en su
particular contexto, implementandose a lo largo del actual semestre
Enero-Junio 2023.

Una vez detectada la problematica se estableceran las estrategias y
las acciones que se consideren adecuadas para atender dicha
problematica. Se estableceran fechas de inicio y término, asi como los
responsables y las metas a alcanzar. También es imprescindible
hacer mencion del indicador en el que se sustenta la propuesta. Los
indicadores mas importantes son la reprobacion, la desercion, el
rezago Y la transferencia.

Se mostraron los indices de reprobacion de los semestres Enero-
Junio 2022 y Agosto-Diciembre 2022 en la ENMS de Pénjamo,
observandose en los mismos, los diversos grupos de Algebra Il vy I,
Geometria y Trigonometria, Probabilidad y Estadistica, como los mas
elevados. Razon a ello se requieren establecer medidas para
reducirlos.

Se compartieron los comparativos de los resultados institucionales
AD22 observandose que no se tienen promedios aprobatorios, aun y
cuando se pudiera estar sobre la media institucional.

La Multimodalidad Educativa puede ser utilizada como medio o
estrategia para la reduccion de los indices de reprobacion.

Otro problema detectado es el alto indice de reprobacion en las
UDAs de Tutoria |, Il, lll, IV y V, asi como de las Actividades Deportivas;
en este punto la Mtra. Ma. Eugenia lIbarra comenta que como
estrategias institucionales para abatir esta reprobacion se han
considerado los Cursos de Invierno y de Verano y para el caso
particular de las Tutorias unas acciones encaminadas a recabar las
evidencias de actividades integradoras de los cursos, las cuales
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118 permitirian acreditar extemporaneamente dichas UDAs, no obstante,
119 no se tuvo la respuesta esperada por los estudiantes y pocos
120 aprovecharon esta opcion. En estos momentos se esta buscando la
121 alternativa institucional de ofertar las UDAs de Tutoria de manera
122 virtual y con el compromiso de las ENMS para que promuevan entre
123 los estudiantes que las cursen y aprovechen la oportunidad de
124 regularizarlas. Sobre este mismo punto, se contemplan estrategias
125 preventivas como lo son: 1) la capacitacion de los docentes en el
126 manejo de las UDAs autogestivas y autocalificables en la Plataforma
127 del SUME, 2) una Guia del Docente Unica y 3) un programa
128 permanente de capacitacion.

129 - Las Actividades Deportivas también han tenido un incremento en el
130 indice de reprobacion, ya que los estudiantes les dan prioridad a otras
131 unidades de aprendizaje. Como estrategias se proponen: 1) que las
132 alumnas y los alumnos que formen parte de selectivos vy
133 representativos cubran sus horas de deportes con la participacion
134 que tengan en dichos conjuntos, 2) ofertar actividades hibridas en
135 coordinacion Colegio - ENMS para que los estudiantes deudores
136 realicen actividades presenciales y otras de manera virtual mediante
137 las plataformas institucionales y 3) ofertar los cursos de invierno y
138 verano para la respectiva regularizacion.

139 - Educacion Ambiental y Sustentabilidad ha mostrado altos indices de
140 reprobacion debido al enfoque equivocado que le han dado algunos
141 profesores. Por ello es necesario tener presentes los objetivos de esta
142 UDA y no exigirles a los estudiantes mucho mas de lo que se
143 pretende en el programa. Se requiere focalizar esfuerzos para la
144 adquisicion de una toma de conciencia sobre la problematica
145 medioambiental y de sustentabilidad.

146 - En el caso de Inglés la estrategia es que se sigan capacitando a los
147 profesores, que se consigan las certificaciones correspondientes. Otra
148 accion consiste en aprovechar a los alumnos talento para que
149 interactien con sus companeros y se fortaleza el aprendizaje
150 mediante la ensenanza entre pares.

151 Se incorpora a la sesion la maestra Sara Martinez Lopez a las 12:01 hrs.
152 Una vez concluida la participacion de los invitados y con las aportaciones
153 de los integrantes de la academia se puntualizaron los siguientes
154 aspectos:

155 - El Plan de Apoyo a la Trayectoria Estudiantil se debe centrar en dos
156 problematicas y en sus respectivas estrategias. Considerando todo lo
157 que implica atender y dar seguimiento puntual y formal, se
158 recomienda focalizar los esfuerzos y alcanzar las metas que se
159 establezcan en pocas estrategias.

160 - Las metas se deberan establecer en términos de porcentajes de
161 reprobacion, desercion y rezago conforme a los datos arrojados de
162 estos indicadores en los semestres EJ22 y AD22.
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- Se requiere implementar una capacitacion a los tutores, sobre todo a
los de recién ingreso en esta labor, en la interpretacion de la
normativa institucional y el conocimiento del programa educativo
para orientar al alumno en la toma de decisiones académicas, tales
como el alta y la baja de unidades de aprendizaje, programacion de
examenes de regularizacion, entre otras. La Mtra. Ma. Eugenia Ibarra
comenta que se pueden solicitar capacitaciones especificas de
acuerdo con las necesidades e intereses de los tutores de la ENMS
de Pénjamo.

- Se hace mencion del impacto que tiene el diseno curricular en el
rezago, ya que los alumnos no perciben la necesidad de regularizar
sus materias con la debida oportunidad y dado que el programa
educativo se los permite, avanzan en sus inscripciones adeudando
unidades de aprendizaje de los semestres iniciales. La falta de
candados facilita a los chicos acumular materias reprobadas y con
ello la posibilidad de que se genere un rezago generacional.

- Oftro aspecto que impacta en la implementacion del Plan de Estudios
es el perfil del docente y que con las adecuaciones y modificaciones
que ha tenido el programa, se ha visto la necesidad de asignar
profesores que no cubren el perfil idoneo en varias unidades de
aprendizaje.

Se retira de la sesion la Dra. Maria del Carmen Moreno Frias siendo las
12:36 hrs.

Como conclusion de su intervencion en la sesion y antes de retirarse el
Dr. Jesus Raul Lugo Martinez y la Mtra. Ma. Eugenia Ibarra Rodriguez
puntualizan que la propuesta se centre en dos problematicas y sus
respectivas estrategias para ser atendidas a lo largo de este semestre,
que puedan ser evidenciadas y que se vean reflejadas en un descenso
en los indices de reprobacion correspondientes. También se solicitan los
acuerdos generados en esta sesion de academia. Se cierra la
videollamada por Teams siendo las 12:54 hrs.

Como comentarios adicionales a la presentacion se destacaron los

siguientes:

Director Gerardo Fuentes Cordera. Menciona que se han estado

asignando profesores a unidades de aprendizaje que no corresponden a

su perfil de formacion, situacion que abona a la reprobacion y al rezago.

Por otra parte, se han reducido el numero de horas de muchas unidades

de aprendizaje; lo que conlleva a que un solo profesor se vea en la

necesidad de impartir varias UDAS y a varios grupos para poder cubrir su
nombramiento laboral.

Profesora Luz Maria Gonzalez Tafoya. Considera que las capacitaciones

que se estan dando en materia de Tutoria no han resultado funcionales.

Anade que dichas capacitaciones deben estar enfocadas al

conocimiento del Plan de Estudios y al seguimiento de la Trayectoria

Académica de los estudiantes, a efecto de tener elementos para una

adecuada toma de decisiones.
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209 Se retira de la sesion la maestra Sara Martinez Lopez siendo las 13:05 hrs.
210 El Secretario Académico IBQ. Juan Carlos Herrera Enciso. Propone que
211 se lleven a cabo una serie de capacitaciones a los tutores y tutoras de
212 recien incorporacion en los temas de Mapa Curricular y Analisis de
213 Kardex. Comenta adicionalmente, que resulta fundamental implementar
214 la Evaluaciéon Progresiva entendiéndose como parte de un proceso de
215 seguimiento y de mejora continua.
216 En este momento el Director Gerardo Fuentes Cordera toma la palabra y
217 explica la propuesta que al momento se tiene del Plan de Trayectoria
218 Acadeémica; mismo que se detalla en la siguiente tabla:
219
PROBLEMATICA ESTRATEGIAS ACTIVIDAD iNicio |NMNRERWINGIIN  RESPONSABLE INDICADOR
Revision de perfiles para UDAs Nov/ Dic2022 |Ene. 2023 Coordinador Administrativo
PLANEACION DE LA DOCENCIA Asignacién docente para UDAs Dic. 2022 Ene. 2023 Director
Revisidn colegiada de las Guias Docentes por UDAEne. 2023 Ene. 2023 Coordinador Administrativo
DOCENCIA
INSTRUMENTACION DE LA |Elaboracién de Horarios semestrales Nov/ Dic2022 |Ene. 2023 Director
DOCENCIA Proceso Ensefianza-Aprendizaje Ene. 2023 Jun. 2023 Docentes de la unidad
Evaluaciones Finales Jun. 2023 Jun. 2023 Docentes de la unidad
AREA GENERAL
Asignacion de docentes en la actividad tutorial |Dic. 2022 Ene. 2023 Director Matricula,
PLANEACION DE TUTORIA |Asignacién de tutorados Dic. 2022 Ene. 2023 Coordinador de Tutorias Indices de
PROGRAMA Asesoria para el Proyecto Semestral Educativo (P| 16-ene-23 21-ene-23|Tutores desercion,
INSTITUCIONAL Altas y Bajas de UDAs 23-ene-23 may-23|Tutores Indices de
DETUTORIA ACOMPANAMIENTO TUTORIAlEntrevistas grupales del modelo tutorial Ene. 2023 Jun. 2023 Tutores reprobacion,
Entrevistas individuales del modelo tutorial Ene. 2023 Jun. 2023 Tutores Rezago,
SEGUIMINETO TUTORIAL Preinscripcion. Ene. 2023 Ene. 2023 Tutores Eficiencia
23/01/2023 (1)  10/02/2023 (1) gud";ile”:"iii';
I R e e e e e e I e e —
Inscripcion de proyectos de Servicio Social 29-may-23| 07-jul-23|Alumnos y responsables de S.Soci{eyidencias en
Autorizacion de reportes de Servicio Social Jul. 2023 Jul. 2023 Coordinador Servicio Social avance de
INUDI\:JIS(E::ROS?D:[I;A CURSO EN CAMPUS DIGITAL (Realizar curso de Induccién en Campus Digital
EGUNDA LENGU. EVALUACION DE 2a LENGUA |Aplicacion de examen de Ubicacién
APRENDIZAJE DE 2a LENGUA |Ofertar el curso de idiomas
INDUCCION AL

FOMENTO A LA IDENTIDAD - i
PROGRAMA UNIVERSITARIA Talleres o Actividades de Induccién
EDUCATIVO

ATENCION ALA | DEFICIENCIA DE SABERES |Curso de homologacién (PROPEDEUTICO)

VULNERABILIDA BASICOS AL INGRESO Asesorias académicas por UDAs

Divulgacion de proyectos y convocatorias entre
la comunidad académica

veranos de investigacion

Olimpiadas Académicas

Torneos de Robética

Torneos Deportivos

ATENCION A  [SENSIBILIZACION HACIA UNA | Divulgacién de actividades de cultura de paz
220 CULTURA DE PAZ CULTURA DE PAZ Talleres sobre el tema a docentes y alumnos

INCORPORACION DE
ATENCION AL | ESTUDIANTES A PROYECTOS
DESARROLLO DE DE INVESTIGACION,
TALENTOS CIENCIAS, OLIMPIADAS,
TORNEOS

221  Derivado de la exposicion anterior se plantearon los siguientes comentarios
222y sugerencias.

203 AlUMNg ©ee s Golicits aue en la medida de lo posible
224 no se programen clases a los grupos de la sexta inscripcion los dias viernes
225 por la tarde y los sabados, ya que muchos de los alumnos proximos a
226  egresar se inscriben a cursos propedeuticos que se imparten en esos
227  horarios.

228 Profesora Luz Maria Gonzalez Tafoya. Recomienda a los alumnos
229  integrantes de Academia que sean portavoces ante sus companeros y les
230 expliquen las dificultades y detalles que se tienen que atender al momento
231  de elaborar los horarios de clase.
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Director Gerardo Fuentes Cordera. Explica que se determiné que todos los
grupos de la primera inscripcion quedaran en horarios matutinos dada la
necesidad de que los alumnos de nuevo ingreso se integren, adquieran una
identidad con la escuela y participen en la mayoria de las actividades
institucionales, mismas que son en horarios matutinos.
T _Sugiere que la Evaluacién Docente se
maneje como una actividad obligatoria y requisito para poder acreditar las
UDAs de Tutoria.

Director Gerardo Fuentes Cordera. Informa que en las pasadas reuniones
por unidad de aprendizaje se determind que los exdmenes de regularizacion
deberian ser homologados de forma tal que independientemente del
profesor que aplique el examen, el instrumento sea el mismo. De esta
manera se pueden reducir las solicitudes de cambio de maestro en los
examenes de regularizacion.

Profesora Luz Maria Gonzalez Tafoya. Reitera la necesidad de que todos los
integrantes de Academia ya sean alumnos, alumnas, profesores o
profesoras asuman su compromiso con el érgano colegiado y se presenten
de manera regular a las sesiones en las que sean convocados.

Analizados y discutidos los comentarios anteriores se generaron los dos
acuerdos siguientes:

AENMSP2023-EO1-A2. Se aprueba por unanimidad y con 7 votos a favor
que el Secretario Acadéemico IBQ. Juan Carlos Herrera Enciso brindara una
capacitacion a los tutores, de reciente incorporacion a la ENMSP y a quienes
la requieran, en materia de normatividad institucional y seguimiento a la
trayectoria académica de los estudiantes.

AENMSP2023-EO01-A3. Se aprueba en lo general, por unanimidad y con 7
votos a favor la propuesta del Plan de Apoyo a la Trayectoria Académica de
los Estudiantes de la Escuela del Nivel Medio Superior de Penjamo presentada
por el Director Gerardo Fuentes Cordera quedando pendiente la inclusion
del Area General, la descripcion de las actividades y la asignacion de
porcentajes a las metas de los indicadores.

No habiendo otro asunto que tratar la reunion se da por concluida a las 14:29
hrs del dia de su inicio.
En la ciudad de Pénjamo, Guanajuato, a 02 de febrero de 2023.- El Secretario

de la Academia de la Escuela de Nivel Medio Superior de Pénjamo, IBQ.
Juan Carlos Herrera Enciso.- DOY FE.
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EL QUE SUSCRIBE IBQ. JUAN CARLOS HERRERA ENCISO, SECRETARIO
ACADEMICO DE LA ESCUELA DE NIVEL MEDIO SUPERIOR DE PENJAMO,
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 45 DE LA LEY
ORGANICA; ASI COMO EN LOS ARTICULOS 15, 81 Y 83, FRACCION VII, DEL
ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO.

CERTIFICA

Que la presente copia obra en los archivos de la Secretaria Académica de la
Escuela de Nivel Medio Superior de Pénjamo y corresponde al ACTA DE LA
CUARTA SESION ORDINARIA DE LA H. ACADEMIA DE LA ENMS DE
PENJAMO CELEBRADA EL 16 DE DICIEMBRE DE 2022, aprobada por la
Academia de la Escuela de Nivel Medio Superior de Pénjamo mediante el
acuerdo AENMSP2023-01-A1 emitido en la primera sesion ordinaria de la
Escuela de Nivel Medio Superior de Pénjamo celebrada el 28 de abril de
2023. DOY FE.
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