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Proyecto Integral del ProDES que se presenta en el marco del PIFI 2008-2009
Datos generales del proyecto

Institución:        Universidad de Guanajuato          DES:Ciencias Económicas Administrativas     

.        

Nombre del proyecto:   Fomento del Mejoramiento Integral  de la DES de Ciencias Económico Administrativas
.  

Nombre del responsable del proyecto:   

Mtro. Juan Miguel Ramírez Sánchez


.

Grado académico:  
Doctorante en Gestión Empresarial 






.

Perfil deseable reconocido por la SEP: Si (   )   No (   )

Cargo:    
Director de la Facultad de Ciencias Administrativas





.

Teléfono:         01 (461) 61 40242       ext. 2147 Correo electrónico:   
dirfca@prodigy.net.mx


.
Objetivo general del proyecto:      
Fomentar el Mejoramiento Integral de la DES de Ciencias Económicas Administrativas mediante el avance en el grado y perfil deseable de los profesores de tiempo completo y la debida habilitación de la planta docente con el fin consolidar los Cuerpos Académicos en términos de la visión de la DES de Ciencias Económico Administrativas para el año 2012, coadyuvando así al fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica, la buena calidad académica de los Programas Educativos, la innovación y calidad educativa que permitan elevar el  desempeño   académico de los estudiantes de la DES de Ciencias Económicas Administrativas.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Justificación del proyecto:
Los resultados de la auto evaluación del PIFI 2007 conducen al compromiso institucional de continuar avanzando en el logro de las metas planeadas, por medio de las acciones de fortalecimiento institucional para el 2008-2009, de la DES de Ciencias Económico Administrativas. En particular, en el esfuerzo por mejorar el grado y perfil deseable de los profesores de tiempo completo y habilitar debidamente a la planta docente para la consolidación de los Cuerpos Académicos, al tiempo de incrementar la vitalidad de los mismos, la generación de líneas de investigación, el intercambio con sus pares académicos y en la colaboración en red, para el trabajo en equipo y la divulgación de los resultados de las investigaciones realizadas en el ámbito de conocimiento de cada uno de los Cuerpos Académicos; Así como en la atención al estudiante por medio de estrategias que permitan la actualización de la planta docente en métodos de enseñanza aprendizaje por competencias y centrados en el estudiante, el debido equipamiento de las aulas, laboratorios y espacios indispensables para la elevación de el desempeño académico de los estudiantes, con el fin de dotarlos de una formación de Calidad.

Proyecto Integral del ProDES que se presenta en el marco del PIFI 2008-2009
Detalle del proyecto
	Objetivo particular 1: DESARROLLO  DE LOS CUERPOS ACADÉMICOS Y FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA ACADÉMICA

	Metas
	Acciones
	Recursos

	
	
	
	2008
	2009
	

	Num.
	Descripción
	Num.
	Descripción
	Num.
	Concepto*
	Cantidad
	Costo unitario
	Costo total
	Justificación
	Cantidad
	Costo unitario
	Costo total
	Justificación
	Tipo*

	1.1
	Lograr que al menos un CA se consolide y dos pasen de ‘en formación’ a ‘en consolidación’.
	1.1.1
	Participación de los PTC en diversos Congresos, Foros, Seminarios y Estancias  como miembros de los CA’s
	1.1.1.1
	Participación de los miembros de los CAS en Congresos y Seminarios Internacionales
	38
	25,000


	950,000
	Necesario para la presentación y retro alimentación de trabajos  académicos de investigación en Congresos a nivel  internacional.
	38
	30,000
	1,140,000
	Lograr la continuidad en la presentación y retro alimentación de trabajos  académicos de investigación en Congresos nivel  internacional.


	2

	
	
	
	
	1.1.1.2
	Participación de los miembros de los CAS en Congresos  y Seminarios Nacionales
	24
	5,000
	120,000
	Es necesaria la participación,  presentación y retro alimentación de trabajos de investigación   de los cuerpos académicos en foros a nivel nacional
	24
	5,000
	120,000
	Lograr la continuidad en la  participación,  presentación y retro alimentación de trabajos de investigación   de los cuerpos académicos en foros a nivel nacional


	2

	
	
	
	
	1.1.1.3
	Asistencia a Congreso (ACACIA 2009 y 2010)


	7
	10,000
	70,000
	Aprovechamiento del Congreso Acacia  para la presentación y realimentación de trabajos de investigación, ante  miembros de la  academia.
	14
	12,000
	168,000
	Mantener la participación de los profesores miembros de los CAS en  la presentación y realimentación de sus trabajos de investigación ante miembros de la Academia
.
	2

	
	
	
	
	1.1.1.4
	Asistencia a Seminarios  entre pares
	28
	3,000
	84,000
	Impulsar la Presentación y retroalimentación de trabajos de investigación con pares académicos de otras Universidades.


	28
	3,000
	84,000
	Dar continuidad a la  presentación y retro alimentación de trabajos de investigación con pares académicos de otras Universidades.
	2

	
	
	
	
	1.1.1.5
	Estancias de investigación para los PTC miembros de las CAs.
	13
	40,000
	520,000
	Lograr productos académicos que enriquezcan el conocimiento científico, derivados de la  experiencia adquirida por la estancia con pares académicos, de otras Universidades.
	12
	40,000
	480,000
	Seguir generando productos académicos que enriquezcan el conocimiento científico por la experiencia adquirida en la convivencia con pares académicos de otras Universidades.


	2

	
	
	
	
	1.1.1.6
	Asistencia a eventos Académicos de Investigación y Actualización


	10
	20,000
	200,000
	Apoyar la Investigación.
	10
	20,000
	200,000
	Apoyar la Investigación.
	2

	
	
	1.1.2
	Formación Doctoral, Académica y Disciplinar  de generaciones de reemplazo
	1.1.2.1
	Apoyo para la

Formación de recursos humanos.
inscripciones y colegiaturas


	27


	12,000
	324,000
	Mejorar la habilitación de los profesores
	27


	12,000
	324,000
	Mejorar la habilitación de los profesores
	2



	
	
	
	
	1.1.2.2
	Apoyo para estancias para la  obtención de grado doctoral de los PTC.
	9
	25,000
	225,000
	El grado máximo preferente permitirá el facilitar la transición de grado de los cuerpos académicos en formación a en consolidación.


	9
	25,000
	225,000
	El grado máximo preferente permitirá el facilitar la transición de grado de los cuerpos académicos en formación a en consolidación.
	2

	
	
	
	
	1.1.2.3
	Programa para la formación Docente y Disciplinar
	10
	10,000
	100,000
	Mejorar la habilitación de los profesores y Estandarizar la formación docente


	17
	10,000
	170,000
	Mejorar la habilitación de los profesores y Estandarizar la formación docente
	1

	
	
	
	
	1.1.2.4
	Materiales diversos para la investigación de campo
	8
	6,000
	48,000
	Apoyar la realización de investigación de campo para la elaboración de tesis de grado.
	6
	7,000
	42,000
	Apoyar la realización de investigación de campo para la elaboración de tesis de grado.
	3

	
	
	
	
	1.2.2.5
	Apoyo para  la publicación de tesis de grado.
	8
	12,000
	96,000
	Apoyar la edición  y publicación de tesis de grado.
	6
	12,000
	72,000
	Apoyar la edición  y publicación de tesis de grado.
	3

	
	
	1.1.3
	Difusión del conocimiento de las LGAC de los CA


	1.1.3.1
	Apoyo para la edición de libros
	4
	40,000


	160,000
	Actividad necesaria para la promoción de los perfiles  SNI y PROmep de los PTC.


	7
	40,000
	280,000
	Actividad necesaria para la promoción de los perfiles  SNI y PROmep de los PTC.


	2

	
	
	
	
	1.1.3.2
	Edición de libro
	6
	200,000
	1,200,000
	Actividad necesaria para la promoción de los perfiles  SNI y PROmep de los PTC.
	NA
	NA
	0
	NA
	2

	
	
	
	
	1.1.3.3
	Apoyo para la divulgación  de artículos en revistas arbitradas
	7
	1,500
	10,500
	Actividad necesaria para la promoción de los perfiles  SNI y PROmep de los PTC.


	14


	1,500
	21,000
	Actividad necesaria para la promoción de los perfiles  SNI y PROMEP de los PTC.
	2

	
	
	1.1.4
	Creación de nuevas plazas
	1.1.4.1
	Publicación de convocatoria
	8
	8,000
	64,000
	Se requiere de hacer del conocimiento de la sociedad a través de las convocatorias


	9
	8,000
	72,000
	Se requiere de hacer del conocimiento de la sociedad a través de las convocatorias
	2
	
	

	
	
	
	
	1.1.4.2
	Adquisición de mobiliario y equipo de cómputo para las nuevas plazas.
	9
	76,000
	684,000
	La incorporación de nuevas plazas implica dotarlos de el mobiliario  mínimo para realizar sus labores


	6
	76,000
	456,000
	La incorporación de nuevas plazas implica dotarlos de las herramientas mínimas para realizar sus labores
	2,4

	1.2
	Consolidación de una red de Cuerpos Académicos entre la Universidad de Guanajuato, La Universidad de Nayarit y la Universidad de Guadalajara (CUCEA).
	1.2.1.
	Realizar el Primer Congreso Regional de Administración


	1.2.1.1.
	Sesiones preliminares de trabajo entre representantes de CA´s para  realizar un Primer Congreso Regional de Administración.


	3 
	30,000
	90,000
	Planeación y organización del evento, así como discusión de programa.


	NA
	NA
	NA
	NA
	2

	
	
	
	
	1.2.1.2.
	Difusión del evento.
	1 
	20,000
	20,000
	Lograr posicionar el evento mediante la promoción adecuada
	NA
	NA
	NA
	NA
	2

	
	
	
	
	1.2.1.3.
	Viáticos a Invitados especiales (conferencistas magistrales)
	3 
	15,000
	45,000
	Gastos de conferencistas
	NA
	NA
	NA
	NA
	2

	
	
	
	
	1.2.1.4.
	Publicaciones de Memorias


	100 
	500


	50,000
	Materiales
	NA
	NA
	NA
	NA
	2

	
	
	1.2.2.
	Incrementar la Oferta Educativa a nivel licenciatura y de manera interinstitucional. 
	1.2.2.1.
	Desarrollar la propuesta de una Licenciatura en Gestión de Empresas de Servicios (LGES)
	10 
	10,000
	100,000
	Pago de viáticos a profesores.
	10 
	10,000
	100,000
	Pago de viáticos a Profesores
	2

	
	
	
	
	1.2.2.2.
	Llevar a cabo un estudio de factibilidad para la creación de la LEGS.
	NA
	NA
	NA
	NA
	1 
	150,000
	150,000
	Honorarios y pago de servicios a consultores y a profesores.
	1,2

	1.3
	Mejoramiento de la gestión de los CA´s
	1.3.1
	Organización de seminarios
	1.3.1.1
	Realización de seminarios de ciencia, tecnología y calidad


	2
	20,000
	40,000
	Presentación de trabajos de investigación con pares académicos
	2
	20,000
	40,000
	Presentación de trabajos de investigación con pares académicos
	2

	
	
	
	
	1.3.1.2
	Apoyo para viáticos de seminarios departamentales
	26
	3,300
	85,800
	Presentación de trabajos de investigación con pares académicos
	26
	3,630
	94,380
	Presentación de trabajos de investigación con pares académicos
	2

	
	
	1.3.2.
	Organización de congresos
	1.3.2.1
	Realización del congreso internacional de economía
	1
	520,000
	520,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel internacional
	1
	600,000
	600,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel internacional
	2

	
	
	
	
	1.3.2.2
	Realización del congreso de RH
	1
	350,000
	350,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel
	1
	350,000
	350,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel
	2

	
	
	
	
	1.3.2.3


	Realización del encuentro de Equipos.
	1
	550,000
	550,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel
	1
	550,000
	550,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel
	2

	
	
	
	
	1.3.2.4.
	Realización del Congreso de Calidad
	1
	350,000
	350,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel
	1
	350,000
	350,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel
	2

	
	
	
	
	1.3.2.5
	Realización del 5º.  y 6º. congreso Internacional de FCA Celaya
	1
	350,000
	350,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel
	1
	350,000
	350,000
	Enriquecer el conocimiento científico de frontera en investigación a nivel
	2

	TOTAL SOLICITADO PARA EL OBJETIVO PARTICULAR 
	$ 7´406,300.00
	
	$ 6´438,800.00
	


· Aplica a 2008 y a 2009
	Objetivo particular 2: ATENCIÓN A ESTUDIANTES

	Metas
	Acciones
	Recursos

	
	
	
	2008
	2009
	

	Num.
	Descripción
	Num.
	Descripción
	Num.
	Concepto*
	Cantidad
	Costo unitario
	Costo total
	Justificación
	Cantidad
	Costo unitario
	Costo total
	Justificación
	Tipo*

	2.1
	Programa de actualización de la planta docente en métodos de enseñaza aprendizaje


	2.1.1
	Cursos de actualización  y formación
	2.1.1.1
	Curso y/o Diplomado en metodologías de enseñanza aprendizaje
	3
	50,000
	150,000
	Los PE deben adoptar métodos de enseñanza aprendizaje centrados en enfoques constructivistas
	3
	50,000
	150,000
	Los PE deben adoptar métodos de enseñanza aprendizaje centrados en enfoques constructivistas
	1

	
	
	
	
	2.1.1.2
	Curso para la elaboración de currículo basado en competencias
	3
	50,000
	150,000
	Los PE deben adoptar métodos de enseñanza aprendizaje centrados en enfoques constructivistas
	3
	50,000
	150,000
	Los PE deben adoptar métodos de enseñanza aprendizaje centrados en enfoques constructivistas
	1

	
	
	
	
	2.1.1.3
	Talleres para Fortalecer el aprendizaje en áreas de matemáticas y economía


	10
	5,000
	50,000
	El hecho sea titular del taller les da confianza a los alumnos que lo toman
	10 
	5,000
	50,000
	El hecho sea titular del taller les da confianza a los alumnos que lo toman
	2

	2.2
	Fortalecer los procesos de enseñanza aprendizaje  mediante el equipamiento y adquisición de equipos, mobiliario e insumos. Así como el desarrollo de tecnologías innovadoras.
	2.2.1
	Equipamiento de laboratorios y habilitación de tecnologías virtuales
	2.2.1.1
	Adquisición de equipos   de cómputo e impresoras para el laboratorio de Ofimática


	10 
	16,500


	165,000
	El laboratorio de Ofimática es el área  en que se les capacita para el mantenimiento preventivo y correctivo de PC’s , sin embargo se carece de equipo actualizado para el correcto desarrollo de las prácticas.
	10 
	16,500
	165,000
	Se considera de vital importancia seguir fortaleciendo la infraestructura académica, en busca de una mejor formación de los alumnos.
	4

	
	
	
	
	2.2.1.2
	Software especializado y licencias
	2
	200,000
	400,000
	Apoyar el proceso formativo de los alumnos con el uso de software especializado con las licencias correspondientes a fin de satisfacer requerimientos explícitos por los organismos evaluadores y acreditadores.
	3
	150,000
	450,000
	En busca de ir fortaleciendo la calidad de los programas académicos, se hace necesaria la adquisición de software especializado de mayor utilidad, en apoyo al proceso de enseñanza aprendizaje.


	3

	
	
	
	
	2.2.1.3


	Equipamiento de laboratorio de mercadotecnia
	1
	450,000
	450,000
	Equipamiento indispensable para apoyar el proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes
	1
	50,000
	50,000
	Mantenimiento del Equipamiento indispensable para apoyar el proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes
	4

	
	
	
	
	2.2.1.4


	Equipamiento de laboratorio de Simulador de Negocios.
	1
	520,000
	520,000
	Equipamiento indispensable para apoyar el proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes
	1
	50,000
	50,000
	Mantenimiento del Equipamiento indispensable para apoyar el proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes
	4

	
	
	
	
	2.2.1.5
	Adquisición de equipo de cómputo para la  Actualización de parte del equipo del Centro de Cómputo.
	6
	15,000
	90,000
	Se tiene la necesidad de reemplazar por actualización, algunas computadoras del centro de cómputo.
	6
	16,000
	96,000
	Se tiene la necesidad de reemplazar por actualización, algunas computadoras del centro de cómputo.
	4

	
	
	
	
	2.2.1.6.
	Adquisición de impresoras para la  Actualización de parte del equipo del Centro de Cómputo.
	3
	10,000
	30,000
	Se tiene la necesidad de reemplazar por actualización, algunas impresoras del centro de cómputo.
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.1.7


	Adquisición de equipo de cómputo  para proyectos de simulación econométrica.


	10 
	18,OOO
	180,000
	Equipo  indispensable para solucionar la obsolescencia de equipo que repercute en la calidad del desarrollo de la investigación y la docencia.
	6
	18,000
	108,000
	Equipo  indispensable para solucionar la obsolescencia de equipo que repercute en la calidad del desarrollo de la investigación y la docencia.
	4

	
	
	
	
	2.2.1.8
	Compra de portátiles
	2
	20,000
	40,000
	Se cuenta con un número limitado de portátiles por lo que cuando se presenta la necesidad no se puede satisfacer para todos los profesores que lo solicitan.
	2 
	22,000
	44,000
	Se cuenta con un número limitado de portátiles por lo que cuando se presenta la necesidad no se puede satisfacer para todos los profesores que lo solicitan.
	4

	
	
	
	
	2.2.1.9
	Compra de No Breaks
	20 
	1,500
	30,000
	Actualmente solo dos profesores cuentan con un “no break”, siendo estos indispensables.
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.1.10.
	Adquisición e instalación de aire acondicionado en sala virtual, en la de uso múltiple, auto acceso .
	3 
	90,000
	270,000
	Indispensable para Facilitar el proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes
	3 
	9,00O
	27,000
	Mantenimiento  necesario  para Facilitar el proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes
	4

	
	
	
	
	2.2.1.11


	Adecuación de espacio para un centro de super cómputo de LCIA
	NA
	NA
	NA
	NA
	1
	2,049.000
	2,049,000
	Se requiere de un centro para la aplicación de software especializado para las actividades de docencia en LSIA


	4

	
	
	
	
	2.2.1.12.
	Adecuación del centro de Auto acceso
	1
	126,555.83


	126,555.83
	Es necesario adecuar el espacio y dotar del equipamiento básico para habilitar el centro de auto acceso
	1
	250,000
	250,000
	Necesario para proporcionar los espacios y equipamientos complementarios para el centro de auto acceso
	4

	
	
	
	
	2.2.1.13.
	Contar  con Plataformas Educativas Virtuales (Blackboard, Moodle, Claroline o eCollege)

con impacto en la DES de Ciencias Económico Administrativas
	1
	7,864,518


	7,864,518


	La educación virtual  del Área de Ciencias Económicos Administrativas se ha manifestado el interés y decisión

a  mediano plazo de manera progresiva la modalidad de educación a distancia y virtual y en ambientes virtuales
	1
	7,604,082


	7,604,082


	La educación virtual  del Área de Ciencias Económicos Administrativas se ha manifestado el interés y decisión

a  mediano plazo de manera progresiva la modalidad de educación a distancia y virtual y en ambientes virtuales


	4

	
	
	2.2.2.
	Equipamiento de Aulas
	2.2.2.1


	Equipamiento de cañones video proyectores
	15
	15,000
	225,000
	En atención  a la innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa


	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.2.
	Equipamiento de cañón video proyector móvil
	1  
	25,000
	25,000
	Se cuenta con un mínimo de equipos de proyección y dado su utilización en actividades de extensión, docencia y administrativas.
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.3.
	Equipamiento  de Video Cámara Digital


	1 
	12,000
	12,000
	Para soportar actividades de docencia y extensión como los seminarios departamentales que se filman para su evidencia visual.
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.4
	Equipamiento  de Cámaras Digitales


	8
	4,000
	32,000
	En atención  a la innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa


	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.5.
	Lámparas para proyectores


	10 
	4,900
	49,000
	En atención  a la innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.6.


	Pantallas  para proyectores
	32
	2,000
	64,000
	En atención  a la innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.7.
	pupitres
	250
	750
	187,500
	En atención  a la innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.8.


	Instalación de aire acondicionado en sala de computo

Campus celaya
	1 
	90,000
	90,000
	En atención  a la innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa


	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.9


	Instalación de aire acondicionado en auditorio

Campus Marfil
	1 
	283,000
	283,000
	En atención  a la innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa


	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.10


	Equipo de radio comunicación
	1 
	28,470
	28,470
	innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa


	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.11
	Reloj Checador
	1 
	9,157
	9,157
	innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.12
	Hidro lavadora
	1 
	27,427
	27,427
	innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.13
	Aspiradora Industrial


	1 
	11,891
	11,891
	innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.14
	Fregadora de Pisos
	1 
	16,683
	16,683
	innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.15
	Equipo de mantenimiento


	1 
	21,000
	21,000
	innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.16
	Bomba Sumergible
	1 
	10,000
	10,000
	innovación educativa lo debida atención a estudiantes requieres de adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios dignos para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.17
	Impermeabilización

de aulas


	4 
	5,000
	20,000
	Es importante contar con los espacios y equipamientos  de estos inmuebles para el eficaz desarrollo del proceso formativo.
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.18
	Bebederos


	14
	7,200
	100,800
	Es importante contar con los espacios y equipamientos  de estos inmuebles para el eficaz desarrollo del proceso formativo.
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	
	
	
	
	2.2.2.19
	Equipamiento de mobiliario para sala de usos múltiples
	1 


	144,800


	144,800
	la atención a estudiantes  y requiere de un adecuado equipamiento y mobiliario para contar con espacios  para elevar la calidad  educativa
	NA
	NA
	NA
	NA
	4

	2.3
	Fortalecimiento de la tutoría,   la  multiculturalidad y del seguimiento de egresados.
	2.3.1
	Desarrollo de  Tutoría Académica


	2.3.1.1.


	Organización  de Jornadas de Tutoría Académica
	3 
	5,000
	15,000
	Proporcionar a los estudiantes la posibilidad de interactuar con sus tutores en actividades formativas y de sensibilización


	4 
	5,000
	20,000
	Es un programa permanente que se desarrolla por lo menos 2 veces por cada ciclo escolar, al fin de alcanzar los objetivos de la tutoría académica.


	1,2,3

	
	
	
	
	2.3.1.2.
	Capacitación de la planta de profesores en Tutoría para una mejora atención de los alumnos.
	10 
	2,500
	25,000


	Actualización del sistema de tutorías para compartirlo con la plantilla de PTCS que desarrollan tutoría en el PE


	10 
	3,000
	30,000
	Actualización del sistema de tutorías para compartirlo con la plantilla de PTCS que desarrollan tutoría en el PE


	1

	
	
	
	
	2.3.1.3.
	Organización de las Jornadas Culturales, Deportivas y recreativas de integración.
	  2
	10,000
	20,000
	Las jornadas se organizan y llevan a cabo en cada periodo escolar como actividades extracurriculares a fin de coadyuvar al desarrollo integral de los estudiantes.
	3
	12,000
	36,000
	Las jornadas se organizan y llevan a cabo en cada periodo escolar como actividades extracurriculares a fin de coadyuvar al desarrollo integral de los estudiantes.


	1,2,3

	
	
	2.3.2.
	Mejora el rendimiento académico de los estudiantes y de la Titulación y  empleabilidad de los egresados.
	2.3.2.1
	Programa ara el mejoramiento  del rendimiento académico


	1 
	127,500
	127,500
	Apoyar las acciones de remediación y acompañamiento para los alumnos durante su trayectoria escolar


	1
	127,500
	127,500
	Apoyar las acciones de remediación y acompañamiento para los alumnos durante su trayectoria escolar
	2

	
	
	
	
	2.3.2.2.
	Organización de Curso de Titulación


	2
	50,000
	100,000
	Incrementar la tasa de titulación y facilitar la inserción de los egresados en el mercado laboral.


	2
	60,000
	120,000
	Incrementar la tasa de titulación y facilitar la inserción de los egresados en el mercado laboral.
	2

	
	
	
	
	2.3.2.3.
	Programa de seguimiento de Egresados
	1 
	30,000
	30,000
	Se requiere el acercamiento y seguimiento contactando de manera personal a los egresados
	1 
	33,000
	33,000
	Se requiere el acercamiento y seguimiento contactando de manera personal a los egresados
	2



	
	
	
	
	2.3.2.4


	Elaboración de una base de datos para la concentración de la información, así como la realización de los estudios de satisfacción de empleadores de egresados.
	6
	40,000
	240,000
	Se considera importante monitorear, en el exterior,  los niveles de satisfacción de los empleadores y de los egresados, así como los PE con el objeto de garantizar su pertinencia.


	6


	15,000
	90,000
	Se debe considerar como una acción permanente el contar con estos estudios, ya que se contribuyen en la actualización de los programas académicos.


	1,2

	
	
	2.3.3.
	Consolidar la Multiculturalidad  para la práctica profesional de los Estudiantes en el extranjero


	2.3.3.1
	1er.y 2º Foro estudiantil  sobre Multiculturalidad
	1 
	350,000
	350,000
	Consolidar la práctica profesional de los estudiantes por medio de la Multiculturalidad para facilitar la movilidad de los mismos.
	1 
	350,000
	350,000
	Consolidar la práctica profesional de los estudiantes por medio de la Multiculturalidad para facilitar la movilidad de los mismos.
	1,2

	
	
	
	
	2.3.3.2.
	Implementar el laboratorio taller de multiculturalidad
	1 
	30,000
	30,000
	Crear espacios para  desarrollar la Multiculturalidad para facilitar la movilidad de los mismos
	
	
	
	
	4,5

	2.4
	Difusión y participación de alumnos en programas de movilidad, estancias, visitas y eventos académicos


	2.4.1.
	Impulsar la participación de alumnos en programas de movilidad, estancias, visitas y eventos académicos


	2.4.1.1
	Apoyos económicos para movilidad de estudiantes en intercambios académicos de seis meses o un año en el país.
	10
	5,000
	50,000
	Incrementar el perfil de los  alumnos de la DES, en su áreas de conocimiento, investigación y difusión.


	10
	6,000
	60,000
	Incrementar el perfil de los  alumnos de la DES, en su áreas de conocimiento, investigación y difusión.


	2

	
	
	
	
	2.4.1.2.
	Ayuda para la Participación de los estudiantes en programas de doble titulación en el extranjero.


	10 
	28,000
	280,000


	Incrementar la movilidad  internacional de los estudiantes a través de los convenios con Universidades socios
	20 
	30,000
	600,000
	Incrementar la movilidad  internacional de los estudiantes a través de los convenios con Universidades
	2

	
	
	
	
	2.4.1.3.
	Ayuda única para la participación de los estudiantes en intercambios  académicos  de Seis Meses o  un año en el extranjero


	50
	15,000
	750,000
	Incrementar la movilidad  internacional de los estudiantes a través de los convenios con Universidades socios
	55
	15,000
	825,000
	Incrementar la movilidad  internacional de los estudiantes a través de los convenios con Universidades socios
	2

	
	
	
	
	2.4.1.4
	Asistencia a congresos nacionales
	340
	1,000
	340,000
	Fortalecer la participación de alumnos en las actividades

Académicas
	340
	1,000
	340,000
	Fortalecer la participación de alumnos en las actividades

Académicas


	2

	
	
	
	
	2.4.1.5.
	Participación de alumnos en el Congreso Nacional de la Asociación Nacional de Estudiantes de Economía
	20 


	4,000
	80,000
	Complementar las actividades curriculares de la licenciatura para enriquecer el desarrollo integral de los alumnos.


	20 
	4,400
	88,000
	Complementar las actividades curriculares de la licenciatura para enriquecer el desarrollo integral de los alumnos.
	2

	
	
	
	
	2.4.1.6.
	Inscripción y viáticos para asistir al Concurso Nacional de Economía
	9 
	4,000
	36,000


	Fomentar la participación de los alumnos en eventos con pares académicos.
	9
	4,400
	39,600
	Fomentar la participación de los alumnos en eventos con pares académicos..
	2

	
	
	
	
	2.4.1.7.
	Visitas Guidas a instituciones, entidades y organismos


	90
	3,000
	270,000
	Reforzar los aprendizajes teóricos con oportunidades de vivencias  que les permitan interactuar en espacios donde se práctica sus conocimientos
	90
	3,000
	270,000
	Reforzar los aprendizajes teóricos con oportunidades de vivencias  que les permitan interactuar en espacios donde se práctica sus conocimientos
	2

	
	
	
	
	2.4.1.8.
	Fomento de estadías y viajes prácticas a nivel nacional


	17
	10,000
	170,000
	Reforzar la proyección y desarrollo de los alumnos con sus prácticas y estadías a nivel nacional, lo cual les permitirá encontrar entornos de enseñanza aprendizaje idóneos al perfil


	12
	11,000
	132,000
	Reforzar la proyección y desarrollo de los alumnos con sus prácticas y estadías lo cual les permitirá encontrar más y mejores áreas de oportunidad para desarrollarse profesionalmente.
	1,2

	
	
	
	
	2.4.1.9.
	Realización de prácticas profesionales en el país
	100 
	2,000
	200,000
	Apoyo para transporte y manutención.
	120 
	2,500
	300,000
	Apoyo para transporte y manutención.
	2

	
	
	
	
	2.4.1.10.
	Realización de prácticas profesionales en el extranjero.
	20 
	5,000
	100,000
	Apoyo para transporte y manutención.
	20 
	5,000
	100,000
	Apoyo para transporte y manutención


	2

	
	
	
	
	2.4.1.11.


	Fomento al Intercambio académico
	6 
	15,000
	90,000
	La experiencia derivada del intercambio académico contribuira a la formación integral del alumno , enriqueciendo su visión, prospectiva y conocimiento de otras culturas
	6
	17,000
	102,000
	La experiencia derivada del intercambio académico contribuira a la formación integral del alumno , enriqueciendo su visión, prospectiva y conocimiento de otras culturas
	2

	
	
	
	
	2.4.1.12.
	Feria del empleo
	1 
	115,500
	115,500
	Fortalecer la participación de alumnos en las actividades

Académicas
	1 
	130,000
	130,000
	Fortalecer la participación de alumnos en las actividades

académicas
	2

	
	
	2.4.2
	Organización, difusión de un congreso

inter estudiantil del negocios.
	2.4.2.1
	Organización y Difusión del evento
	1 
	460,000
	460,000
	Impulsar la autogestión en grupos estudiantiles para su desarrollo profesional mediante un Congreso Estudiantil de Negocios.
	1 
	460,000
	460,000
	Impulsar la autogestión en grupos estudiantiles para su desarrollo profesional mediante un Congreso Estudiantil de Negocios.
	2

	
	
	
	
	2.4.2.2.


	Invitación a expositores por área temática
	10 
	10,000
	100,000
	Honorarios y atención a Ponentes
	10 
	10,000
	100,000
	Honorarios y atención a Ponentes
	1,2

	TOTAL SOLICITADO PARA EL OBJETIVO PARTICULAR 2
	$ 15´852,801.83
	
	$ 15’ 596,182.00
	


	Objetivo particular 3: INCREMENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE T.S.U. Y LICENCIATURA

	Metas
	Acciones
	Recursos

	
	
	
	2008
	2009
	

	Num.
	Descripción
	Num.
	Descripción
	Num.
	Concepto*
	Cantidad
	Costo unitario
	Costo total
	Justificación
	Cantidad
	Costo unitario
	Costo total
	Justificación
	Tipo*

	3.1
	Lograr y mantener la acreditación de los programa de licentiatura y TSU
	3.1.1
	Solicitud ante los organismos  correspondientes para la acreditación de los tres PE de TSU.
	3.1.1.1
	Pago por los servicios de la acreditación.


	1
	40,000
	40,000
	Nuestro compromisos como Institución Educativa y a su vez como DES dentro de está, es ofrecer P.E. reconocidos por su calidad.
	2
	40,000
	80,000
	Se considera primordial ir cerrando brechas en la calidad de la competitividad de todos los programas educativos que ofrece la DES.
	1



	
	
	
	
	3.1.1.2
	Viáticos de acreditadores
	2
	8,000
	16,000
	Para el proceso de acreditación de los P.E. es preciso pagar viáticos a los acreditadores.
	4
	8,000
	32,000
	Para el proceso de acreditación de los P.E. es preciso pagar viáticos a los acreditadores.
	2

	
	
	3.1.2
	Seguimiento de recomendaciones por parte organismos de COPAES
	3.1.2.1
	Pago de servicios de seguimiento
	9
	30,000
	270,000
	Es necesario para dar continuidad al mantenimiento de la acreditación
	
	
	
	
	2

	
	
	
	
	3.1.2.2
	Viáticos
	18
	9,000
	162,000
	Es necesario para dar continuidad al mantenimiento de la acreditación
	
	
	
	
	2

	
	
	
	
	3.1.2.3
	Orientación profesional


	NA
	NA


	NA
	NA
	1 
	50,200
	50,200
	Para dar cumplimiento a las recomendaciones de CACECA
	2

	
	
	
	
	3.1.2.4
	Seguimiento de egresados
	1 
	147,998
	147,998
	Involucrar a los egresados en reuniones de  integración, discusión y proyección sobre las tendencias del mercado laboral
	1 
	147,998
	147,998
	Involucrar a los egresados en reuniones de  integración, discusión y proyección sobre las tendencias del mercado laboral
	2



	
	
	
	
	3.1.2.5
	Programa de vinculación con padres de familia


	NA
	NA
	NA
	Para dar cumplimiento a las recomendaciones de CACECA
	1
	45,500
	45,500
	Fortalecer los vínculos entre padres de familia e institución.
	2

	
	
	
	
	3.1.2.6
	Cumplimiento del 100% de observaciones


	NA
	NA
	NA
	Para dar cumplimiento a las recomendaciones de CACECA
	NA
	NA
	NA
	Para dar cumplimiento a las recomendaciones de CACECA
	NA

	
	
	3.1.3
	Reacreditación de programas de licenciatura
	3.1.3.1
	Pago de servicios de re-acreditación
	NA
	NA
	NA
	NA
	3
	55,000
	165,000
	Es necesario para dar continuidad al mantenimiento de la acreditación
	2

	
	
	
	
	3.1.3.2
	Viáticos Servicios de re-acreditación
	NA
	NA
	NA
	NA
	10
	10,000
	100,000
	Es necesario para dar continuidad al mantenimiento de la acreditación
	2

	
	
	3.1.4.
	Desarrollo de los centros de información,  computo y de  espacios físicos para los procesos de comunicación al interior y al exterior.
	3.1.4.1
	Mantenimiento de la pagina Web con vinculación a la pag. Institucional
	1 


	50,000
	50,000
	Es importante el mantenimiento de la pagina Web con vinculación a la pagina Institucional para la comunicación hacia el exterior
	1
	50,000
	50,000
	importante el mantenimiento de la pagina Web con vinculación a la pagina Institucional para la comunicación hacia el exterior

	2

	
	
	
	
	3.1.4.2
	Mantenimiento y sustitución del equipo y sistemas de cómputo que se encuentran al servicio de académicos, y alumnos.
	45
	15,000
	675,000
	Por recomendación es necesario el  Mantenimiento y sustitución del equipo y sistemas de cómputo que se encuentran al servicio de académicos, y alumnos
	45
	15,000
	675,000
	Por recomendación es necesario el Mantenimiento y sustitución del equipo y sistemas de cómputo que se encuentran al servicio de académicos, y alumnos
	4

	
	
	
	
	3.1.4.3.
	Desarrollo de un programa integral de Mantenimiento, Seguridad e Higiene.
	
	
	
	
	1 
	150,000
	150,000
	Es Necesario un estudio de las condiciones de las instalaciones que sirven de soporte físico a los programas académicos.
	2

	3.2
	Concluir la revisión, actualización y / o  rediseño curricular de los Programas Educativos.
	3.2.1
	Conclusión de la última fase del proceso del rediseño
	3.2.1.1
	Conclusión de la última fase del proceso del rediseño
	2
	100,000
	200,000
	Para dar cumplimiento a las recomendaciones de CACECA en términos de actualización de la PE.
	2
	230,000
	460,000
	Para dar cumplimiento a las recomendaciones de CACECA en términos de actualización de la PE.
	2

	3.3
	Desarrollo de personal administrativo y de apoyo
	3.3.1
	Desarrollo de personal administrativo y de apoyo
	3.3.1
	Curso de capacitación basado en competencias laborales.
	10


	20,000
	200,000
	Para dar cumplimiento a las recomendaciones de CACECA en torno al mejoramiento de la gestión de la DES.


	10
	22,000
	220,000
	Para dar cumplimiento a las recomendaciones de CACECA con respecto al mejoramiento de la Gestión.
	1

	
	
	
	
	3.3.2.
	Estudios de la Estructura

Orgánica.
	
	
	
	
	1
	100,000
	100,000
	Estudios de la Estructura

Orgánica  y procesos de interacción en beneficio de la actividad
	2

	3.4
	Plan de vinculación de proyectos de extensión de la DES
	3.4.1.
	Convenios integrales de vinculación de proyectos de extensión
	3.4.1.1.
	Visitas a empresas
	
	
	
	
	50 
	1,000
	50,000
	Impulsar la Extensión de los Servicios que emanen de la oferta educativa de nuestros programas educativos.
	2

	
	
	3.4.2.
	Programa de educación continua para reforzar proyectos de extensión
	3.4.2.1
	Programa de Mantenimiento de equipos
	1 
	100,000
	100,000
	Es necesario actualizar y mantener los equipos de extensión y docencia.
	1 
	1000,000
	100,000
	Es necesario actualizar y mantener los equipos de extensión y docencia.
	

	
	
	
	
	3.4.2.2
	Equipamiento para  educación continua
	1 
	25,000
	25,000
	Es necesario el equipamiento para facilitar las actividades de cursos y talleres.
	1 
	25,000
	25,000
	Es necesario el equipamiento para facilitar las actividades de cursos y talleres.
	2

	TOTAL SOLICITADO PARA EL OBJETIVO PARTICULAR 3
	$ 1’885,998.00
	
	$2’450,698.00
	


	Objetivo particular 4:  : Apoyo a los PROGRAMAS EDUCATIVOS de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC, (PNP SEP-CONACYT y PFC).

	Metas
	Acciones
	Recursos

	
	
	
	2008
	2009
	

	Num.
	Descripción
	Num.
	Descripción
	Num.
	Concepto*
	Cantidad
	Costo unitario
	Costo total
	Justificación
	Cantidad
	Costo unitario
	Costo total
	Justificación
	Tipo*

	4.1
	Apertura del programa de maestría en Economía, para el 2do semestre de 2009


	4.1.1
	Adquisición de títulos especializa-dos.
	4.1.1.1
	Adquisición de libros académicos y de investiga-ción
	900
	890
	801,000
	Con los títulos adquiridos se pretende fomentar, incrementar y  consolidar la investigación y la docencia, enriqueciendo ambas vertientes.
	450
	980
	441,000
	Con los títulos adquiridos se pretende fomentar, incrementar y  consolidar la investigación y la docencia, enriqueciendo ambas vertientes.
	5

	
	
	4.1.2
	Suscripción tanto de  revistas en blanco y negro, como electrónicas de interés.


	4.1.2.1
	Suscripción
	50
	12,000
	600,000
	Con los títulos adquiridos se pretende fomentar, incrementar y  consolidar la investigación y la docencia, enriqueciendo ambas vertientes.
	50
	13,200
	660,000
	Con los títulos adquiridos se pretende fomentar, incrementar y  consolidar la investigación y la docencia, enriqueciendo ambas vertientes.
	5

	
	
	
	
	4.1.2.2
	Suscripción a revistas jstor,

econlit,

Science direct, Springer-Science


	4
	67,000
	268,000
	Con los títulos adquiridos se pretende fomentar, incrementar y  consolidar la investigación y la docencia, enriqueciendo ambas vertientes.
	4
	73,700
	294,800
	Con los títulos adquiridos se pretende fomentar, incrementar y  consolidar la investigación y la docencia, enriqueciendo ambas vertientes.
	5

	
	
	4.1.3
	Adquirir Equipo de computo
	4.1.3.1
	Adquirir Computadoras
	10
	15,000
	150,000
	Se requiere de otro centro de cómputo para uso exclusivo de los alumnos de maestría, con software especializado para el análisis y aplicación de las teorías vistas en clase
	
	
	
	
	4

	
	
	
	
	4.1.3.2
	Adquirir impresora
	1
	10,000
	10,000
	Se requiere de otro centro de cómputo para uso exclusivo de los alumnos de maestría, con software especializado para el análisis y aplicación de las teorías vistas en clase
	
	
	
	
	4

	
	
	
	
	4.1.3.3
	Adquirir “No breaks”
	10
	1,500
	15,000
	Se requiere de otro centro de cómputo para uso exclusivo de los alumnos de maestría, con software especializado para el análisis y aplicación de las teorías vistas en clase
	
	
	
	
	4

	
	
	4.1.4.
	Adquisición de licencias de software especiali-zado
	4.2.4.1
	Compra de licencias de:

Eviews


	10
	5,000
	50,000
	Se requiere de software especializado para el análisis y aplicación de las teorías vistas en clase
	
	
	
	
	4

	
	
	
	
	4.2.4.2
	Compra de licencias de:

Gauss


	10
	4,000
	40,000
	Se requiere de software especializado para el análisis y aplicación de las teorías vistas en clase
	
	
	
	
	4

	
	
	
	
	4.2.4.3
	Compra de licencias de:

Mathlab


	10
	5,000
	50,000
	Se requiere de software especializado para el análisis y aplicación de las teorías vistas en clase
	
	
	
	
	4

	
	
	
	
	4.2.4.4
	Compra de licencias de:

Scientific WP


	10
	3,000
	30,000
	Se requiere de software especializado para el análisis y aplicación de las teorías vistas en clase
	
	
	
	
	4

	
	
	
	
	4.2.4.5
	Compra de licencias de:

Stata


	4
	6,000
	24,000
	Se requiere de software especializado para el análisis y aplicación de las teorías vistas en clase
	
	
	
	
	4

	4.2
	Fomentar la Movilidad de los estudiantes y los profesores y  su vinculaciòn con el sector productivo y gubernamental
	4.2.1
	Llevar a cabo el primer foro con la red de socios internacionales (F-RSI)
	4.2.1.1
	Estancias cortas de profesores

Organización del foro
	
	
	
	
	1
	150,000
	150,000
	El comité evaluador ha recomendado que se fomente la movilidad académica
	2

	
	
	
	
	4.2..1.2
	Atención a visitantes
	
	
	
	
	20
	10,000
	200,000
	Gastos durante la estancia de los socios
	2

	
	
	4.2..2
	Elaborar el programa de movilidad académica del posgrado
	4.2..2..1
	Apoyo a dos estudiantes para que integren el documento
	
	
	
	
	2
	5,000
	10,000
	Becarios
	2

	
	
	4.2.3
	Llevar a cabo sesiones de trabajo con empresarios afiliados a diversas asociaciones
	4.2..3.1
	Visitas a empresarios del estado
	100
	500
	50,000
	Establecer contacto con empresarios
	200
	500
	100,000
	Establecer contacto con los empresarios
	2

	
	
	
	
	4.2.3.2
	Aplicación de instrumentos de medición (captura de información)
	100
	1,000
	100,000
	Entrevistar a empresarios para concretar posibilidades de vinculación
	200
	1,000
	200,000
	Entrevistarlos para concretar posibilidades de vinculación académica
	2

	
	
	
	
	4.2.3.3
	Programa promocional y firma de convenio  para establecer un programa promocional con el Consejo Coordinador Empresarial.
	1
	20,000
	20,000
	Promoción entre las empresas y las universidades
	1
	20,000
	20,000
	Promoción entre las empresas y las universidades
	2

	
	
	
	
	4.2.3.4.
	Desarrollo de documento-convenio para establecer un programa promocional con el Gobierno del Estado.
	1
	20,000
	20,000
	Promoción en dependencias de gobierno
	1
	20,000
	20,000
	Promoción en dependencias de gobierno
	2

	
	
	4.2.4
	Llevar a cabo el primer panel de vinculación para los posgrados
	4.2.4.1
	Organizar el panel
	
	
	
	
	1
	250,000
	250,000
	Contratación de espacios, servicios y elaboración de carpeta con materiales para 300 personas aproximadamente
	2

	4.3
	Llevar a cabo la 2da y 3ra Convocatoria de Investigación de la Facultad de Contabilidad y Administración (profesores y alumnos)
	4.3.1
	Apoyar económicamente 20 proyectos de investigación (10 en cada año)
	4.3.1.1
	Suscripciones a revistas especializadas (Emerald)
	1
	600,000
	600,000
	Suscripción a por lo menos 20 journals en el área de la administración y los negocios para incrementar la capacidad de investigación de los profesores del posgrado


	1
	600,000
	600,000
	Actualización e incorporación de nuevos journals
	4

	
	
	
	
	4.3.1.2
	Adquisición de libros
	500
	500
	250,000
	Compra de volúmenes
	500
	500
	250,000
	Compra de volúmenes para incrementar el acervo bibliográfico
	4

	
	
	
	
	4.3.1.3
	Equipo de cómputo portátil
	10
	10,000
	100,000
	Apoyar a los profesores que tengan proyectos de investigación y que involucren a estudiantes y sector productivo
	10
	12,000
	120,000
	Cañones portátiles para facilitar el proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes
	2

	
	
	
	
	4.3.1.4
	Trabajo de campo
	10
	15,000
	150,000
	Aplicación de encuestas y captura de información de campo
	10
	15,000
	150,000
	Aplicación de encuestas y captura de información y datos de campo
	2

	
	
	4.3.2
	Llevar a cabo el segundo y tercer coloquio de investigación jurídica  y de negocios
	4.3.2.1
	Organización y difusión del evento
	1
	10,000
	10,000
	Elaboración de material promocional, adecuación de espacios.
	1
	15,000
	15,000
	Elaboración de material promocional y adecuación de espacios para el evento


	2

	
	
	
	
	4.3.2.2
	Publicación de memorias
	100
	500
	50,000
	Elaboración de las memorias del evento
	100
	500
	50,000
	Elaboración de las memorias del evento


	3

	4.4
	Fortalecimiento de la Maestría en Administración
	4.4.1
	Diseñar un sistema de actualización dinámica del programa académico de la maestría en administración


	4.4.1.1
	Sistema electrónico para mantener permanentemente actualizado el programa
	1
	35,000
	35,000
	Mantener contacto permanente con el cuerpo de profesores del posgrado, egresados y empleadores
	1
	20,000
	20,000
	Mantenimiento
	2

	
	
	4.4.2
	Fortalecer el programa de tutoría Profesor-Alumno.
	4.4.2.1
	Desarrollar el programa de tutoría (capacitación)
	1
	20,000
	20,000
	Garantizar indicadores de eficiencia terminal


	
	
	
	
	1

	
	
	4.4.3
	Equipar aulas
	4.4.3.1
	Proyectores, Computadoras
	16
	40,000
	640,000
	Adquirir computadoras portátiles y proyectores para cada aula.
	
	
	
	
	4

	
	
	4.4.4
	Fomentar la actualización permanente de profesores
	4.4.4.1
	Asistencia a congresos y cursos
	10
	20,000
	200,000
	Apoyar la participación de profesores en congresos y cursos de actualización
	10
	20,000
	200,000
	Apoyar la participación de profesores en congresos y cursos de actualización
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL SOLICITADO PARA EL OBJETIVO PATICULAR 1
	$ 4´283,000.00
	
	$ 3’750,800.00
	

	TOTAL  PRO- DES   SOLICITADO
	$ 29’428,099.83
	
	$ 28’236,060.00
	


Tipo de recursos:


   1- Honorarios


   2- Servicios


   3- Materiales


   4- Infraestructura académica (bienes muebles)


   5- Acervos
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