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	71%  de los PE considera estudios de Oferta y Demanda 
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	Internacionalización de los perfiles de alumnos y profesores
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	Sólo el 38% de los PE consideran estudios de egresados
	Poco apoyo a los PE de Posgrado Profesionalizantes 
	 
	 
	 
	 
	Aún quedan recomendaciones que no han sido atendidas en su totalidad por tratarse de procesos que no se pueden resolver de inmediato 
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	Los estudios de egresados son esfuerzos aislados, no institucionales 
	Falta de desarrollo en los núcleos académicos básicos de algunos programas 
	 
	Es necesario desarrollar el manejo de un segundo idioma entre profesores y estudiantes
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	Falta desarrollo de las modalidades virtuales y no escolarizadas
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	Son pocos los PE multidisciplinarios 
	Es necesario incrementar el acervo bibliográfico en los Campus
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	adquirir el software con sus respectivas licencias para instalarlo en todas las computadoras, actualizar e incrementar el acervo bibliotecario
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	La perspectiva ambiental no es un contenido transversal en los planes de estudio
	
	Incluir a todos los profesores de carrera de medio tiempo en el programa de estímulos y crear uno exclusivo para profesores de tiempo parcial,
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	fortalecer la vinculación de los programas con el sector productivo
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	transferir al programa la función de elaborar su propio presupuesto y elaborar un programa de actualización y mejora de los laboratorios, estableciendo prioridades de ejecución de las acciones.
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	destinar recursos económicos para investigación y normar dichas actividades 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


