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La transformacion
= pacifica de conflictos

La violencia es un meta conflicto, es decir, un conflicto no
atendido, por lo que poner atencién y gestionarlo
adecuadamente, significard la posibilidad de evitar la
violencia. El camino hacia la paz pasa necesariamente por la
transformacién y trascendencia de los conflictos.
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El conflicto desde Galtung se define bajo la siguiente ecuacién:

- Como sienten y piensan las
partes un conflicto, y cémo
perciben al otro.

Actitudes,
presunciones.

+

- Como actuan las partes
durante el conflicto
(postura creativa,
constructiva o perjudicial).

Comportamiento.

+

s

- El tema real del
conflicto y cémo se

Contradiccion.

manifiesta (en qué
difieren).
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EL METODO "TRANSCEND"
DE GALTUNG

Busca la trascendencia y transformacion de los
conflictos. A través de: medios positivos y
oportunos como la empatia, creatividad y no-
violencia, asi se transforma un conflicto en
positivo y constructivo.

Superar los objetivos de las partes del conflicto y definir otros mas
elevados. Se desarticula al conflicto de su estado actual y se rearticula
en una nueva realidad.

CARACTERISTICAS DEL CONFLICTO
EN SENTIDO POSITIVO:

-Es crisis y oportunidad.

-Es un hecho natural y permanente en el ser humano.
-En el mismo hay objetivos incompatibles.

-No se solucionan, se transforman.

-Es una expresion de la relacién de poderes.

-Atender al sentido manifiesto y latente del
conflicto: didlogo y concientizacion del
conflicto.

-Textos producidos por las partes donde
emerja la orientacién positiva o negativa que
tienen del conflicto.

-Conciliar metas comunes.

-Didlogo como procedimiento principal para
crear nuevos objetivos y situaciones.

Claves en la transformacion de los conflictos:
Creatividad, Empatia y No-violencia
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